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Meghivé

A keépviselb-testilet Glését 2025. majus 29-én (csutortokon) 16:30 drara tlizém ki, melyre
tisztelettel meghivom. (Elétte 16 ératdl a Pénziigyi Bizottsag tartja kibbvitett Ulését.)

Az Ulés helye: Faluhaz

Napirend:

1) Eléterjesztés a Homokhatsag NpKft. 2024. évi zarszamadasarol
Eldadd: Retkes Csaba tgyvezetd

2) Elbterjesztés az 6nkormanyzat 2024. évi koltségvetési rendeletének modositasarol
Eldadé: Szabd Gellért polgarmester

3) Eléterjesztés az Onkormanyzat 2024. évi zarszamadasarol
Eldadé: Szabd Gellért polgarmester

4) ATiszakécskei Onkormanyzati T(izolté Egyesilet (OTE) mult évi tevékenységérd| tajékoztatd

El6ado: Eszes Béla OTE parancsnok

5) A Kecskeméti Hivatdsos Tlizoltdparancsnoksag mult évi tevékenységérél tajékoztatd
El6add: Janovics Péter tl. szds. tlizoltéparancsnok

6) Az Onkorményzaji Hivatal mult évi tevékenységérél tajékoztato
Eldado: Gajdos Eva jegyzé

7) Tajékoztat6 a tanyagondnoki szolgalatok mult évi mikodésérsi
Eldad6: Deak Béla és Kovacs Pal tanyagondnok

8) Elbterjesztés szocialis és gyermekjoléti tarsuldshoz csatlakozas lehetéségérdl
El6ado: Szabd Gellért polgarmester

9) Elbterjesztés a Falubolt bérletére vonatkoz6 szerzédés hosszabbitasardl
El6add: Szabo Gellért polgarmester

10) El6terjesztés 6nkormanyzati ingatlan rendeltetésének/mivelési aganak modositasarol
Eldadé: Szabd Gellért polgarmester

11) Eléterjesztés a folyamatba épitett vezetdi ellendrzéssel kapcsolatos jelentések jovahagyasardl

Eléadé: Gajdos Eva jegyzd
12) Elbterjesztés a polgarmester és alpolgarmester juttatasainak médosulasarol
Eléadd: Gajdos Eva jegyz6

13) El6terjesztés a nem kézmlves szennyvizzel kapcsolatos kézszolgaltatasi szerzédés
megkodtésére
Elbad6: Gajdos Eva jegyzé

14) El6terjesztés a nem kdézmlves szennyvizre vonatkozé énkormanyzati rendelet modositasarol

Eléado: Gajdos Eva jegyz6

15) Elbterjesztes a tanyagondnoki szolgélat szabalyzatainak jovahagyasarol
Eldadd: Gajdos Eva jegyz6

16) Eléterjesztés az dvodai létszamhataroktol eltérés biztositasarol
Elbad6: Hadingerné Harnos lldiké igazgatéd



17) El6terjesztés kartéritési igény bejelentésérol
El6add: Szabd Gellért polgarmester

18) Elbterjesztés épitési telek visszavasarlasanak kezdemeényezésérdl
Eldadd: Szabd Gellért polgarmester

19) Elbterjesztés hitelnyujtas indikativ ajanlatainak elbiralasarol
El6ad6: Szabd Gellért polgarmester

20) El6terjesztés Versenyképes Jarasok Programra tdmogatasi igény benyuijtasarol
Eléadd: Kutasi Ferenc telepulésfejleszté

Szentkiraly, 2025. majus 16.



Elbterjesztés a képviseld-testiilet 2025. majus 29-i lilésére

1. napirendi pont:
Homokhaisag Nonprofit Kit 2024, évi teljesités

2024 évi
tény
2024, évi nyito pénzkésziet
hankszamla 4821176
Pénzitéari pénzkészlet 42 330
4 863 506
Bevételek
Alaptevekenyseg arbevétele ( foldmunka) 1210013
Bevétel t8ritési dij 40 446 168
hilikodési tamogatés {dnkormanyzat) 63 000 000
Bevételok 6sszesen 113 656 181
Bevétel mindSsszesen 118 519 687
Kiadésok
Anyagkodltség 44 078 868
fizemanyag 1387 003
nyersanyag beszerzes 41 256 300
egyéb anyagkbliség 1435 565
lgénybe vett szolgaltatas kiliségei 5 637 926
karbantartast koliség 983 500
munkabajaras, kikilldetes kolisége 658 000
bérlett dij 2 574 800
kézlizemi dij ; 1050215
egveb igénybe vett szolg. 360 411
Bérkoliség és jarulék B7 470 932
bérkaiség 60 756 525
jarulék ; 8 714 407
Ecs 328 516
Készlet 1525 000
nyersanyag 1525 000
Beruhdazas 0
berendezésel, felszerelések 0
Kiadasok dsszesen 117 187 726
Zaré pénzkészlet 8sszesen 1331 961
bank: 1243 461
pénziar 88 500

A Homokhatsag Nonprofit Kft. 2024. évi beszamolodja

A 2024. év a Nkft. életében sok valtozast és (j feladatokat hozott

A kozségi konyha Uzemeltetése 2024-ben az inflacié miatt tovabb dragult (alapanyag, viz, gaz
villany). Prébaltuk még igy is a legjobbat kihozni a konyhan Ugy, hogy az a minéség rovasara ne
menjen, t6bb kevesebb sikerrel. A konyhai dolgozdk létszama 6 f6. A létszam 1 f6
élelmezésvezetdbdl, 2 f6 szakacsbdl, 3 16 konyhai kisegitébdl all (3 f6 énkormanyzati dolgozo, 3 6
kft. dolgozd). Tavaly volt egy NEBIH ellenérzéstink, amin 84%-kal, 4-es osztalyzatot kaptunk (eldzb
ellen6rzésnél 3-as osztalyzatunk volt).

Az utak karbantartasat folyamatos, ahogy a kapacitasunk engedi, 3 fével végezzik, melyek a Nkft.
dolgozéi. Mindharom 6 iranyitasat a Nkft. végzi. Az Osszes gép Uzemeltetése, karbantartasa,
szerelése a Nkft. dolgozoinak feladata. Szerencsére a gépkezel6ink az aprobb javitasi munkalatokat
el tudjak végezni.

Az elkerlld ut épitése miatt az Olasz-d(il6 (Kocséri ut) forgalma megnétt, ezért az Ut mindsége
nagyon romlott. Féldutjaink allapota a fakitermelés miatt fokozatosan romlik. A javitaskor el6térbe
helyezzik a tanyagondnokok, a posta és a kilterileten slr(ibben hasznalt utak javitasat. A
féldtulajdonosok tovabbra sem térédnek a mar kijavitott utakkal, tdlstlyos szerelvényekkel jarnak
ugy a Kocséri uton, mint a féldutakon — tisztelet a kivételnek. Természetesen a lakossag kéréseit is
teljesitjuk. Bérmunkat vallalunk, ezzel is segitve az 6nkormanyzat kéltségvetését.

A Nkft. gondozasa alé tartozik az Edenkert, 5 6 kézfoglalkoztatott munkavallaléval végezzik a
munkat. A Start program részeként kézi szerszamok, szivattyl, vodrok, gylmolcsfak, mUtragya,



vetébmagok kerliltek beszerzésre. Tavaly a kertben borsé, zeller, paprika, paradicsom, uborka, bab
és csemegekukorica lett Ultetve.
A kdvetkezb6 mennyiségek teremtek a 2024-ben.

- szamdca 42 kg
- z6ldbab 253 kg
- uborka 136 kg
- paradicsom 155 kg
- csemegekukorica 113 kg (975 csb)
- Oszibarack 217 kg
- szilva 20 kg
- sargabarack 15 kg
- meggy 12 kg

Ezek a zo6ldségek tovabbi feldolgozasra a konyhara kerllnek. Kértét, paradicsomot, krumplit,
hagymat a helyi vallalkozoktol szereztik be.

- koérte 207 kg
- paradicsom 180 kg
- paprika 135 kg
- korte 207 kg

- kaposzta 162 kg

Befétteket a kozfoglalkoztatottak, a nyugdijasok segitségével, illetve a konyha bevonasaval
készitettlink (barack, kérte, lecso).

A koézfoglalkoztatottakkal és a gépészekkel végezzik a parkok karbantartasat. A parkban talalhaté
padok és jatszéteri jatékok karbantartasat ferfi kollégainkkal végezziik (padok léceinek cseréje). A
parkokba helyi vallalkozdktdl szerezzik be a virdgokat és a cserjéket. Flinyiras 2 hetente térténik. A
megemelkedett Uzemanyagarak miatt ez jelentés dsszeget jelent.

Természetesen tovabbra is az énkormanyzat feladatai az elsék. (Unnepségekre szinpad allitas,
ovodas balra fézes, a ferfi munkaerd részérél a szinpad, satrak allitasa, padok bepakolasa, parkok
gondozasa, favagas téli tizeld kihordasa, napi rendrakas.)

A Nkft. minden olyan eseményben, ami a kdzség életében pozitiv, aktivan részt kivan venni és
megkénnyiteni az itt lakok életét.

Kérem a beszamolé elfogadasat. Retkes Csaba lgyvezett sk.

2. napirendi pont:

Szentkiraly Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének ../2025. (V. 30.) onkorményzati
rendelete

Szentkiraly Kozség Onkormanyzata 2024, évi koltségvetésének médositasarel

[1] Az Onkorményzat Képvisel6-testiilete jogszabalyi kotelezettségeinek eleget téve, valamint
kiilonosképpen a gazdasagossag, hatékonysag és transzparencia alapelveit szem el6tt tartva a
mindenkori gazdasagi kdrnyezetet és a helyi sajatossagokat figyelembe véve hatarozta el 2025. évi
koltségvetési rendeletének modositasat, ezért

[2] Szentkiraly Kozség Onkorméanyzata Képviselé-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskorében, az Alaptorvény 32 cikk (1) bekezdés
f) pontjidban meghatérozott feladatkorében eljarva, a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag véleményének
kikérésével a kovetkezoket rendeli el:

1. § A Szentkiraly Ko6zség Onkormanyzata 2024. évi koltségvetésérdl szol6 1/2024. (1. 30.)
onkorményzati rendelet 3. § a) és b) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezések 1épnek:

2. § (1) A Szentkiraly Kozség Onkorményzata 2024. évi koltségvetésérdl szolo 1/2024. (1. 30.)
Oonkorményzati rendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.




(2) A Szentkiraly K6zség Onkormanyzata 2024. évi koltségvetésérol szo616 1/2024. (1. 30.)
dnkormanyzati rendelet 2. melléklete helyébe a 2. melléklet 1ép.

(3) A Szentkirdly Kézség Onkormanyzata 2024. évi kéltségvetésérél szol6 1/2024. (1. 30.)
Onkormanyzati rendelet 3. melléklete helyébe a 3. melléklet 1ép.

(4) A Szentkirdly Kozség Onkormanyzata 2024. évi koltségvetésérél sz616 1/2024. (I. 30.)
onkormanyzati rendelet 4. melléklete helyébe a 4. melléklet 1ép.

(5) A Szentkiraly Kozség Onkormanyzata 2024. évi kéltségvetésérdl szold 1/2024. (1. 30.)
onkormanyzati rendelet 5. melléklete helyébe az 5. melléklet 1ép.

(6) A Szentkiradly Kozség Onkormanyzata 2024. évi koltségvetésérél sz616 1/2024. (1. 30.)
onkormanyzati rendelet 6. melléklete helyébe a 6. melléklet 1ép.

(7) A Szentkirdly K6zség Onkormanyzata 2024. évi koltségvetésérél sz616 1/2024. (1. 30.)
onkormanyzati rendelet 7. melléklete helyébe a 7. melléklet 1ép.

3. § A Szentkirdly Kozség Onkormanyzata 2024. évi kéltségvetésérdl sz616 1/2024. (1. 30.)
Oonkorményzati rendelet

a) 3. § a) pontjaban a ,,749.527.130” szévegrész helyébe az ,,1.209.764.959” sziveg,
b) 3. § b) pontjaban a ,,749.527.130” sz6vegrész helyébe az ,,1.209.764.959” szoveg Iép.

4. § Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.

1. melléklet a ../2025. (V. 30.) dnkormanyzati rendelethez
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2. melléklet a ../2025. (V. 30.) 6nkormanyzati rendelethez

Onkormanyvzati mikodési kindasok
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3. melléklet a ../2025. (V. 30.) 6nkorményzati rendelethez

Szentkiraly Kizség Gukorminvzata
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4. melléklet a ../2025. (V. 30.) dnkormanyzati rendelethez

Szentkirdivi Kozos Oukermamzati Hivatal I § % !
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B Mikbdési céhi thmogatisk dhtn beliilrsl - - - - 15 006 13 000 - - 15000
B-492 Szoladhardsok ellendiiéhe 0 ] 0 Q 350 000 350 000 9 0 330 000
B84 Tidajddonosi bevérelel 0 4 0 G1 30900001 3090000 0 01 5090000
B408 Egvéb milkodési bevétel (4 0 0 0 0 0 0 0 0
B4, Miikbdési beviételek 0 0 [} 0] 5440000 S440000 ] 0] 3440000
B813. Maradvany igéovbevétele 1231984 0 O 12319841 4832142 6084 126 Q 01 65084126
B316. Kozpontl, irfnvitd szervi thmogatds 91322184 0 0191322184 42500001 95572184 0 018
BS Finanszivozasi bevételek 0 5. 9102 142 | 101 656 310 4
TTIKIADASOK
K1, Személyi jutfatisek 75 600 149 i 075600149 7603144 83203293 0 0] 83203293
K110 Alapilletmény, potékok 71200 149 0 0171200149 S716 3211 70483 828 0 01 70483 828
K1103 Cejuttatas, projetpréminm [{] 0 0 0] 4341000: 4341000 0 0] 4541000
K106 Inbilenmi jutafon: 0 o 0 ! 0 0 4 0 4
4 400 000 0 0 4400000 Q 4 400 100 Q 01 3400000
K1100 Kozlekedési kéhséarérites 4 Y 4 0 530 850 330 830 0 0 830 550
K1113 Foglalkoztarotiak egvéb személyi junnatdsal 0 4 0 01 15489041 1548904 0 01 1348904
K122 Kiglsdi szomélvi junanisol 4 0 4 0 104 011 104011 0 0 104 011
K123 Eayéb kiilsé személyi junratasok 0 4] 0 0] 1393000 1395 000 0 01 1395000
K2, Muukandot terkel6 jivulékok és szocialis 9204 019 9 6 9204019] 3300000 123504019 8 6] 12504019
hozzapirulisi adé
K3. Dologi Kiadidsok 7 750 460 4 G 7750000 3503998 11253998 61 11253998
K311 Szakmai anvagok beszerzése 2060 0600 0 0 200 000 1] 200 (600 O 0 200 000
K312 Uremeitetési amagok beszerzése 1000000 4 01 1000000 -100 000 900 000 4 0 960 000
K321 Informarilai scolgdliatdasok 2 000 (00 0 01 2000000 300000 2 500000 0 01 2300000
K322 Telefondy 400 000 15 0 400 000 0 400 000 0 0 400 000
zensi dijak, villmnosenergia df 700 000 4 0 700 000 0 700 000 Q Q 700 000
3] Koziizemi dijak, viz 50000 0 4 50 000 600 000 650 000 0 0 650 000
K331 Koziizeni dijak, gdz 1 300 000 @ 0! 1500000 7000001 2200000 4 01 2200000
K332 Visdrolt delmezés Q Q Q 0 300 000 500 000 0 g 300 000
K336 Szakmai revékenvségel segitd szoleddtatas 300 000 0 4 300 000 0 300 000 0 0 300 000
K337 Eevéb srolg. 790 000 0 0 790 000 7300001 1340000 0 01 1340000
K341 Kilkiiiderések baddsa 10 000 0 0 10 000 33 998 63 998 ] 0 £3 998
K331 Mikiidési vélu fa £00 0600 0 0 800 000 300 000 1300 000 0 0 1300000
K332 Fizetends dfa Q 0 0 4] Q 0 0 0
K333 Exvél dologt 4 4 4 0 4 O 0 0
Ks. Berubazisok 0 1] 0 ] 150 000 150 060 0 8 150 606
K64 Egvéb wirgyi exzhiz beszerzés 0 0 4 0 100 000 100 0060 0 0 100 600
0 30 000 50 000 30 000




5. melléklet a ../2025. (V. 30.) 6nkormanyzati rendelethez

Szentkivalvi Napkszi Otthenos Oveda I § i §
eblibl ebbdl
. s 20;,?4' UL Gukent | Allame | Madositas 2‘?24'\,8 “ s | Onként | Allam-
Meguevezés eredeti Kotelezd . . o modositott | Kitelezd X . i
etdivanyzat | feladatok vallalt igazgatasi, - fsszege eldivinyzat | feladatok vallalt | igazgatist
- {eladatok | feladatok : feladatok] feladatok

BEVETELEK

B403 Kozvetitett szolgiliatis 4 0 0 01 1030000 1030000 1030 000 ] 4

B404 Tulajdonosi bevérelek 0 0 0 0 ] 0 [1] 0 Q

B411 Eeyéh mitkadisi bevételek 0 0 4] 0 0 0 0 0 0

B4 Miikiidési bevételek 4] ] Y 41 1050000 1050006 | 1050000 o ]

B813. Maradvany igéuybevétele 240 435 240 435 0 0] 18057631 2046218 2046218 0 Q

B8 16. Kozponti, irdnyitd szervi rdmogatds 91 951 437 |91 981 437 0 0112260000 104211437 1104 211 437 0 4]

A 92 191 892 |92 191 §92 0 106 257
] 7

KIADASOK

K1. Személvl juttatisok 77603 444 |77 603 444 g 0111251344 §8854788 1 88854 788 i @
K1101 slapilietinény, poiiékol 77 503 4441 77 305 444 6440 768 1 839442121 83944 212 0 g
K103 Céljurrancis 0 ] 3 433249 3433 249 3433249 {0 0
1167 Béren kiviili juniardss 0 4 0 4 0 0 Q
K1108 Rubizeni hiliségiérirés 0 [ 0 0 0 0 { Y [
K110 Kozlekedési koliségiérisés 100 000 100 000 32 400 132 400 132 400 0 0
K1113 Foslaikoziaronak egvéb személvi futtatdsal 1] Q 0 01 1344927 1344927 1344 927 4] 0
K322 Kilsd személyi frstetdsok 0 o 0 [4 0 )] 4 Y

K2. Munkaad6t terheld jirulékok és szocialis 10 088 448 | 10 088 448 0] 12651831 11353631 11353631 0 0

hozzajarulisi add

K3, Dologi kindasok 4 800 000 | 4300 000 8 0] 2599236 7099 236 7099 236 0 0
K311 Szadmod eovagok beszerzése 200 000 200 000 <20 000 180 000 180 000 9 0
K312 Useweltetési anvagok beszerzése 500 000 500 000 =50 000 450 Q00 430 000 0 Q
K321 Diformatikal szoledligiasok 200 000 200 600 200 000 400 §04G 400 000 g 4]
K322 Telefondi 100 000 100 000 ] 100 000 100 000 0 0
K331 Koziizemi dijak, villmnozenergia dij 150 000 150 000 362 000 $12 000 512 000 0 4
K331 Kiztizemi dijak, gdzenergiv dij 800 000 800 000 120 000 920 000 920 000 0 0
K337 Kézitzemi dijak, v 264 000 260 000 900 Q00 1 160 000 1 160 000 0 0
K334 karbantartds, kisjovias 200000 200 000 600 000 800 000 §00 600 0 0
K335 Kozverirent szolgdliargsok 4 0 80 000 0000 80 000
K336 Szakmai tev- segltd szole. 500 000 500 000 ~100 000 400 000 400 000 0 0
K337 Eovéh szole. 230 000 235G 000 4 230 000 230 000 [ 0
K341 Kikniderbsek Madasai 0 4 79236 79236 75 236 0 0
K331 Elszeresen felszémwiton dfa 700 600 700 600 538 000 12580001 1238000 0 0
K333 Egvéb dologi kiadasok 640 000 840 000 0 g1 -130 000 S16.000 310 000 4 0

Ké. Beruhzasok 0 0 | 0 0 ] 0 1]
Ko Egvéb rdrgvi eschoz beszerzés frelefon) Y 0

0 4
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6. melléklet a ../2025. (V. 30.) 6nkormdnyzati rendelethez

Kis Vuk Bolesode | | i |
ebhil ebbil
2024, évi 3 > s 2024, évi N 3
ean ﬂ.l .. . Onként | Alam- | Modositas . ,{‘ ) . Onként | Allam-
Meguevezés eredeti Kitelezd 5 . cesl = médositort | Kbtelezd . . e
villalt |igazgatasi] Osszege vallalt |igazgatasi

dldiinyzat | feladatok feladatok | feladatok dlsiinyzat | feladatok feladatok| feladatok

BEVETELEK [ 0 1] ] 0 8 g 3] i

B402 Szolgdlatds ellenénigke ¢ 0 0 ¢ a 0 0 ] 0
B404 Tulajdonosi bevére] 0 0 4 0 0 4 0 g 4
B40S Eliaad dij 8 1] 0 01 1935000 19350001 1935000 ¢ 0
B411 Egyéb mitkodési bevérelek 4 0 0 0 0 0 0 0 0
B4 Miikbdesi bevételek 1] 9 U 91 1955440 19850001 1955000 0 4
BS13. Maradvany fgdnvbeviele 59 896 59 396 0 0] K177 877 607 877 607 0 0
B816, Kozponti, irdnyitd szervi idmogatés 54 934 849 4 01 34529211 383877701 38387770 4 0

étel 4 994 74 063 9 265 377

ADASOK

K1. Személyi juttatisek 45 523 4191 43323419 @ 0] 22304631 47753884 47 753884 4 4
K1101 Alapilletmiéare, pdilékal 48273 4191 45273 419 3 0 2732471 45346 666 | 45 546 666 0 g
K1103 Céljutrards 0 0 0 04 1161549 11615491 1161349 Y 0
K107 Béren kivili juttends 0 0 4 9 3] ¢ Q 4 ¢
K109 Kozlokeddsi kslségiérités 200 000 200 600 0 0 S38 300 738 300 73R 500 0 0
K 1113 Fooldadkoztatattak eavéd szomehi juntatdsal S0 000 30 000 Y 0 257 169 307 169 307 169 Y 0

K2 Munkaadét terheld jarulékok &s szocialis hozedjirulasi add S4713261 5471326 a 81 1280000 66713261 6671326 0 0

K3. Dologi kiadasok 4 000 000 ;4 600 600 i §1 2795 167 67951671 6795 187 ] [}
K311 Szakmai anvagok beszorzé 150 000 150 000 0 0 ¢ 130 000 150 000 0 i}
K312 Uremelierést anyagok besser 200 0600 200 000 Q ] 630 (00 R30 000 850G 600 { ¢
K321 nformarikai szolgbivardsok 20 000 20 000 0 0 230 000 30000 370 600 0 0
K322 Telefondij 20 000 20 Q00 0 0 3000 23000 23 000 0 [3}
K331 Kiziizemd dijak, villamosevergia dii 200 060 200 000 @ 0 300 000 300 000 300 000 0 4]
K331 Koziizemi dfjak, energia di 1 500 000 1 300 000 1] 0 190 167 16901671 1690167 0 ]
K331 Koztizeni dijal, vid 1060 000 100 000 0 0 350 000 650 000 650 00 0 0
K334 karbantareds, k friis 100 000 100 000 G 0 [ 100 900 100 000 Q 0
K336 Szatmnal tev-t segité szolg. 300 000 200 000 0 Q 250 000 350 0G0 350000 0 G
RA37 Egvéb szolg, S0 000 500 600 0 G Q 500 000 500 000 0 ]
K341 Kikadderds g 0 Y ) 4 @ 0 Q 4
K351 Eld=etesen folszimitont Gfa 10 000 610 000 0 Q 300 000 10 000 910 9800 a 0
K253 Egvéb dologi kiadasok 300 000 300 500 9 4 200 900 300 000 300 000 ] 0

K6, Bernhazasok 1] 9 8 8 0 [ 0 @

0 G 0 0 Y 0 o 0 G

K64 Egvéh tdroy

¢
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7. meliéklet a ../2025. (V. 30.) 6nkormanyzati rendelethez

Gukorminyzati bevételek és kinddsok meérlege

Ft

) Madositott e s Modositott

Bevétel elbiranyvzat Kiadis elbivanyzat

Kiltségvetesi mitkodési bevételek 664 579 745 Koltségvetési mikodési kiadiasok 741 322 427

B1. IMitkidési céll 1dmogatdsok dhtn belilrdl 341267 776 K1, [Személyi pttatdsok 337 746 888

B3, |{Kozhatalmi bevételek 230 033 943 K2, Muokaaddt terheld jamiék s szocidlis hozzdjaralasi add 45 384 421

B4, {Miikodési bevételek 93 278 026 K3. {Dologi kiadasok 199 676 524

k4. |Elidtouak pénzbeli juttatésai 19 744 325

K 502, [Elvonasok.befizetések 70 620 269

B6. |Mikodesi eéhy drvelt pénzeszhizok K306, {Egyéb mikodési céll thmogardsok aht belilee 68 750 000
K512, {Ezyéb milkodési céli thmogatasok 3t kivitlre

Miikddési celi finanszivozast bevélelek

K513,

Tartalékok
Miikbdest kbliséovetosi fobbler
Miikodési célit finanszivozasi kiadisok

398 692 332

Maradvany igénvbevétele

K9,

Finanszirozdsi kiaddsok

398 692 532

belili megeldlegezések
. pkedesibiaey.

 Miksacsiboet

Kaltségvetési fethalmozasi bevételek fisszesen: - Kiltségvetési felhalmozisi kiadiisok dsszesen: 69 753 000
B2. |Felhalmozasi cdli tamogatasok ath. Belilrd] K6. |Beruhazisok 34 730 000
B3 |Felhahmozdsi bevételek K7. [Feliijitdsi kiadasok 15 000 000

Egvéb felhalmozasi ¢élt kiadasok

545185214

3. | Tartalékok
[Eelhalinozasi kbliséavetesi tbblet

Fellialmozadsi céln finanszivozasi Kadisok:

3. napirendi pont:

406 896 490

129764930 |

Fellialmozasi tobblet:

| 1209764959

Szentkiraly Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének .../2025. (V. 30.) snkormanyzati
) rendelete
Szentkiraly Kézség Onkormanyzata 2024. évi zarszamadasarol

Szentkiraly Kozség Onkorményzata Képvisels-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkot6i hataskorében, az Alaptérvény 32 cikk (1) bekezdés f) pontjaban
meghatarozott feladatkorében eljarva, a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsdg véleményének kikérésével

a kovetkezOket rendeli el:

1. A rendelet hatdlya

1.§

A rendelet hatélya kiterjed az 6nkormanyzatra, valamint annak koltségvetési szerveire.

2. Az 6nkormanyzat dsszesitett 2024. évi zarszamaddsa

2. §

(1) A képviseld-testiilet az 6nkormanyzat 6nkormanyzati szinten 6sszesitett 2024. évi zarszamadasa
1.141.624.679.- Ft-ban,
1.114.936.261.- Ft-ban,

22.970.338.- Ft-ban

a) bevételi f66sszegét

b) kiadési f66sszegét

c) az atfutd tételek 6sszegét
allapitja meg.

(2) A képviseld-testiilet az 6nkorményzat dnkormanyzati szinten §sszesitett 2024. évi zarszamadésa
2024. december 31. napi pénzmaradvanyat 40.999.268.- Ft-ban allapitja meg.

3. Az onkormanyzat intézmények nélkiili 2024. évi zdrszamadasa

3.§
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Szentkiraly Kézség Onkorméanyzatanak Képvisel6-testiilete az Snkorméanyzat sajat zarszamadasarol
sz016 beszamolot és létszamadatokat ezen Onkormanyzati rendelet mellékletét képezéd 1.
mellékletnek megfeleléen

a)  861.602.199.- Ft bevétellel

b)  855.252.981.- Ft kiadassal

c) 37.268.316.- Ft maradvannyal

d) 6.349.218.- Ft atfuto tétellel

hagyja jova.

4. A Szentkiralyi Kozés Onkormanyzati Hivatal 2024. évi zdrszamadasa

4.§

Szentkirdly Kozség Onkorméanyzatdnak Képviseld-testiilete a Szentkiralyi K6zos Onkormanyzati
Hivatal zarszdmaddsarél szold beszamoldt és létszdmadatokat ezen Onkormanyzatai rendelet
mellékletét képezd 2. mellékletnek megfelelden

a) 105.230.341.- Ft bevétellel

b) 99.050.908.- Ft kiadassal

c) 3.082.238.- Ft maradvannyal

d) 3.097.195.- Ft atfuto tétellel

hagyja jova.

5. A Szentkiralyi Napkozi Otthonos Ovoeda 2024. évi zarszamaddisa

5.§

Szentkiraly Kézség Onkorményzatanak Képvisels-testiilete a Szentkiralyi Napkozi Otthonos Ovoda
zérszamadasarol szolo beszamoldt és 1étszamadatokat ezen Onkorményzatai rendelet mellékletét
képez6 3. mellékletnek megfeleléen

a)  105.959.592.- Ft bevétellel

b)  103.846.066.- Ft kiadassal

c) 264.520. Ft maradvannyal
d) 1.849.007.- Ft atfutd tétellel
hagyja

6. A Kis Vuk Bolcsode 2024. évi zarszamadasa

6. §

Szentkiraly Kozség Onkorményzatinak Képviselo-testiilete a Kis Vuk Bolcséde zirszdmadasarol
sz0l6 beszamoldt €s létszamadatokat ezen Onkormdinyzatai rendelet mellékletét képezd 4.
mellékletnek megfeleléen

a)  68.832.547.- Ft bevétellel

b)  56.786.306.- Ft kiadassal

c) 384.194.- Ft maradvannyal
d)  11.674.917.- Ft atfutd tétellel
hagyja jova.

7. Egyes mellékletek jovahagyasa
7.8

(1) Az Onkormanyzat korméanyzati funkciéra bontas szerinti kiadasait és bevételeit a Képvisel6-
testlilet az 5. melléklet szerint hagyja jova.
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(2) A Szentkiralyi K6z6s Onkorményzati Hivatal kormanyzati funkcidra bontas szerinti kiadésait és
bevételeit a Képviseld-testiilet a 6. melléklet szerint hagyja jova.

(3) A Szentkiralyi Napkozi Otthonos Ovoda korményzati funkci6ra bontds szerinti kiadasait és
bevételeit a Képviseld-testiilet a 7. melléklet szerint hagyja jova.

(4) A Kis Vuk Bolcséde korméanyzati funkcidra bontas szerinti kiadéasait és bevételeit a Képviselo-
testiilet a 8. melléklet szerint hagyja jova.

(5) A Képvisel6-testiilet az Onkormanyzat és a koltségvetési szervek mérlegét a 9. melléklet alapjan
fogadja el.

(6) Az Onkormanyzat és a kéltségvetési szervek maradvanykimutatasat a 10. melléklet tartalmazza.

(7) Az Onkorményzat és a koltségvetési szervek dsszevont eredménykimutatisat a 11. melléklet
tartalmazza.

(8) Az dnkormanyzati €s a koltségvetési szervek vagyonkimutatast a 12. melléklet alapjan fogadja el
a Képvisel6-testiilet.

(9) A Kimutatdst az immaterilis javak, targyi eszkdzok koncesszioba, vagyonkezelésbe adott
eszko6zok allomanyanak alakulasarol a 13. melléklet tartalmazza.

(10) Az eszk6zo6k értékvesztésének alakuldsat a 14. melléklet szerint hagyja jova a Képvisel6-testiilet.

(11) Az 6nkormanyzatok altaldnos, k6znevelési és szocialis feladataihoz kapcsolddd tdmogatiasok
elszamolasa, a helyi onkorményzatok kiegészit6 tdmogatisainak és egyéb kotstt felhasznaldsu
tamogatasainak elszamoldsa a 15. melléklet alapjan keriil elfogadasra.

(12) Az 6nkormanyzat koltségvetési mérlegét a Képviselo-testiilet a 16. melléklet szerint fogadja el.

8. Tobb éves kihatassal jaré dontésekbdl szarmazé kotelezettségvallalasok, adéssigot
keletkeztetd iigyletek és kezességvallalisok, palyazati elszamolidsok és eurépai unios
forrasokbdl finanszirozott projektek

8. §

(1) Tobb éves kihatéssal jar6 dontésekbol szarmazo kotelezettségvallalasok a 2024, évi koltségvetési
évben nem keriiltek megdallapitasra.

(2) Adossagot keletkeztetd tigyletekbdl és kezességvallalasokbol fennall6 kotelezettségek a 2024. évi
koltségvetési évben nem keriiltek megallapitasra.

(3) Az Eurdpai Unid altal és hazai finanszirozasi forrasokbdl megvaldsuld projektek részletezd
kimutatdsat a 17. melléklet tartalmazza.

9.§

Ez a rendelet 2025. méjus 31-¢én 1ép hatalyba.

Végso elbterjesztoi indokolas

Az &llamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény (a tovébbiakban: Aht.) 91. §-a értelmében a
helyi 6nkormaényzat koltségvetésének végrehajtasara vonatkozé zarszamadasi rendelet tervezetét a
jegyz0 késziti elé és a polgarmester terjeszti a képvisel6-testiilet elé tigy, hogy az a képvisels-
testiilet elé terjesztését kovetd harmine napon beliil, de legkés6bb a k6ltségvetési évet kdvetd 6todik
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hénap utolsé napjdig hatdlyba lépjen. Ennek megfeleléen keriilt a Képviseld-testiilet majusi
ilésének napirendjére a zarszdmadasi rendelet-tervezet.

A zarszamadast az allamhaztartds szamvitelérdl szolo 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: Ahsz.) eldirdsai alapjan kell 6sszeallitani, a rendelet ennek megfeleld.

Az allamhaztartasrol szélo torvény végrehajtasardl szolo 368/2011.(XI1.31.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Avr.) 155. § (2) bekezdése értelmében az onkormanyzat irdnyitdsa ala tartozd
koltségvetési szervek pénzmaradvanyat a Képvisel6-testiilet a zarszamadasi rendeletével egy id6ben
allapitja meg, igy a rendelet tartalmazza az intézmények pénzmaradvanyanak jovahagyasat is.

Szentkiraly kézség 6nkormanyzata sajat zarszamadasard! sz6ld beszamold és létszamadatok 1.
szamu mellékiet

Kivaly Kozséz Onkormanyzata i ! |
o ebbé} - ebbdi
A . 20?4‘ e copn - | Onként | Allam- | Médositas 3924",‘)“ ey Onként Allam- | 2024, évi
Megnevezés eredeti Kotelers . oy s madesitott Kitelezd < oo L cithe
eldivdnyzat feladatok villalt dgazgatdst - fsszege eldiranvzat feladatok vallait - igazgatasi - teljesités
: feladatok! feladatok - feladatok | feladatok
BEVETELEK
B Mitkodést el tamogatdsok dllanilidntanason belitdedl 330 602 776 | 330602 776 0 Q 10 630 000 341252776 341 252 776 1] 0] 349470 134
B2 Felhalmozasi ol tdmopatdsok dhit. beliledl 1 0 ¢ & 0 4 0 1] [ [
53 iKdzhatalmt bevérelek 137 200 000 | 137 200 000 ¢ 0F 92833943 23310339431 230033 943 1] 01278914 084
B4 Alitkodést bevérelek 40 628 8391 40 628 859 4 1 44204167 84 8330261 84 833 026 & ] 82897338
B3 Fethalmozasi bovéielek [ 0 0 { 0 4 0 300 (60
B6 Mitkodési célit avett pénze 3 i 0 0 & 0 i 1] 4
B7 Felhaln ¢l ftvert péi i 4 4 0 Y 1 ] i
¥i i & 0 110 8§50 187

K110} Hapitletsiém 13389829 | 115380826 -10 516 535

Fat
K1103 Céfjuneas 4 a 0 2 398 686 o i} 2398 680
KIIGY Béren kiiili jutatars [4 9 0 [ ) ] 4
K1108 Rudsdzan koliségrerités 4 g 0 0 4] g 4 0 1] ]
K1109 Kiziekedési kalisé; és i 7 0 0 200 000 2605 606 & ] 235 964
K11]3 Foglatkoziatoniak egvéh szendlys j bsai @ 7 0 G 2095 194 2005 194 4] i} 7 930 287
KIZI Polgarmesteri iitetmény 9 4 [4 ] 5523375 k : 0 i 5

[ 4 Y ] 2345000 223000 0 0 2287 356

o 9 ) 9 300 000 2015 090 206 698

- fanat aivagok be e 5 856 509 000 0 0 0 26 600 60 606 o o
K312 [Fzemelietési anvagok beszorzése $ 606 006 3 060 600 0 0 3 006 060 I300G 00 | 1E 00D 000 14 0
K321 biformanikai szoledltadsok 7 GOp NG 2 006 G [4] Q 200 060 1306 000 7 366 096 0 o
K322 lelek kacins szaadd ok oull 160 505 04 @ 4 i 506 650 560 OC ] o
K331 Kéztizemi dijok, vifleonosenergia dif £ 300 700 3 306 000 0 4 8 700 660 & 206 640 8206 66 ¢ 9
K331 K i dijak, gdzdif 2600 866 3 G0% 080 I 0 3 500 960 o 006 Gl # 800 HOG [ 14 2T a0
K omi dijak, visdif 7400 850 0 Q 280G 000 3 400 000 3300 606 g 4 2334 223
K3: oft élelmecés 38 744 861 0 0 ] 8IS T RS IS EdE P o 33374 868
K333 Bé: [ 0 Q 7 500 662 2 006 GUl 1900 G066 g 4 FIG 090
K334 ke 2 S33 p0G 4] Q S Due 060 & 882 G o0 g 4 L 1% 98
2 000 840 0 0 & GO0 960 5 GGG G GO 66 ¢ g J 697828
- GO0 BGG 0 0 306 o0 4 304 009 4 300 506 g g 1279354
2 600 0456 0 { 2 £ 960 F 31000 27 214 400 g 4 36604 428
200 900 0 Q 110282 316 283 250 382 g
'Dretosen felssondion afi 20 600 D40 4 0 & 000 060 28006000 % 28 060 606 ¢
Fizetondd afa Q Q 200 005 200 666 4
0 2l ueeoen | 37005606 o

g

0
00 600

eralinzase

30 000 33 600 000 4 o

K62 Ingailaioi b 3
4 1 g 6 500 8060 G 500 400 & 500 600 1 o 1305 284
400 666 100 200 15 100 000 15 106 006 i@ & 35T 426
i . < \ - 00 15 touoon | 8 i
K71 Iugatian fels 2 000 000 6 7000000 0600000 1 9000 600 [ 0| 70856
K73 Egvéh r felafiasa 4 a { 2600 000 208 600 2 004G G60 g 1 1 045 468
“elilf i 4 3 004 00 4 508 400 4 Q60 66l 1 i 2433379

1 000 00

G 130060000 130000000 130 000 00G
0 o] tasaiiar 1032114l 8 g
ol 19562901

K0i2{ Fargarast oéi belfoids érséfpapivol vasdriis
K014 AHT, Beliili megeldlegezés visszafizetése 10321 1411 10521141
238 208 470 | 238 20&

28 - \

Létszamadatok: 24 6
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Szentkiralyi kézds Onkormanyzati hivatal
melléklet

zarszamadasarol szoldé beszamold

és |étszamadatok 2. szamu

Szentkiralvi Kozos Oukormanyzati Hivata) } | |
. ehbél PR «bhél
\ N 2024, éf'l eyn o] Ouként | Allam- | Modositas 2924’, T Gukent | Allam 2024, évi
Megnevezts eredeti Kételezd . . b médositett | Kotelezo N s s
elsivanyzat | feladatok vallalt | igazgatisi dssrege eléivanyzat | feladatok vallalt | igazgatasi telfesités
N feladatok: feladatok . feladatok; feladatok

BEVETELEK
B16 Egved miikodési gl idmageuiisok bevérelal dhn - - - - 13 600 13000 - 15 000

B1 Miikodési célu tamogatask dhtn belitlval - - - - 13 800 15000 - - 15800
B402 Szolgalimasok ¢ ériche ¢ 0 ¢ { 350001 330000 0 { 350 000 80 000
B404 Tidajdonasi bevérelek 0 0 g 01 5096000 S 090 400 0 01 50900001 10163343
B4US Eovéb mikidési bevérel 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 2

B4, Alikodési bevéfelek @ 9 ] g 5440 000 5 444 060 0 G 5440000 10 243 545

BS13. Maradvany iednvbevéiele 1231 984 4 07 12319841 48321421 6081126 0 01 6084126 6084 126

BS16. Kezponti, irdnyitd szervi tdmogatds 91322 184 0 0: 90120221841 42500003 933572184 8 002 670

KIADASOK -

K1 Szemelvi juttatdsok 75 600 149 0 01 75600 140 7603 1441 83203293 g 0] 832032931 80575548
K1101 dlapilletmény, poilékok 71 200 149 0 0171200 149 -T16 321 70483 828 0 O} 704838281 68546355
K1103 Cépunratds. projetpréminn 0 g O 0] 4541000 4541000 g 01 4341000 4 340916
K1108 Jubileyni intedon 4 0 0 0 Q [4 0 0 0 ]
K1107 Béven ki Juttarasok 4 400 D00 0 Gi 4400000 0 4 400 000 { 01 4400000 4 400 000
K 1109 Kozlokeddsi kélrsogroritds 0 0 { 0 530 580 530 350 0 0 530 550 325373
K1113 Foglalkoztaonak egyéb személyd juntatdsal 0 0 0 01 1545904 1348 904 Q 01 1348904 1336 904
K122 Kiths6 személvi jutteaisol 0 Y 4 Q W4 011 104 911 4 a 144 G11 104 000
K123 Epvéb liils§ szeméivi juttatdsok 0 0 0 01 1593000 1395000 0 9 393 Boo 1122000

K2. Munkanddt terheld jarulétok & szocitis 9204 019 0 0} 9204019 3300000] 12504019 0 o 12504019 11612668

hozzdjarulisi add

K3. Dologi kiadasok 7756 000 i) 0i 7750000 3503998 11233998 0] 11233998 6 862 692
K311 Szakinad unyagok besz 200 600 0 Iy 200 000 0 200 000 Iy 0 200 000 91 800
K312 Uremelietdsi amvagok | 1 600 000 0 03 1000000 -100 000 900 000 ¢ 0 900 000 338 389
K32 hiformarifad szolgddienrasol 2 000 000 { 01 2000000 300 D00 2 500 000 0 0 2 500 000 2172734

fenddij 400 D00 0 0 400 000 9 400 000 0 O 400 GO0 338627

izenii dijak, villamesesergia & 700 000 O [ FO0 000 g 700 GO0 4 0 740 000 337 8§37

semi d iz 30 000 i 0 30 000 GO0 QU0 630 000 0 9 650 000 157 984

i dijal, giz 1500 000 0 0@ 1500000 700 000 2200 000 0 41 2200000 676 731

olf § 1 D g 4] 9 500 00¢ 500 000 0 0 300 D0¢ 229 847

K336 S=ahmud sevékenvséart segiid smofoddtatds 200 000 0 0 300 000 0 300 000 0 0 300 000 92 800
K337 Eoyéb sole. 790 D00 0 ¢ 790 000 730 000 1 540 000 0 01 1340000 1462 316
K341 Kikiildewsek Hadisa 10 000 0 1] 10 000 33 998 63 998 [t )} G3 998 57194
K351 Mikodési cdln ofa 800 006 0 0 $00 000 300 000 1360000 4 G} 1300000 T06 213
K332 Fizerendd dfa 0 Y 0 4 1] ] 0 0 0
K335 Exvéd dologi 0 { 0 O { 0 0 4 ]
6. Beruhdzasok 0 0 0 4 150 000 150 000 @ { 150 008 4
& 0 0 100 000 100 600 0 0 100 000 0

0 0 50000 50 000 0 0 50 000 0
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Szentkiralyi Napkdzi Otthonos Ovoda zarszamadasarol szo6l6 beszamold és létszamadatok 3. szamu
melléklet
Szentkirdlyi Napkbzi Otthones Ovoda i l
ebhél ¢chbél
o 2024. &1 ooy | Onként | Allam- | Modesitds 2(,)24",('"1 oo Ouként | Allam 2024, évi
Megneverds eredeti Kotelezé . . sl modosifort | Kételezd < . " s i
eldirinvzat | feladatok vallalt |iguegatisi]  fsszege eldivimzat | feladatok vallalt | igazeatasi telfesités
; feladatok| feladatok v feladatok| feladatok
BEVETELEK
13403 Kazvetiett szolgdltaras 0 Q ¢ 41 10350000 1050000 1030 000 @ 0 769 490
B404 Tulajdonosi bevérelek 0 4] 0 0 0 1Y 0 0 [ 300 000
B411 Egyéb mitkodési bevéielek 0 0 0 4 0 a 1] 0 0 2
B4 Mikidési bevételek ¢ ¢ 8 41 103D 3860 1030 660 1056 606 ] 9 1869 492
B§13. Maradvany igényhevérele 240 438 240 453 ] 01 1805763 2046 218 2046 218 0 0 2046 218
3 01 951 437 191 931 437 Y 01122600001 104 211 437 1104 211 437 0 0102 843 §82
2 191 892 192 191 892 106 257 01104 890 100
K1 ‘)7(’!“(’]\! Jufiatasek 77 603 444 177 603 444 & 01112513441 88854788 88854788 & 0 86612621
K1101 dlapiflennéine, poriékok 7 77 303 444 6440 768 | B3I 044212 ¢ B3I 944 212 0 g 81792593
K1103 Céljutiatds 0 3433 249 34332491 3433249 Y 0 3 433 249
1107 Béren kivith puratis 0 {4 0 4 4 0 ¢
K308 Ruhézaii holséarérités [ Y 0 0 0 g 0 0 0 0
K 1109 Kbzlekedési kotiséarérizés 100 000 100 000 32 400 132 400 122 400 0 Q $9 820
K1113 Foghdkoaronak egvéh sceméhyi junaiasai ¢ 0 4 01 1344027 1344 927 1344927 4 Q 1296 9357
K322 Knils8 szemelyi jusatasok 0 0 ¢ 0 4 ¢ 0 9 [ 0
B2 Muakaad6t tesheld firulékok & szociilis 10 085 448 | 10 085 448 ol 1265183] 11353631 11353631 o 01 11325979
Bozzdjaruldsi adé
K3, Dologi kindasok 4 500 000 | 4 500 000 @ 0 2399136 7099236 7099 236 | ] S 907 466
K311 S=akmai amyvagok beszerzése 200 000 200 000 <20 000 150 000 180 000 0 0 165 363
K312 Uzomediendsi ennvagok beszerzése 300 000 300 000 -50 000 430 000 430 000 0 0 399 358
K321 Duformarilui szoladliadsok 200 000 200 000 200 000 400 000 400 000 Y i 373 741
K322 Telefond 100 000 106 000 0 1080 400 100 900 4 O 76 429
K337 Ko ni dijok., villonesenergia dif 136 040 130 600 362 000 S12 000 312 0060 0 [ 248 856
K331 Kazgzenmi dijak, atzenereia dij 800 000 800 000 120 600 G20 000 920 000 [¢] Q 700 812
K331 Koziizemi dijuk, vizdij 260 000 260 400 900 D00 116G 60D 1160 000 4 0 1120 504
K334 kerbarnarids, Kisjovitds 200 000 200 066 600 000 800 000 §00 000 0 Y 704 332
K333 Kazvetitent szolgtitaidsok 0 ] $0 000 &0 000 80 000 0
K336 Szakmai tev~r segitd szolw. 336 000 S00 400 =100 D00 400 600 400 000 4] 0 375593
3 avéh szolg. 230 0u0 230 060 0 250 000 230 000 0 4] 132 503
K341 Kikildetések kindasal 0 0 79 236 79 236 79236 Y 0 63 686
K332 Eldzeresen felszimiton 4fa 700 006 7006 000 358 000 1238000 1238 GO0 4 0 1132 646
K333 Esvéb dologi kodarek 640 000 640 060 0 01 -130000 510 000 310 000 4] [ 393 343
K6, Bernbizasok 8 ] g 8 a ] 0 9 0
K64 Egvéd tarevi eszkiz beszerzés ftelefon) 4 0 |4 0 0 [ [y 4
J 0

Letszamadatok 12 16

A Kis Vuk Boélcsbdde zarszamadasarol sz6lo

beszamold és létszamadatok 4. szamu melléklet
|

Kis Vak Bolesdde |
- ehhdt ] ebbil
n 20?4' o1 - T Gukent | Alam- | Méadositas 2924' ,eﬂ coir . | Onkéut | Allam. | 2024, évi
Megnevezés eredeti Kiotekezd N N P N médositott Kiitelezd N . N s
eloiamzat | feladatok vaflalt |igazgatisii Bsszege eloivanyzat | feladatok vallalt |igazgatasi| teljesités
N feladatok| feladatok - feladatoki feladatok
BEVETELEK 8 ] 9 i} [} [ [ g & 6
B402 Szolgabtatds ellenériéke 3 0O Q0 i} [y Q 1] 8 Q 134 800
3404 Tulaidonosi bevétel 0 G 0 1] 0 0 0 0 { 513899
B405 Ellarasi dif [ 0 0 G 1955000 19550001 1955000 0 0 §82 400
1341 o miikidési bevételek 0 0 ¢ 0 0 0 0 0 0 2
B4 Miksdési bevételek ] 8 [ 01 1955000 1935000 1 9'~'v 060 [} 81 1536101
BRI13. Maradvany § 59 896 59 896 ¢ 4 /17711 g g 877 607
B816. knzpcmx anvirs szervi fimogatds 51934 8491 34934 849 ¢ 01 3452921 [ 0] 66424839

IKIADASOK

4 994

7 302 446

Létszamadatok: 8 6

K1. Szemeélvi juttaiisok 45523 4191 45513 419 i 0] 22304651 47753884 | 47 753 884 i} 0] 46 005 231
K101 dapitensiny, pidéhok 432734191 45273419 @ 01 2732471 45 546 666 | 435 $46 666 1 01 43800913
K113 Céfutiotas [} Q 8 01 1161349 1161 3491 11613549 & 0} 11613549
K107 Béven kiviill jrttatds 1] Y 4 @ 0 9 0 [ 0 @
K1109 Kozlekedési kolségrévizés 200 ¢00 200 000 Y @i 338500 73§ 500 738300 a 0 735 600
K1313 Foglatkozimonak egvéh szemdéhd funardsai 30000 30000 0 0 257169 307 169 07 169 0 1] 347 169

K2 Munkaaddf terheld javalekok s szocislis hozzsiarniasi adéd 5471326 5471326 0 03 1206000 5671326 6671326 0 0 6632 918

K3. Delogi kiadasok 4 000 600 4 000 000 0 01 2795167 67951671 6 795 167 0 0 4148 1537
K311 Scakmat awvagok beszorzése 150 000 150000 0 0 0 150 000 130 000 0 Q 126 512

2 Uzemelterési anvagok beszerzése 200 600 200 000 0 0 630 000 ¥50 000 §30 000 Y 0 615191
320 Informatikai szolgdlasasok 20600 26 000 0 81 350000 370 000 370 000 0 0 161 868
2 Telefordi 20060 20 000 0 4] S 000 23 000 25 000 0 0 22315
K331 Koziizeni ditak, vitkonosenergin dif 204 400 200 000 [ 0 300 000 300 000 300 000 4 O 194 263
¢ 1500 600 1500 600 0 0 190 167 1690 167 1 1650 167 0 0 662 &6R

: ¢ 106 000 100 000 0 0 380 000 450 600 630 000 0 o 377251

K334 kart lm HFIG 100 600 100 000 0 4 0 100 000 100 600 0 4 3 800
K336 Scafmai tev-t segitd voofg, 300 0600 300 600 0 0 230 000 350 000 350000 ¢ 0 329 200
K337 Egvéh szolg. 300 000 S0 000 0 4 0 300 600 300 000 0 0 194 656
K341 Kikvs 0 0 0 4] [ 0 0 ¢ 0 1]
K357 Eldzetesen felszimitor: afa 610 000 610 000 0 0 300 600 910 000 910 000 Y O 687 625
K333 Euvéb dotogi liadisol 300 000 300 000 0 01 2000060 300 000 300 000 ¢ 0 482 607

K6. Berubizdsok 9 ¢ 8 ¢ ¢ g 9 [ [
K64 Egvéh tiravi esckoz beszerzés frelefon} 0 0 ] 0 0 0 Q 0 0 0
Ki 0 0 3 4 0
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Szentkiralyi Kézés Onkormanyzati Hivatal Kormanyzati funkciék szerinti kiadas és bevétel 6. sz.
meliéklet

03
06
G7
08
i3

i5

i7

39

20
21

(S5 RN )
[FATNE SN

EoRR R R B ¢ R IS RS
O 10 GO Oy LA I

47
48
49

50
52

54
62
53

y szerinti Hietmények, munkabére
Céljuttatds, projektprémium {K1103) 2662 181
Jubifeumi jutalom {K1106) 3 804 500
Béren kivili juttatésok {K1107) 5950 685
Kéztekedési kditségtérités {K1109) 685 457
Foglalkoztatottak egyéb személyl juttatdsal {>=14) 272985
(K1113)

Foglalkoztatottak személyi juttatdsal {=01+..+13) 66567 2561
(K1)

Munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban nem 332 404
sajat foglaikoztatottnak fizetett juttatdsok {K122)

KilsS személyt juttatdsok (=16+17+18) (K12} 332 404
Személyi juttatdsok (=15+19) {K1) 66 899 665
Munkaaddkat terhel8 jarulékok és szocidlis 8707 392
hozzajaruldsi adé (=22+...427)

{2}

ebbdl: szocidlis hozzajdruldst add (K2} 2814789
ebbdl: munkéitatot terheld személyi idvedelemadd 892 603
(k2

Szakmai anyagok beszerzése (K311) 185 300
Uzemeltetédsi anyagok heszerzése {K312) 789 278
Készletheszerzés {=28+29+30) (K31} 974578
Informatikai szolgaltatdsok igénybevétele (K321} 1767 332
Egyéh kommunikécids szolgaltatdsok {K322) 377 905
Kommunikdcios szoigéitatdsok {=32+33) {K32] 23145237
Villamosenergia szoigaltatds dija {K3311) 730401
Gézenergia szolgditatds dija {K3312) 1214287
Viz- és csatorna szoigéitatds dila (K3314) 32080
Kézfizemi dfjak (= 35+...438) {K331) 1976768
Szakmal tevékenységet segitd szolgéltatdsok 302 274
{K3385)

Egyéb szolgaitatdsok {>=48}) (K337} 31171397
ebbdl: biztositést dijak (K337} 27 060
Szolgattatasi kaddsok {=39+40+41+43+44+46+47) 3450439
{K33)

Kikididetések kiadésai (K341) 33 745
Kkidetések, rekiam- és propagandakiaddsok 33745
(=50+51) {K34)

Midkodési cél eldzetesen felszdmitott ditaldnos 879 841
forgalmi ado {K351)

Fizetendd ditalanos forgalmi add {K352) 10000
Egyéb dologi kiaddsok {K355) 20 462
Kéisnféle befizetdsek és egyéh dologl kiaddsok 910303
{=53+54+55+58+62) (K35)

Dologi kiaddsok {=31+34+49+52+63) (K3} 7514282
Kéltségvetési kiadasok 84121 339
{=20+21+64+124+194+205+210+272) (K1-K8}

Kiadasok dsszesen {=273+311) {K1-K8) 84121339
Atlagaos statisztikai dlloményi iStszédm 10

) 53 Lgé 453

2662 181
3 804 500
5950685
685 457
i08 675

66402 951

36 600

36 600
66439 551
9535453

§ 642 850
892 603

185300
622 502
807 802
1767312
377 905
21345317
730401
1214287
32080
1976768
302274

1171397
27 060
3450 439

33745
33745

834 812
10000
20 462

865274

7 302 477
83277481

83 277 481
i0

0
0
Q
0

164 310

164 310

295804

295804

460114
171939

171939
0

66776
166776

QOO0 D OO
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0
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184

i8s

203

207

216

219

285

254

2396

298

305

314

215

Szolgéltatasok elienértéke {(>=185+186) {B402)
Tulajdonosi bevételek {(>=190+...+135} {B404)}
Egyvéb kapott [jérd) kamatok és kamatjellegd
bevételek {>=204+205+206) {B4082)
Kamatbevételek és mas nyereségjeliegd hevételek
{=199+203) {B408)

£gyéh mikddést bevételek [»=217+218) (B411)
Mkodési bevételek
{=183+184+187+189+196+197+198+207+214+215
+216) [B4)

Kbltségvetési bevételek
(=45+81+182+219+230+256+282) (B1-B7)

ElGzG év kditsépvetési maradvanydnak
igényhevétele (B81321)

Maradvény igénybevétele (=294+285) {B&13)
Kbzpont], irdnyito szervi tamogatas [B816)

Belfdidi finanszivozas bevétele
{=287+293+296+..+301+304) {B81)

Finanszirozdsi bevételek {=305+311+312+313} (B8}

Bevételek Ssszesen (2854314} (B1-B8)

70000
11633238
1

8

11683 247

11 683 247

3907624

3907 624

74 614 584

78522 218

78522 218

90 205 465

70000
115313 238
1

8
11683247

11683 247

11683 247

G

3907 624
3907 624
74614 594
78522218

78522218

78522218
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%O oMo W

%

01
03
a9

15

20
21

53

62
63

64
273

312
313

Térvény szerinti illetmények, munkabérek {(K1101)
Céljuttatas, projekiprémium (K1103}

Korlekedési kdltsagtérités (K1109)
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatdsai (>=14)
{K1113}

Foglatkoztatottak személyi juttatdsai {=01+..+13)
{K11}

Szemeélyi juttatasok {=15+19} (K1}

Munkaaddkat terheld jdrulékok és szocidlis
hozzajaruldsi adé {=22+..427}

{K2}

ebbdl: szocidlis howzdjdruldsi ado (K2}

ebbdl: tappénz hozzdjérulds (K2}

Szakmal anyagok beszerzése (K311}

Uzemeltetdsi anyagok beszerzése (K312}
Készlethbeszerzés (=28+29+30} (K31}

Informatikal szolgaltatdsok igénybevétele (K321)
Egyéb kommunikacios szolgdltatasok (K322}
Kommunikdcids szolgéltatdsok {(=32+33) (K32}
Villamosenergia szolgahards dija {K3311}
Gazenergia szolgaltatds dija {K3312)

Viz- és csatorna szolgéhiatds dijs {K3314)
Kézlizemi dijek {= 35+...+38) (K331}
Rarbantartasi, kisjavitasi szolgaltatdsok {K334)
Szakmai tevékenységet seghd szolgaltatdsok {K336)
Egyéb szolgaltatdsok {»=48) (K337}

Szolgaltatasi kiadasok {=39+40+41+43+44+46+47)
{K33)

Kikiildetesek kiadssai (K341}

Kiklidetések, rekldm- és propagandakiadasok
{=50+51) {K34)

Mukodési céla elbzetesen felszdmitott &ltaldnos
forgalmi ado {K351)

£gyeb dologi kiadasok {K355)

Kilénféle befizetések és epyéb dologi kiadasok
{=53+54+55+58+62} (K35}

Dologi kindasok {=31+34+49+52+63} {K3)
Kolrségverési kiaddsok
{=20+21+64+1244194+4205+2104272) {K1-K8}
Kiaddsok 8sszesen {=273+311} {K1-K8}

Atlagos statisztikai sllomanyi létszam

81792595
3432249
89 820
1296957

86 612 621

86612621
11325979

11304735
21244
168 563
399 355
564 918
373741
76 429
450 170
248 856
700913
1120504
2070273
704332
375592
152 505
3302703

63 686
63 686

1132646

393343
1525989

5507 466
103 846 066

103 846 066
12

81792595
3433248
89 820
12969857

86 612 621
86 612 621
11325979

11304735
21244

frniil oo e iR vo oo B o oo B o IO o B n I oo 5 e B v B o3

63 686
63 686

63 686
98 002 286

98 002 286
12

0

0

165 563
399 355
564 918
373741
75429
450 170
248 856
700 913
1120504
2070273
704 332
375593
152 505
3302703

1132 646

393 343
1525989

5843 780
5843 780

5843 780
0
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187
189
216
218
283
294
296
299

305

314
315

Kozvetitett szolgdltatasok ellendriéke [>=188) (B403) 769 490
Tulajdonosi bevételek (>=190+...+195) {B404) 300 000
Egyéb mikddési bevételek [>=217+218} {B411)} 2
Mksdési bevételek 1069 492
{=183+184+187+189+196+19741984207+214+215+21

§}{B4)

Koltségvetdsi bevételek 1089492
{=45+81+182+219+2304256+282) (B1-B7)

Elgz8 év koltségvetési maradvanyanak igénvbevétele 2046 218
{38131}

Maradvény igénybevétele {=294+295) {B813) 2046218
Kdzpontl, irdnyitd szervi tdmogatds {B816) 102 843 882
Belftldi finanszirozas bevétele 104 890 100
(=287+293+296+...+301+304) (BB1)

Finanszirozasi bevételek {=305+3114312+313} (BB} 104 830 100
Bevételek 8sszesen {=283+314} {B1-88) 105 959 592

[ ]

2046218

2046 218
102 843 882
104 890 100

104 890 106
104 890 100

765 490
300 000

2
1069492

1068492

0
1069492

o
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Kis Vuk Bélcs6de Kormanyzati funkciok szerinti kiadas és bevétel 8. sz. melléklet

01 Térvény szerinti Hlletmények, munkabérek (K1101) 43 800913 43 800913 0 0
" 03 Céljuttatas, projektprémium {K1103) 1161 549 1161549 0 0
08 Kozlekedési kdltségtérités {K1108) 735 600 735 600 0 a
"3 Foglatkoztatottak egyéb személyi juttatasai {>=14} 307 169 307 169 0 0
(K1113)
Y ebb8l:biztositasi dijak {K1113)} 23983 23983 0 0
T Foglalkoztatottak szemelyl juttatasal (=01+..+13) 46 005 231 46 005 231 0 Y
(K11)
20 Személyi juttatdsok {=15+18] {K1} 46 005 231 46 005 231 Y 0
21 Munkaadékat terhel8 j&rulékok és szocidlis 6632918 6632918 0 0
hozzdjaruldsi add {=22+...+27}
{K2}
22 ebbsl szocidlis hozzéjdruldsi adé (K2} 5927476 5927 476 0 0
25 ebbél: tappénz hozzajarulds {(K2) 705 442 705 442 0 0
28 Szakmali anyagok beszerzése {K311} 126513 126513 i 0
29 Uzemeltetési anyagok beszerzése (K312) 615191 615191 0 0
31 Készletbeszerzés {=28+29+30} {K31) 741704 741704 0 0
32 Informatikai szolgdhatasok igénybeveétele (K321} 161 868 161 868 0 0
33 Egyeh kommunikicios szolgaltatasok (K322} 22315 22 315 0 0
34 Kommunikaciés szolgltatasok (=32+33) {K32) 184 183 184 183 0 0
35 Villamosenergia szolgaltatas dija {3311} 194 263 194 263 0 0
36 Gazenergla szolgaltatds dija (K3312) 662 868 662 868 0 0
38 Viz- és csatorna szolgdltatas dija (K3314) 377 251 377 251 0 0
39 Kéziizemi dijak (= 35+..+38) (K331} 1234382 1234382 0 0
43 Karbantartdsi, kisjavitasi szolgsltatdsok (K334} 93 800 93 800 0 0
46 Szakmai tevékenységet seghtd szolgaltatasok {K336) 529 200 529 200 0 0
47 Egyéb szolgaltatasok (>=48) (K337) 194 656 194 656 0 0
48 Szolgaltatasi kiaddsok (=39+40+41+43+44+46+47) 2052 038 2052038 0 0
{K33)
53 Miikddési célt elézetesen felszamitott altalanos 687 625 687 625 0 0
forgalmi adé (K351}
62 Egyéb dologi kiadasok {K355} 482 607 330 607 152 000 0
783 Kilonféle befizetések és egyéb dologi kiaddsok 1170232 1018232 152 000 0
{=53+54+55+58+62} (K35}
" 64  Dologi kiadasok {=31+34+49+52+63) [K3) 4148 157 3996157 152000 0
Yt Kalrséguetdsi kiadédsok 56 786 306 56 634 306 152 600 G
{=20421+64+124+194+205+210+272) {K1-K8)
" 312 Kiadasok sszesen {=273+311) {K1-K9) 56 736 306 56634306 152000 0
" o313 Atlagos statisztikai allomanyi létszém 8 8 0 0

24



189
196
216
218

283

284

296

299

305

314
315

zolgdiratdsok ellenéridke {>=185+186) {B402)
Tulajdonosi bevételek {(>=190+...+195} (B404}
Elldtasi dijak {B405}
Egyéb mitkodési bevetelek {>=217+218) (B411)
Mitksdési bevételek
{=183+184+187+189+196+197+198+207+214+215421
6) {84)
Kbltségvetési bevételek
{=45+83+182+219+230+256+282} [B1-B7)
El828 ev kbltségvetési maradvanydnak igénybevétele
{88131}
Maradvéany igénybevétele {=294+295) (8813}
Kézponti, irdnyitd szervi tamogatas {B816})
Belfoldi finansziroads bevételei
{=287+293+296+..+301+304} {B81}

Finanszirozdsi bevételek {=305+311+312+313} {88}

Bevételek 8sszesen {=283+4314} (B1-88}

134 800
512 899
882 400
2
1530101

1530101

877 607

877 607

66 424 839

67 302 446

67 302 446
68 832 547

oo oo

¢

877 607
877 607
66 424 839
67 302 446

67 302 446
67 302 446

134 800
512 899
882 400
2
13530101

1530101

g
1530101

LB Rt o B o B w )
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Szentkiraly kézség dnkormanyzata Mérleg 2024. 9. szamu melléklet

5 vagyon: Srtdkix 300 75
" jogok
06 A2 Ghpek, berenderbunk, afssraiisek, jdraivek 32 225 050 3 1215325
D10 A/WTargyl esiks: A/u/n..«m/u/s) 1 850 125 804 o 1800936 118
11 A/UYL Tartds r & (eAJI0/ 100 AN 13 959 866 o 11,959 866
T 33 A/I/ib - obhél tartos raszesedanek nem penzigyi 2 130 600 3 2120 000
véllalkozashsn
T2 AA/Ic - ebbsl: tartos reszesedésst pénzugy 9320 566 o 9829 856
viitathozasban
" 22 A/M Befekietett pénziigyi eszkézok 11 959 866 o 11 959 365
{=AJHI 1+ASI2+R/1/3)
T23 A/IV/1 Kancesszisha, vagyonkezeléste adon 0 19 329 621
Gatkordk (AN ASAAV/ 3B eANY 10}
T35 AN/ : virpy] esrkizd ) 19 536 323 4 19 329 621
28 ANV : kezelésbe adatt estksz) 19 536 123 o 19 329 621
. {=A/IV/1+A/1V/2)
28 A) NEMZETI VAGYONBA TARTOZO BEFEKTETETT 1881621793 o 1832225 605
. ESZROZOK (=A/BRASIAIHIASIV]
49 C/U/1 Forintpénztdr 82 760 o 22 760
T sz efup K, csekkek, hetétl 3! 83 760 o 22 760
(=C/U/13C/0/2+C/0/3)
YB3 G/ Kincskaron kivil forintseamlak 148 620 982 o 27 245 556
Y854 €/ Kincsrarban veretert forinisdmiak 5928 751 o 0
785 C/ili Forintszémlsle {=C/I/14C/1/2) 156 550 733 o 37 245 556
59 T} PENZESZKOZOK (=C/te..+C/tv} 156 634 433 o 37 268 316
"8G DIYE Kbltséguetési Gvbun eseddkes kévotelisek 11098 064 I 12 555 994
Kirataimi bevételre (=D 3a
T oe8  paad. : k. 219 616 o 325 318
kdvetaldsei vagyoni *«pu 3t aelsikes
R DA/ - ebbik kishsigueiési 9 381 652 3 2291 6832
termakek 65 52 X addira
MR VE Jesegu evben esedékes 1497 796 o 2028 998
kovernhisek wpyeb krhatalmi bey
TP DAS Kehedgrotssi dvben esedéh ist 4734 128 o 5537 374
o+ DAY
T2 1104513 0 1244 367
52 reskere
T3 pizan - ebhan Kaifusgpuends] euben sseddkos &7 018 o &7 018
. kovetel@sek tufajdonnst b
73 DA~ ekt 24679 342 o
s i 4 £33 254 o Q9% 408
koverelések £
T80 071780 - 2bbOk kishuigueisal dvben x 1 o 1
ek ogyoh S:iéni be
" 103 D/l Kehséguetést évben ssedékes ka ssel 15 833 192 o 18 083 373
. (_D/o/h...m/:/s)
108 D/ i Gvot kinetden esaddhes 108 245 941 [ 113 470 512
5 atalind bevitelre
T2 o o 124 608
MRt 108 145 941 [ 133 346 912
T oas 18000 o o
Toaus ¢~ oh Gliségvetési dvet kovetden esedékes 14 173 o o
A okra
T aag tsgutési dvet kbvetden 5827 [ [
2 tosnk bisra st dltaldnos forgalmi
T s ség i duet kKovatden esedikes o o 130 000 (0D
K finanszirorisi be 2
DB /8 D/ Ber DA B
T30 DAUSa - ebhot kbltségvetesi dvet b o 130 000 D00
kovetettsek befektetdsi cls bed
Bevaltassnol, drtskesiuinebol
7184 D/U Koltségvetdsi évet kovetd 108 163 981 [ 243 470 812
Lavetelssak (=D//1+..+D/1/8)
T a8 DA ForgdtSke alszamolass 20005 [ 20 004
7160 D/IB Koverelés jellegt sajétos elszémoldsok 20 000 ° 20 000
{=D/H1/ 1. +D/1/9)
" 151 D) KOVETELESEK {=D/+D/i+D/f1 124017 133 o 261 574 285
T3 EASIMas el 21 felszamitort Jevonhatd o o 9599 012
sttalénon argoli add
7 186 ENES steal forgatmt adé [ o 9589 012
elszémoldsa {(=E/1/ 1+, 4E/1/4)
Y288 £/872 Mss fizmiendd shatinos forgahmi 5d6 -0 850 282 [ 22 690 129
" 169 E/uFE d5 alralanos forgalmi ad6 el 18 -9 550 282 [ -22 690 129
(=E/B/1+E/11/2}
7173 E) EGYEB SAJATOS ELSZAMOLASOK {=E/I+E/UE/01) -9 850 282 [ <13 101 117
: 178 ESZKOZOK OSSZESEN {=A+B4+CDYEIF} 2 152 423 137 o 2117 967 083
E78 Gf Nemzeti vegyon indutaskor értcke 178 810 Q00 14 178 810 0UG
YR8 G/l Egysb esakdabk indulaskon briske e viditorasai 12 254 000 o 12 254 000
“ 382 GAY Fethalmozolt atedmény 1 853 806 036 4 1923 210 G87
T 184 G/VI Mérleg szedinti aredmigay 69 404 631 o -50 661 397
“ 185 G/ SAJAT TOKE (= G/le.+G/VI) 2114 274 687 o 2 083 613 290
TIBE HAYL Kohiségvetdst dvhen esediékes katclerettstgek H o 2
zemolyt juttatdsokea
T 187 /2 Kohségverdst svben escdékes kbtelezettsdgek 2 o 2
munkaadiékat terhald jruckokra és szocialis
slasi adora
78 tseguetdsi duben eseddkes kitelorettségek 177 233 o 177 323
gi kiadasokes
Toz211 HAKs) iai Suben exedékes kitel Gge 177 227 o 177 237
{SHA Lo +H/1/9)
-2 u/u/n Kéistguardsi dvat kdvnrdon esedikos 10 521 141 © 12335 &95
ek finanseirezdsi Kiadasokoa
. A/
2R HAGE - ebbOl kiltsdgeetts] dvet koverden 10 521 141 o 12 239 895
esedék Grelezersipek allambaztartason belil
mopelGlegrassek visszalix
Y235 M Koltse ss} dvet k 8 dét 10 521 141 o 12 335 895
. kitelezettsdgek {=H/U/ .+ HA/9)
236 M/ Kaporx eldlegek 14 248 929 o 18 011 367
Y257 W2 Tovabbadasi caibol folvositont 1Amogasdsok, 2201 514 o 12 208 412
slidiasok slszamalise
Y238 HAN3 Mis srerveretet megitiens bevbiniek 719 319 4 719 319
sliszdmalisa
T 248 H/HI Kitelezettsdg Jellegh sajdtos elszamoldsok 19 169 762 [} 30 939 098
{=H/HI 3+, 41701710}
T 286 H)KOTELEZETTSEGEX (sH/HHARRAN 29 868 130 [ 43 452220
To24n 172 Kbitségek, vaforditdsok passziv iddheli 8 280 330 0 10 901 $79
ethatsiplas
: 251 3} PASSZIV IDOBEL ELHATAROLASOK {=1/1+3/2+4/3) 8 280 320 0 10901 579

252 FORRASOK OSSIESEN {=G+HHH) 2 152 423 137 o 2117 967 089



Szentkiralyi Kézos Onkormanyzati Hivatal Mérleg 2024

49
52

53
55
58
145
150
157

is0

isl
168
169

173
178
181

182
184
185
249

251
252

C/HI/1 Forintpénutér

C/il Pénztérak, csekkek, betétkdnyvek
{=C/I/1+C/N/2+C/1/3)

C/11/1 Kinestaron kivili forintszdmlak

C/il Forintszémiagk {=C/HI/1+C/111/2)

C} PENZESZKOZOK {=C/i+..+C/1V)

D/HI/1 Adott el6legek {=D/ll/1a+..+D/UI/1f)

D/lli/1e - ebbdl: foglalkoztatottaknak adott el8legek
D/H/7 Folyésitott, megelSlegezett
tarsadalombiztositasi és csalddtamogatasi ellatésok
elszamolasa

D/ Kvetelés jellegl sajatos elszémoldsok
{=D/1li/1+...+D/111/9)

D) KOVETELESEK {=D/1+D/1+D/)

E/1/2 Mas fizetendd altaldnos forgalmi ado

E/H Fizetend$d dltaldnos forgalmi add elszémoldsa
{=E/U/1+E/11/2)

E) EGYEB SAJATOS ELSZAMOLASOK {=E/1+E/H+E/HI)
ESZKOZOK OSSZESEN (=A+B+C+D+E+F)

G/ Egyéb eszkdz6k induldskori értéke és valtozasal

G/IV Felhalmozott eredmény

G/V1 Mérleg szerinti eredmény

G/ SAJAT TOKE (= G/I+..+G/VI)

1/2 Koltségek, réforditasok passziv idgbeli
elhatéroldsa

J) PASSZIV IDOBEU ELHATAROLASOK {=1/1+1/2+1/3)
FORRASOK OSSZESEN [=G+H++})

23455
23 455

1208529
1208528
1231984
120 000
126 000
4732 142

4852 142

4 852 142
-159 526
-158 526

-159 526
5924 800
2278 600

-5 714 131
3 386 195

-49 936
5974536

5974 536
5924 600

<O

oo TR o S v T o T e S e

o R o |

oo O

far I

¢

54 565
54 565

3027673
3027673
3082238
0
0
3097 195

3097 195

3097 185
-159 526
~159 526

-158 526
6 019 907
2278 000

2327936
415042
365 106

5654 801

5654 801
6 019 907
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Szentkiralyi Napkozi Otthonos Ovoda Mérl

06
it
29

49
52

53
55
58
71

73

103

145
150
157

160

i61
178
181

182
184
185
236
245

246
249

251
252

AJU/2 Gépek, berendezések, Telszerelések, jdrmiivek
Afl Térgyi eszkdzsk [=A/1/1+..+AJ11/5)

A} NEMZETI VAGYONBA TARTOZO BEFEKTETETT
ESZKOZOK (=A/H+A/IHA/IIHA/IV)

C/H/1 Forintpénztar

C/Y Pénztdrak, csekkek, betétkényvek
[=C/H/1+C/1/24C/11/3)

C/11/1 Kincstaron kivili forintszémiak

C/Hl Forintszémigk (=C/I8/1+C/11/2)

C) PENZESZKOZOK (=C/1+..+C/1V)

D/1/4 Kéltségvetési évben esedékes kbvetelések
mitkGdési bevételre (=D//da+. +D/1/41)

D/i/4b - ebbél kéltségvetési évben esedékes
kovetelések tulajdonosi bevételekre

D/1 Ksltsépvetési évben esedékes kdvetelések
{=D/t/1+.4D/1/8} N

D/1il/1 Adott elSlegek (=D/Ul/1a+.. +D/HI/1f)

D/Ui/1e - ebbdl: foglalkoztatottaknak adott el8legek
D/B/T Folydsitott, megelSlegezett
térsadalombiztositdsi és csaladtémogatasi eilatasok
elszdmoldsa

D/l Kévetelés lellegil sajétos elszémolésok
{=D/Ui/1+...+D/UI/9)

D) KOVETELESEK (=D/1+D/I+D/1il)

ESZKOZOK OSSZESEN [=A+B+CHDHE+F)

G/l Egyéb eszkdzok indulaskori értéke és valtozdsal

G/ Felhalmozott eredmény

G/Vi Mérleg szerinti eredmény

G/ SAJAT TOKE = G/1+..+G/Vi)

H/UI/1 Kapott elblegek

H/t Kotelezettséy jellegl sajdtos elszémoldsok
{=HAI 1+ +H 110}

H) KOTELEZETTSEGEK (=H/I+H/II+H/1)

32 Kbltségek, réforditasok passziv id8beli
ethatdrolésa

J) PASSZIV IDOBELI ELHATAROLASOK (=3/1+1/2+1/3)
FORRASOK OSSZESEN {=G+H+1+])

2 854 298
2 854 298
2 854 298

53 460
53 460

186 995
186 995
240 455

1

0
0
1805 764

18053764

18057865
4800518
78 000

-1 270 767
-617 628
-1 809 335
1

1

1
6 709 852

5709 852
4900518

e R o

<

o

20 O

[aw 200 oo ]

[om 0 o B o N e S

o2

1853572
1853572
1853572

53720
53 720

210 800
210 860
264 520

1

25177
25177
1823830

1848007

1849008
3967 100
79 000

-1 888 335
-2 206 031
-4 015 366
1
1

i
7 982 465

7 982 465
3 867 100
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29

49
52

53
55
59
71

72

74

103

145
150
157

160

isi
i78
182
i84
i85
236
245

246
249

251
252

A2 Gépek, berendezések, felszerelések, jarmiivek
A/ Térgyl eszkzsk {=A/l/1+. +AJ1/5)

A} NEMZETI VAGYONBA TARTOZO BEFEKTETETT
ESZKOZOK (=A/IHA/N+ASHIFAIV)

C/U/1 Forintpénzidr

C/1 Pénztarak, csekkek, betétkdnyvek
(=C/U/1+C/N/24C/11/3)

C/M/1 Kinestaron kivili forintszamlak

C/Hl Forintszamiak {=C/HI/1+C/HI/2)

C) PENZESZKOZOK {=C/1+..+C/1V)

D/i/4 Kdltségvetési évben esedékes kbvetelések
mikodési bevételre (=D/1/4a+.. +D/1/41)

Df1/4a - ebbsl: kdltségvetési évben esedékes
kovetelések készletériékesités ellenértékére,
szolgéltatdsok ellenértékére, kbzvetitett
szolgdltatdsok ellenériékére

D/ftfdc - ebbdl: kdltségvetési évben esedékes
kovetelések elldtas] dijakra

D/ Ksltségvetési évben esedékes kdvetelések
(=D/I/1+..+D/1/8)

D/H/1 Adott elblegek [=D/I/1a+. +D/IN/1)

D/ill/1e - ebbél: foglalkoztatottaknak adott elSlegek
D/W/7 Folydsitott, megelSlegezett
tarsadalombiztositasi és csaladtémogatasi ellatasok
elszamolasa

D/l Kévetelés jellegli sajdtos elszémolasok
{=D/lli/1+...+D/111/9)

D} KOVETELESEK (=D/HD/H+D/1l1)

ESZKOZOK OSSZESEN {=A+B+CH+D+E+F)

G/1V Felhalmozott eredmény

G/VI Mérleg szerinti eredmény

G/ SMAT TOKE (= G/I+..+G/V1)

H/HI/1 Kapott elélegek

H/H Kbtelezettség jellegil sajatos elszamolésok
{=H/M/1+..+H/1I/10)

H) KOTELEZETTSEGEK {=H/l+H/lIl+H/HI)

172 Kdliségek, raforditdasck passziv idébeli
elhatdrolasa

J} PASSzIvV IDOBEL ELHATAROLASOK {=3/1+3/2+1/3)
FORRASOK OSSZESEN {=G+H++})

435014
435014
435 014

58 040
58 040

1856
1856
59 886
200 660

38700

160 900

200 600

0
0
817711

817 711

1818311
1513221
-1 581 871
-572 089
-2 153 970
0

0

g
3667 191

3667 191
1513221

GO

ol v U e S v

e 2 e N v T e B e T e R

o

244 890
244 880
244 890

69 510
69 510

314 684
314 684
384 194
280 800

33 300

247 500
280 800

43
43
11674874

11674917

11855717
12584 801
-2 153 870
9 101 508
6947 538
12870
12870

iz g7
5624 393

5624 383
12584801
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01 01 Alaptevékenység kéliségvetési bevételei
02 02 Alaptevékenység kdltségvetési kiadasal

03 { Alaptevékenység kbltségvetési egyenlege (=01~
02)
Y 03 Alaptevékenység finanszirozasi bevételsi
" 05 04 Alaptevékenység finanszirozdsi kiaddsai
" 06 H Alaptevékenység finanszirozési egyenlege {=03-
043

07 A} Alaptevékenység maradvénya (=i}
15 €} Osszes maradvény [(=A+B)
i7 E} Alaptevékenység szabad maradvénya {=A-D}

Szentkiralyi Kézds Onkormanyzati Hivatal Maradvanykimutatas 2024.

01 01 Alaptevékenység kdltségvetési bevételel
02 02 Alaptevékenység kdltségvetssi kiadésai

03 i Alaptevékenység kbitségvetési egyeniege (=01
02}
T oo4 03 Alaptevékenység finanszirozdsi bevételei
" o8 H Alaptevékenység finanszirozasi egyenlege {=03-
04)

o7 A) Alaptevékenység maradvénya {=2itil}
15 €} Osszes maradviny (=A+B)
17 E} Alaptevékenység szabad maradvénya {=A-D}

Szentkiralyi Napkézi Otthonos Ovoda Maradvanykimutatas 2024.

01 01 Alaptevékenység koltségvetési bevételei
02 02 Alaptevékenység koltségvetési kiadésai
03 I Alaptevékenység koltségvetési egyenlege (=01-

02)

" 04 03 Alaptevékenység finanszirozasi bevételei

" 06 i Alaptevékenység finanszirozasi egyenlege (=03-
04}

07 A} Alaptevékenység maradvénya (=11l
15 ) Osszes maradvény (=A+B)
17 E} Alaptevékenység szabad maradvénya (=A-D])

711781573
456 560 449
255 221 124

149 820 626
398 692 532
-248 871 906

6 349 218
6 349 218
6 349 218

10 243 545
98 050 908
-88 807 363

94 986 796
94 986 796

6179 433
6179433
6179433

1069492
103 846 066
<102 776 574

104 890 100
104 890 100

2113526

2113 526
2113526
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Kis Vuk Bélcs6de Maradvanykimutatas 2024.

01 01 Alaptevékenység koltségvetési bevételei 1530101

" 02 02  Alaptevékenység kéltségvetési kiadasai 56 786 306

" 03 I Alaptevékenység koltségvetési egyenlege (=01- -55 256 205
02}

T 04 03 Alaptevékenység finanszirozasi bevételei 67 302 446

" 06 il Alaptevékenység finanszirozési egyenlege (=03- 67 302 446
| 04}

" 07 A) Alaptevékenység maradvénya (=i£l) 12 046 241

" 15 qQ Osszes maradvény (=A+B) 12 046 241

"7 E} Alaptevékenység szabad maradvéanya (=A-D) 12 046 241

2024 U melléklet

01 01 Kézhatalmi eredményszemlélet( bevételek 293 805 357 3
02 02 EszkOzdk 85 szolgditatdsok értékesitése nettd 33 262 953 36 042 845
eredményszemlélet( bevételei
03 03 Tevekenység egyéb nettd eredményszemiélet(i 55 545 077 0 2325470
hevétele
04 | Tevékenység nettd eredményszemiéletii bevétele 382 613 387 o 325 080 651
{=01+02+03}
08 06 Kézpornti mikddeési céli tdmogatdsok 291 092 653 0 325140291
eradményszemlélet bevételei
09 07 Egyéb mkddési céld tamogatdsok 18 458 5385 0 24 329 843
eredményszemlélet(l bevételei
Ton 09 Kilonféle egyéb ersdményszemidletd bevételek 29 260 994 0 39691821
Tz Hi Egyéb eredményszemiéletil bevételek 338812232 o 389 161 855
(=06+07+08+00)
T 13 10 Anyagkdltség 8 141 151 0 7304 795
" 1a 11 igénybe vett szolgdltatdsok ériéke 77 824 655 0 89 453 680
T 16 13 Eladott {kdzvetitett) szolgéltatasok értéke 2 397 379 0 2697 928
Y W Anyagjeliegd réforditasok (=10+11+12+13) 88 263 185 0 39 456 403
T 14 Bérkoltség 84 669 361 0 113 250 613
Toag 15 Személyi jellegli egyéb kifizetések 11747 077 0 9921 566
"0 16 Bérjsrulékok 11121320 g 13 495 741
"o V Személyi jellegi réforditdsok {=14+15+15) 107 537 758 g 136 667 820
To» Vi Ertékesdkkenssi leirds 40 728 550 g 71543 208
g 23 VIl Egysb raforditasok 415 390 614 g 457 252 254
Y A} TEVEKENYSEGEK EREDMENYE {=1EHI-IV-V VT 69 404 512 g -50 677 179
Vi)
! 20 Egyéb kapott {jaro) kamatok és kamatjellegd 138 0 15782
eredményszemléletd bevételek
" 32 VIll Pénziigyi mlveletek eredményszemiéletii 138 0 15782
bevételei (=17+18+19+20+21)
743 B) PENZUGY! MUVELETEK EREDMENYE (=VIHI-IX) 139 0 15782
" 44 €} MERLEG SZERINTI EREDMENY (=£A%B) 69 404 651 0 -50 661 397
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Vagyon 2024. december 31-én

12. szamu melleklet

2

Napld Hrsz Megnevezés m Bruttd érték
szam ezer Ft

31292 Napkézi Otthonos Ovoda 2830 112 002,444

51178 Gydgyszertar és lakas 1838 24 380,473

6115 Id6sek Otthona 1785 14 461,860

71175 Id&sek Napkozi Otthona 902 33 364,602

81177 Kozséghdza 2777 41 954,018

9,286 Mivel&dési Haz 3964 30 716,000
10287 Faluhaz 1325 11 760,000
37)337/3 Szantd, gyep, nadas és kerékparut 63160 4 144,556
4110228/5 Tanyas ingatlan 5539 100,000
43|0290/7 Kilterdleti foldrészlet 14168 684,800
441 0294/24 | Kilterileti foldrészlet 141510 1 730,000
4510294/19 | Kllterileti foldrészlet 3603 25,000
46|0290/43 | Kultertleti foldrészlet 25092 127,000
48108/18 Szeméttelep 9468 17,000
491046/33 Kilteroleti foldrészlet 2744 13,000
50]0173/18 | Kilterileti féldrészlet 4326 27,000
5110191/35 | Kilterlleti foldrészlet 22561 553,000
521188 Szolgélati lakas 1486 8 382,920
53|28/1 Szolgdlati lakds és kb iroda 1672 5 665,000
54174 Szolgalati lakas 852 8 218,806
55|76 BELTERULETI UTCA 1269 781,000
56400 BELTERULETI UTCA 1765 1 845,000
57194 BELTERULETI UTCA 16126 4 901,000
58330 BELTERULETI UTCA 2424 1 680,000
591329 BELTERULETI UTCA 5455 7 296,000
601|361 BELTERULETI UTCA 6501 6 107,000
61|243/1 BELTERULETI UTCA 2429 2 062,000
63]243/3 BELTERULETI UTCA 5709 8 070,000
641441 BELTERULETI UTCA 7800 31716,740
65|77/6 BELTERULETI UTCA 3013 1737,000
66|27 BELTERULETI UTCA 769 574,000
671|135 BELTERULETI UTCA 5024 2 338,000
681270 BELTERULETI UTCA 8248 11 187,000
69172 BELTERULETI UTCA 3482 4 088,000
701|231 BELTERULETI UTCA 2053 1 176,000
71]201 BELTERULETI UTCA 4105 2 394,000
721|331 Belteriileti utca 8102 4 830,000
7311344 Belterileti utca 5138 18 350,000
7415 Belteriileti utca 1591 80,000
75|20 Belteriileti utca 422 84,000
76|58 Belterileti utca 1216 456,000
771271 Belteriileti utca 1894 948,000
78311 Belteriileti utca 4952 6 075,800
79294 Belteriileti utca 1059 154,000
80| 358/9 Belterileti utca 3328 6 579,984
81{358/19 Belteriileti utca 1930 8 533,984
82358/30 | Belterdileti utca 3472 4 390,984
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83|358/41 Belteriileti utca 2239 4 337,984
841413/1 Belteriileti utca 3143 6219,528
851429 Belterileti utca 960 360,000
861451 Belterlleti utca 1195 60,000
88| 167 Kilterileti kdzut 32411 3 430,000
89145 Kilterileti kozat 6612 1 260,000
90| 146 Kilterileti kozat 67215 22 120,000
91,242 Kilterileti kozat 39401 11 820,000
93|03/35 Kilterileti kozat 1149 144,000
94|04 Kilterileti koézat 3526 588,000
95|05/16 Kilterileti kozat 1283 230,000
9607 Kiiterileti kozat 3576 850,000
98| 08/17 Kiilterileti kozat 3009 500,000
99011/11 Kilterdleti kézut 950 120,000
1001011/13 Kilterileti foldat 956 120,000
101|011/18 Kilterileti kozat 1459 180,000
102|014 Kiilterlleti k6zat 22033 2 755,000
103|016 Kilterileti kozat 2740 450,000
104|020 Kilterdleti kozut 8631 1 220,000
1051022/1 Kiilterileti kézat 8981 836,000
106|022/2 Kilterdleti foldat 644 64,000
107|024 Kilterileti kozat 5466 790,000
108|026 Kilterileti kozat 8201 800,000
109|035 Kblterdleti kozut 5468 910,000
110 036/63 Kllterileti kozat 3452 345,000
111|036/96 Kilteruleti kozat 5718 570,000
112]036/98 Kilterileti kozat 5615 560,000
1131 036/99 Kilterileti kozat 7891 610,000
1141 036/101 |Kulteruleti kézit 1426 140,000
115]037/1 Kilterdleti kozuat 10528 1 316,000
116038 Kilterileti kézat 8462 850,000
1171039/10 Kilterileti kozat 3507 270,000
118|040 Kilterlleti kozuat 3541 590,000
119(041/10 Kilterileti kozat 14858 2 970,000
1201042/21 Kilterileti kozat 3135 630,000
121|043 Kilterileti kézat 4097 1 040,000
1221044/22 Kilterileti kozat 3461 690,000
123|045 Kilterileti kozat 43916 3 100,000
124 | 046/34 Khlterileti kozat 1674 330,000
125047 Kilterdleti kozut 3466 540,000
126|049 Kalterileti kozat 10367 1 730,000
127|051 Kilterileti kozat 1507 375,000
128|053 Kilterileti kozat 2290 380,000
129|055 Kilterileti kozat 11510 1 920,000
130|057 Kilterileti kozat 2272 380,000
131059 Kilterlleti foldat 1888 315,000
132|061 Kilterileti kozat 11397 1 900,000
133|064 Kilteriileti foldut 1858 370,000
134066 Kilterileti kozat 4812 800,000
135|067/7 Kilterileti kozat 7964 1 320,000
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136 |067/26 | Kulterileti kozut 1368 320,000
1371067/31 Kilterileti kozat 1135 310,000
138(067/28 Kilterileti kozat 1224 380,000
139|067/33 Kilterileti kozut 700 70,000
140|067/35 Kiilteruleti kdzat 427 60,000
141|069 Kilterileti kozat 6103 760,000
142 070/39 Killterlleti kozut 876 220,000
143|071 Kiilteruleti kdzat 12654 1 580,000
144 1072/52 Kiilterdleti kézat 1800 460,000
145|072/53 Kiiterlleti kdzat 2734 450,000
146 | 074/47 Kiltertleti kozut 4483 410,000
147 074/53 Kiltertleti kdzat 3089 515,000
148|074/71 Kiilterlleti kozut 894 110,000
149|074/89 Kiltertleti kozut 2088 420,000
150075 Kiltertleti kozut 23977 1 950,000
151077 Kalteruleti kézat 7534 1 250,000
1521079 Kilteruleti kozut 78335 6 900,000
1531085/36 | Kllterileti kozut 5915 985,000
154|086 Kiilteruleti kézat 8499 1 420,000
155[087/16 | Kultertleti kozat 260 45,000
156 |087/18 | Kulterileti kdzat 575 95,000
1571087/22 | Kilerileli kozut 841 140,000
158 |087/44 | Kllterileti kozut 777 130,000
1591087/56 | Kultertleti kozut 2271 380,000
160} 087/57 | Kilteruleti kozut 3195 186,000
161|088/25 |Kulterlleti foldat 3263 545,000
162|089 Kiltertleti foldat 6736 1 350,000
163090 Kilterileti foldat 2813 700,000
164091/9 Kiiltertleti foldat 2377 400,000
165(091/13 Kilteruleti kdzat 5544 920,000
166 | 091/14 | Kulterileti kozut 2183 360,000
167 |091/15 Kiilterilleti kozat 721 120,000
168|094 Kiilteruleti kozat 3257 810,000
169|095/4 Kilterileti kdzat 1630 407,000
170 095/5 Kiltertleti kozat 1063 265,000
171|096 Kiiteruleti kozut 3797 950,000
172 097/8 Kilterlleti kozut 1278 320,000
173|097/10 | Kilterileti kdzut 639 160,000
174 1097/11 Kiltertleti kozut 1492 373,000
1751098 Kiiltertleti kdzat 5746 980,000
179|0103/13 | Kulterileti kozut 1073 240,000
180|0103/20 |Kilterileti kozut 3535 880,000
181[0103/22 | Kilterileti kozut 4019 880,000
182|0104 Killterteti kozuat 2332 600,000
18310106 Kilterdleti kozut 2231 550,000
18410107/2 | Kllteriileti kozut 4264 695,000
185]0109/1 | Kulterileti kozut 10624 1 870,000
186 0109/2 Kiilteruleti kozat 25905 2 580,000
187 |0111/2 Killterleti kozuat 1431 529,000
188|0112/56 |Kiiltertleti kdzut 3278 628,000
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189|0112/25 | Kulterileti kdzat 3152 190,000
1950|0114 Kilteriileti kozat 3477 580,000
19110115/17 | Kilteruleti kozat 930 230,000
192|0116/4 | Kulteruleti kdzat 2520 629,000
19310116/6 | Kilteruleti kozat 3928 1 003,000
195|0120/12 | Kulteruleti kozut 4354 723,000
196|0120/9 | Kalteruleti kozat 1033 220,000
197]0121 Kilterileti kozat 8874 1 600,000
198|0127/8 | Kulteruleti kozat 2421 570,000
199 |0127/10 | Kulteruleti kozut 1048 200,000
200(0127/25 | Kultertleti kozat 779 180,000
201|0127/34 | Kulterileti kozat 681 140,000
202 {0129/10 |Kultertleti kozut 370 70,000
203 10129/30 |Kulteruleti kozut 1965 440,000
20410130 Kiilteruleti kdzat 10484 1 530,000
205|0131/30 |Kulteruleti kozit 4174 760,000
206 0137/4 | Kulteruleti kozut 4505 500,000
207 |0137/7 | Kultertleti kozit 1543 280,000
208 {0140 Kilteruleti kozut 10912 1 470,000
209|0141/24 | Kilteruleti foldat 566 190,000
210{0141/30 |Kulteruleti kozaut 1294 220,000
2110142 Kiiltertleti kozut 5988 1 470,000
2120147 Kilterileti kozat 11054 1 370,000
2130151 Kiilteruleti kbzut 8301 1 340,000
214 |0152/13 | Kulteruleti kozut 581 150,000
215|0152/14 | Kulteruleti kozut 1306 320,000
2160153 Kiilteruleti kdzat 8714 1 500,000
2170154 Kiiltertleti kozut 7645 1 260,000
2180157 Kilteriileti kdzat 8120 1 330,000
219|0160/23 |Kulteruleti kozut 929 155,000
22010161 Kiilterlleti kozut 26723 2 880,000
2210162 Kilterileti kozat 7212 1 350,000
222|0163/48 |Kulterlleti kozat 2552 300,000
223|0163/72 |Kilterileti kozaut 474 94,000
224 |0165/11 | Kulteruleti kozut 2120 240,000
225|0168/88 | Kiilterileti kozut 2982 500,000
226|0171 Kiltertleti kdzut 13047 1 600,000
227|0172/61 |Kilterileti kozat 9479 940,000
228|0173/14 | Kilteruleti kozut 7354 1 200,000
230|0175/14 |Kulterleti kozut 2534 480,000
231|0175/20 |Kilteruleti kozat 5457 1 260,000
232 |0175/49 | Kilteruleti kozut 2573 430,000
233|0175/56 | Kilterlleti kozut 2031 300,000
234, 0176 Kilterileti kdzat 7653 1 684,000
235|0177 Kiilterlleti kozut 5061 1 404,000
236|0178/43 | Kilteruleti kozut 3055 550,000
237|0180/2 | Kulteruleti kozut 1089 110,000
23810181/6 | Kilterileti kozat 9364 590,000
239|0183/21 |Kulterleti kozut 1820 360,000
2400184 Kilteruleti kdzat 1063 250,000
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24110185 Kilteruleti kozut 15570 1 500,000
242 |0186/25 | Kllteruleti kbzat 985 50,000
243 10186/37 | Kulterlleti k6zat 1247 60,000
2441 0186/55 | Kilteruleti kdzat 764 190,000
245|0186/59 |Kilterileti kdzat 2068 330,000
2460187 Kiilteruleti kozut 2152 764,000
24710189/38 |Kulteruleti kézat 6031 570,000
24810189/58 | Kilteruleti kozut 1165 220,000
24910190 Kalterileti kozat 10580 1310,000
2501 0191/20 | Kblterileti kézat 2360 400,000
251|0191/34 | Kilteruleti kozat 4156 620,000
25210193/21 | Kilterileti k6zat 9563 1 600,000
25310194 Kilteruleti kozut 27150 1 000,000
254|0197/7 Kilterleti kozut 246 50,000
25510200 Kilterileti kozat 19856 2 322,000
2560201 Kilteruleti kozut 5250 860,000
25710202/16 | Kilterileti kdzut 1757 490,000
258|0204/6 Kilterileti kozat 472 100,000
259|0204/8 Kllteruleti kozut 1456 300,000
260|0204/10 | Kilteruleti kozat 2058 450,000
2610206 Kaltertleti kozut 15237 1 380,000
263|0209/18 |Kulterileti kozat 434 100,000
265|0209/41 | Kiltertleti kozat 2086 450,000
266|0209/49 | Kilteruleti kozat 2666 600,000
2690219 Kilteruleti kozut 24009 2 020,000
270|0220/17 | Kilterileti foldat 11754 280,000
27110222 Kiltertleti kozut 6657 1 050,000
27210224/22 |Kilterileti kézat 3395 650,000
27310224/25 |Kiltertleti kozut 736 200,000
274|0224/27 |Kulteruleti kozat 210 50,000
275|0224/28 | Kulteruleti kdzat 3952 988,000
2760225 Kiilteriileti kozat 6087 900,000
27710226/20 |Kiltertleti kozut 603 150,000
27810226/24 |Kilterileti kozdt 317 80,000
27910226/33 | Kilteruleti kdzat 7637 930,000
28010228/13 | Kilteruleti kézat 1957 480,000
28110228/18 |Kiltertleti kozat 633 150,000
28210233/29 | Kilterileti kdzut 2014 480,000
28310233/32 | Kilteruleti kozit 3302 825,000
28410238 Kiltertleti kozut 8715 1 500,000
286(0241/18 |Kilteruleti kozat 6681 2 340,000
28710243/26 | Kilterileti kézat 3849 840,000
28810243/29 | Kiltertleti kozat 2095 440,000
28910244/16 | Kultertleti kdzut 2556 320,000
2901|0245 Kalterileti kozat 5852 1 000,000
29110250 Kilteruleti kozut 5873 970,000
29210251/18 | Kilteruleti kozat 3713 928,000
2930254 Kilterileti kozut 15489 2 540,000
29410255 Kilteruleti kozut 5269 880,000
29510256/17 | Kilterileti kdzat 2240 560,000
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296 | 0256/36 | Kilterileti kdzit 20694 670,000
297|0257/25 |Kilterileti kozat 10421 2 600,000
298{0259/3 Kilterileti kozat 3638 440,000
299|0259/7 Kilterileti kozat 294 70,000
300(0259/18 | Kulteriileti kdzut 14495 3 620,000
301|0259/44 |Kilteruleti kozat 1972 330,000
3020260 Kilterileti kozat 116 11,000
30310263/23 |Kulterileti kozut 3241 420,000
3040264 Kilteriileti kozat 8321 1 370,000
30510266 Kilterileti kozat 4719 780,000
306 |0267/41 | Kilterlleti kozut 622 110,000
307 0268 Kalterileti kozat 21304 3 020,000
3080273 Kilterileti kézat 7549 1 040,000
309|0274/30 |Kdulterileti kozut 638 150,000
3101 0274/36 | Kulterileti kdzit 3306 650,000
31110274/43 | Kulterileti kozut 2911 250,000
31210275 Kilterileti kozat 12694 2 100,000
31310282 Kilterlieti kozat 21415 1 660,000
31410284 Kilterileti kozat 5272 880,000
3150286 Kilterileti kozat 5268 870,000
3160287 Kilterlleti kozat 8656 1 440,000
31710288/26 | Kulteruleti kdzit 2921 410,000
318]0289/1 Kilterileti kozut 9083 1 400,000
31910289/2 Kiltertleti kozut 8610 1 400,000
320/ 0290/3 Kilterileti kozat 285 70,000
321|0290/45 | Kilterileti kézat 3280 820,000
32210291/22 | Kdilterileti kozut 6750 1 100,000
32310293 Kilterileti kdzut 1380 220,000
32410294/27 | Kihterileti kozat 7943 640,000
32510294/40 | Kukerileti kozut 4805 1 200,000
32610294/41 | Kulterileti kozut 4959 1 240,000
32710294/78 | Kulterileti kdzat 2019 400,000
32810294/80 | Kilterileti kdzut 17748 2 010,000
32910294/87 | Kilterlleti kozat 4572 1 100,000
330|0294/98 | Kilterileti kdzut 8639 1 020,000
331|0294/104 | Kilterileti kozat 4195 980,000
33210294/110 | Kulterileti kozut 5436 590,000
333|0296/6 Kiltertleti kozat 1024 365,000
33410297 Kilterlleti kozat 10824 1 300,000
3351338 Temetd 13997 8 130,328
336(0212/2 Peitsik |-3 csatorna 737 569,000
3370216 Peitsik I-3 csatorna 16642 1,000
33910132 Peitsik |I-4/1 csatorna 9216 562,000
3400126 Peitsik |1-4/1 csatorna 3155 2 856,000
34110123 Peitsik I-4/1 csatorna 3125 560,000
34210203 Peitsik 1-4/1 csatorna 8320 1 490,000
34310198 Peitsik I1-4/1 1664 300,000
34410246 Peitsik I-4/1 6443 1 160,000
345|092 Peitsik I-4 csatorna 10419 1 370,000
3460149 Peitsik I-4 csatorna 10898 1 435,000
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34710159 Peitsik I-4 csatorna 11215 1325,000
3480128 Peitsik I-4 8678 1 140,000
349|0192 Peitsik I-4 csatorna 6702 880,000
350(0196 Peitsik I-4 csatorna 6264 830,000
35110248 Peitsik I-4 csatorna 7230 1,000
3520252 Peitsik I-4 csatorna 7569 2 258,000
35310223 Belvizcsatorna - kécskei hatarban 5937 600,000
3551176/2 Kozpark 9817 16 958,023
356291/1 Millenniumi Park 3925 1 256,000
358|293 Kozpart (Iskola mogott) 13792 2 500,000
359332 Kdzpark (tsz iroda el6tt) 3180 954,000
360|334 Kbzpart (Szt.Istvan tér széle) 11270 1 127,000
361(337/1 Beépitetlen teriilet (Katolikus Templom el6tt) 3876 5 776,000
363 |44 Kbzterilet (Ady Endre u. szélet) 143 29,000
36446 Kézteriilet (Ady Endre u. széle) 7999 1 600,000
36547 Koztertlet (Ady Endre u. széle) 4222 844,000
366|421 Kozteriilet (Ady Endre u.44-46-48.el6tt) 972 194,000
367|443 Kozteriilet (Ady E.u.50-52-54. el6it) 1480 296,000
370293/3 Beépitetlen terilet 985 394,000
371/293/4 Fecskehaz 973 21 600,140
372|293/5 Kozterilet 9862 40 233,448
373|074/38 Csatorna 16640 840,000
375|0181/5 |Csatorna 4138 473,000
37610228/16 |arok 968 150,000
377288/1 Egészséghaz 1000 12 026,560
378(291/2 kdzteriilet 2400 240,000
379(34/2 Belterlleti Gt 420 84,000
381]415/5 ut 4156 613,000
382|010/2 Kulterileti kdzut (szeméttelep felé) 4313 500,000
384|0118/9 |Kulteruleti ut 2521 460,000
385]0276/12 | Kilterdleti Gt 414 120,000
386|0152/39 |Szantd 32926 491,000
387 10168/86 |Szdntd 6509 300,000
392|0259/16 |Gyep 6808 800,000
393|0259/17 |Szennyviztisztitd telep 31286 424 986,360
394 |08/15 Szeméttelep 19805 200,200
398 |0168/117 | at 662 502,000
406 |358/52 | kozut 11015 3 385,350
407|0243/39 | kilterbleti foldut 3624 3 386,000
408|0165/57 | kilterlleti foldat 7295 1 650,000
409 | 0168/125 | kiilterlleti foldat 2901 488,000
411|0101/27 | kiltertleti foldat 2240 420,000
417|121 lakdhdz, udvar (Tajhaz) 1287 1 400,000
418|1343/2 | beépitetlen terillet (kit) 660 1 000,000
419|03/24 bejard az Also 132. és 133. szamda tanyakhoz 1158 115,000
42010134/1 | kiltertleti Gt 700 70,000
42110134/3 | kilterileti kozat 3916 391,000
422|0175/70 |kiltertleti Gt 1085 108,000
42310175/72 | kilterlleti 0t (Jasz Gt mellett 2388 238,000
42510231 kilterleti ut 4379 437,000
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42610232/8 kiilterileti ut 630 63,000
427(0232/15 | kilterileti Gt 1146 114,000
42810232/16 |érok 2521 150,000
42910280/2 csatorna 4400 220,000
431328 vizm{ 2711 125 227,000
43210290/2 kivett, tanya 5754 10,000
4441358/63 | Epitési telek 1088 -
459|358/79 | Epitési telek 1030 -
460358/80 Epitési telek 1026 -
466|77/35 belteriileti kdzut 2282 289,000
467|77/36 belterileti kozat 719 91,000
4741415/19 belterileti kdzut (Sportpalyanal) 3620 426,700
475|0191/45 | kiltertleti kbzut 2249 10,000
476 |0202/21 |kilterileti kozat 1955 10,000
477|0215/22 | kilterileti kozut 1148 10,000
47810232/27 | kiiltertleti kbzut 1034 10,000
479|0274/57 | kilterileti kozat 2949 10,000
480|0276/18 | kilterileti kbzat 1485 10,000
481 (243/2 Kossuth Lajos utca 14004 14 484,400
482 1415/17 kivett ipartelep 1380 25 692,660
484 |415/22 kivett ipartelep 2944 25 692,660
485|415/24 | kivett ipartelep 2943 25 692,660
486|415/25 kivett ipartelep 2942 25 692,660
487 |415/26 kivett ipartelep 5496 25 692,660
489|35/2 Falubolt 551 40 746,708
49210241/9 Szentkiraly, Kilterilet 30 10,000
4931293/2 Kis Vuk Bolcséde 1972 398 031,190
508 |0100/3 kivett at 9623 2 445,000
509 |0100/5 kivett ut 4650 781,000
510(0100/8 |kivett Gt 5114 1 810,000
511{0100/11 |kivett Gt 5244 881,000
512 ]0101/40 |kivett Gt 1365 485,000
513|0101/42 |kivett Gt 681 154,000
51410102/1 kivett ut 2994 675,000
51510102/3 kivett Gt 1006 169,000
516|0103/39 | kivett drok 777 31,000
51710103/41 |kivett drok 5911 103,000
518(0119/33 | kivett at 128 750,000
519|0119/35 | kivett ut 2532 692,000
52010119/56 | kivett kbzat 279 44,000
521|0119/58 |kivett kdzut 864 135,000
522(0134/4 |kivett ut 24772 25 226,366
52310134/6 kivett Ot 6228 4 989,000
52410174/1 kivett Ut 63405 2 188,000
52510174/3 kivett 0t 11293 338,000
526(0208/1 kivett ut 2791 853,000
52710208/3 kivett ut 570 142,000
52810209/62 |kivett Gt 804 210,000
529|0209/64 |kivett Ut 389 68,000
530|0211/1 kivett at 457 530,000
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531|0211/3 kivett ut 4016 490,000
53210214/2 kivett ut 14981 2 554,000
533|0214/4 kivett Gt 24445 1 600,000
53410234/1 kivett csatorna 1771 7 771,000
535|0234/3 kivett csatorna 32019 7 313,000
536 |0239/1 kivett kozut 1348 762,000
53710239/3 kivett kozut 3411 545,000
538 |0259/81 |Szentkirdly 0259/81 hrsz. szantd 41146 2 470,000
539|0259/83 | Szentkiraly 0259/83 6593 1320,000
541]0259/84 |Szentkiraly 0259/84 7335 1 470,000
5421177 Szentkiraly, belterllet 177/A hrsz.-0 ingatlan 97 14 900,000
54310274/23 |0274/23 helyrajzi szam kiilteriileti ingatlan 300000 6 234,000
54410210/5 |0210/5 hrsz-a kilterileti ingatlan 110392 800,000
54510168/4 0168/4 hrsz-u ingatlan 5755 3 500,000
546|77/16 77/16 hrsz.-0 ingatlan 0 113,000
547177/26 77/26 hrsz.-G terilet 10000 548,000
549|78/1 78/1 hrsz.-G ingatlan 0 40,000
550|0112/9 0112/9 hrsz.-0 ingatlan 0 8 923,000
551|0259/101 | kivett ut 1328 590,428
552 |358/59 358/59 hrsz-G telek 1006 2 227,000
553 |358/74 358/74 hrsz-U telek 1049 2 271,405
554 |415/27 kivett ipartelep 3946 25 962,660
555|415/28 | kivett ipartelep és adétorony 1309 25 692,660

Szentkiraly kdzség énkormanyzata 13. szamu melléklet

Immaterialis javak, koncesszidba, vagyonkezelésbe adott eszk6z6k 2024

01 Targyévi nyitd dllomdny {elfz6 évi zéré 5818 2161735030 246845280 4} 0 19536123 2428122251
02 Immaterialis javak beszerzése, nem aktivaly 0 0 0 Q0 17272 689 0 17 272 689
beruhazasok
"03 Nem aktivalt felujitdsok 0 ¢ 0 0 9087334 0 9087 334
"85 Teritésmentes stvétel 0 0 4067 317 4] g 0 4067 317
o7 £ayéb ndvekedés 0 25054 742 5372 605 0 0 11141564 21541511
08 Osszes novekedés {=02+...407)} g 25 054 742 9439922 026360023 1114164 61968851
09 Ertékesités 0 ¢ 800 000 1] €] 0 800 000
13 Egyéb cstkkenés 0 3 3267 321 0 26360023 0 29 627 347
y14 ésszes esokkends (=09+..413} 0 3 4067 321 0 263600238 3] 30427 347
15 Brutté érték Ssszesen {=01+08-14} 5818 2186788769 252217881 ¢} 0 20650287 2459 663755
y}G Terv szerinti értékestkkenés nyité dlloménya 5818 343 834 276 214 620230 4] 0 O 558460324
"17 Terv szerinti értékesdkkends nbvekedése 4] 43234700 36382326 0 0 1320666 80 937 692
"19 Terv szerinti értékesokkenés zaré dllomanya 5818 387068976 251002556 0 0 1320666 639398016
| [=16+17-18)
"24 Ertékesskkenés Ssszesen {=19423) 5818 387 068 976 251 002 556 0 ¢ 13206656 639388016
iVZS Eszkizék nettd értéke {=15-24) g 1798720793 12153258 [} 0 19329621 1820265739

Szentkiralyi Kézds Onkormanyzati Hivatal Nincs adat
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Szentkiralyi Napkézi Otthonos Ovoda
Immaterialis javak, koncesszioba, vagyonkezelésbe adott eszkézok 2024

= BSASRs

01 Térgyévi nyitd allomany [el528 évizaré o 0 3457 270 0 ] 0 3 457 270
dllomany)
13 Egyéb csokkenés 0 0 602 880 0 €] ¢ 602 880
"14 Bsszes csskkends {=09+,.+13} Y] ] 602 880 ) ] ] 602 880
"15 Brutté érték ssszesen {=01+08-14) 0 1] 2 854 390 4 0 ¢ 2 854 350
"16 Terv szerinti értékesskkends nyitd dlloméanya 0 0 602 972 o 0 0 602 972
"17 Terv szerinti értékesikkenés névekedése 0 0 397 846 0 ] e 397 846
"19 Terv szerinti értékesokkends zaré alloménya g ) 1000818 G 0 Y] 1000818
(=16+17-18)
"24 Ertékesskkends dsszesen {=19+23} o ] 1000818 ¢ g 4] 1000818
"25 Eszkbzok netté értéke {=15-24} 0 Y 1853572 0 0 0 1853572

Kis Vuk Bélcséde
Immaterialis javak, koncessziéba, vagyonkezelésbe adott eszkéztk 2024.

01 Téargyévi nyité dllomany (el628 évi 24rd dllomany) 0 G 1748266 0 0 0 1748 266
15 Bruttd érték sszesen {=01+08-14) 0 g 1748266 0 0 o 1748 266
716 Terv szerinti értékesikkends nyité dllomanya 0 0 1313252 0 0 0 1313252
"17 Terv szerinti értékesékkends novekedése ¢] 0 190 124 ¢] 0 4] 190 124
"1 Terv szerinti érrékesslckends zard dllomanya 0 0 1503378 0 o g 1508378
(=16+17-18)
24 Ertékestkkends Ssszesen {=19+23} . 0 g 1503376 4] 4] 0 1503376
"25 Esrkdzok netts értéke {=15-24} 0 g 244 890 0 Y 1] 244 880
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14. szamu melléklet

Szentkiraly kozsé

onkormanyzata Eszk6zok értékvesziésének alakulasa 2024
Sene

"02 Tartés részesedések 11 959 866 [¢] 0 4] 11959 866 0

"06 Kinestaron kiviili forintszamlak 146 620 982 ¢] 4] 0 37 245 556 0

"08 Kovetelssek a kévetslés jellegli sajdtos 132 356 891 8359 758 3756193 2739847 270 830 389 9376 104
elszémolasok kivételével

11 Bsszesen {=01+..+10) 250937 739 8 359 758 3756193 2735847 320 135811 9376 104

Szentkiralyi Kézés Onkormanyzati Hivatal Eszk6zok értékvesztésének alakulasa 2024.

|

01 Adott el6legek 120 000 0 0 0 ' 0 0
’06 Kinestaron kivitli forintszamiak 1208529 t] 4] 0 3027673 0
11 Osszesen (=014..510) 1328529 o o 0 3 627 673 0

Szentkiralyi Napkézi Otthonos Ovoda Eszkézok énélgyesztésének alakulasa 2024.

3 457 270 3 457 270
dllomany}
"13 Egyéb csdkkenés 0 0 602 880 0 0 0 602 880
"14 Bsszes csskkenés {=09+..+13) 0 0 602 880 0 0 0 602 880
"15 Brutté érték ssszesen {=01+08-14) 0 0 2 854 390 0 0 6 2 854 390
"16 Terv szerinti értékesskkends nyits dlloménya 4] 0 602972 Y Y g 602 972
"17 Terv szerinti értékesokkenés névekedése 0 0 397 846 0 9 0 397 846
"18 Terv szerinti értékestkkends 2416 allomé nya g g 1000818 Y g o 1000818
{=16+17-18) , -
24 Ertékessikends Bsszesen [=19423) 0 0 1000 818 0 0 0 1000 818
735 Eszkozik nettd értéke {=15-24) 0 g 1853572 0 0 0 1853572

Kis Vuk Bolcsbde Eszkozok ertékvesztésének alakulasa 2024

01 Targyévi nyitd dllomany {el625 évi z4rd dllomany} 0 G 1748266 0 0 o 1748 266
"15 Brutto érték Ssszesen {=01+08-14) o 0 1748266 0 ] 0 1748 286
"16 Terv szerint] érickesokkends nyité alloménya 0 0 1313252 0 o Y 1313252
"17 Tery szerinti értékesdkkenss névekedése [¢] ¢ 180124 G Y 0 190124
"18 Terv szerinti értékesokkenss 2aré slloménya 0 0 1503376 [ 0 ¢ 1503376
{=16+17-18)
"24 Ertékesskkends bsszesen {=19+23} 0 0 1503376 4] 0 0 1503376
"25 Eszkortk netté értéke {=15-24) o 0 245880 o6 0 ¢ 244 830
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Szentkiraly k6zség dnkormanyzata 15. sz. melléklet
Az 6nk 2 ti feladatellatashoz kapcsolédo allami tAmogatasok elszamolasa 2024

01 L1.1. A teleplilés] Srkonmanyzatok makddisének 104 094 415 4] 0
témogatdsa (kzviligitas lremelietési tamogatisa
kivéielével} 0901010180

62 1.1.1.2.2. Telepidlésiizemeltetds - kbrvilagias 4 o 0 2} 4 7019 042 0 [ 4
Geameltetésl tammgatdsa 0901010103

04 1.1.3. HatdrdckelShelyek feantartdsinak thmuogatssa 0 o o 0 0 104 488 744 0 i 0
090110300

05 1.1.4. Polgdrmesteri letményhar &5 1687271 @ 6 1687271 o ¢ 1687 271 0 0
kélségréritésher nydjtol! timogatds

06 1.2, & 4 si Gokorminyzatck egyes kdzr 83893914 717660 782786 8% 313 700 i 89 054 695 85 313 700 ] 3
felagtat k tdrnogatdsa 9 0102 00 QG

07 1.3.2.1.-1.3.2.2. Egyes seocialis 3 gyermekjéléy 6643 100 g 0 6643100 0 5117567 5117567 0 1525533
feladatok tdmogatasa - csalad és gyermekjclét
szolgilat/kdzpont 08 0103 02 01

08 1.3.2.3-1.3.2.15. Egyes szonidlis és gyermekjchitt 33724 600 4 178200 32 960 860 <941 940 £6 580 217 32 960 860 g 941940
teladatok témogatdsa - csalddd és gyermekjoléti
szolgalat/kbzpont kivételéwel 0901 03 12 02

09 1.3.3. Bdlesode, mini hblestde tamogatisa 0801903 43 796 400 it G 43796400 0 5% 751 906 A3 796 406 G O
$4300

11 141 Intéeményi gyermekitheztetss tdmogatisa 09 22 095 235 106 206375 22522918 217 200 22204 397 22 204 397 ] 101 319
21040340

’,12 142, Selinidei ethertetéds tdmogatasa 09 01 84 02 00 135 375 18525 16 245 167 865 -2 280 k) o # 170145

"13 Osszesen {=14..412} 286074310 735631 1103 606 297 186 527 ~727 020 775 675 987 295 174 610 ] 2738937

Szentkiraly kdzség dnkormanyzata 16. szamu melléklet

Pénzforgalom levezetése, koltségvetési mérleg 2024.

o1 A, 32-33, szamidk nyitd térgyidszaki egyenlege Ssszesen { 2243) 156 634 483
Tow 32. szamlak nyitd targyidbszaki egvenlege [+32] 83 760
e 33. szamldk nyito térgyidSszaki egyenlege [+{3311+3312+3318) + 156 550 733
(3321+3322+3328}]

Y B. Korrekeids tételek Ssszesen: [546+47+8+9-10-11-12-13-14+15-16- -119 366 177
23-30-31-32-33-34-35-36+394+42+43+444+45446+47-50451-52)

" 05 Kiaddsok nyilvantartasi ellenszdmla térgyidészaki egyenlege [-003] -855 252 981

706 Bevételek nyilvantartasi ellenszémla térgyidGszaki egyenlege 861 602 199
[+005]

Yo7 El6z8 év koltséguetési maradvanyanak igénybevétele teljesitése -137 484 731
térgyid8szaki egyenlege [-0981313]

739 Kapott el6legek térgyid8szaki forgalma [+/-3671] (40+41) -3762 438

T 40 Talfizetések, téves és visszajars befizetések térgyiddszaki forgalma -3 762 438
[+/-36711]

V) Tovébbadasi célbdl folyositott tdmogatasok, ellatdsok elszamolésa -8 006 898
szarnla térgyidészaki forgalma [+/-3672]

" 53 €. 32-33, szémiak szamfitott targyldészaki z8r6 egyeniege {A + B} 37 268 318

" sa D, 32-33. szédmisk #5kdnyvi kivonat szerinti zéré térgyidBszaki 37 268316

egyenlege [+32 + (3311+3312+3318} + {332143322+3328}]
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Szentkiralyi K6zés Onkormanyzati Hivatal Pénzforgalom levezetése, kéltségvetési mérleg 2024.

01 A, 32-33, szémidk nyitd térgyiddszaki egyenlege 8sszesen { =2+3)

02 32. szémlak nyitod térgyidSszaki egyenlege [+32]

03 33. szamlak nyitd targyiddszaki egyenlege [+(3311+3312+3318) +
(3321+3322+3328)]

04 B. Korrekei6s tételek Ssszesen: {54+6+74849-10-11-12-13-14+15-16-23-30-
31-32-33-34-35-36+39+42+43+44+45+45+47-50+51-52}

05 Kiadasok nyilvantartasi ellenszamla térgyiddszaki egyenlege [-003]

06 Bevételek nyilvantartasi ellenszamla térgyiddszaki egyenlege [+005]

07 Eldz8 év kdltségvetési maradvanyénak igénybevétele teljesitése
térgyidGszaki egyenlege [-0981313]

16 Adott elblegek szamla tdrgyidSszaki forgalma Ssszesen [+/-3651]
{17+18+19+20+21+22}

21 Foglalkoztatottaknak adott elblegek térgyiddszaki forgalima [+/-36515]

34 Folydsitott, megelSlegezett tarsadalombiztositasi és csalddtdmogatast
elldtdsok elszdmolasa szémlia térgyidSszaki forgalma [+/-3657]

53 C. 32-33. szémldk szdmitott térgyidSszaki 24r6 egyenlege {A + B}

54 D. 32-33. szémldk f8kényvi kivonat szerinti z4r6 térgyid@szaki egyenlege
[+32 + {331143312+3318) + {3321+3322+3328}]

1231984
23455
1208 529

1850254
-89 050 908
105 230 341

-6 084 126
-120 000

-120 000
-1 634 947

3082238
3082238

Szentkiralyi Napkoézi Otthonos Ovoda Pénzforgalom levezetése, kéltségvetési mérleg 2024.

01 A. 32-33. szamiak nyité targyid8szaki egyenlege Ssszesen { =243}

02 32. szamlak nyitd targyiddszaki egyenlege [+32]

03 33. szamlak nyité térgyiddszaki egyenlege [+{3311+3312+3318) +
{3321+3322+3328})]

04 B. Korrekcics tételek ssszesen: {5+6+7+8+9-10-11-12-13-14+15-16-23-30-
31-32-33-34-35-36+39+42443+44+45+46+47-50+51-52]

"05 Kiadasok nyilvantartdsi ellenszémla targyid@szaki egyenlege [-003]

06 Bevételek nyilvantartasi ellenszamla térgyidészaki egyenlege [+005]

07 E1626 év k&ltségvetési maradvanyédnak igénybevétele teljesitése
targyiddszaki egyenlege [-0981313]

"16 Adott el6legek szamla targyid@szaki forgalma bsszesen [+/-3651]
{17+18+19+20+21+22)

21 Foglalkoztatottaknak adott el&legek targyiddszaki forgalma [+/-36515]

34 Folydsitott, megelSlegezett térsadalombiztositési és csalddtdmogatasi
ellatasok elszamolasa szémla targyid@szaki forgalma [+/-3657]

"53 €. 32-33. szémlak szamitott targyid&szaki zard egyeniege (A + B}

"54 D. 32-33. szamlak f8kényvi kivonat szerintl zard térgyid&szaki egyenlege
[+32 + (3311+3312+3318) + (3321+3322+3328)]

240 455

53 460

186 995

24 Q65

-103 846 066
105 959592
-2 046 218
25177

25177
18 066

264 520
264 520
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Kis Vuk Bélcséde Pénzforgalom levezetése, koltségvetési mérleg 2024.

01 A. 32-33. szamlék nyité targyiddszaki egyenlege 8sszesen { =243} 59 896

yQE 32. szémiak nyitd targyiddszaki egyeniege [+32] 58 040

03 33. szamlak nyitd térgyidészaki egyenlege [+{3311+3312+3318) + (3321+3322+3328}] 1856

04 B. Korrekeiss tételek Hsszesen: {5+647+848-10-11-12-13-14+15-16-23-30-31-32-33-34- 324 288
35-36+39+42+43+44+45+46+47-50+51-52}

'05 Kiadasok nyilvdntartasi ellenszémla térgyid8szaki egyenlege [-003] -56 786 306

'06 Bevételek nyilvantartasi ellenszéamla térgyid6szaki egyenlege [+005] 68 832 547

07 El6z6 év kdltségvetési maradvanyanak igénybevétele teljesitése targyid8szaki -877 607
egyenlege [-0981313]

"16 Adott elblegek szamla targyiddszaki forgalma Gsszesen [+/-3651] 43
{17+18+19+20+21+22)

21 Foglalkoztatottaknak adott eldlegek targyid8szaki forgalma [+/-36515] ; 43

34 Folyositott, megelSlegezett tarsadalombiztositasi és csalddtamogatési ellardsok 10 857 163
elszémoldsa szamla targyidSszaki forgaima [+/-3657]

%39 Kapott elblegek targyiddszaki forgalma [+/-3671] {40+41) -12 870

40 Talfizetések, téves és visszajard befizetések targyid8szaki forgalma [+/-36711] -12 870

"53 €, 32-33, szamlak szamitott térgyid&szaki zard egyeniege {A + B} 384194

"54 D. 32-33. szamlak fokanyvi kivonat szerinti 2316 térgyid8szaki egyeniege [+32 + 384 194

{3311+3312+43318} + {332143322+3328}]

17. melléklet
Szentkiraly kézség énkormanyzata

Eurdpai unids és hazai finanszirozasi forrasbdl finanszirozott tamogatassal megvaldésulé programjai,
projektjei, illetve ilyen projektekhez térténd hozzajarulasok 2024-ben

Nemleges
Szab6 Gellért sk. polgarmester

4. napirendi pont: A Tiszakécskei Onkormanyzati T(izoltoparancsnoksag tajékoztatéja

BEVEZETES:
A 2024. évi munkankat is a Ttzvédelmi-, Katasztréfavédelmi torvény és a végrehajtasukra kiadott
Kormany, illetve BM rendeletek alapjan végeztik, figyelembe véve a BM Orszagos
Katasztrofavédelmi Foigazgatosag és a Bacs-Kiskun Varmegyei Katasztrofavédelmi Igazgatdsag
intézkedéseit.
A miikddésiinkhoz nagy segitséget nyujtottak a Kecskeméti Katasztréfavédelmi Kirendeltség és a
Kecskeméti Hivatasos Tiizolté Parancsnoksag dolgozoi.

A tiizoltésag Elsédleges Miiveleti Korzete:

- Tiszakécske - Szentkiraly
- Tiszajend - Lakitelek
- Tiszaug

Vezetéi, iranyitéi munka:
A Tiszakécske OTP 4ltalanos iranyitasat a koztestiilet alapszabélya alapjan végzi. A koztestiilet
legf6bb szerve a kozgyilés, melyet a tagok Gsszessége alkot. A kozgytlést sziikség szerint, de legalabb
évente 0sszehivjuk.
A tlizoltosag szervezeti felépitése:
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kozgytilés

elndkség

vezetOség

parancsnok

parancsnok helyettes
szolgélatparancsnok (rajparancsnok)
vonulés tlizolt6

G hoe Ao o

A kozgyllés dont minden fontos tigyben, igy a kinevezésekrdl, az alapszabdly modositasardl, az
elnokség elbterjesztésérol és a koltségvetésrol.

A tlizoltosag altalanos irdnyitasat és feltigyeletét az elnokség végzi, melynek létszama az alapitok altal
delegalt 3+2 £6. A szakmai irdnyitast a parancsnok vezetésével a vezetdség végzi.

A vezet6ségi értekezleten kell donteni az allomanyba vételrdl, a kinevezésekrdl, beiskolazasrol,
elismerési és fegyelmi tigyekrol, készenléti szolgalat miikodésérol stb.

Létszam, szolgalat szervezés

12 f6foglalkozast és valtozd Ilétszdmi  oOnkéntes tlizoltoval, valamint egyszerisitett
foglalkoztatottakkal latta el a tlzoltdsi miszaki mentési feladatait. A beosztasok betdltésére
rendelkezlink megfelel6 1étszammal. A szolgélatszervezés 24/48 beosztasi rendben a parancsnok altal
meghatarozott médon egy hénapra eldre torténik, melyet a szolgélati kimutatadsban dokumentalunk. A
laktanyéaban jellemzden 4 {6 tartézkodik, készenlétben 1 £6 a hiraddiigyeletes nem vonul.

Gazdalkodas

Onkormanyzati tlizoltésdgunk finanszirozasahoz szilkséges anyagi hatterét egyrészrél a normativ
tdmogatas teszi ki melynek 6sszege 58.000.000 Ft.

Az éllami tamogatds mellett, az Onkorméanyzatok nagyban hozzdjarulnak a milikodésiinkhoz,
76.920.000 Ft-tal. Egyéb bevételiink 2024. nyit6: 1.931.625.- Ft. 2024. évi eszk6z palyazat: 3.741.928.-
Ft 35300/3061-12/2024. alt. szdmu Témogatasi szerz6dés alapjan.

2024. évi koltségvetés

Normativ allami tamogatés: 58.000.000
Onkormaényzati hozzéjarulasok: 76.920.000
2024. évi eszko6z palyézat: 3.741.928
Egyéb bevétel+nyito: 1.931.625
Osszesen: 140.593.553
Z4r6 egyenleg: 544.863

teleptilés: Lakossag /f6: | Teriilet / km2: Onkormanyzati timogatas

Tiszakécske 11.644 133,27

Tiszaug 987 25,04

Tiszajend 1648 17,32

Lakitelek 4669 54,66

Szentkiraly 1955 101,89

Osszesen: 20.903 332,18 76.920.000
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Koltségvetésiinkben a legnagyobb tételt a dolgozdk bérének €s a jarulékainak kifizetése jelenti.
Normativ tAmogatasbol elszamolt személyi juttatasok: 44.197.020 Ft.

Normativ tAmogatasbol elszamolt jarulékok: 5.046.977 Ft.

Egyéb beruhazasi, felujitasi céla kifizetés: 2.104.561 Ft

Normativ timogatasbdl elszamolt miik6dési kifizetés: 8.756.003 Ft
Vonulasok:

A Tiszakécske OTP-nek 2024. évben 226 vonulésa volt.

Esetek szama lebontva:

- Tlazeset: 46

- Miszaki mentés: 113

- Téves jelzés: 67

- Utolagos: 1

- Segitség nyujtas (EMK kiviili vonulas): Ttzeset:1
= Miiszaki mentés:
= Téves jelzés:

- Onalldan felszamolt esetek szama: 177

Az esetek telepiilésekre lebontva:

Telepiilések: Tlizeset: | Miszaki mentés: | Téves jelzés: Utolagos:
Tiszakécske 22 48 33 1
Lakitelek 8 45 20
Tiszaug 4 3 8
Tiszajend 8 5 3
Szentkiraly 4 12 3
Osszesen 46 113 67

Munkavédelem

2024. évben a tervezett munkavédelmi oktatasok eldirds szerint megtorténtek.

Az oktatasok tényét (ismétlddo, kisgépkezeldi, rendkiviili stb.) a munkavédelmi oktatasi naplékban
rogzitettik.

A munkavédelmi szemlén tapasztaltak és a BKM KVI ellendrzése alapjan megallapithato, hogy a
munkavédelmi helyzet intézményiinkben megfeleld.

Az ellendrzések soran az egészséget és a biztonsadgos munkavégzést, valamint az életet és testi épséget
kozvetleniil veszélyeztetd hidnyossagot nem tapasztaltunk.

A személyi éallomany részére rendszeresitett egyéni, illetve kollektiv véddfelszerelések allapota
megfeleld. Ellendrzésiik szolgalatvéltasok soran rendszeresen torténik, illetve évi egy alkalommal
teljes védodfelszerelés ellendrzést tartunk.

A munkéra képes allapot ellen6rzésére alkalomszerlien keriilt sor, minden esetben ,,negativ” volt az
eredmény.

2024. év soran nem szenvedett senki szolgalati kotelmekkel dsszefiiggd balesetet. A munkavédelmi
vizsgara kotelezett személyek érvényes munkavédelmi vizsgaval rendelkeznek.

A technikai eszkozdk, szakfelszerelések, védofelszerelések feliilvizsgalatat a rendeletben
meghatarozott idokozonként végrehajtottuk, errdl érvényes hitelesitéssel rendelkeziink.

A féfoglalkozasu és az 6nkéntes tiizoltdk éves iddszakos orvosi vizsgalaton vettek részt, ahol mindenki
alkalmas mindsitést kapott.

Képzés, tovabbképzés:

A tovabbképzési tervnek megfeleléen megtartottuk az elméleti képzéseket a gyakorlati képzések a
Katasztrofavédelmi szerv utasitasai szerint kerliltek megtartasra, végrehajtasra.
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A vonulédsokat a KAP ONLINE rendszerben rogzitjiik. Ezzel kapcsolatban is alkalomszer(ien, mint
elméleti, mint gyakorlati oktatdsokat tartunk.

A gépkocsivezetdk évente részt vesznek KRESZ oktatdsban és vezetési gyakorlatokon, melyen rutin
feladatokat is végrehajtanak. A soférok érvényes jogositvannyal PAV 1. és tlizolttechnika kezel6i
képzéssel is rendelkeznek. A kisgépkezeldi képzés is folyamatos.

Tizmegelozés, propaganda:
Az els6dleges miiveleti korzeten talalhatd telepiilésekkel cégekkel a kapcsolatunk jo a
rendezvényeiken (falunap, gyereknap stb.) meghivasukra részt vesziink. Az eseményt biztositjuk, és
kéréstikre bemutatot tartunk.

Technikai allapot:

A feladataink ellatdsdhoz sziikséges tlizoltdo gépjarmiivek allapota a rendszeres karbantartasnak
kdszonhetden jo, az eldirt feliilvizsgalatok, a fecskenddkon €s a kisgépeken is elvégzésre kertiltek.
Az egyes szeriink egy Mercedes MB-RB 4000 AT2, a tartalék szertink pedig ideiglenesen a
Tiszakécske Vérosi Onkéntes Ttizolté Egyesiilet tulajdondban 1évé STEYR BRONTO SAURUS 2000
literes gépjarmiifecskendd. Tovabba Toyota Hilux Pickup 4x4 tipust gépjarmii, ami tlizoltas vezet6i
feladatokat €s {igyintézési célokat latja el. Az idGsebb fecskenddk karbantartdsa és javitasa jelentésen
megterheli a koltségvetésiinket. Légzokésziilékeink folyamatos alkatrész cserére szorulnak.
Tlzolt6 szertadrunk allapota megfeleld(feltjitott), karbantartisa bévitése folyamatos.

2 106 beiskolazédsa megtortént tlizoltas vezetd-1 képzésre, mindkét £ sikeres vizsgat tett.

Utdnpo6tlas nevelés:

Tlizoltésagunk rendszeresen felkereste az iskolaban a didkokat, valamint mi is szivesen fogadtuk Oket
tobb alkalommal a laktanyaban és betekintést nyerhettek a tlizoltdsag életérdl, munkajardl.
Tlzoltosagunkon kozosségi szolgélatra, koziliik tobben jelezték felénk a tlizoltdi hivatis utani
érdeklddésiiket. Bizunk, benne minél tobben mutatnak érdeklddést a tiizoltdi szakma irant az utanpotlas
nevelés reményében. A pandémia korlatozdsai miatt egy ideig nem fogadtuk a kozosségi szolgalatos
didkokat, de jelenleg is heti rendszerességgel jelennek meg a tizoltésagunkon a k6zosségi szolgalatos
didkok.

Tervek, Célok
Tiszakécske OTP rovid tavi tervei kozé tartozik, egy tartalék gépjarmii fecskendd beszerzése mivel az
el6z0 tartalék gépjarmii fecskenddnk 1970-es évjaratli volt melyet 2018. éven kivontuk a rendszerbdl.
Ezen célunk megvaldsulasdhoz szeretnénk kérni a Bécs-Kiskun Megyei Katasztrofavédelmi
Igazgatdsag segitségét, ha van ra lehetdség akkor igény tartanénk egy gépjarmi fecskenddre, melynek
a javitasi, illetve fenntartasi koltségeit természetesen vallalnank.
Ideiglenesen a tartalék gépjarmii fecskendd 1éte megoldott a Tiszakécske OTE altal biztositott 2000-
es, STEYR BRONTO gépjarmti fecskendével.
2024. évi eszkdz palyazat: 3.741.928.- Ft35300/3061-12/2024. alt. szam0 Tamogatdsi szerz6dés
alapjan beszerzésre kertilt 5 garnitura GoodPro FR3 FireShark Plus tlizolto védéruha, V-12; V18; V-
24 Vetter emel6parna, 6 db Hesztia maszéov, 8 db kézibalta+tok.
2024. december hénapban a Bécs-Kiskun Varmegyei Katasztrofavédelmi Igazgatosig Atfogd
ellendrzést hajtott végre tlizoltdsagunkon. Az ellendrzés hidnyossadgot nem tart fel.

Koltségvetés terv-tény 2024.01-01-t61 2024. 12-31.-ig

Részletezés Tervezett Tény Tervezett Tény
bevétel bevétel kiadas kiadds

K o6zponti BM tdmogatds | 58.000.000 58.000.000
Onkorményzat 76.920.031 76.920000
tdmogatésa
Egyéb bevétel 250.000 394.366
Nyit6 egyenleg 1.537.259 1.537.259
BM Eszk6z palydzat = | =--m--me- 3.741.928

Osszes bevétel: 136.707.290 | 140.593.553
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Bér és szemjellegli kiadas 122.190.295 122.184.903
Uzem és kenbanyag 2.726.000 2.980.244
Ko6zmiidijak 3.558.000 3.520.997
viz,villany,gaz, telefon
Altalanos karbantartas 2.335.000 2.108.634
Eszkoz pbtlas 350.000 293.805
Eszk6z beszerzés | | | emeeeeee 3.741.928
palyazat
Gépjarmii Fel.bizt.+casco 1.575.000 1.435.691
Konyvelési dij 715.000 765.000
Képzés 200.000 3000
Irodaszer, nyomtatvany 212.000 199.105
Bank+posta 834.000 892.034
MBRB Ategofék javitas 700.000 748.354
Védo ital 53.000 47.920
Orvosi alk. vizsg. 210.000 201.000
OTOSZ/MTSZ tagdij 145.000 105.555
Egyéb kiadas 904.000 820.520
Osszesen: 136.707.290 | 140.593.553 136.707.290 140.048.690
Egyenleg: 544.863

Tlizoltésagunk 2024. évi Kdzponti tdmogatasa 58.000.000-Ft, melybdl 49.243.997.- Ft-ot személyi
juttatdsok jogcimen, 8. 756.003.- Ft-ot m{ikddési kiadasok jogcimen hasznalt fel.

Mivel ez az 6sszeg nem fedezte a bér és személyi jellegli kiadasainkat igy Els6dleges Miiveleti
Korzetiinkhoz tartozéd telepiilések Onkorményzataitél kapott Gsszesen 76.920.000.-Ft tdmogatas
Osszegébdl tudtuk megvalositani, melyet ezuton is tisztelettel kdszoniink.

Az 544.863.- Ft 6sszegli egyenleg abbol adodik, hogy 2024. év végén elmaradt egyes eszkozok
feliilvizsgalata, karbantartdsa. (pl. motorflirészek karbantartasa, alkatrész cseréje a favagasi
munkalatok sordn sziikségessé valtak.) ezek potlasat mihamarabb, 2025. év elején szeretnénk potolni.

Tiszakécske Onkormanyzati Tiizolté Parancsnoksag
2025. évi Kiltségvetés terve

272/2024. (IX. 19.) Korm. rendelete az onkormdnyzati tizoltésdgokra, valamint a hivatdsos
tizoltosdg, az onkormdnyzali tiizoltésdg és az mnkéntes tizolté egyesiilet fenntartdsdhoz valé
hozzdjdaruldsra vonatkozé szabdlyokrol

15. § (1) Onkorméanyzati tiizoltésdg fenntartsihoz torténé hozzajarulds esetén a tdmogatést az
Onkormanyzati tlizoltésag és az elsddleges miiveleti korzetéhez tartozo telepiilési 6nkormanyzatok
képviselo-testiiletei kozott 1étrejott megéallapodasok rogzitik. A megallapodasokban rogzitett
hozz4jarulasok mértékének megéllapitdsanal kiemelt szempontnak tekintendé a telepiilések
lakossagszama, valamint teriiletének nagysaga.

(2) Az 6nkormanyzati tizoltdsag elsédleges miiveleti korzetéhez tartozo telepiilési énkormanyzatok
éves hozzéjaruldsainak mértékét legaldbb oly modon sziikséges megallapitani, hogy a kdzponti
koltségvetési hozzajarulassal egyiittesen fedezetet biztositsanak az onkormdanyzati tlizoltdsag éves
fejlesztési, fenntartdsi €s miikédési kiadasaira.

48/2011. (XIL 15.) BM rendelet az 6nkormanyzati tlizoltdsag legkisebb 1étszamarodl, 1étesitményei és
felszerelései minimalis mennyiségérdl, mindségérol és a szolgalat ellatasardl:

Bérjellegii kiadasok részletezése:

Napi 4 6x24 6rax365 nap =35040 ora

35040/2= 17520 ora
17520/2= 8760 ora
2025-ben készenlét 365%24/4= 2190 6ra
Ugyeletbél riasztott 6ra=308*50%= 154 o6ra
Készenlétbol riasztott 6ra= 196*75%= 147 6ra
Ossz: 28 771 éra
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Szabadsag 311 szolgélati nap x126ra=
Unnep nap:12 nap*4 £6*12 6ra=

Ossz:

Orabér. 2.579 Ft x 28 771 ora:

Téavolléti dij: 3.868 Ft x 4038 ora:

Bruttd bére 2 16
Osszesen:

Munkaadéi jarulék alap:
Munkaaddi _] arulék /13%/
1. Osszesen:

3732 6ra
576 6ra
4038 6ra

74.200.409.-Ft
15.618.984.-Ft
19.376.784.-Ft
109.196.177.-Ft

109.196.177.-Ft
14. 195.503.-Ft
123.391.680.-Ft

Tiszakécske Varosgondnoksiggal k6ztsen szamtalan alkalommal végeztiink Tiszakécske Varos
Onkorményzatanak, valamint Tiszakécske Kozintézményeinek tetdszinti javitasa (pl.:39-es bérlakas)
a Tisza parton, Tisza parti fak csonkoldsa, illetve vadgasa, csatorna tisztitds, amely természetesen térités
mentesen tortént. A fent megemlitett munkéalatok specidlis szakértelmet és odafigyelést igényelnek,
mert t6bb esetben rendkiviil veszélyes helyzetekben kell a munkélatokat elvégezni az alapfeladatunk
ellatdsan kiviil. Tlzoltésdgunk természetesen a tovabbiakban is rendelkezése all az ilyen extrém
munkalatok elvégzésére Tiszakécske Varos érdekeit szem el6tt tartva.
A fentiekre hivatkozva meriilt fel az aldbbi igényiink, amely egy 13. havi juttatdsnak megfelel6 évvégi
jutalmazas keretén beliil keriilne a dolgozdk részére kifizetésre.
Mivel a tlizoltdsdgon nincs havi cafetéria, igy szeretnénk dolgozdink részére kérni plusz 1 havi

kiegészitést 2025. évre:

melynek 6sszege:

Munkaadéi jarulék /13%/
IL. Osszesen:

L+IL. Osszesen:

Mikodési kiadasok:
Uzem és kenbanyag:

Ko6zmi dijak (viz, villany, gaz, telefon):

Altalanos karbantarts:
Eszkozpotlas:

Gépjarmi biztositds+casco:
Konyvelési dij:

Képzés:

Irodaszer:

Bank+Posta koltség:

Orvosi alkalmassagi vizsgalat:
OTOSZ/MTSZ tagdij:

Egyéb kiadas

IT1.Osszesen:

L+IL. +1IL Osszes kiad4s:
Bevétel:

Ko6zponti tAmogatés:
Egyéb bevétel:

Z4r6 egyenleg:

Osszesen:

Hidnyzo dsszeg:
Osszesen:

8.221.802,- Ft
1.068.834.- Ft
9.290.636,- Ft

132.682.316-Ft

3.278.000.-Ft
3.873.000.-Ft
2.335.000.-Ft
350.000.-Ft
1.579.000.-Ft
840.000.-Ft
200.000.-Ft
220.000.-Ft
980.000.-Ft
210.000.-Ft
110.000.Ft
955.000.-Ft

14.930.000.- Ft
147.612.316.- Ft

65.200.000.-Ft
250.000.-Ft
544.863.-Ft
65.994.863-Ft
81.617.453.-Ft
147.612.316.- Ft
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5. napirendi pont:

A KECSKEMETI HIVATASOS TUZOLTO-PARANCSNOKSAG
2024. EVI BESZAMOLOJA

A tiiz elleni védekezésrél, a miiszaki mentésrdl és a tiizoltdsagrol szo6lo 1996. évi XXXI. torvény 30. § (35)
bekezdése értelmében a Kecskeméti Hivatasos Tiizolto-parancsnoksag (tovabbiakban: Kecskeméti HTP) 2024.
januar 1. és 2024. december 3 1. k6zott végzett tevékenységérol az alabbi tajékoztatast adom.

Bevezetés:

A Kecskeméti HTP 2024. évben a vonatkozé torvények és jogszabalyok alapjan, azok betartisaval,
alkalmazasaval végezte munkajat mind a tlizoltasi, mind a kérelharitasi feladatok teljesitésekor. A
jogszabalyokban eldirt kotelezettségeinket, a szakmai €s a tarsadalmi elvaradsoknak megfelelve lattuk el a
tlizoltdsi, miiszaki-mentési, polgari védelmi és védelmi- igazgatas teriiletén jelentkez$ feladatokat. Napi
munkavégzésiink soran kiilonos figyelmet forditottunk a célszerliségi, hatékonysagi és gazdasagi szempontokra.

A 2024. évi célkitlizések megfogalmazasakor elsddleges feladat volt a Bacs-Kiskun Varmegyei
Katasztrofavédelmi Igazgatosag (tovabbiakban: Bacs-Kiskun VMKI) és a Kecskeméti Katasztrofavédelmi
Kirendeltség (tovabbiakban Kecskeméti KVK) stratégiai céljaihoz valé igazodas, a Beliigyminisztérium
Orszagos Katasztrofavédelmi Foigazgatosag (tovabbiakban: BM OKF) munkaprogramjidban meghatarozott
feladatok helyi szint(i végrehajtasa.

Céljaink kozott szerepelt a lakossag biztonsaganak novelése érdekében a lakastiizek és szénmonoxid-
mérgezések megel6zését célzo tajékoztatd tevékenység, ennek keretében a lakossag megel6z6 és dngondoskodd
képességének tovabbi fejlesztése. Az elmilt évben is eréfeszitéseket tettiink a tlizeseti halalesetek csékkentése
érdekében, a szabadtéri tlizesetek megeldzésére, a CO érzékeldk és fiistdetektorok népszeriisitésére. Tovabbi
célként tiiztiik ki a szabadtéri erdd és vegetacidtiizek sziméanak csékkentését,

A Kecskeméti HTP miikodési teriilete Kecskemét Megyei Jogh Varos és a koriildtte elhelyezkedd 14 telepiilés
kozigazgatasi teriiletét fedi le, ahol megkozelitoleg 165000 lakos él. Tlletékességi teriiletiink a Kecskeméti,
Kunszentmikldsi és Tiszakécskei jarasokat fedi le.

Altalanosan jellemz6 a Kecskeméti HTP miikodési teriiletére a dinamikusan fejl6dod iparosodas, valamint a
hagyomdnyos mez8gazdasdg jelenléte és az ezekhez kapcsol6dd tiiz- és karesetek. Teriiletiinket egyarant
jellemzi a (nagy) varosias, a falusias €s a tanyéas életmod, valamint tobb nagy forgalmu kézlekedési itvonal is
keresztiil halad, mely a veszélyes szallitmanyok jelenlétét is megalapozza. A lakossagot mind a természeti, mind
a civilizaciés események bekovetkezésének veszélye fenyegeti, a karesemények Kkiilonbozé mértékben a
kozlekedési halozatokra és a kézmiiszolgaltatasokra is hatassal lehetnek.

A Kecskeméti HTP 15 telepiilés mentd-tiizvédelmi feladatait latja el. Miikodési teriilet szerint a kovetkezd
telepiilések az érintettek:

* Agasegyhéza e Kunbaracs
» Ball6szog  Lajosmizse
e Fiilophaza e Nyarl6rinc
e Helvécia e Orgovany

» Jakabszallas e Szentkiraly
e Kecskemét * Tiszakécske
» Kerekegyhaza * Varosfold

* Kunadacs

A tiizoltasrdl és a miiszaki mentésrol:

Események alakuldsanak altaldnos jellemzése:

Az Osszesitett éves vonulasi adatokat tekintve megallapithat6, hogy a tliz és karesetek szaméban az €16z6 évhez
viszonyitva emelkedés volt tapasztalhatd. A statisztikat elemezve lathatd, hogy 2024. évben a tlizesetek szima
9 %-o0s, a miiszaki mentések szama 18 %-os novekedést mutat. A tlizesetek és a miiszaki mentések éves
alakulasat tovabbra is nagymértékben befolyasolta hazank iddjarasa. Szélséségesen meleg, szaraz volt a nyar,
mely a szabadtéren keletkezett tiizek szamat novelte. Az elmult év sordn térségiinkben t6bb alkalommal nagy
kiterjedésii és nagy erdsségii viharok pusztitottak, ennek kovetkeztében emelkedett a viharkarral kapesolatos
beavatkozasok.
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Az elz6 évekhez hasonldan a tlizesetek és a karesetek jelentos része I-es vagy I/Kiemelt riasztasi fokozatban
keriilt felszamolasra. Ez azt jelenti, hogy a tlizolté egységek a gyors kiérkezéssel, hatékony beavatkozassal, a
kornyezé tiizoltosagok segitsége nélkiil tudték az eseteket kezelni, felszamolni.

A tlizesetek helyszineit attekintve a legtobb munkat a nyari aszalyos id6szakban a szabad teriileteken keletkezett
tiizek adtak, mely a beavatkozast igényl0 tizesetek 46%-a. Masodik helyen az otthon jellegii 1étesitményekben
keletkezett tlizesetek szama all, ami a tiizesetek 28%-a. Ezt koveti a tarolasi létesitmények tlizeseteinek szama
8%-al, illetve a kozlekedési eszkdzokben keletkezett tlzesetek szdma 7%-kal. A tlizoltéi munka
sokrétegliségébdl addddan a fennmaradé rész, egyéb kategdriaba esé tlizeseti helyszinek k6zott oszlik szét.

A miiszaki mentéseket elemezve megallapithatd, hogy a szélsdséges idGjaras kovetkezményeként a
viharkarokbol és fakidélésekbdl adddo beavatkozasok adtik a legtobb feladatot a tlizolté egységeknek, ezt
kovetik a koziti balesetek €s az életmentéssel kapcsolatos beavatkozasok.

Tiiz és karesetekrol:

A Kecskeméti HTP miikodési teriiletérdl az elmult év soran 6sszesen 1207 esetben érkezett jelzés. Tiizoltdi
beavatkozast igénylo eset 728 volt. Ebb6l tlizesetnél 191 esetben, miszaki mentésnél 537 esetben kellett
beavatkozni tiizolt6 egységeinknek.

A beavatkozésok médja szerint megoszlast az alabbi dbra szemlélteti:

Osszes esetszam: 1207

A beavatkozast lgény16 kéresetek helysZineit elemezve kitﬁhik, hog’}klyha l‘éAgtébb'kfekla:datot a kozlekedési
eszkozokben, az otthon jellegii 1étesitményekben és a szabad teriileten keletkezett karok felszamolasa adta.

Kiemelt tiizesetek 2024. évben:

2024. aprilis 30-an, 6050 Lajosmizse, Alsobene tanya 627. szam alatt, a HUN-TRACK Kft. melletti teriileten
nagy kiterjedésii nyarfaerdd aljnovényzete égett. A tiiz a Kft. tertiletére is atterjedt, ahol raklapok égtek el, az
épiiletekben kar nem keletkezett.

2024. jinius 19-én Lajosmizse, Mizse tanya 464. szam alatt villanyoszloprol fels6vezeték leszakadt és tiiz
keletkezett. A tliz kb. 1000 m’-es kiterjedésben a koriildtte 16vé erd6 aljndvényzetére, illetve a szomszédos
ingatlanra terjedt, ahol egy kb. 20x4 m-es faoszlopokon allo fedett fatarold teljesen megsemmisiilt. A
keletkezett tiizet II/kiemelt riasztasi fokozatban, t&bb 6ras oltast kévetden tudtak a kiérkezd erék felszamolni.
2024. december 18-an tliz keletkezett a 6000 Kecskemét, Reviczky Gyula u. 6. szam alatti tarsashaz III.
emeletén, egy két és fél szobas lakas konyha helyiségében. Egy id6s holgy a tliz keletkezés idején a lakasban
tartozkodott. A holgyet tiizoltok és kimenekitették az égd lakasbol, majd a mentGszolgalatnak atadtak. A
beavatkozasnak k6szonhetGen a tliz a konyha helyiségbol a lakas tovabbi helyiségeire, illetve mas lakésokra nem
terjedt at.

Egyiittmiikodési megallapodassal rendelkezé Onkormanyzati Tiizolté Parancsnoksigok, Onkéntes Tiizolté
Egyesiiletek és Létesitményi Tiizoltésagok a Kecskeméti HTP miikodési teriiletén:

Kerekegyhazi OTP, Lajosmizse OTP és Tiszakécske OTP.

Orgovany OTE, Ballészog OTE, J6v6é a Keziinkben Ifjisagi és Hagyomanyérzé OTE, Lajosmizse OTE,
Tiszakécske OTE, Nyarlérinc OTE, Egy Csepp Tiiz OTE.

A Mercedes-Benz Manufacturing Hungary Kft. teriiletén, a féfoglalkozasti Mercedes Létesitményi Tilizoltdsag.
P-Development Kft. teriiletén, az alkalomszertien igénybe veheté P- Development Létesitményi Tlizoltdsag és
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az Autoflex — Knott létesitményi tlizoltosag.

Kecskeméti HTP

?Mercedes LTP
‘P-Development LTP
gAutoﬂex — Knott LTP

g E( A
allészog OTE (Beav

Kerekegyhaza OTE
~ Lajosmizse OTE
Tiszakécske OTE

ygs

yarlérinc OTE Eg

Szakmai feliigyeleti tevékenység:

A HTP szakmai iranyitast és feliigyeletet lat el a teriiletén miikod6 dnkormanyzati tiizoltosagoknal, 6nkéntes
tlizolt6 egyesiileteknél és Létesitményi tlizoltésagoknal. Mitkodési teriiletiinkdn harom Onkorményzati Tiizoltd
Parancsnoksag (OTP), hét Onkéntes Tiizolté Egyesiilet (OTE) és harom Létesitményi Tiizoltosag (LTP) jarul
hozza a teljes korli ment6- tlizvédelmi feladatok ellatasdhoz. Ezen szervezetek rendszeres szakmai ellendrzését
féléves ciklusokban folyamatosan végzi a HTP. Ezen feliil Bacs-Kiskun VMKI t6bbszor is tartott ellenérzést,
melyek soran kirfvé hidnyossagok nem keriiltek megéallapitasra. Az ellen6rzések kiterjedtek a képzések
megtartisara, a szerek és felszerelések karbantartottsagara, idészakos feliilvizsgalatok -elvégzésére,
szolgalatelldtasra, munkavédelemre ¢és az aktualis feladatok 4tbeszélésére. A tapasztalatok alapjan
megallapithatd, hogy a szakmai iranyitasunk és feliigyeletiink ala tartozé szervezetek kotelezettségiiknek eleget
tettek.

Feliigyelt Onkéntes Tiizolté Egyesiiletek tevékenysége:

Az OTE-k fejlédése folyamatos, a BM Orszagos Katasztréfavédelmi F bigazgatosag, (tovabbiakban: BM OKF)
altal kiirt kozponti palyazatokat és egyéb civil palyazati lehetdségeket maximalisan kihasznalva fejlesztik
technikai felszereltségiiket, valamint a tiizoltdé szerek és eszk6zok elhelyezését szolgald épiileteket. A
Kecskeméti HTP miikdési teriiletén 2024. évben 2 6nalldan beavatkozé OTE teljesitett a véllalt éraszamban
tzoltoi feladatokat.

Az egyesiiletek kiemelt figyelmet forditanak az ifjusag nevelésre. Koziiliik is kiemelkedik az Egy Csepp Tiiz
OTE és a J6v6 a Keziinkben Ifjisagi Hagyomanydrz6 és Onkéntes Tlizolté Egyesiilet. A tiizoltas- és miiszaki
mentési feladataik mellett, a Kunbaracson szerveznek kozos foglalkozasokat gyermek csoportok részére, mely
tobb korosztalyt is felslel.

Ball6szog OTE tiizolté sportversenyeken vesz részt, ahol rendszeresen j6 eredményeket érnek el. Lajosmizse
OTE a tanuldé ifjusdg elméleti és gyakorlati képzésére fordit kiemelkedd figyelmet, felkészitve oket a
katasztrofavédelmi ifjusagi versenyeken valo jo szereplésre.

A feliigyelt 6nkormanyzati és Iétesitményi tiizoltosagok tevékenysége:

Az OTP-k és LTP-k szakmai feliigyeletét a Kecskeméti HTP a parancsnok utjan folyamatosan elltta. Havi
rendszerességgel tartott konzultaciokon megtortént a szakmat érintd aktualitasok, 11j szabalyozok ismertetése és
feldolgozasa. Ezen feliil folyamatos, napi kapcsolatot tartottunk a szakmailag feliigyelt OTP-k, valamint LTP-k
parancsnokaival.

A Kecskeméti HTP altal feliigyelt OTP-k, LTP-k a mentd tiizvédelmi tevékenységet a hatalyos jogszabalyok és
belsd szabalyozok alapjan végezték. Az OTP-k, LTP-k rendelkeznek a tiizoltasi,- miiszaki mentés feladatok
ellatasara jogosité humadn és technikai feltételekkel, valamint a megfeleld gyakorlati tapasztalatokkal. Az OTP-
k miikodésével és kozremiikodésével biztositott az érintett telepiilésen €16 lakossadg védelme. A szakmai
feliigyelet keretében a Kecskeméti HTP félévente ellendrizte az OTP-k, LTP-k szakmai munkajanak szinvonalat.
Aktivan kézremiikodtek a tliz és karesetek felszamolasaban, szakmai munkajukat magas szinvonalon hajtottak
végre.

Ugyeleti tevékenység:
A Kecskeméti HTP hirado-tuigyeletének mikodése az év soran folyamatosan biztositott volt. A 112-es
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segélyhivészamon érkezett hivasokat az orszagosan miikddtetett Hivas Fogadd Ko6zpontok fogadjak, melyek
atkapcsolasra keriilnek az illetékes katasztrofavédelmi igazgatésag miveletiranyité ligyeletének. A hivas
fogadasat kovetoéen PAJZS rendszeren keresztiil térténik a tlizoltd egységek riasztésa.

A beérkezett riasztast kovetOen a tlizolto egységek két perces riasztasi id6 betartasaval hajtjak végre a vonuldst.
Az év folyaman t&bb esetben tapasztalhaté volt, hogy a segélyhivas a tlizoltésagunk kdzponti szaméara
kozvetleniil érkezett, vagy személyesen jelentették be. Jellemzben ezek az esetek miiszaki mentések, vagy
utdlagos tiizesetek voltak.

Oktatas és képzés:

A készenléti dllomany napi munkavégzése az éves tovabbképzési terv szerint folyt. Ezen feliil beavatkozoi
allomany részére soron kiviil elrendelt képzéseket is végrehajtottuk.

A szakmai iranyitasunk alé tartozé OTP-k, LTP-k, OTE-k, Onkéntes Mentécsoportok képzésében a Kecskeméti
HTP allomanya tevékenyen részt vett. A BM OKF és az Igazgatdsag altal meghatarozott tovabbképzéseken,
szakmai napokon részt vettiink. A tovabbképzési terveinkben az 0 jogszabalyok és intézkedések feldolgozasa
kell6 hangsulyt kapott.

Az év soran a Kecskeméti HTP miikddési teriiletén talalhatd kiemelt fontossagu létesitményekben helyismereti,
szituaciés begyakorld és parancsnoki ellenérzé gyakorlatok keriiltek megszervezésre. Ezek soran felmérésre
keriilt, hogy atovabbképzéseken €s szerelési foglalkozasokon elhangzott, illetve gyakorolt ismeretek elsajatitasa
mennyire volt hatékony. Az allomany mennyire ismeri a rabizott technikai eszk6zok kezelését, milyen
alloképességgel, szakmai ratermettséggel rendelkezik.

A gépjarmiivezetoi allomany a tlizoltd gépjarmiivek vezetéséhez sziikséges palyaalkalmassigi vizsgalaton részt
vett. Az el6irtaknak megfeleléen az esedékes id8szakos orvosi és pszicholdgiai alkalmassagi vizsgalatokat
elvégeztik.

Munkavédelmi helyzet:

Féléves munkavédelmi és negyedéves kisgépkezel6i munkavédelmi oktatasokat illetbleg az Gjonnan kapott
szakfelszerelések hasznalatba vétele eldtt rendkiviili munkavédelmi oktatast megtartottuk. Az esedékes
munkavédelmi vizsgakon részt vettiink, ahol az allomany tagjai sikeres vizsgat tettek.

Thizolté technika, felszerelés helyzete:

Az év folyaman a készenlét folyamatosan biztositott volt a Kecskeméti HTP részér6l. A tlizolté gépjarmiiveket
vonulé képes allapotban tartottuk. A miikodtetésiikhoz sziikséges hatdsagi iratokkal, kotelez6 gépjarmii
felelésségbiztositassal, miiszaki vizsgaval és tlizvédelmi feliilvizsgalattal rendelkeznek.

A beavatkozoi allomany balesetmentes munkavégzéséhez sziikséges egyéni véddfelszerelések az év folyaman
folyamatosan biztositva voltak.

Polgiri védelmi szakteriilet:

Kockazatbecslés, katasztrofavédelmi osztalyba sorolas szakmai alkalmazasa:

A polgari védelmi szakteriilet a 234/2011. Korméanyrendelet 21.§ (2) bekezdésben meghatarozottak szerint a
telepiilések katasztrofavédelmi osztalyba sorolasdval kapcsolatos feladatokat egyiittmiikdésben a
polgarmesterekkel az év folyaman elvégezte. A HTP illetékességi teriiletén 1év6 telepiilések vonatkozasiban
olyan kériilmény nem mertilt fel, amely indokolta volna a 2024. évben a katasztréfavédelmi osztalyba sorolas
modositasat.

A telepiilési és jarasi osszesitett veszélyelharitasi tervek elkészitésének tamogatisa, a tervek megléte,
tartalma:

A hatalyos jogszabalyok értelmében a telepiilési veszélyelharitasi tervek feliilvizsgalatat a katasztréfavédelmi
megbizottak a telepiilések polgarmestereivel kozosen végrehajtottak, a sziikkséges modositasokat marcius 31-ig
elvégezték.

A Helyi Védelmi Bizottsagok altal készitett Jarasi Veszélyelharitasi Tervek feliilvizsgalata -a katasztrofavédelmi
megbizottak bevonasaval- folyamatban van, hatarideje 2025. aprilis 30.

Megel6zési, beavatkozasi feladatok végzése, helyi szervek polgari védelmi tevékenységének feliigyelete:
A megeldzési tevékenységet a belsd szabalyozodink szerint végezzitk. Ezek alapjan végeztiik a belteriileti
vizelvezet6 rendszerek, a telepiiléseken talalhaté fak-fasorok, kézuti kockazati helyszinek, befogadd helyek,
vizkérelharitasi tervek, lebiztositott technikai eszk6zok, geologiai veszélyforrasok és a lakossagvédelmi szirénak
ellenérzését. A feladatokat a polgari védelmi feliigyeld szakmai iranyitasa mellett, a HTP parancsnok-helyettes
¢s a katasztrofavédelmi megbizottak végezték el.
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A kozbiztonsagi referensek szakmai munkdjanak iranyitasat a katasztréfavédelmi megbizottak és a polgéri
védelmi feliigyeld végzi. Jogszabaly alapjan minden I-es és II-es katasztréfavédelmi osztalyba sorolt telepiilésen
kotelezd, a hivatdsos katasztrofavédelmi szerv altal vizsgaztatott kozbiztonsdgi referens foglalkoztatasa.
Kecskemét Megyei Jogti Véarost leszamitva minden érintett telepiilésen csatolt munkakdrben, dnkorméanyzati
dolgozok latjak el ezt a feladatot.

Az onkéntes és koteles polgiri védelmi szervezetek megalakitisa, mozgésitasa és felkészitése. A
munkahelyi polgari védelmi szervezetek megalakitiasnak helyzete:

Kecskeméti Hivatasos Tiizolto-parancsnoksig az oOnkéntes, illetve koteles polgari védelmi szervezetek
magalakitisahoz sziikséges megalakitasi okmanyokkal rendelkezik. E16z6 évben 5 telepiilésen (Kecskemét,
Jakabszallas, Fiiléphaza, Tass, Szalkszentmarton) hajtottuk végre elméleti felkészitést a kteles polgari védelmi
szervezetbe beosztott dllomany részére, 247 {6 részvételével

A Katasztréfavédelmi Kozosségi Szolgalat végrehajtasanak helyzete:
2024-ben 12 db iskolabol 33 didk vett részt Koz6sségi Szolgalatban, mely soran 6sszesen 1107 6rat teljesitettek.
A 2024-es évben 3 1j iskolaval kotsttiink egytittmiikodési megallapodas, melynek szama igy 30 db-ra nétt.

Lakossag felkészitése:

Az el6z6 évekhez hasonloan elektronikus tton a Bacs-Kiskun Varmegyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag
honlapjan keresztiil tajékozddhat a lakossdg. A rendkiviili id6jarassal kapcsolatos lakossagi tudnivaldkrol
tajékoztatd anyagot biztositottunk a telepiilések részére, amelyek tobbsége a telepiilés honlapjan, hirdetétablain
azt meg is jelentette. A tlizesetek csokkentése érdekében havi rendszerességgel kiildtiink cikket a telepiilésekre,
amelyet a legtobb esetben a telepiilés honlapjan, illetve iddszakosan megjelend {ijsagokban jelentettek meg.

A kiilsé védelmi tervek nyilvanos valtozata az érintett polgarmesteri hivatalokban hozzaférhetd, mindharom
telepiilés honlapjan (Kecskemét, Dunavecse, Lakitelek) elektronikus formaban is elérhetd.

Az ifjusagfelkészités keretén belill altalanos iskolds é€s 6vodas csoportok latogattak el a HTP- re, ahol a
korosztalyuknak megfelel6en ismerkedhettek meg a tlizoltok mindennapi életével és a munkajuk soran hasznalt
eszkozokkel.

A HTP-n kozosségi szolgalaton és egy€b tandrakon kiviili rendezvényen 6sszesen mintegy 1200 didk és 6vodas
vett részt.

Gyermeknap alkalmabdl nyilt napot tartottunk, tobb mint 500 {6 latogatott el a tiizoltdsagra.

Kiilonleges jogrend idején torténé tovabbmiikédésre valo felkésziilés helyzete:

A HTP kiértesitési és készenlétbe helyezési tervvel rendelkezik, amelyekben a véltozasok az év folyaman
atvezetésre keriiltek, ezek naprakészsége biztositott. 2024. november honapban végrehajtott értesitési gyakorlat
»megfelelt” mindsitést kapott. A kordbbi években megtartott kiértesitési illetve készenlétbe helyezési
gyakorlatok értékelése, tapasztalatai alapjan a HTP képes a sziikséges értesitési és készenlét fokozasaval
kapcsolatos feladatok ellatasara illetve a kiilonleges jogrendben vald tovabbmiikddésre.

Helyi Védelmi Bizottsag (HVB)

A Kecskeméti HTP-hez tartozé jarasokban a Helyi Védelmi Bizottsigok (a tovabbiakban: HVB) miikédése
folyamatos volt. Munkéjukban a kijelolt katasztrofavédelmi elndkhelyettesek és a katasztrofavédelmi
megbizottak aktivan részt vettek. Az el6irt HVB- khez kapcsolddé jelentések hataridére felterjesztésre keriiltek.
A HVB-k tavaszi és az 6szi soros {iléseit megtartottak. Evkézben a HVB-ket érint6 feladatokrol és eseményekrdl
az elnokaoket tajékoztattuk, illetve a védelmi és biztonsagi igazgatasi és katasztrofavédelmi vonalon egyarant
érkez6 feladatokat k6z6sen végrehajtottuk.

Hatésagi és szakhat6sagi feladatok végrehajtasanak helyzete, hatosagi ellenérzések koordinalasa:

A szakteriilet a hatalyos szabalyzok alapjan az VMKI 4ltal eléiranyzott keretszdmoknak megfeleléen a polgari
védelmi feliigyeld szakmai irdnyitasdval, a hatésagi osztallyal egyiittmiikodésben tervezi és hajtja végre
ellendrzési feladatait. Az Intézkedésnek megfelelden, 2024-ben a szakteriilet tovabbra is a KVMB-k utjan
végezte a kockazati helyszinek és a lakossagi riasztd eszk6zok ellendrzéseit.

A kovetkez6 év feladatai:

A beavatkozasok szakszerti, sikeres és gyors lebonyolitasahoz elengedhetetlen a tiizolt6i 4lloméany szakmai és
fizikai felkésziiltségének jo szinvonala, ezért a 2025. évben is gondoskodunk ennek megbrzésére és fejlesztésére,
valamint a vezetdi dllomany szakmai ismereteinek bovitésére.

Mint minden évben, tovabbra is kiemelt figyelmet forditunk a prevencids tevékenységre, a folyamatos és
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aktualis lakossagtajékoztatasi feladatokra, hogy a felel6tlen emberi tevékenységgel 6sszefiiggd tlizesetek (€s az
ezzel jard sériiltek) szamat csokkenteni tudjuk.

Az idei évben is fontos feladatként kezeljiik az ifjusagnevelést, hiszen nélkiilozhetetlen a fiatalok szdmara
vonzdva tenni a tlizolt6 hivatast az utanpétlas nevelés érdekében. Ebben segitségiinkre vannak az OTE-k és
OTP-k is egyarant, akik j6 szinvonali munkat végeznek ezen a téren is.

Osszességében elmondhato, hogy a Kecskeméti Hivatasos Tiizolto-parancsnoksag teljesitette a feladatait,
kiemelten a miikodési teriiletén élok élet- és vagyonbiztonsaganak védelmét. Parancsnoksagunk szakmai
elismertsége jo, koszonhetéen a teljes személyi allomany munkajanak. Természetesen feladataink
végrehajtasaban elengedhetetlen a mikodési teriiletiinkdn 16v6 6nkormanyzatok, kézintézmények, a tarsszervek
és az onkéntes kozremlik6dok segitsége, melyet ezaton is kdszondk!

Kelt: Kecskemét, elektronikus bélyegzd szerint
Tisztelettel:

Janovics Péter til. szds. tlizoltéparancsnok

6. napirendi pont:

~ BESZAMOLO
A SZENTKIRALYI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
2024. EVI TEVEKENYSEGEROL

Bevezetés

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.)
41. § (2) bekezdése a polgarmesteri hivatalt a képvisel6-testiilet szervei kozott nevesiti.

Az Motv. 84. § (1) bekezdése kimondja, hogy a helyi Onkormanyzat képviselé-testiilete az
onkormanyzat miikddésével, valamint a polgarmester, illetleg a jegyzd feladat- €s hataskdrébe tartozé
tigyek dontésre vald eldkészitésével és végrehajtasaval kapcesolatos feladatok ellatasara polgarmesteri
hivatalt hoz 1étre. A hivatal kdzremiikodik az 6nkorményzatok egymas kozotti, valamint az allami
szervekkel torténd egylittmiikddésének 6sszehangolasaban.

2013. januar 1-i idéponttal Szentkirdly Kozség Onkormdanyzatidnak Képviselé-testillete és Tiszaug
Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testilete Kozds Onkorményzati Hivatalt hozott Iétre
(tovébbiakban: KOH). A hivatal a Szentkiraly, Kossuth utca 13. és a Tiszaug, Rakoczi Ferenc utca 51.
szam alatti hivatali épiiletekben mukodik, az tigyintézés itt folyik. A telepiilések 6nallosdga az
tgyintézés, az ligyfelek fogaddsa soran is megdrzésre kertilt.

Jelen beszamolé az elmult évekhez hasonléan a KOH Szentkiralyon foly6 munkajarol ad tdjékoztatast,
a Tiszaugi Kirendeltségben foly6 2024. évi munkarol Tiszaug Kozség Képviseld-testiilete mar értesiilt
marciusi {ilésiikon.

Az Motv. 81. §-a értelmében a jegyz6 vezeti a polgarmesteri hivatalt €s ellatja a térvényben felsorolt
feladatokat. A Szentkiralyi Kézos Onkormanyzati Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzata szerint,
valamint a Képvisel6-testiilet munkarendje szerint a hivatal mikodésérdl a jegyz6 évente beszamol. A
2024. év munkdjarol jelen beszamold késziilt.

Az 6nkorményzati hivatal munkaja f6 funkciok szerint 6nkormanyzati és dllamigazgatasi feladatokra
oszlik, a beszdmold ennek szellemében késziilt. Az el6z6 évben 2024-ben egy, az évi szokasos
feladatokon felili munkat kellett elvégeznie a hivatalnak és a jegyzbnek az Onkorményzati
valasztasokhoz kapcsolodoan.

L A hivatal mitkédésének altalanos bemutatasa

Személyi dllomény:

Szentkiraly és Tiszaug kozségek Onkormdanyzatinak Képviseld-testiiletei altal az SZMSZ-ben
meghatarozott koztisztviseldi allashelyek szama 12 f6.

A jogviszonyban allok koziil 2024. évben 1 f6 volt gyermek sziilés miatt igénybe vett sziilési
szabadsagon, ezt kovetden GYED-en, 1 f6 pedig visszaérkezett gyermeke sziiletése utan.
Koztisztviseldi tisztségrol lemondas 2024. év folyaman 1 esetben tortént, helyére 0j kolléga érkezett.
1 £6 jogviszonya nyugdijazis miatt szlint meg.
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A koztisztviselok rendelkeznek a vonatkozd torvényben és egyéb jogszabalyokban meghatirozott
iskolai végzettséggel, illetbleg kozigazgatasi alapvizsgaval, kozigazgatdsi szakvizsgaval. Az
anyakonyvi feladatokat végzd koztisztviseld és a helyettesitését ellatdé koztisztviseld rendelkezik
anyakonyvi szakvizsgdval. A Ko6zos Onkormanyzati Hivatalndl 3 anyakényvvezetd van, kettd
Szentkiralyon és egy Tiszaugon.

Ko6zszolgéalati tisztviseldk képzése

A kozszolgalati tisztviselok szamara 4 éves ciklusi szakmai tovabbképzés 2014-ben Keriilt
bevezetésre, amelyet a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Probono online feliiletén keresztiil biztostt.

A koztisztviselOk a képzési idoszakra vonatkozéan meghatarozott képzési kételezettséget teljesitettek.
A felséfoku végzettséggel rendelkezd koztisztviselének a tovabbképzési id6szak alatt legalabb 128
kredit pontot, a kozépfoku végzettséggel rendelkezd tisztviselének legalabb 64 kredit pontot kellett
teljesitenie.

A koztisztviselok vonatkozasaban a fentiek alapjan 2024. évben a Hivatal a tovabbképzési tervet
elkészitette. A képzések és a vizsgdk a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Vezetd és Tovabbképzési
Intézetének kozremiikodésével torténtek, elsdsorban e-learninges formaban.

Munkatigyi feladatok )
A munkaligyi adatok vezetése, bérek szamfejtése a Magyar Allamkincstdr KIRA rendszerének

segitségével torténik. A sziikséges személyi iratok, adatok moédositasai elkésziiltek — mint minden
évben - 2024-ben is. Az aktudlis nyilatkozatok is bekiildésre keriiltek, hogy mindenki megkapja az
igényelt ado- és jarulékkedvezményeket, ilyen példaul a csaladi adokedvezmény, kompenzacid. A
minden hdnapban aktualis tavollétek rogzitése, szamfejtések és az év kozbeni modositasok, uj
felvételek, megsziinések rendben, hataridére elkésziiltek. Az év kozbeni adatszolgaltatasok
(statisztikdk, bérterv, beszdmoldk, palyazatok kiirasai) is elkésziiltek az elbirt datumra.

A 2024, évi valtozasok szamokban:

Ev eleji | felvétel megsziintetés/ | hat.idd lejart | évkozi
atsorolas felmondas atsorolas
Boélesode 8 1
Ovoda 12 1 1
Ko6z6s Hivatal 12 1 2
Onkormanyzat 25 2 5 1

Didkmunka
2024. julius 01-t6l augusztus 31-ig 1-1 hoénap idétartamban 3 f6 keriilt foglalkoztatisra nyari
didkmunka keretében.

Koézfoglalkoztatds

2024. évben a kozfoglalkoztatds cimén Start mezdégazdasagi program keretében 5 f6 Keriilt
alkalmazasra 2024. marcius 1-t81 2025. februér 28-ig. 2024 januar, februar honapokban az el6z6 évrol
athtiz6do szerzddés volt érvényben. Egyidejlileg 5 f6nél t6bben nem dolgoztak.

IL. Szentkiraly kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének és bizottsagainak
munkajahoz kapcsolédoé hivatali feladatok, 6nkormanyzati feladatok

A képviselo-testiilet 2024-ben 3 zart tilést és 14 nyilt iilést tartott. Az iilések alkalmaval a testiilet
Osszesen 17 rendeletet alkotott vagy mddositott és 85 hatarozatot hozott. A 14 iilésen 6sszesen 14
képviseldi hely maradt iiresen, 14 képviseldi hidnyzas volt. A helyi 6nkormanyzati képvisel6k és
polgarmesterek 2024. junius 9. napjan megtartott valasztasan 5 éves mandatumot nyert polgarmester
és képviselok 2024. oktober 10-én tartottak alakulé tilésiiket.

A képvisel6-testiilet €s a bizottsagok anyagainak dontésre vald elékészitése és a dontések végrehajtasa
a Polgarmesteri Hivatal feladatat képezik.

Onkormanyzati hatésagi tigyek
1. Képviselo-testiilet hataskorében hozott dontések
a. Apolasi dij: 3 16 =» Gsszesen: 1.108.000.- Ft
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2. Szocialis Bizottsag hataskdrében hozott dontések
Telepiilési tamogatds.

o Ujsziilottek egyszeri pénzbeli tamogatésa: 16 6 =» §sszesen: 1.040.000.- Ft
e Gyobgyszertdmogatas: 16 6 = Osszesen: 865.000.- Ft
e fiatal hdzasok elsd lakasszerzési tAmogatéasa: 2 £6 = Gsszesen: 800.000.- Ft

3. Polgarmester hataskorébe utalt dontések
e Rendkiviili timogatés:

8 fonek 12 esetben =» Osszesen: 210.000.- Ft
e Temetési célu tamogatas: 3 f6 = Osszesen:  80.000.- Ft
e Koztemetés: 1 f6 = Osszesen: 208.000.- Ft
e Szocialis tiizifa 43 6 = természetbeni tAmogatas

Tamogatas: 1.413.510.- Ft (6sszesen 53 m?) 6nerd: 134.620.- Ft
A szocialis tiizifa palyazati timogatast a Magyar Allamkincstar felé minden évben el kell szamolni.
Mellékelni kell a zaradékolt szamldkat, szerz6déseket, atvételi jegyzéket, tablazatot, hatarozatokat,
testiileti hatarozatot.

e Beiskolazasi timogatas: (2017-ben bevezetett timogatasi forma)

156 16 4ltalanos iskolds szamara = Osszesen: 2.340.000.- Ft
e Idosek kardcsonyi tAmogatasa 313 6 =» Osszesen: 1.565.000.- Ft
e BURSA tamogatés 5 6 =» Gsszesen: 350.000.- Ft

o Utkezel6i hozzajarulasok, tulajdonosi hozz4jarulasok: 25 db

Temetd — sirhely nyilvantartds: az 6nkormanyzat tulajdondban 1€v0 temet6-nyilvantartas vezetése
folyamatos. Az elmult évben dsszesen 5 db 1 sirhely megvaltas tortént. Uj urnafiilke valtas 2 esetben
tortént. Sirhely ujravaltas: 16 db, Gjravaltott sirhelyrél igazolds kidllitasa: 4 esetben.

Igazgatas, jegyzoi hataskorben ellatott allamigazgatasi feladatok

Iktatds:

Az iratkezelés a koziratokrdl, a kozlevéltarakrdl és a magéanlevéltari anyag védelmérol sz616 1995. évi
LXVI. toérvény, és a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos kovetelményeirdl szold
335/2005.(X11.29.) Korm. rendelet szerint az ,,ASP” elnevezésii iratkezelési szoftver hasznalataval
torténik, amely megfelel a jogszabalyi eldirdsoknak, a kozfeladatot ellatd szerveknél alkalmazhatd
iratkezelési szoftverekkel szemben tamasztott kovetelményekrdl szold 3/2018(11.21.) BM rendeletben
foglaltaknak.

Az iratforgalomra egyre inkabb az elektronikus forgalom jellemz6, miutan jogszabaly a cégeknek,
hivataloknak az elektronikus ligyintézést kotelez6vé tette. A természetes személy ligyfelek is egyre
tobbet és szivesebben hasznéljak az elektronikus utat. A kérelmek, beadvanyok megkeresések hivatali
kapun/tigyfélkapun, ASP rendszerben érkeznek, amelyet az ligyfelek az e-onkormanyzat, e-papir
oldalak alkalmazésok segitségével juttathatnak el a hataskor gyakorldjahoz. Jellemz6é még az e-mailen
érkez6 iratforgalom, valamint bizonyos iratok &tvétele internetes feliileteken, alkalmazéasokkal
torténik. Ilyen példaul a teljesség igénye nélkiil a ,,Torvényességi Feliigyelet Irasbeli Kapcsolattartis™
modul, a valasztaskor, népszavazaskor haszndlatos ,,Vélasztisi kapu”, a JVAKIR”, az ,ETDR”
(Epitésiigyi hatosagi engedélyezési eljarasokat Tamogato elektronikus Dokumentaciés Rendszer).

A 2024, évi iratforgalom az el6z6 évek 6sszehasonlitdsaban:

Foészam Alszam
2016 1798 3299
2017 1904 2592
2018 2223 5027
2019 5606 11050
2020 1806 4560
2021 1888 5333
2022 2006 5431
2023, 2210 5758
2024. 1891 4930
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Az ,,ASP” rendszer t6bb mint egy iktatorendszer, kezeli az elektronikus kérelmeket, beadvanyokat, az
tgyek kiadmdnyait, feladési igazolasokat, atvételi igazolasokat. A beadvanyok, megkeresések egy
része ide érkezik, és lehetdség van a kiadmanyok elektronikus kézbesitésére hivatali kapu, tigyfél kapu,
cégkapu, stb. segitségével. Mindez nap mint nap 4j kihivas elé allitja a rendszer hasznaldit.

Anvyakoényvi tigvek

Az anyakonyvi eljarasrél szolé 2010. évi 1. térvény 2014. julius 1. napjatol hatalyos rendelkezései
értelmében az Orszéggyiilés létrehozta az Elektronikus Anyakonyvet (a tovabbiakban: EAK). AzEAK
a személyazonossag, az anyakdnyvi események bekdvetkezésének, az azok alapjan 1étrejovo csaladi
kapcsolatok, valamint a hézassag és a bejegyzett élettarsi kapcsolatok megsziinésének igazolasa
céljabol személyi alapnyilvéntartasként nyilvéntartja az érintett személyazonosité adatait és az
anyakonyvi eseményekhez kapcsolddo adatokat.

A EAK rendszerben folyamatos verzid frissitések vannak a jogszabalyi €s hasznalhatdsagi
feltételeknek megfelelden.

Az EAK munkakosaraban elektronikus uton érkeznek az anyakonyvi feladatok. A 2014. jalius 1-e el6tt
keletkezett, még a hagyomanyos papir alapu anyakényvben keletkezett adatok valtozas esetén keriilnek
rogzitésre az elektronikus anyakdnyvben, ez a mai napig t6bblet feladatot ad az anyakonyvvezetéknek.
Az elektronikus anyakdnyvnek koszonhetéen a benne szereplé adatokrdl anyakdnyvi kivonat
barmelyik hivatalban kérhet6, kaphato.

2024. évben a szdmszertisithetd adatok:
- Hazassagkotési engedély:
- hivatali munkaidén kiviili: 6 parnak,
- hivatali munkaiddn és hivatali helyiségen kiviili: 2 parnak,
- 30 napos vérakozas aloli felmentés: 2 parnak
- igazolas kiadéasa bejelentett hazassagi szandékrol: 2 db
- hdzassagkotés: 13 péar (2022-ben 13 par, 2023-ban 9 par)
A hézassagkotés eldtt jegyzOkonyvet vesziink fel a parral, mar a jegyzokonyv felvétele soran fotot
készitlink a nevet valtoztatd személyrol, ujjnyomatot vesziink és az eskiivd megtérténte utin
automatikusan az adat tovabbitasra kertil a Kormanyablaknak az illet6 4j személyiigazolvanyahoz.
- haldleset: 16 £6 (2022-ben 23 {6, 2023-ban 28 o)
Az anyakonyvezést akkor kell végezni, ha a telepiilésen hal meg valaki. 99 %-ban a temetkezési
vallalkoz6 hozza az anyakOnyvezéshez sziikséges iratokat, ha hidnyzik barmi is, akkor az
anyakonyvvezet6 beszerzi az adatokat.
- szilletés: 0 £6. Itt helyben (Szentkiralyon) sziiletést kell érteni. Ritkan fordul el6, utoljara 2019-ben
volt és 2023-ban 1 £6.
- hdzassagi névviselési forma modositasa: 2 16
A héazassagi nevét mddositja példaul valas utan. Az EAK-ban a korabbi anyakonyvi eseményeit fel kell
rbgziteni vagy rogzittetni, ha méshol tortént az anyakonyvi eseménye, ez utan lehet elvégezni a
névmodositast.
- valas rogzitése: 2 £6 (2023-ban: 3 £0).
Valas esetén a hazassagkotését is rogziteni kell, majd a valasat, az alapiratot ligyszammal ellatva az
alapiratoknal elhelyezni, KSH-nak megkiildeni a valas nyomtatvéanyt.
- apai elismerd nyilatkozat felvétele: 2 £6 (2023-ban 1 £6) A feltételek megléte utin jegyzékonyvet
készitlink, amit megkapnak a felek.
- okmdnyiroda értesitése, iratok megkiildése:15 db
- anyakonyvi eseményrél elektronikus adatszolgdltatds:
- gyamhivatalnak: 2 db
- nyugdijfoly6sitonak: 2 db
- anyakonyvi kivonat kiaddsa:
- sziiletési akvi kivonat: 12 db.
- hézassagi akvi kivonat: 20 db
- halotti akvi kivonat: 17 db
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A kivonat kiallitdsanak feltétele, hogy az EAK-ban szerepeljen mar az adott anyakonyvi esemény. Ha
nincs még berdgzitve, akkor megkérjiik az anyakonyvezés helye szerinti telepiilés anyakdnyvvezet6jét,
hogy rgzitse be ebbe a rendszerbe és utdna mar kiadhaté a kivonat.

Allampolgérsagi tigyek

A magyar allampolgarsagrol sz6lo 1993. LV. torvény valtozasaként 2013. marcius 1-t6l az
anyakonyvvezetd helyett a jarasi hivatalok eldtt lehet benyujtani az allampolgarsag megszerzésére
iranyuld kérelmeket. Az dllampolgarsagi eskii/fogadalom letételének szabalyai nem véltoztak. T6bben
telepiilésiinket vélasztottak az eskii letételének helyszinéiil, Szentkirdly kozség polgarmestere elétt
tették le az eskiit és valtak magyar allampolgarokka. 2024. évben 2 (6 tetl allampolgari eskiit (2022.
évben 7 16, 2023. évben 2 10).

A Koztarsasagi elnok Ur engedélyezi a honositést, err8l értesitést kapunk és az iigyfél kérelmére itt
leteheti az allampolgarsagi eskiit. Az eskiir6l jegyzokonyv késziil, amit tovabbitunk. Az eskii letétele
utan azonnal megkapja a részére korabban megrendelt személyi igazolvanyt és lakcimkartyat. A
honositas tényét atvezetjiik a Személyi Lakcimnyilvantarton, KSH lapot toltiink ki és tovabbitjuk azt.

Népesség-nyilvantartasi iigyek

Szentkiralyon az alland6 lakossag szdma 2024.12.31-én 1964 {6, lakénépesség 1888 6. 2024. évben
sziiletett 21 {6, elhunyt 20 £6.

Onkormanyzatunk népességnyilvantarté programként a Helyi Vizual Regisztert hasznalja. A Bécs-
Kiskun Véarmegyei Kormdnyhivatal kiildi az aktualis karbantart6 allomanyt, amit a programba
karbantartasként be kell tolteni.

A lakossagszam véaltozdsa 2017-2024. kozotti években

Allandé lakossag | Lakonépesség Elhunyt Sziiletett

12.31-én
2017 1942 1935 31 30
2018 1929 1868 32 19
2019 1916 1862 23 21
2020 1928 1862 30 24
2021 1921 1843 30 24
2022 1959 1869 21 24
2023 1959 1884 23 19
2024 1964 1888 20 21

Hagyatéki tigyek

Hagyatéki leltar és pothagyatéki leltar felvétele, vagy nemleges nyilatkozat hagyatékrol és ezek
elektronikus megkiildése a feladat. Részletezve: 0j ligy felvétele 23 esetben, péthagyatéki leltar
felvétele 14 esetben, tdjékoztatdst adtunk hatosagnak 3 esetben.

A hagyatéki eljards és podthagyatéki leltar elvégzéséhez sziikséges az Orokhagyo csaladjanak
felkutatasa, mely sok esetben nagyon sok id6ét vesz igénybe. A kézjegyzéknek elektronikus uton
tovabbitjuk az ASP rendszeren keresztiil a hagyatéki leltart.

Szocidlis €s Gyermekvédelmi ligyek
e Rendszeres gyermekvédelmi tAmogatas: megallapitas 8 6 kérelmezoének, akihez 18 gyermek
tartozik.

Ipar, kereskedelem, szallas tigyek

Az utobbi években megvaltoztak a tevékenységek végzésének szabdlyai, csak szlik korben kell
engedélyt kérni, a tevékenységek nagy része bejelentést, nyilvantartasba vételt kovetben végezhetok.
A kérelmek az ASP rendszerben (iratkezeld és kereskedelmi szakrendszer) és az Orszigos
Kereskedelmi Nyilvantartidsban, a https://oknyir.kh.gov.hu feliileten keriilnek rogzitésre. A feliileten
az lzletek, kereskeddk, vasarok, piacok, helyi termeldi piacok, bevasarlokézpontok, Uzletszert
tarsashdzkezeldi tevékenységet végzok, Uzletszerti ingatlankezeldi tevékenységet végzok, iizletszerti

60



ingatlan-kozvetitok, Uzletszeri ingatlanvagyon-értékelék és -kozvetitdk nyilvantartasanak vezetése,
adatainak rogzitése torténik.
2024. évben 12 bejelentés érkezett ipari és kereskedelmi tevékenységgel kapcsolatosan.

e 2 szallast érint6 bejelentésre, a bejelentésrdl igazolas kiaddséara, az adatok jogszabaly szerinti
nyilvéantartasban torténd rogzitésére. Kettd 1j szallashely létesiilt, az 1 bejelentés
megsziintetésre vonatkozik.

e  (Gépjarmi tarolas esetén hatosdgi bizonyitvany kiadasara 5 kérelem esetén kertilt sor.

Viziigyi hatdskor tigyei

Viziigyi hatadskorben 2024. évben talajvizkut Iétesitésre, szennyviztisztitd telepitésére,
szikkasztorendszer épitésére nem kértek engedély. Viztisztitd berendezés telepitésére 1 engedély lett
kiadva, amely palyézat keretében keriilt megvalositasra.

2024. évi eljarasok:
e vizjogi létesitési engedély szennyviz kezelés -tisztitas: 3
e vizjogi lizemeltetési engedély szennyviz kezelés -tisztitas: 2
vizjogi létesitési engedély viztisztitds ivoviz: -
vizjogi lizemeltetési engedély viztisztitas ivoviz: 1

Szakhatdsagi ligyek
2024-ban 4 db. Ezek jellemzbéen kozmiivek fejlesztésére, boOvitésére kiadott szakhatdsagi

allasfoglalasok.

Birtokvédelmi tigyek

2022. évben voltak vitas kérdések szomszédok kozott, de azokat eljaras nélkiil sikeriilt megoldani.
2023. évben nem igy tortént, 1 eljaras inditdsara, magatartasra kotelez6 hatarozat hozatalara kertilt sor.
Végrehajtas kezdeményezésére nem. 2024. évben nem volt birtokvédelmi {igy.

Kozponti Cimregiszter

A Kormény cimképzésért felelés szervként az ingatlan fekvése szerint illetékes telepiilési
Onkormdnyzat jegyzdjét jeloli ki, és a Kozponti Cimregiszter (tovidbbiakban: KCR) 1étrehozasaval ¢s
vezetésével kapcsolatos feladatok ellatasat irta eld.

A KCR célja, hogy a cimek egy kdzponti rendszerbe keriiljenek, azaz a kiilonb6z6 nyilvantartasokban
(ingatlan-nyilvantartas, lakcimnyilvéantartas, postai cimnyilvantartas) szereplé cimadatok pontosak és
naprakészek legyenek.

A rendelet meghatarozza nemcsak azon ingatlanok korét, amelyeknek cimmel kell rendelkezniiik,
hanem a cimképzés folyamatat, és a mér bejegyzett cim mddositasanak, térlésének szabdlyait is.
2024. évben jellemzben a valtozdsok — lakéhdz épités — 4tvezetése tortént meg, telekalakitss,
koordinata valtozas miatti médositas tortént.

A még fel nem dolgozott cimek esetébe — amely jellemzéen kiilteriileten van — a kiil6nb6z6
hivataloknal tigyek intézéséhez cim igazolds kiadédséra kertil sor. Szentkirdlyon 7 db cim igazolast
allitott ki a hivatal 2024. évben.

Egyéb igazgatasi feladatok:
1. 2024. évben kifliggesztések 6sszesen 106 db, ebbol

e term6f6ld haszonbérleti szerz6dés 28 db
e termOfold adasvételi szerzdédés 47 db
e egyéb hirdetmény 31db

2. Mcéhek bejelentése-nyilvantartas vezetés: 2024-ban 49 bejelentés érkezett.

3. TAKARNET rendszer: 2024. évben 111 esetben, 2023. évben 68 esetben, 2022. évben 132
esetben, 2021. évben 213 esetben, 2020-ban 108 esetben keriilt sor a rendszer hasznalatara. A
feltiletet ad6-€s értékbizonyitvany, hagyatéki eljaras, palyazati tigyekben hasznaljuk féként.

61



III. Adoéigazgatas, pénziigyi, konyvelési feladatok

Adoigazgatis
Addbevételek €s adohatralékok 2024. december 31. napjan

Adézok El6z6 évi Foly¢ évi Foly6 évre elszdmolt

széma hatralék el6iras befizetés
Kommunalis ad6 274 182.628 2.393.201 2.012.737
Ipartizési ado 447 5.905.951 | 301.663.948 281.516.841
Osszesen - 6.088.579 | 304.057.149 283.529.578

Kommunalis ado:
55 db kommunalis adébevallas feldolgozésa tortént 2024. évben.

Maganszemélyek kommunalis adé bevétel alakuldsa 2012-2024 kozott

Ev Fizetend6 ado (ezer Ft) Befizetés (ezer Ft) | Befizetés és ad6 %-a
2012. 2.053 1.688 72
2013. 1.974 1.612 67
2014. 1.894 1.509 79
2015. 1.857 1.497 81
2016. 1.811 1.492 82
2017. 1.789 1.499 83
2018. 1.917 1.577 82
2019. 2.380 1.784 75
2020. 2.061 1.538 75
2021. 1.889 1.702 920
2022. 1.725 1.564 91
2023. 1.822 1.620 89
2024. 2.393 2.013 84

Helyi ipartizési adé:

Szentkirdly Kozség Onkormanyzata 2001. janudr 1-t61 vezette be a helyi ipartizési adét. Az adéd
mérteke 1,8 % volt az elmult évben, térvény szerinti maximum értéke 2 %.

Addkételes az 6nkorményzat illetékességi teriiletén végzett vallalkozasi tevékenység, az ado6 alanya a
vallalkoz6, az ideiglenes jellegli iparizési tevékenység utani adokotelezettség megsziint. Adokoteles
ipartizési tevékenység alatt a vallalkozo6 e mindségében végzett nyereség-, illetéleg jovedelemszerzésre
iranyulo tevékenysége értendd. Az adokotelezettség az iparizési tevékenység megkezdésének napjaval
keletkezik és a tevékenység megsziintetésének napjaval szlinik meg.

Szentkiraly illetékességi teriiletén helyi ipartizési ad6 fizetésére kotelezettként jelenleg 447 gazdéalkodo
szervezetet tartunk nyilvan. Ebb6l 250 egyéni vallalkozé és 6stermel6, 24 Bt., 139 Kft., 2 Kkt., 21 Zrt.,
5 Nyrt. és 6 Szdvetkezet.

2019. julius 1-t6l az allami ado- és vamhatosag naponta, elektronikus uton minden a véllalkozassal
kapcsolatos valtozésrol adatot szolgéaltat az nkormanyzati adéhatosag felé. 2024. év folyaman 524 db
valtozas-bejelentés érkezett onkormanyzatunkhoz.

2024-ben 317 db helyi ipartizési ado bevallas érkezett, 5 db addigazolast kiaddsara kertilt sor.

Helyi ipartizési adé bevételek alakuldsa

Ev Addbalanyok Fizetend6 ado Befizetés Befizetés és add
szama (ezer Ft) (ezer Ft) %-a
2012. 286 85.045 82.032 98
2013. 298 102.528 97.874 97
2014. 308 101.771 94.185 93

62



2015. 347 117.532 111.598 95
2016. 362 128.489 121.337 94
2017. 365 131.208 127.452 97
2018. 392 183.110 173.750 95
2019. 390 198.332 175.810 88
2020. 393 169.450 138.493 82
2021. 406 158.167 138.076 87
2022. 417 170.566 164.291 96
2023. 430 288.823 251.035 87
2024. 447 301.664 281.517 93

Gépjarmilado:

Az egyes adotdrvények moddositasarol szolo 2020. évi CXVIIL. torvény szerint az adohatdsagi
feladatokat a belfoldi gépjarmiivek utani gépjarmiiadé esetén 2021. januar 1-jét6l az allami ado- és
vamhatosag (NAV) latja el. A 2021. januar 1-jét megeléz6 id6szakot érinté gépjarmiiadé ligyekben
tovabbra is Szentkirdlyi Kozos Onkormanyzati Hivatal Addhatésiga rendelkezik hataskorrel. A
Magyar Allamkincstar 2024. évet érintd gépjarmiiadd befizetésekkel kapcsolatos ellen6rzésének
teljesitése 2025. januar 20. napjaig hatdridben megtortént.

Az éves gépjarmiiaddt 2024. évtdl kezd6dben évente egy Gsszegben, aprilis 15-¢ig kell megfizetni. Az
Osszeget a 410-es adonemhez tartozo, 10032000-01079160 szami NAV Belfoldi gépjarmiiado bevételi
szamlara kell befizetni. Banki dtutaldsnal az atutalasi bizonylat kdzlemény rovataba az adészamot vagy
az addazonositd jelet kell beirni. Ha ez elmarad, akkor a NAV nem, vagy csak késedelmesen tudja a
befizetett 6sszeget a befizet6hoz kapcsolni.

Ado- és értékbizonyitvany
2024-es évben Osszesen 73 irat kertilt kiallitdsra. Ebbol belfoldi jogsegély keretében 45, sajat hagyaték
18, kozigazgatasi hatosagi eljaras 3, vagyoni helyzet igazolas 3, végrehajtasi eljaras 4.

Pénztar mikodése
Pénztér szerda kivételével minden nap 8.00-12.00 6raig és hétfé délutan 13.00-16.00 6raig van nyitva.
A pénztar forgalma 2023.-2024. évben

Szamla Szamla Pénztar- Pénztar- | Pénztar Pénztar

kibocsatas kibocsatas | bizonylat | bizonylat | nyitas nyitas

db 2023. db 2024. | db 2023. db 2024. | nap 2023. | nap 2024.
Onkorményzat 3294 3024 2933 2843 190 191
Ovoda 10 8 105 84 42 34
K6z6s Hivatal 7 9 89 64 40 31
Bolcs6de 359 327 189 172 64 61

Konyvelés

A koltségvetéssel kapcsolatos feladatokrol, a koltségvetés szamadatairdl az év soran folyamatosan kap
tdjékoztatast a képviseld-testillet. A Kozds Onkormanyzati Hivatal koényvelését, beszamoldit

Szentkiralyon készitik.

Feliigyeleti szervek ellenOrzései

e A Bacs-Kiskun Varmegyei Korményhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi Foosztaly ellenérzése

2023. év végén indult a csalad- és gyermekjoléti szolgalatra és 2024. évre is atnylt.

Az ellenOrzések 6sszeségében jo eredménnyel, mindsitéssel zarultak.

Iv.

Osszegzés
A beszamoldban — az egyes munkateriileteken végighaladva — igyekeztiink szdmot adni a K6zos

Hivatal Szentkirdlyon végzett 2024. évi tevékenységérol.




A Hivatal dolgozéi sokasodd, gyakran valtozé jogszabalyi kornyezetben a munkéjukat
lelkiismeretesen, felelésségtudattal lattdk el. A munka hataridére, jogszabalyoknak megfeleld
elvégzése megkoveteli, hogy tudasunkat mindig néveljiik. A valtozasok kdvetésére, Gjabb ismeretek
megszerzésére valamennyi dolgozd fogékony. Ennek eredményeként sikertilt a 2024. évi feladatokat
j6 szinvonalon ellatni, az ellenérzések altal feltart hibdkat javitani, a jovore nézve ennek megfeleléen
végezni.

Osszességében igaz a hivatali munkdra a Kormdanyhivatal atfogd gyamhatosigi ellendrzésének
megallapitasa, amely szerint

Az egyes iigyek vizsgdlata alapjdn megdllapithato, hogy a kozigazgatasi hatosdg az tigyfelek szamara
biztositia, hogy jogaikrol és kitelezettségeikrdl tudomdst szerezzenek, és elémozditia az tigyféli jogok
gyakorldsat.”

Az ellendrzés sordn hianyossdg, jogszabalysértés, hatdridd tullépés nem volt megdllapithato. Az
eljaré hatosag dontései gyorsak, megalapozottak és jogszeriiek.”

Osszességében elmondhatom, hogy a Hivatal munkatarsai nagy feleldsségtudattal, egyiittmiikodé
hozzaallassal, az ligyfelek érdekeit szem el6tt tartva latjak el feladataikat.

Eziiton szeretném megkdszonni a Képvisel6-testiiletnek és a Polgarmester Urnak, hogy biztositjék a
Hivatal zavartalan munkavégzésének feltételeit, illetve kosz6ném a Hivatalban dolgozé Osszes
munkatarsnak a jelen beszdmoldhoz nyujtott segitségét, az egész éves munkajat.

Gajdos Eva jegyz6 sk.
7. napirendi pont:

Tanyagondnoki beszamolo
2024. majus 2.- 2025. aprilis 30.
I. korzet: Dedk Béla

Dedk Béla vagyok, 2018. augusztus 01. 6ta dolgozom a Szentkiralyi Kdzségi Onkormanyzatnal, mint az
I. koérzet tanyagondnoka, feladatelldtdasomban a Peugeot Boxer kisbusz all rendelkezésemre.
Szolgdlatunk célja: a kiilteriileten él6 lakosok hatranyainak enyhitése, alapveté sziikségleteinek
kielégitése, valamint az alapszolgdltatdshoz vald hozzajutasanak biztositasa.

Napi feladatkdromet az alabbi rendszeres tevékenységek képezik:
e ¢ételkiszallitas
e napifogyasztasi cikkek beszerzése, vasarlasa
e bevasérldsra val6 behozatal
e gyermek-, feln6tt- és fogorvosi rendel6be vald széllitas
e gybgyszerek kivaltasa, kiadagolasa
e gyogyaszati segédeszkdzok beszerzése, kijuttatasa
e temetbbe vald latogatas elbsegitése
e temetésre vald szallitds
e hetente igény szerinti szakrendelésre vald szallitds
e hivatali ligyintézések segitése
e lakhely kordl felmeriilé problémak megoldasaban segitségnyujtas
e mentalis tamogatas, segité beszélgeteés
e informacidnyujtas, tdjékoztatds hivatali Ggyekben
e hivatal munkdjanak segitése (szemétszallitds, flinyiras)
e tejbeszallitas

Egyéb tevékenységeim kozé tartozik:
e szocidlis gondozoval havi vérnyomas, illetve vércukor ellenérzés
e gyermekétkeztetés kiszallitdsa
e egylttm(ikodés a gyermek- és csaladvédelemmel
e mezG66ri szolgdlattal vald egyiuttmikodés
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e étel-illetve ruhaadomdny kiszallitasa, gy(ijtéhelyre szallitdsa

e tanyagondnoki egyesiilettel kapcsolat tartds, rendezvényeken valé részvétel
e gépkocsi tisztantartasa, karbantartasa

e kozOsségi programra vald beszallitas

e csaladi kapcsolattartas elGsegitése

e kozosségi programokban valo részvétel, szervezés

e kozosségi munkdban vald részvétel (plébania kert, tajhaz)

Mdkodesi terliletem az I. kdrzetben: az Alsé tanya, Olasz dild, Szolnoki d(lé.

Az ellatottak létszama: 381 6.

Elldtottaim koéziil sajnos 8 f6 hunyt el az elmult idészakban: Adam Julianna, Szasz Péter, Szaraz
Janos, Halasi Ferenc, Rdzsa Janos Zoltan, Varga Jézsef, Nagy Sandor, Bagi Jozsef.

Ebédszallitas havi lebontasban:

hénap adag szocialis adag adag
gyermekétkeztetés vendég
2023. majus 331 131
janius 408 9 143
jalius 383 80
augusztus 376 127
szeptember 232 62
oktéber 400 90
november 376 72
december 325 75
2024. januar 422 105
februar 407 90
marcius 399 4 106
aprilis 353 12 98
dsszesen: 4412 25 1179
Minddsszesen: 5616

Személyszallitas egészségligyi intézménybe havi

bontasban:
hénap fé
2023. majus 23
junius 31 Megtett km. havi bontasban:
jalius 28 hénap NHE-453
augusztus 26 Peugeot Boxer
szeptember 19 km
oktéber 26 2023. majus 2338
november 16 janius 2394
december 15 julius 2539
2024. januar 30 augusztus 2521
februar 16 szeptember 1243
marcius 14 oktdber 2026
aprilis 14 november 1692
dsszesen: 258 december 1964

Gyermek intézménybdl valé hazaszallitisa havi 2024. januar 2429

bontasban: februar 2242
hénap fé marcius 2022
2023. majus 38 aprilis 1816
janius 8 dsszesen: 25226
Osszesen: 46

(2023 szeptemberétd! a sziil6k oldjak meg.)



Szabadsagom, tavollétem ideje alatt Kutasi Istvan és Faragé Laszlo oldja meg a helyettesitésemet.
Folyamatosan figyelemmel kisérem az utjaink allapotat, jelzem az illetékesnek az allapotromlast és a
jogtalan hasznalatot nehéz gépkocsik, kamionok esetében.

Bizom benne, hogy munkammal segitségére lehetek a lakossagnak.

Kérem beszamoldom szives elfogadasat! Dedk Béla sk.

I1. korzet: Kovacs Pal

A tanyagondnok jogszabaly szerinti feladatai:
Kozvetlen személyes feladatok - ALAPFELADATOK
a) k6zremikddés

e az ¢étkeztetésben,
e a hazi segitségnyujtasban,
e akozosségi és szocidlis informaciok szolgaltatasaban,

b) az egészségiigyi ellatashoz valé hozzajutas biztositdsa, igy

e a haziorvosi rendelésre szallitas,
e azegyéb egészségligyi intézménybe szallitas,
e agydgyszerkivaltas és a gyodgyaszati segédeszkdzokhoz valod hozzajutas biztositasa

Kozvetlen személyes feladatok - KIEGESZITO FELADATOK

e az egyéni hivatalos ligyek intézésének segitése, lakossagi igények tovabbitasa
e azegyeb lakossagi szolgaltatdsok, az eldzdekben meghatarozottakon kiviili egyéb
alapszolgéaltatidsok biztositdsaban val6 kdzremiik6dés

KOZVETETT FELADATOK:

e az Onkorményzati informacidk kdzvetitése a lakossdg részére,
e a falugondnoki szolgalat mikodésével kapcesolatos teenddk ellatasa.

Tanyagondnoki tevékenységemet Szentkiraly II. tanyagondnoki korzetében végzem, feladat
elldtdsomat Mitsubishi tipust terepjaré gépkocsi segiti.
A II. korzethez Szentkiraly-felsd, a Jasz-dalo, a Hori-dilé és az Ifjusagi lakotelep telepiilésrészek

tartoznak.

Az ellatandok szdma a jelenlegi népesség nyilvantartasi adatok szerint 356 f6 (tavalyi 373 £6), évrél
évre sajnalatos csdkkenés tapasztalhato.

Javarész a tanyavildgban végzem a munkémat, ellatottaim nagy része hatranyos helyzeti vagy idés,
egyediilallo, hozzatartozd nélkiili személy. Egészségi allapotuk megromlott, kimozduladsuk nehézkes
igy ennek okan kérik a segitségemet ligyeik intézésében.

A napi tthasznélatom soran megéllapithato:

a “kocséri kovesut” allapota aggasztd, helyenként asztalnyi darabokban valik fel az aszfalt, és 20-
30 cm mély katyuak nehezitik a tovabbjutést, ennek ellenére az iton nagy az dtmend forgalom, ami
lassitja a haladést

a foldutjainkat a nagy kiterjedésti erddkitermelések miatt a fat szallité, talterhelt teherautok
tovabbra is tonkreteszik

ugyanugy probléma maradt egyes gazddk feleldtlensége, amikor a forgdk helyett a foldutakat
hasznaljak munkagépeik megfordulasakor (a biciklisek szamara lehetetlenné téve a kerekezést)
szokatlan nehézséget jelent, hogy az elkésziilt M-44 titon csak a feliiljarokon lehet keresztiiljutni
(megsziintek a “bejaratott praktikus” dil6utak), igy csak nagy keriil6vel lehet atjutni, ami nagy
idéveszteséggel és kilométertdbblettel jar.
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A munkamrol szamokban:

Kiszallitott ételadagok

szocialis+vendég+ Edes Alkony

gyermekétkeztetés Id@sotthon
2024. méjus 937 506
junius 833 460
julius 997 529
augusztus 701 (8 nap Kocsérrdl) 276
szeptember 798 483
oktéber 909 506
november 816 460
december 752 483
2025. januar 874 506
februar 581 345
marcius 801 506
aprilis 732 460
Osszesen: 9731 5520
Mindosszesen 15251 adag

Napi rendszeres tevékenységem az ebéd kiszallitdsa, amelynek idotartama néha elhtizddik, mivel sokan
igénylik az ebéd asztalig szallitasat, illetve a napi beszélgetést, t6rodést.

A szolgalat ellatasaval kapcesolatban megtett km

Toyota Hilux Mitsubishi Lada Niva
JLM-471 NEFG-650 MGU-788
2024. majus 164 1761
junius 1365
julius 397 1286 82
augusztus 1551
szeptember 414 1562
oktober 1530
november 1890
december 1789
2025. januar 1708
februar 1770
marcius 1708
aprilis 178 1461
Osszes km: 1153 19381 82
Mindosszesen: 20616

Végzett tevékenységeim (gyakorisag sorrendjében)
Ebéd kiszallitas (szocidlis+gyermekétkeztetéstvendég)
Napi ebédszallitas az ,Edes Alkony” Iddsotthonba
Gyermekek 6vodai, iskolai szallitasa
Bevasarlas, kiszallitas
Gyodgyszeriratas, kivaltas, kiszallitas
Ko6zmunkas szallitasa

Adminisztracid

Orvoshoz, fogorvoshoz szallitas
Elmosogatott ételesek széllitasa (konyhara)
Takarmény-, gdzpalackvasarlas, kiszallitas
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e Csekkek befizetése, hivatalos tigyek intézése (kormanyhivatali-, rend6rségi-, banki
ligyintézés, stb.)

e (salddlatogatas (segito beszélgetés)

e (Csalddlatogatas (csaladsegitével, védéndvel, intézményvezetvel)

e Autdmosas, takaritas

e Egyéb feladatok (étkezési téritési dij beszedése, Hirmondé kézbesitése, plakat
kihelyezése, értesitOk kézbesitése, temetdlatogatas, parkfenntartisi munkak segitése (pl.
finyiras, parkontozés), favagas, anyagbeszerzés, tizemanyag vasarlas stb.)

e (Gyobgyszertdmogatasok kézbesitése

Szabadsagom vagy egyéb tavollétem ideje alatt helyettesitésemet Kovacs Laszld, Kutasi Istvan €s
Faragé L4szI6 kollégam végezte.

Helyettesités 2024. év

Majus honapban 1 nap
Jinius hénapban 0 nap
Julius honapban 8 nap
Augusztus honapban 4 nap
Szeptember hdnapban 1 nap
Oktober honapban 0 nap
November honapban 6 nap
December hénapban 0 nap

Helyettesités 2025. év

Januar honapban 3 nap
Februar honapban 2 nap
Marcius hénapban 7 nap
Aprilis honapban 0 nap

Az elvégzendd feladatokat egymasnak széban adjuk at, a Tevékenység napldt és a Menetlevelet
naprakészen, folyamatosan vezetjiik, kérésem ellenére egy kollégank nem vezeti a tevékenységi naplot
naprakészen, ami fennakadast okoz a dokumentalasban.

Az SZSZH épiiletében talalhat6 a tanyagondnoki iroda, benne szamitogép és internet elérhet6ség all
rendelkezésiinkre. Az akadalymentes épiiletben a raszoruldk részére mosatasi és fiirdési lehet6séget is
tudunk biztositani.

Rendszeres feladataim mellett az alabbi tevékenységeket végeztem az elmult honapok sordn:

e a Csalad- és Gyermekvédelmi Szolgéalat jelzérendszeri tagjaként részt veszek a
megbeszéléseken, egylittmiikodok a csaladsegitovel

e sziinidei gyermekétkeztetésben ételkiszallitas

o asitt telep kulcskezelése, rendelkezésre allas

e falunapi késziilédés

e karacsonyi ajandékcsomagok, Maltai Sz.Sz. csomagok, RSZTOP csomagok kézbesitése,
gyermekjoléti csomagok 6sszedllitasa, kézbesitése

e kardcsonyfa és betlehem 4llitas szervezése, kivitelezése

e szocialis és egy¢b tlizifa kiszallitasa, bekészitése

e szakmai rendezvényeken, tovabbképzéseken valo részvétel: 2024. november 25.- 27. -
Falugondnok segit6k kulcsszerepben (10 kredit pont)
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Az elmult hénapok soran 6 {6, Horvath Bélané, Bali-Hajagos Istvan, Szflics Istvanné, Kanizsai Gyula,
Zieck René, Bimbd Janos tavozott el koziilink. Nyugodjanak Békében! 1 8, Bimbd Janosné, aprilis
elején idésotthoni elhelyezésre kertilt.

Kozvetlen munkatarsaimmal, a hivatali dolgozokkal, héziorvossal, gyogyszerésszel, védonovel,
csaladsegitével és az intézményvezetdkkel valo egylittmiikodésiinket eredményesnek itélem.

J6 a kapcsolatom a helyi civil szervezetekkel, a polgardrséggel, valamint a rendérséggel.

A hozzédm érkezd visszajelzések alapjan Ugy érzem, munkammal segitem a kiilteriileten él6k és a
kozség lakdinak mindennapjait, igyekszem a feladatokat atlatni és a leghatékonyabban megoldani.

Kérem éves beszamoldm szives elfogadésat!
Kovécs Pal sk.

8. napirendi pont:

TARSULASI MEGALLAPODAS

~Modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt tarsuldsi megéllapodas”

amely létrejott

1. Tiszaalpar Nagykozség Onkormanyzat (székhely: 6066 Tiszaalpar, Arpad tér 1., torzskonyvi
azonositoszam: 724649, torvényes képviseletében: Tiszaalpar Nagykozség Polgarmestere),
mint Tiszaalpar Onkorményzat (a tovabbiakban: Tiszaalpar),

2. Lakitelek Onkormdnyzata (székhely: 6065 Lakitelek, Széchenyi krt. 48., torzskonyvi
azonositoszam: 724627 térvényes képviseletében: Lakitelek Nagykozség Polgarmestere), mint
Lakitelek Onkorményzata (a tovabbiakban: Lakitelek),

3. Nyérlérine Kozség Onkormanyzata (székhely: 6032 Nyarl6rine, Dézsa Gyorgy utca 34.,
torzskdnyvi  azonositészam:338251  torvényes képviseletében: Nyarlérine Kozség
Polgarmestere), mint Nyarlérinc Kozség Onkormanyzata (a tovabbiakban: Nyérlérinc)

egylittesen mint tarsuldsban egyiittmiik6do felek (tovabbiakban: Felek) alulirott helyen és idépontban

a kovetkez6 feltételekkel:

A Felek megerdsitik, hogy a Tarsulasi Megallapodas II. Fejezetében foglalt feladataik 2013. jalius 1.
napjatol kezd6dd hatalyu kozos megvaldsitdsara Magyarorszag helyi énkorményzatairdl sz616 2011.
évi CLXXXIX. térvény 87.§-a alapjan hatdrozatlan idOtartamra jogi személyiséggel rendelkezé
Térsulast hoznak 1étre. A Tarsulés a feladatait 2021. junius 1-jétdl intézmény létrehozasaval 1atja el.
A tarsulds tagjai a tarsulasi megallapodas kordbbi modositasait visszamendleges hatallyal azokat
elfogadva megerdsitik.

) ~ LFEJEZET ]
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.Felek, mint tarsulasban egyiittmiik6dé onkorméanyzatok a szocidlis igazgatasrél és szocialis
ellatadsokrol sz616 1993. évi III. térvény (tovabbiakban: Szoctv.) és a gyermekek védelmérol €s a
gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt.) alapjan figyelemmel
— a részt vevd telepiilési onkorméanyzatok képviselo-testiiletei jovahagyd hatdrozatai szerint
onkéntes és szabad elhatarozasukbdl, egyenjoguisaguk tiszteletben tartdsaval, ardnyos teherviselés
mellett, a térség dsszehangolt fejlesztése érdekében — jogi személyiséggel rendelkezo tarsulast (a
tovabbiakban: Téarsulds) hoznak létre az aldbbiak szerint:

2. Tarsulds neve: Szociélis és Gyermekjoléti Onkorményzati Tarsulds

3. A Térsulas székhelye: 6066 Tiszaalpar, Arpad tér 1.

4. A Tarsulas tagjainak neve és székhelye:
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Tiszaalpar Nagykozségi Onkormanyzat
6066 Tiszaalpar, Arpad tér 1.
A Térsulasban képviseli: Tiszaalpar Nagykozség Polgarmestere

Lakitelek Onkormanyzata
6065 Lakitelek, Széchenyi krt. 48.
A Tarsuldsban képviseli: Lakitelek Nagykozség Polgarmestere

Nyarlérinc Kozség Onkormanyzata
6032 Nyarlorinc, Dézsa Gyorgy utca 34.
A Tarsuldsban képviseli: Nyarlérine Kozség Polgarmestere

5. A Térsulés lakossagszama: 12 319 6
A tarsulast alkoto telepiilések lakossagszdmat a megallapodas /. szdmu melléklete tartalmazza.
6. A Tarsulds mikodési teriilete: a tarsult telepiilések kozigazgatasi teriilete.

7. A Térsulds idGtartama: a Tarsulas 2013. julius 1. napjatol kezd6d6en hatérozatlan id6re sz6l.

8.A Tarsulds létrejotte: A Téarsulds a megalakulds, a Tarsuldsi Tandcs alakuld ilése altali
kimondasaval a tarsuldsi megdallapodasnak a tagok képviselo-testiiletei altal — mindsitett
tobbséggel — torténd jovahagyasaval és a Magyar Allamkincstir Bécs-Kiskun Megyei
Igazgatosaga altali nyilvantartasba vétellel jon létre.

9. A Térsulas jogallasa: A Tarsulés jogi személy. Gazdalkodasara a koltségvetési szervek miikodésére
vonatkoz6 szabdlyokat kell alkalmazni. Feladatait intézménye ttjan latja el.

10. A Térsulds képviselete: A Tarsulds elnoke, akadalyoztatdsa esetén Lakitelek Kozség
Polgérmestere, egylittes akadalyoztatasuk esetén Nyarlorinc Kozség Polgérmestere latja el.

II. FEJEZET
A TARSULAS CELJAI ES A TARSULAS ALTAL ELLATHATO FELADATOK

1. A feladatellatds modja:
A Felek kotelezd szocidlis alapszolgéltatasi és gyermekjoléti alapellatasi kozfeladataikat a
Szoctv. és a Gyvt. 15.§ bekezdésben foglaltak alapjan tarsuldsban valo részvétellel, az altaluk
létrehozott intézmény mitkodtetésével teljesitik.

2. A tarsulds tagjai ltal a tarsuldsra 4truhdzott feladat- és hataskor:

3. Csaladsegités:
A tarsult telepiilések képviseld-testiiletei a Szoctv. 57.§. (1) bekezdés e.) pontjdban és a 64.§-
ban meghatdrozott csaladsegités keretében nyujtanak segitséget a szocidlis vagy mentalis
problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok szaméra az
ilyen helyzethez vezetd okok megel6zése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az
életvezetési képesség megdrzése céljabol.

4. Gyermekjoléti alapellatasok:
A tarsult telepiilések képviseld-testiiletei az Motv. 13.§. (1) bekezdés 8. pontjaban, a Gyvt. 15.§.
(2) bekezdésében és a 39-40.§-ban meghatarozott ktelezd gyermekjoléti szolgaltatds keretében
a szocialis munka modszereinek és eszkdzeinek felhasznalasaval szolgéljak a gyermek testi és
lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének elOsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, valamint a
csaladjabodl kiemelt gyermek visszahelyezését.
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5. A tarsulés alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjelolését a 2. szamu melléklet
tartalmazza.

6. A feladatellatas modja:

6.1. A tarsult telepiilési Onkormanyzatok képviseld-testiiletei a szocialis és gyermekvédelmi
alapszolgaltatasi feladataikat a tarsulas intézménye keretében teljesitik.

6.2. A tarsulds altal nyujtott szocialis és gyermekvédelmi szolgaltatdsokat a tarsult telepiilések
lakossdga az Szoctv., a Gyvt. és a szolgaltatdsokra vonatkoz6 Agazati jogszabalyok altal
szabalyozott esetekben vehetik igénybe.

7. A kozdsen fenntartott intézmény megnevezése: Tiszaalpar-Lakitelek-Nyarlérince Kozos
Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgélata. Roviditett elnevezés: TLNY Ko6zos Szocialis és
Gyermekjoléti Szolgalata.

7.1. A tarsult telepiilési 5nkormanyzatok képvisel6-testiiletei a Tiszaalpar Nagykozségi Onkorményzat
kizardlagos tulajdonat képez6 6066 Tiszaalpar, Dozsa Gyorgy u. 2. sz. alatti ingatlan f6ldszinti
irod4jat, valamint emeleti 3. szamu irodajat fogadjdk el az intézmény elhelyezésére, a
feladatellatas technikai feltételeinek biztositasara.

7.3. Az intézmény alaptevékenysége: Szocidlis és gyermekvédelmi alapszolgaltatas
7.4. Az intézmény koz0s fenntartidsaban tarsult tagok:

- Tiszaalpar Nagykozségi Onkormanyzat,

- Lakitelek K&ézség Onkormanyzata,

- Nyarlérinc K6zség Onkorményzata.

7.5. A Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgalat alapitoi jogokkal felruhdzott iranyitoé szerve a Tarsulasi
Tandcs. A fenntartdi felligyeleti jogokat €s a k6zos fenntartassal kapcsolatos jogokat a Tarsulasi
Tanacs gyakorolja.

7.6. A kozdsen fenntartott intézmény vezetOje felett a kinevezési, megbizasi, felmentési jogkort a
Téarsulasi Tandcs, az egyéb munkaltatéi jogokat a Tarsuldsi Tandcs elndke gyakorolja. Az
intézmény alapitoé okiratat, szervezeti €s mlikodési szabalyzatat és a mikodését meghatarozd
szakmai programot a Tarsulasi Tanacs fogadija el.”

8. A Szoc.tv 92. § (1) bekezdés b) pontja, valamint a Gyvt.29.§ (3) bekezdése alapjan a szocialis
és gyermekjoléti ellatasokrél, azok igénybevételérsl Tiszaalpar Nagykozség Onkorméanyzata
alkot rendeletet.

III. FEJEZET
A TARSULAS SZERVEZETE ES MUKODESE
1. A Téarsuldsi Tandcs

1. A Térsulas dontéshozo szerve: a Tarsulasi Tandcs.

2. A Tarsulasi Tandcs tagjai a tarsult onkorméanyzatok polgarmesterei. Megbizatasuk a polgarmesteri
megbizatasuk idejéig tart.

3. A Téarsulési Tan4cs minden tagja egy szavazattal rendelkezik.

4. A Tarsulési Tanacs alakuld tilését a Téarsulds székhely telepiilése 6nkormanyzatanak polgarmestere
hivja 6ssze. Az alakul6 iilés nyilvanitja ki a Tarsulds megalakulasat, és valasztja meg tagjai sorabol
az elnokot mindsitett tobbséggel. Az elndk személyére a Tarsulasi Tan4cs barmely tagja javaslatot
tehet. A jeldltté valashoz a Tarsulasban részt vevd tagok mindsitett tobbségi szavazata sziikséges.

5. Hatélyon kiviil.
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6. A Téarsulasi Tanacs akkor hatarozatképes, ha az iilésen mindharom tag képviselteti magat.

7. A Térsulasi Tandcs tisztujito tilését a helyi 6nkormanyzati képviselék és polgarmesterek altalanos

valasztasat kovetd 30 napon beliil a tarsulas székhely telepiilése dnkormanyzatanak polgarmestere
hivja 6ssze. A tisztujitd iilés mikodésére egyebek mellett a jelen Tarsulasi Megallapodas Tarsulasi
Tandcs tilésére vonatkozé altalanos szabélyait kell alkalmazni.

8. A Tarsulasi Tanacs dontéseit hatarozattal fogadja el. Szavazni személyesen lehet.
9. A hatarozatokat az év elejétdl kezdddden ndvekvod sorszammal kell ellatni.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

A hatérozat teljes jeldlése: Szocialis €s Gyermekjoléti Onkormanyzati Tarsulés ..../20..... (....)
Tarsulasi Tanécsa hatdrozata
A hatarozat roviditett jelolése: ...... 120..... (....... )Tth.

A Téarsulas minden dontését mindsitett t6bbségi szavazassal hozza meg. A mindsitett
tobbséghez legalabb annyi tag igen szavazata sziikséges, amely eléri a Tarsulasban részt vevé
tagok szavazatidnak t6bb mint felét.

A Térsuléasi Tandcs sziikség szerint, de évente legalabb hat tilést tart. Az {ilést az elndk hivja Gssze
¢s vezeti.

A Térsulas tagjait képviseld polgarmestereket akadalyoztatasuk esetén telepiilésiik szerint az
alpolgarmester, egylittes akadalyoztatasuk esetén a képviseld-testiiletek altal kijel6lt személy
helyettesiti.

A Térsulasi Tandcs iilését 6ssze kell hivni:
a) a Térsulas barmely tagjdnak — napirendet is tartalmazd — inditvanyara, a javaslat
kézhezvételétdl szamitott 15 napon belill,
b) Bécs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal vezetdjének kezdeményezésére, a kezdeményezés
kézhezvételétdl szamitott 15 napon belil,

A Térsulasi Tandcs {ilései nyilvanosak.
Hatalyon kiviil.
Hatalyon kiviil.

A Térsulasi Tandcs iiléseirdl jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell az
iilés helyét és idépontjat, az ilésen megjelentek, meghivottak, valamint a jegyzékonyv-vezets
nevét, a javasolt, elfogadott és targyalt napirendi pontokat, az el6terjesztéseket, az egyes napirendi
pontokhoz hozzészélok nevét, részvételik jogcimét, a hozzéaszolasuk, tovabba az iilésen
elhangzottak lényegét, a szavazasra feltett dontési javaslat pontos tartalmat, a dontéshozatalban
résztvevok szamat, a szavazas szamszerli eredményét és a hozott dontéseket.

A jegyzokonyvet az elndk és Lakitelek Kozség Polgarmestere irjak ala. A jegyzokonyvet az elntk
az ilést kdvetd 15 napon belill megkiildi a Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal vezetdjének.

Hatélyon kiviil.

A Téarsulési Tanécs elndke:

a) ellatja a Tarsulds képviseletét,

b) 6sszehivja a Tarsulasi Tandcs 1ilését,

¢) vezeti a tanacskozast,

d) hatalyon kivtil

e) gondoskodik a dontések végrehajtisarol,
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f) éves szinten beterjeszti a targyévi koltségvetést és munkatervet, valamint az el6z6 évi beszamolot
és zarszamadast.

1.

2. A Tarsulasi Tandcs munkaszervezeti feladatainak ellatasa
A Tarsulasi Tandcs munkaszervezeti feladatait (dontéseinek el6készitése, végrehajtas
szervezése) a Tiszaalpari Polgarmesteri Hivatal (a tovabbiakban: Polgarmesteri Hivatal) latja
el. Ennek keretében:
a) biztositja a Tarsulds miikodéséhez (a tarsuldsi tandcs, tisztségviseldi feladatok ellatasahoz)
sziikséges targyi és személyi feltételeket;
b) elokésziti a Tarsulasi iiléseket (meghivdk, eldterjesztések, hivatalos levelezés el6készitése,
postazasa, a tarsulési iilések jegyzOkonyveinek elkészitése, postazasa);
c) elokésziti a Tarsulasi dontéseket és a tisztségviselok dontéseit, ellatja a tarsuldsi €s
tisztségviseldi dontéshozatalhoz kapcsolddd nyilvantartdsi, sokszorositasi, postazasi
feladatokat;
d) ellatja a Téarsuldas miikodésével, gazdalkodasival kapcsolatos nyilvantartasi, iratkezelési
feladatokat;

A Polgarmesteri Hivatal munkaszervezeti feladatait a Tiszaalpari Polgarmesteri Hivatal
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata, valamint a Téarsulas feladatait ellatd 1 £6 koztisztviseld
munkakori lefrdsa tartalmazza. A munkaszervezeti feladatokat ellato 1 f6 koztisztviseld
foglalkoztatasaval kapcsolatos koltségeket (illetmény, cafetéria juttatas, utazasi koltségtérités,
mobiltelefon hasznélat... stb.) a tarsulas viseli.

IV. FEJEZET
A TARSULAS KOLTSEGVETESE, A TAGOK KOLTSEGVISELESE

A Térsulés koltségvetésébdl finanszirozza és latja el feladatait. A Tarsulas éves koltségvetés
alapjan mukdodik. A koltségvetést a Tarsuldsi Tandcs Ondlldan, koltségvetési hatarozatban
allapitja meg. A jovahagyott bevételi eldiranyzatan feliili tobbletbevételek koltségvetési szerv
hatéskorében felhasznalhato korét és mértékét hatarozatban szabéalyozhatja. A koltségvetés
végrehajtasarol a Polgarmesteri Hivatal gondoskodik.

A Polgarmesteri Hivatal a Vagyongazdalkodasi Csoporton keresztiil latja el a Tarsulas
bevételeivel €s kiadasaival kapcsolatban a tervezési, gazdalkodasi, ellendérzési, finanszirozasi,
adatszolgaltatasi €s beszamolasi feladatokat. A feladat ellatasaval kapcsolatos jogosultsagokat
és kotelezettségeket az Onkormanyzat gazdalkodésa rendjét szabalyozo belsd szabalyzataiban
a Tarsulasra vonatkozdan elkiiléniilten szabalyozza.

Az éllamhéztartds szervezeteinek o tevékenységét szakédgazati rendbe kell besorolni. A
Téarsulds alaptevékenységének allamhéztartdsi szakagazati és szakfeladat rend szerinti
besoroldsat a hatalyos jogszabalyoknak megfeleld bontdsban a 2. szdmui melléklete tartalmazza.

A Tarsulés nevében kotelezettséget a Tarsulasi Tandcs elndke vagy a Tarsulasi Tanacs irasban
felhatalmazott tagja vallalhat. Utalvanyozasra az elndk jogosult. A kotelezettségvallalas
pénziigyi ellenjegyzésére a Polgdrmesteri Hivatal Vagyongazdalkodasi Csoportjanak vezetéje,
és a jegyz0 4ltal felhatalmazott pénziigyi szakképesitéssel rendelkez6 koztisztviseld jogosult.

A kotelezettségvallalas, utalvanyozés, ellenjegyzés és érvényesités rendjére egyebekben a
vonatkoz6 jogszabalyok rendelkezéseinek figyelembe vételével Tiszaalpar Nagykozségi
Onkormaényzat 4ltal kiadott és alkalmazott kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, érvényesités és
utalvanyozasi jogkorok alkalmazaséara vonatkozo szabalyzatban foglaltak az iranyaddak.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

A gazdasagi stabilitasrdl sz616 2011. évi CXCIV. térvény szerint — a 10.§ (2) bekezdésben
meghatarozott kivétellel — a Tarsulds adossagot keletkeztetd ligyletet csak a Kormany elézetes
hozzéajarulasaval kothet. A Tarsulds az adott feladat ellatasdban érintett dnkormanyzatok
kezesség és garancia vallaldsa mellett, hitelt vehet fel az addssagkezeléséhez sziikséges
kotelezettségeinek teljesitésére.

A Tarsulas koltségvetésének feliigyeletét a Tarsulasi Tanacs altal megbizott belso ellendr végzi,
betekinthet a Tarsulas konyvelésébe, nyilvantartasaiba, megvizsgalhatja a megkotott
szerz6déseket, tovabba a Tarsulds és a Tarsulasi Tanacs, tovabba a Polgarmesteri Hivatal
alkalmazottaitdl felvildgositast kérhet.

A Térsulas koltségvetési javaslata, a beszamoldja, mérlege, éves pénziigyi terve,
gazdalkodassal kapcsolatos egyéb dokumentumai csak a Tarsulasi Tanacs 4ltal megbizott belsd
ellendr véleményével egylitt terjeszthetdk a Tarsulasi Tanacs elé.

A Térsulds miikodési koltségeihez a Tarsulds tagjai az altaluk képviselt telepiiléseket kiilon-
kiilon megilletd kozponti tamogatas, illetve a kozalkalmazottaik utan kapott szocialis 6sszevont
dgazati potlék és jarulékaik mértékében jarulnak hozza. Abban az esetben, ha az adoft
tagtelepiilés tényleges kiadasait nem fedezi a kapott kdzponti timogatas, a tobbletkoltségeket a
tagtelepiilésnek meg kell tériteni a Tarsulas felé hozzajarulds forméjaban. A hozzajarulast a
targyév zarszamadasi hatarozatanak elfogadasa utdn a Polgarmesteri Hivatal éltal elkészitett
kimutatas alapjan a Tarsulds szamlajara kell befizetni. A t6bbletkoltségeket a tagteleptilések
kotelesek megtériteni, a targyévi tényleges koltségek,- a Tarsuldsi megallapodasban rogzitett
felosztasi elvek szerinti felosztasa alapjan kiszamitott, - a koltségfelosztds, Tarsulasi Tanacs
altal torténd elfogadas napjatdl szamitott 8 munka napon beldl.

Hatalyon kivil.

A tag altal teljesitendé hozzajarulas elmulasztasa esetén az elndk az esedékességtol szamitott
15 napon beliil, hatérid6 tlizésével irdsban felszélitja a hatralékos tagot.

A tagi hozzéjarulas késedelmes teljesitése esetén a tag — a jegybanki alapkamat kétszeresének
megfeleld — késedelmi kamattal ndvelt 6sszeget tartozik megfizetni.

A tagénkormanyzatok altal vallalt pénziigyi hozzajarulasaik nem teljesitése esetén, az iranyadd
eljaras a jogszabalyon alapuld beszedés (inkassz6) alkalmazasa.

Amennyiben valamely tagénkormanyzat vallalt pénziigyi hozzédjaruldsa vagy jelen
megallapodas céljainak megvalositasa érdekében meghatdrozott fejlesztés, beruhazas
vonatkozasaban vallalt fizetési kotelezettségének teljesitését illetéen 15 napot elérd
késedelembe esik, a Tarsulas mindenféle elézetes felszolitds nélkil jogosult és koteles a
kovetelést a hatdridd eredménytelen elteltét kovetd 10 napon bellil jelen megéllapodas
elvalaszthatatlan mellékletét képez6 felhatalmazd nyilatkozat alapjan beszedési megbizassal
érvényesiteni. A beszedési megbizas eredménytelensége esetén a Tarsulas a kovetelést birdsagi
uton érvényesiti.

Amennyiben a Tarsulds felé a Tandcs elnoke altal képviselt tagbnkormanyzatnak all fenn
tartozdsa, a beszedési megbizas érvényesitésére a Tarsulds azon tagja jogosult, aki 4ltal
képviselt tagénkormanyzatnak a Tarsulés felé tartozasa nem all fenn.

Tagonkormanyzatok véllaljak, hogy fenti felhatalmaz6 nyilatkozatot a jelen megallapodas

elvélaszthatatlan 3. szam mellékletében szerepld tartalommal szamlavezetd hitelintézetiiknél
megteszik és azt a Tarsulés felé a nyilatkozat egy eredeti példanyanak megkiildésével igazoljdk
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jelen — valamennyi tagénkorményzat altal aldirt — megallapodas kézbesitésétdl szamitott 8
napon beliil.

V. FEJEZET
A TARSULAS VAGYONA, A VAGYONNAL VALO GAZDALKODAS
. A Térsulas a II. fejezetben foglalt feladatai ellatasahoz sajat vagyonnal rendelkezhet.

. A Téarsulas vagyonat az alabbi anyagi forrdsok biztositjak:

a) a Tarsulasban részt vev tagok befizetései,

b) a Tarsulés szolgéltatasait igénybe vevok dijfizetései,

c) az egyes tagok altal tett vagyoni hozzéjarulasok (targyi eszk6zok, immateridlis javak,
vagyoni értékii jogok stb.),

d) kozponti koltségvetési tAmogatas,

e) palyézati uton elnyert tAmogatasok.

. A Térsulés tagjai a feladatok ellatédsa érdekében ingosagok (eszkozok, berendezési targyak,
gépjdrmi, stb.), tovabba ingatlanra vonatkoz6 jogok atengedésével is hozzéjarulhatnak az
eredményes muikodéshez. Az 4tengedés feltételeit a tag €s a Tarsulds kozotti kiilon
megéallapodés tartalmazza.

. A Tarsulas altal a miikodés sordn, adés-vétel vagy egyéb jogcimen szerzett vagyontargyak
feletti tulajdonjog a Téarsulast illeti. Ugyancsak a Térsulast illeti a vagyon szaporulata.

. A Térsulas vagyona feletti tulajdonosi jogositvanyok gyakorldsara a Tarsulasi Tan4cs jogosult,
egyben viseli a tulajdonost terhel6 kotelezettségeket.

. A Téarsulas vagyonanak &4tadasa (ideértve az értékesitést is), értékhatarra tekintet nélkiil a
Tarsulasi Tanacs kizarélagos hataskorébe tartozik. A javaslatrdl elézetesen allast foglal a
Téarsuldsi Tanacs altal megbizott belsé ellenér. A vagyonatadésra csak abban az esetben
keriilhet sor, ha az atadand6 vagyon a tarsulds altal ellatott feladatok biztositasat szolgdlja.

. A Téarsulas vagyonanak tdmogatassal 1étrejott vagyoni része ingatlan esetében tizendt évig,
egyéb vagyon esetén 6t évig — jogszabalyban meghatarozott esetet kivéve — nem idegenithetd
el.

. A Téarsulés gazdalkodo szervezetet alapithat, és vallalkozasban vehet részt, azonban felel6ssége
nem haladhatja meg vagyoni hozzajaruldsanak mértékét.

VI. FEJEZET
CSATLAKOZAS, FELMONDAS, KIZARAS, A TARSULAS MEGSZUNESE
1. Csatlakozas

. A Térsulashoz a Tiszakécskei jarason beliili vagy a 3 tagtelepiilés vonzaskorzetében
elhelyezkedd, hagyomanyos kapcsolatokkal rendelkezé teleptilési onkormanyzat a naptari év
els6 napjaval jogosult csatlakozni. A csatlakozés iranti kérelmet a Térsulasi Tanacs Elnokéhez
kell benytjtani.

. A csatlakozasrél sz0l6 dontést legalabb 6 honappal kordbban, mindsitett tobbséggel kell

meghozni €s arrdl a Tarsuldsi Tandcsot értesiteni kell.
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3. A Tarsulashoz torténd csatlakozashoz valé hozzajaruldsrél a Térsulasban részt vevd
valamennyi telepiilési Onkormanyzat képviseld-testiiletének mindsitett tobbséggel hozott
dontése sziikséges.

4. A csatlakozo Onkorményzat altal a Tarsuldsnak fizetendé pénzbeli hozzajarulasrdl, és a
felajanlott vagyontargyak (vagyoni értékii jogok) atvételérdl a Tarsuldsi Tanacs dont.

2. Kivalas
1. A tarsulasbol kivalni a naptari év utolsé napjaval lehet.

2. A kivalasrol sz016 dontést legalabb 6 honappal korabban, mindsitett tobbséggel kell meghozni
€s arr6l a Tarsuldsi Tandcsot értesiteni kell.

3. Toredék évre tekintettel 2013. évben a tarsulasi megallapodast felmondani nem lehet.
3. Kizaras

1. A Tarsulds tagjainak egyhangulag elfogadott hatdrozatdval a naptari év utols6 napjaval
kizarhatja a Téarsulds azon tagjat, amely e megallapodasban foglalt kételezettségének ismételt
felhivasra hataridében nem tett eleget.

2. Ha a Térsulés tagjainak szdma egy fore csokken a Tarsulas megszlnik.
4. A Téarsulds megsziinése

1. A Tarsulds megszlnik, ha valamennyi tagja mindsitett tobbségli dontéssel a megsziintetés
mellett foglal allast, vagy a birdsag jogerds dontése alapjan.

2. A Tarsulds megsziinése esetén a Tarsulds tagjai kotelesek egymassal elszamolni.

3. A Térsulads meglévé vagyona és annak szaporulata — a Téarsuldst terheld kotelezettségek
kiegyenlitését kovetden - a Tarsulas tagjait vagyoni hozzajarulasuk aranyéban illeti meg.

4. A vagyonfelosztas fontosabb elvei:
a) a hasznalatba adott ingatlanokat, meglévd ingdsagokat a tulajdonos birtokdba kell adni,
b) a meglévo tulajdonba adott ingdsagokat természetben kell kiadni, ennek hianyaban pénzben
megvaltani,
c) tulajdonba adott ingatlan az eredeti tulajdonos énkormanyzatot illeti meg.

5. A Téarsuléasbdl torténd kivélas (felmondas), kizaras esetén a tag altal a Tarsuldsba bevitt vagyonnal
el kell szdmolni. A vagyon kiadasara azonban a kivalo, a kizart tag csak abban az esetben tarthat
igényt, ha az nem veszélyezteti a Tarsulds feladatainak ellatasat. Ennek hianyaban a volt tagot a
Tarsulassal kotott kiilon szerzédés alapjan hasznalati dij illeti meg.

6. A Térsulds megsziinésekor a vagyon felosztasa és a koz6s tulajdon megsziintetése nem torténhet
oly médon, hogy az a Tarsulas altal ellatott kozfeladatok és kozszolgaltatasok teljesitését
veszélyeztesse.

7. A k6z8s tulajdon megsziintetése és az ebbol szarmazd vagyoni igények kielégitése soran a tarsulas
tagjai olyan jogi és pénziigyi megoldasokat alkalmaznak, amelyek a tarsuldsi megallapodasban

megjeldlt kozfeladatok és kozszolgaltatasok ellatdsat nem veszélyeztetik.

5. Visszafizetési kitelezettségek

76



10.

11.

12.

13.

(]

A Tarsulés altal elnyert tAmogatas felett a Tarsulas rendelkezik, €s felelds a jogszer( felhasznalasért.

9. Amennyiben a Térsulds tAmogatasban részestilt és a tag(ok) kilépése eredményeként a Tarsulas
mar nem felel meg a tdmogatas elnyeréséhez sziikséges feltételeknek, ugy a kilép6 tag(ok)
koteles(ek) a kilépd 6nkorméanyzatra jutoé tamogatasnak megfelel6 6sszeget kamattal névelten
a kozponti koltségvetésnek megfizetni.

Amennyiben a kilép6 tag a Térsulasi Tanacs dontése alapjan barmilyen k6z6s beruhazasban vesz
részt, a kilépés 6t nem jogositja fel arra, hogy a beruhdzassal kapcsolatos és szdmara megallapitott
tamogatast, vagy hozzajaruldst ne fizesse meg.

Ha a kilép6 tag a Téarsuldsi Tanacs dontése alapjan tamogatasban részesiilt, kteles annak 6sszegét,
vagy fennmarado részét a Tarsulas szdmlajara még a kilépés id6pontjat megelézden visszafizetni.

A kilép6 tagot megilleti az ltala teljesitett hozzajarulasoknak €s az alaptéke-elhelyezési pénzpiaci
miveletekbdl szarmazé bevételeinek jelen fejezetben meghatarozott Gsszegekkel és a kezelési
koltségekkel csokkentett 6sszege.

A tarsulasi megallapodas felmondas, és kizaras esetén jelen fejezetnek megfelel6en alkalmazandé.
6. Tarsulasi megallapodas médositasanak feltételei

Téarsulasi megéllapodds mddositdsa az alabbi esetekben sziikséges:
a.) Tarsulés boviilése, 11 tarsulasi tag csatlakozasa;
b.) Tarsuldsbol tag kivéalasa;
c.) Tarsulés feladatkorének modosulésa;
d.) Tertiletileg illetékes kormanyhivatal térvényességi észrevétele esetén;
e.) Egyéb — tarsulas mdédosulasaval jaré - jogszabalyban elbirtak megvaldsulasa esetén,
f.) Ha a tagok a mddositast sziikségesnek tartjak.

Tarsulasi megallapodas modositasat megeldézi a tarsuldsban érintett telepiilések jegyzdinek —
akadalyoztatasuk esetén aljegyzdinek — egyeztetése a modositds jogszabdlyi feltételeinek
biztositdsa céljabdl. Az elvégzett jogszabdlyi egyeztetéseket kovetden a modositott tarsulasi
megéllapodas tervezetét az érintett teleptilések polgarmesterei is attanulményozzak, megteszik az
altaluk sziikségesnek tartott észrevételeiket, majd ezt kovetden keriilt a modositott tarsuldsi
megallapodas tervezete a Tarsulasi Tandcs tilése elé, valamint az érintett teleptilések képviseld-
testiileteinek Ulése elé elfogadas céljabol.

A Térsulési Tanécs a megéllapodas mddositasat mindsitett t6bbségi szavazattal fogadja el.
VII. FEJEZET
A TARSULAS ELLENORZESE

1. A térsulas tevékenységét és gazdalkodésat a Tarsuldsi Tanacs megbizasabdl kirendelt belsé
ellendr ellendrzi.

2. A tarsulds gazdalkodasat — az Europai Uni6 altal nyujtott €s egyéb nemzetk6zi tamogatasokat,
valamint a kapesolodd koltségvetésbol nyujtott tamogatasok felhasznaldst is ideértve — az
Allami Szamvev6szék ellendrzi. Az eurdpai uni6s és koltségvetési timogatasok felhasznalasat
az Eur6pai Szdmvev0szEék €s az Eurdpai Bizottsag illetékes szervezetei, a Kormény altal kijel6lt
szerv, a fejezetek ellendrzési szervezetei, a Kincstar, illetve az eurdpai unids tamogatasok
iranyito hatdsagai és a kifizet6 hatosag képviseloi is ellendrzik.
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3. A tarsulds mikodése felett a Bacs-Kiskun Megyei Korményhivatal térvényességi feliigyeletet

gyakorol. Ennek keretében vizsgalja, hogy a Tarsulds dontése, szervezete, mikdodése és
dontéshozatali eljardsa megfelel-e a jogszabdlyoknak, a tdrsuldsi megallapodasban
foglaltaknak.

A tarsulds tagjai — polgarmesteriik utjan ellendrizhetik a tarsulas mikodését célszerliségi és
gazdasagi szempontbdl. A lefolytatott ellenérzésrél jegyzokonyvet kell felvenni, és azt a
tarsulds elndkének €s a tarsulés tagjainak meg kell kiildeni.

VIIL. FEJEZET

TARSULASBAN RESZT VEVO CSALADGONDOZOK FELADATELLATASA

Felek megallapodnak abban, hogy a tarsulas altal fenntartott intézményben, féallasban alkalmazott
személyek szdma 2021. junius 01. napi hatallyal 3 f6 kozalkalmazott jogallasu csaladsegit6, akik koziil
1 £6 intézményvezetoi feladatokat is ellatja. Az intézmény kozalkalmazottai teljes munkaidében 1atjak
el feladatukat.

A Térsulas alkalmazottainak jogviszonyéra a kozalkalmazottak jogallasardl sz6lo 1992. évi XXXIII.
torvény (Kjt.), valamint a kozalkalmazottak jogalldsardl szolé 1992. évi XXXIII. térvénynek a
szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban t6rténd végrehajtasarol szold
257/2000. (X1I. 26.) Korm. rendelet szabalyai az iranyadok.

Az intézmény vezet0jét nyilt palydzati kiirdst kovetdéen 5 évre a tarsulasi tanacs nevezi ki. Az
intézményvezetd felett az egyéb munkaltatdi jogokat a tarsulds elndke gyakorolja.

IX. FEJEZET

TARSULAS SZOLGAL:I‘ATASAI IGENYBEVETELENEK
FELTETELEL MODJAI

1. A csalad- és gyermekjoléti szolgédlat az észleld és jelzbrendszer tagjait képezd személyek és
intézmények barmely gyermek veszélyeztetettségével kapesolatos jelzését fogadja, és a probléma
jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a csalad sziikségleteihez igazodo intézkedést tesz a
veszélyeztetettség kialakuldsanak megel6zése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetése
érdekében. A csalad- és gyermekjoléti szolgéalat az intézkedésérol tdjékoztatja a jelzést tevét.

A csalad- és gyermekjoléti szolgélat fogadja a panaszdval hozza forduld gyermeket, és segiti 6t
probléméja megoldasaban.

A csalad- és gyermekjoléti szolgélat intézkedései lehetnek — a gyermek veszélyeztetettségének
mértékéhez viszonyitva - : alapellatidsba vétel, védelembe vétel vagy ideiglenes elhelyezés
kezdeményezése a gydmhivatalndl.

2. A csalad- és gyermekjoléti szolgalatnak biztositani kell a Szoctv. 64.§-4ban, valamint a Gyvt. 39-
40.§-aiban foglalt feladatok ellatdsat.

1.

X. FEJEZET
VEGYES ES ZARO RENDELKEZESEK

Jelen tarsulasi megallapodas 2013. julius 1-jén lép hatalyba. A tarsulasi megallapodas
érvényességéhez valamennyi tarsult tag képviseld-testiiletének mindsitett t6bbséggel hozott
jovahagyo hatarozata sziikséges.

A Téarsuldsi megéllapodast a tarsulds tagjai mddosithatjdk, vagy torvényben,
korményrendeletben meghatarozottak szerint modositjak. A tarsulasi megallapodast a helyi
Oonkormanyzati altaldnos vélasztasokat kvetd 6 honapon belil a tagok feliilvizsgaljak.
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3. A Tarsulasi Tanécs elndke a koltségvetési tamogatds, és a tarsuldé onkorményzatok pénziigyi
hozzéjarulédsanak felhasznalasarél minden koltségvetési év végével elszamol.
Az év végi beszamolot a targyévet kdvetd évben legkésObb a zadrszamadds hatarnapjdig a tanacs
elndke elkésziti és a Tanacs elé terjeszti.
Evente egy alkalommal 4prilis 30. napjaig a Tarsulas beszamol a tarsulds tagjainak a tarsulds
mukddésérol, a tarsuldsi tandcs tagja pedig a képviseld-testiiletnek a tarsulasi tandcsban kifejtett
tevékenységérdl.

4. Felek jelen megallapodas értelmezésével, és teljesitésével kapcsolatos jogvitdikat a Szegedi
Kozigazgatasi és Munkaligyi Birosag illetékességi korébe utaljak.

5. A felmondés, vagy a birésagi eljaras kezdeményezését megelézben legalabb 8 nappal a felek
kételesek a vitds kérdésekre vonatkozdan allaspontjaikat egyeztetni, amelyrdl jegyzokonyv
készil.

6. Az egyeztetés sikertelensége esetén a megéllapodds az abban meghatirozott moddon
felmondhatd, vagy a vitds kérdés a birdsag elé terjeszthetd.

7. Jelen szerz6désben nem szabdlyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrol sz61d 2103. évi
V. térvény, Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. torvény, az
allamhdéztartasrél szolé 2011. évi CXCV. torvény, valamint a vonatkozé egyéb jogszabalyok
rendelkezései az iranyadok.

Jelen megallapodast a felek atolvasas és egyiittes értelmezés utdn, mint akaratukkal mindenben
megegyezOt j6vahagyolag alairjak.

Tiszaalpér, 2021. ... 16 ... nap
SZAKMAI PROGRAM

Készitette: Novakné Lovas Erzsébet intézményvezet6

Jévéhagyta: Szocidlis és Gyermekjoléti Onkormanyzati Tarsulas
Téarsulasi Tanacs ......... /2024. szamu hatarozataval.

CSALAD — ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT

I. A szolgaltat6 adatai

Fenntarté neve: Szocialis és Gyermekjoléti Onkormanyzati Tarsulas

Székhelye: 6066 Tiszaalpar, Arpad tér 1.

Intézmény neve: Tiszaalpér-Lakitelek-Nyéarlorinc K6z6s Szocidlis és Gyermekjoléti
Szolgélata

Székhely cime: 6066 Tiszaalpar, D6zsa Gyorgy utca 2.

A szolgaltaté tipusa: Csaladsegitések a gyermekjoléti szolgaltatdsokkal egy szolgaltatdk:
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatok

A telephelyek cime: 1. 6066 Tiszaalpar, D6zsa Gyorgy utca 2.
2. 6065 Lakitelek, Széchenyi krt. 46.
3. 6032 Nyérlérinc, Dozsa Gyorgy u. 34.
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I1. A szolgaltatas célja, faladata, alapelvei

Csaladsegités a gyermekjoléti szolgaltatassal egy szolgdltato - a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat -
keretében miikodtethet. A csaldd- és gyermekjoléti szolgalat ellatja a csaladsegités az Szt 64.§-a
szerinti feladatait, valamint a Gyvt. 39. €s 40. §-a szerinti gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas célja:

A gyermekjoléti szolgaltaték a Gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616, 1997. évi
XXXI. torvény, és a kapcsolddd jogszabalyok alapjan latjdk el a feladataikat. A gyermekjoléti
szolgaltatok biztositjdk a személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatast. Ez a
gyermek érdekeit védd specidlis, személyes, szocialis szolgaltatds a szocialis munka médszereinek €s
eszkozeinek felhasznalasaval védik a gyermek testi és lelki egészségét, elosegitik a csaladban torténé
nevelkedését. Megeldzik, illetve megsziintetik a gyermek veszélyeztetettségét.

A szolgéltatds tovabbi célja: szocialis és mentalis problémak esetén a helyi sziikségletek szerint
kialakitott, a szocidlis munka eszk6zeinek €s modszereinek alkalmazéasaval, az életvezetési nehézségek
elharitdsdnak és feloldasanak, tovabba a helyi szocialis sziikségletek feltirasanak €s megoldasanak
elosegitése.

Feladatuk, a szolgalat ellatasi teriiletén a telepiilés teljes lakossaga részére személyes gondoskodast
nyu;jté ellatas biztositasa.

A szolgaltatas igénybevétele térités mentes.

A csaldd- és gyermekjoléti szolgalat feladatai:
- A csalad- és gyermekjoléti szolgélat tajékoztatasi feladatai korében szocialis és egyéb informacids
adatokat gyfijt, és tajékoztatja

a) a sziil6t, illetve - ha azt a gyermek védelme sziikségessé teszi 6nalldan, a torvényes képviseld
tudomasa nélkiil is, fejlettségétol fliggben - az itéloképessége birtokaban 1év6 gyermeket mindazon
jogokrol, tdmogatdsokrdl és ellatasokrdl, amelyek Osszefiiggésben allnak a gyermek testi, lelki
egészségének biztositasaval, csaladban torténd nevelkedésének, vagy a gyermek szamara sziikséges
védelem biztositasanak eldsegitésével,

b) a valsaghelyzetben 1év6 varandos anyat az 6t, illetve a magzatot megilletd jogokrol,
tamogatasokrol és ellatasokrol,

c) a sziiletendd gyermeke felnevelését nem vallalo, valsaghelyzetben 1évé varandos anyat a nyilt és
a titkos oOrokbefogadéas lehetdségérdl, joghatdsairdl, valamint a nyilt orokbefogadast eldsegitd
kozhasznu szervezetek, illetve a nyilt 6rokbefogadast eldsegitd és a titkos 6rokbefogadast el6készitd
terlileti gyermekvédelmi szakszolgalatok tevékenységérol és elérhetdségérdl, és

d) az orokbefogadd sziilét az 6rokbefogadas utankovetése korében igénybe vehetd szolgaltatasrol,
és segiti az utankovetést végzo szervezet felkeresését.

- A csaldd- és gyermekjoléti szolgélat a szocialis segitomunka keretében

a) segiti az igénybe vevoket a csalddban jelentkez6 miikodési zavarok ellenstilyozasaban, a
csaladban €16 gyermek gondozaséban, ellatdsanak megszervezésében,

b) az igénybe vevd sziikségleteinek kielégitése, probléméjanak megoldésa, céljai elérése érdekében
szamba veszi €s mozgobsitja az igénybe vevo sajat és kornyezetében jelentkezd er6forrasait, tovabba
azokat a szolgaltatasokat, amelyek bevonhat6k a célok elérésébe, ijabb problémak megel6zésébe,

¢) koordinalja az esetkezelésben kozremlksdd szakemberek, valamint a kozvetitett ellatasban,
szolgaltatasban dolgozok egylittmikodését,

d) az eset szerinti aktudlis probléma megoldasdban érintett Gsszes szakember és a csalad- és
gyermekjoléti kozpont bevonaséaval, a k6z6s problémadefinialés, a vallalt feladatok tisztazéasa, a segité
folyamat egyiittes megtervezése érdekében esetmegbeszélést, illetve - az elébbiek mellett - a csalad
problémaban, illetve a megoldaséban érintett tagjainak, a lehetséges tamaszt jelentd személyeknek,
tovabba koratdl, érettségétol fliggden az érintett gyermeknek a részvételével esetkonferenciat szervez,

e) a szolgaltatast igénybe vevd személy, csalad, illetve gyermek és sziil (térvényes képviseld)
kozremitkodésével sziikség szerint, de legalabb hathavonta értékeli az esetkezelés eredményességét, €s

) kdzremtikddik a valsaghelyzetben 1év6 varandos anya problémainak rendezésében.
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- A szocialis segitdmunka sordn valamennyi csalad esetében legaldbb havi harom személyes talalkozast
kell megszervezni és dokumentalni.

- A csalad- és gyermekjoléti szolgalat az ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz vald hozzajutas érdekében

a) folyamatosan figyelemmel kiséri az érintett személyt, illetve csaladot veszélyeztets
koriilményeket €s a veszélyeztetett személy, illetve csalad szolgaltatasok és ellatasok iranti
sziikségleteit,

b) a mas személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok, ellatasok kozvetitése érdekében
egylittmikodik a teriiletén taldlhatd szolgaltatokkal, segitséget nyujt a szolgaltatasok, ellatasok
igénylésében,

c¢) a valsaghelyzetben 1év6 varandos anyat segiti a tamogatasokhoz, ellatasokhoz, sziikség esetén a
csaladok atmeneti otthonaban igénybe vehetd ellatdshoz valé hozzajutasban, és

d) segiti a gyermeket, illetve a csaladjat az atmeneti gondozashoz val6 hozzajutisban, az atmeneti
gondozast sziikségessé tevd okok megsziintetésében, illetve elGsegiti a gyermek miel6bbi
hazakertilését.

- A csalad- és gyermekjoléti szolgalat a csalddban jelentkezé nevelési problémak és hidnyossagok
karos hatasainak enyhitése céljabol

a) olyan szabadidés és k6zosségi programokat szervez, amelyek megszervezése, vagy az azokon
valéd részvétel a rossz szocidlis helyzetben 1évé sziilének aranytalan nehézséget okozna, és

b) kezdeményezi a kdznevelési intézményeknél, az ifjasaggal foglalkozd szocialis és kulturalis
intézményeknél, valamint az egyhazi és a civil szervezeteknél az a) pont szerinti programok
megszervezeseét.
- A hivatalos ligyek intézésében val6 kdzrem(ikdés korében a csalad- és gyermekjoléti szolgalat

a) segitséget nyujt a szolgaltatast igénybe vevok ligyeinek hatékony intézéséhez,

b) tajékoztatast nytjt az igénybe vehetd jogi képviselet lehetdségérdl,

¢) a gyambhivatal, valamint a csalad- és gyermekjoléti kozpont felkérésére a gyermekvédelmi
nyilvantartads megfeleld adatlapjat kitltve kdrnyezettanulmanyt készit, és

d) a gyamhivatal felkérésére a gyamhatdsagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi
eljarasrol szolo 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Gyer.) 47/A. § (6) bekezdése
alapjan tajékoztatdst nyujt az 6rokbefogadott gyermek fejlodésérdl, koriilményeirdl és a csaladba vald
beilleszkedésérol.

- Ha a csalad- és gyermekjoléti szolgalat a csaldd- és gyermekjoléti kozpont szakmai timogatasat
igényli, vagy a csalad- és gyermekjoléti kozpont feladatkorébe tartozd szolgaltatas, intézkedés
sziikségessége mertil fel, esetmegbeszElés, és esetkonferencia dsszehivasat kezdeményezi.

- A gyermeket fenyegeté kozvetlen és stlyos veszély esetén a csalad- és gyermekjoléti szolgalat
haladéktalanul, a csalad- és gyermekjoléti kozpont értesitése mellett, kozvetleniil tesz javaslatot a
hatdsag intézkedésére.

A csalad és gyermekjoléti szolgaltatas feladata:

A szolgéltatas alapfeladatait a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet hatdrozza meg, ez alapjan:
- A gyermek csalddban tortén6 nevelkedésének elésegitése.

- A gyermek veszélyeztetettségének megeldzése.

- A gyermek veszélyeztetettségének megsziintetése.

- Javaslattétel gyermekvédelmi gondoskodas alkalmazasara.

- A védelembe vételhez kapcsolodo szolgaltatasi feladatok.

- A csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezésének elGsegitése.

- A helyettes sziil6i hal6zat szervezése.

A csalad-és gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban
torténo nevelésének elésegitése érdekében:
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- a gyermeki jogokrdl és a gyermek fejlédését biztositdé tdmogatdsokrdl vald tajékoztatis, a
tamogatasokhoz val6 hozzajutas segitése,

- a csaladtervezési, a pszicholdgiai, a nevelési, az egészségligyi, a mentalhigiénés és a karos
szenvedélyek megel6zését célzo tanacsadés vagy az ezekhez vald hozzajutds megszervezése,

- a szocidlis valsdghelyzetben 1év0 varandds anya tdmogatasa, segitése, tanacsokkal val6 ellatdsa,
valamint szdméara a csalddok &tmeneti otthondban igénybe veheté ellatdshoz valé hozzajutés
szervezése,

- a szabadidés és blinmegelézési programok szervezése,

- a hivatalos tigyek intézésének segitése.

- csalddsegités keretében biztositani kell:

a) a szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast,

b) az anyagi nehézségekkel kiizdok szdméra a pénzbeli, természetbeni ellatdsokhoz, tovabba a
szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzajutds megszervezését,

¢) a szociélis segitomunkat, igy a csaladban jelentkez6 miikddési zavarok, illetve konfliktusok
megoldasanak elOsegitését,

d) a kozdsségfejlesztd programok szervezését, valamint egyéni és csoportos készségfejlesztést,

e) a tartos munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az addssagterhekkel és lakhatasi problémakkal
kiizd6k, a fogyatékossaggal €10k, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a
kébitdszer-probléméval kiizd6k, illetve egyéb szocialisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére
tandcsadas nyujtasat,

/) a kriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben €16 csalddokat segité szolgaltatasokat,

g) a szocial- és nyugdijpolitikédért felelds miniszter altal kijelslt teleptilésen és fovarosi keriiletben
mikddd csaladsegitést ellatd szolgaltatonak a menedékjogrol szold térvényben meghatarozott
integracios szerzddésbe foglalt tarsadalmi beilleszkedés eldsegitését.

A csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek veszélyeztetettségének megelézése
érdekében:

-a veszélyeztetettséget észleld és jelzdé rendszer miikodtetése, maganszemélyek részvételének
elésegitése a megeldz6 rendszerben,

-a veszélyeztetettséget el6idézd okok feltarasa és ezek megoldasara javaslat készitése,

-a veszélyeztetettséget észlelé é€s jelzdrendszer tagjaival valod egylittmiikodés megszervezése,
tevékenységiik dsszehangolasa,

- tajékoztatds az egészségligyi intézményeknél miksdd inkubétorokrol, illetve abba a gyermek
orokbefogadashoz val6 hozzajarulds szandékaval torténd elhelyezésének lehetdségérol.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas feladata a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése
érdekében:

- a gyermekkel és csaladjival végzett szocidlis munkaval a gyermek problémainak rendezése, a
csaladban jelentkezé miikddési zavarok ellenstulyozasa,

- a csaladi konfliktusok megolddsdnak eldsegitése, kiillondsen a valéds, a gyermekelhelyezés és a
kapcsolattartds esetében,

- az egészségligyi és a szocialis ellatds, kiilonosen a csaladsegitd szolgéltatds, valamint a hat6sagi
beavatkozas kezdeményezése,

- javaslat készitése a veszélyeztetettség mértékének megfeleléen

a) a gyermek védelembe vételére, illetve a csaladi pétlék természetbeni formaban t6rténd nyujtasara,
b) a gyermek csaladjabol torténd kiemelésére.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas feladata a csaladjabél kiemelt gyermek visszahelyezése
érdekében, utégondozasa:

- a szocidlis segité munka a csaldddal: a csalad- és gyermekjdléti kozpont esetmenedzserével
egylittmikodve, a csalad gyermeknevelési koriilményeinek megteremtéséhez, javitdsahoz, a sziil6 és a
gyermek kozotti kapesolat helyreallitasahoz,

- utégondozd szocialis munka biztositdsa — a csalad- és gyermekjoléti kozponttal egyiittmiikodve, a
gyermek csaladjaba torténd visszailleszkedéséhez.
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A csalddsegiték ezeken tilmenden az informacidnyujtas, tandcsadas, segitd beszélgetés, hivatalos
tigyekben vald kozremiikodés, kozvetités mas szolgaltatasokhoz, csaladlatogatas, feliilvizsgalati
targyaldson vald részvétel tekintetében is eljarnak. Védelembe vételi targyaldson valo részvétel,
kapcsolattartds  biztositasa, konfliktuskezelés, esetmegbeszélés, szakmakozi megbeszélés,
esetkonferencia, szabadidds programok megvalositdsdban valo részvétel, or6kbefogadas esetén
kozremiitk6dés.

A Csalad-és gyermekjoléti Szolgalat altal ellatott, de nem kotelezéen ellatando feladat:

Tanacsadoi, kozvetitoi feladatai:

- amegromlott, vagy megszakadt kapcsolatok javitasa, vagy ujra kialakitasa érdekében kozvetit
az egymadssal konfliktusban 1év6 hozzétartozok kozott,

- aszolgaltatast onként igénybe venni szandékozo feleket el6készité beszélgetésen fogadja,

- tajékoztatast nyujt a kozvetitoi eljarasrol,

- felméri, hogy a felek a konfliktus melyik fokén vannak, kelléen motivaltak-e a mediaciora,
milyen elképzeléseik vannak a konfliktus megoldasardl,

- ha a felek szamara a kozvetités a megfeleld segitség, megkoti az egyezséget a felekkel az
egylittmitk6dés feltételeirdl, majd levezeti a mediacios iilést.

Pszicholdgiai tanacsadoéi feladatai:

- nehezen nevelhetd és inadaptalt gyermekek ¢€s fiatalkortak nevelésében az eredményes
szocializaci6 elérésnek segitése,

- feltard beszélgetést folytat az érintett személlyel és hozzatartozoval,

- konzultal a csaladtagokkal, csaladsegitokkel, esetmenedzserekkel, oktatdsi intézményekkel,
valamint a gyermekre, fiatalkordra hatast gyakorlé személyekkel,

- asziildk nevelési szokasait kedvezd irdnyba befolyésolja,

- sziikség esetén mas jellegii gondozasra (orvosi, szocidlis, szakpszicholdgiai) tesz javaslatot,

- egyéni- és csoportfoglalkozésokat végez — személyiség fejlesztés, énkép-korrekcio,
beilleszkedés- és empatids készségek fejlesztésére,

- tevékenysége sordn alkalmazza a tanult terdpias modszereket

- prevenciés munkajaval a sziilok nevelési tevékenységét segiti — serdiilokori valsag, dohényzas,
alkohol és drog témakd&rokben,

- feltard és tanacsado tevékenységét €s annak eredményeit irasban rogziti.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgidlat miikodését meghatarozo jogszabalyok:

- 1997. évi XXXI. torvény, a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol,

- 15/1998. (IV.30.) NM rendelet, a személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és mikddésiik
feltételeirol,

- 149/1997. (IX. 10.) korményrendelet a gyamhatdsagokrdl, valamint a gyermekvédelmi és
gyamiigyi eljarasrol,

- 235/1997. (XI1.17.) korméanyrendelet, a gyamhatésagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok €s a személyes gondoskodast nyujtd szervek és
személyek altal kezelt adatokrol,

- 257/2000. (XII. 26.) kormanyrendelet a kdzalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII.
torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti €s gyermekvédelmi agazatban torténd
végrehajtasarol,

- 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok
intézmények és haldzatok hatdségi nyilvantartasardl és ellendrzésérol.

- 2011. évi CXII. térvény, az informécios onrendelkezési jogrol, és az informacidszabadsagrol,
a telepiilési nkorményzatok vonatkozé helyi rendeletei.

- 1998. évi LXXXIV. térvény a csaladok tamogatasarol.

- 1991. évi LXIV. torvény a Gyermekek jogairdl sz6l6, New Yorkban, m1989. november 20-an
kelt Egyezmény kihirdetésérol.

83



- 415/2015. (XI1.23.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti igénybevevoi nyilvantartasrol és
az orszagos jelentési rendszerrdl.

- 2009. évi LXXIL torvény a hozzatartozdk kozotti erbészak miatt alkalmazhato tavoltartasrol.

- 8/2000. (VIIL. 4)) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek adatainak
miik6dési nyilvantartasardl.

- 9/2000. (VHL. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodéast végzd személyek
tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol.

- 1993.évi IIl. torvény a szocialis igazgatasrol €s a szocialis ellatasokrol.

- a 415/2015.(X11.23.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
igénybevevoi nyilvantartasrol és az orszagos jelentési rendszerrdl

A csaladsegitdk a Szocialis Munka Etikai Kodexében foglaltak maradéktalan betartasaval végzik
munkéajukat. Az Etikai Kédex a szocialis munka gyakorlasat meghataroz6 szakmai etikai norméakat
tartalmazza, ezek:

- aszocialis munka szakmai tevékenység, amely a szocialis munkat végz6 szakmai feleldsségét
meghatarozd etikai elveken alapul,

- szocialis munkéat végzd feleldssége a kliensekkel, egymassal, munkaadokkal, egyéb szakmak
képviselbivel €s a tarsadalom més tagjaival valo egylittmikodésre terjed ki,

- aszocialis munka célja, hogy megelézze, enyhitse, és lehetdleg akadalyozza meg az egyének,
csaladok, csoportok, kozosségek nélkiilozését és szenvedését.

- a szocidlis munkat végzd feleldsséget vallal a kliensek érdekeinek érvényesitésében — azok
beleegyezésével, vagy felkérésére,

- aszocidlis munkas tiszteletben tartja minden ember értékét, méltdsagat, egyéniségét, jogait,

- aszocialis munkat végzdé nemre, korra, tarsadalmi és etnikai hovatartozas, vallasi és vilagnézeti
meggy6zO6désre, nemi iranyultsagra, fogyatékossdgra és egészségi allapotra vald tekintet
nélkiil, valamint egyéb hatranyos megkiilonboztetés kizarasaval tevékenykedik,

- a szocialis munkat végz6 tevékenységérdl beszamolassal tartozik szakmai felettesének, és
felelds azért, hogy a szakmai standardoknak megfelelé munkat végezzen,

- aszocialis munkat végzo elfogadja, hogy minden szakmai kompetenciaja véges,

- aszocidlis munkat végz6 szakmai tevékenysége soran a titoktartast és az informéciok felelds
kezelését koteles biztositani,

- a szocidlis munkat végzd a kliens fliggdségi helyzetével nem €l vissza. Munkdja soran a
segitségnyujtas a dontd, €s csak ennek részeként, az egylittmiikodés érdekében végez kontroll
tevékenységet.

II1. Ellatasi teriilet, ellatottak kore

Tiszaalpéar, Lakitelek, illetve Nyéarlérinc kdzségek kozigazgatasi teriiletei.

Tiszaalpar: Bacs-Kiskun megye egyik telepiilése, kozigazgatisi besorolasa nagykozség.
Kiskunfélegyhdzatol északkeletre, 18 km-re talalhato, a Kiskunfélegyhaza, Kecskemét, Tiszakécske,
Csongrad varosok alkotta négyszogben. ILakosainak szama 5027 6, ebbdl a 0-18 éves korosztaly
létszama 1022 £6. A kozség kozigazgatasi teriilete 91,13 km?. Munkalehet6ség van Tiszaalparon, de
korlatozott szdmban. Sokan bejarnak dolgozni Kecskemétre és Kiskunfélegyhazara. A
munkanélkiiliség a telepiilésen jelentdés mértékli. A munkanélkiili személyeknek az 6nkormanyzat
folyamatosan biztositja a kozfoglalkoztatas keretében valéo munkavégzést. Kozlekedés: napi tobb
helykozi buszjarat indul Kiskunfélegyhaza- Tiszaalpar, Kecskemét- Tiszaalpar ttvonallal, valamint
Lakitelek, Tiszakécske elérhetéséggel. Téavolsagi buszjarat is érinti a telepiilést, Szeged — Eger
elérhetséggel. Vasutvonalon is elérhetd Kiskunfélegyhaza, Kecskemét, Lakitelek, és Tiszakécske
telepiilések.

Két feln6tt haziorvosi korzet, és egy hazi gyermekorvosi korzetben 1atjdk el a telepiilés lakossagat. A
gyermekorvosi rendeldvel egy épiiletben kapott helyet a védéndi szolgélat is. Az tigyeleti ellatas
legkozelebb Tiszakécskén vehetd igénybe. A szakrendeléseket Kiskunfélegyhaza latja el, a korhazi
kezeléseket Kecskeméten veheti igénybe a lakossag.
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Szocidlis ellatas keretében végezziik a csaladsegitést illetve a Gondozasi K6zpont latja el a hazi
segitségnyjtasi, a szocialis étkeztetési feladatokat. Teleptilésiinkén harom szociélis otthon miikddik.
Egy az egyhéz altal fenntartott, egy magéan otthon, valamint egy az énkormanyzat altal fenntartott.

A teleptilés 1élekszama valtozd, stagnal. A korményzati csaladtamogatasi intézkedéseknek valamint a
kérnyez6 varosokban munkét, megélhetést biztosit6 munkahelyek hatasara tobb csalad valasztotta
lakéhelyéiil Tiszaalpart.

Kiterjedt tanyarendszer ad otthont a lakossag 20 %-nak.

Lakitelek: Bacs-Kiskun megye telepiilése, kdzigazgatési besorolasa nagykozség.

A nagykoézség a Duna - Tisza k6zén, a Tiszavolgy és a Homokhatsag talalkozasanal alakult ki a XIX.
szazad kozepén, mint Gsszefliggé telepiilés. Budapesttdl 120, Kecskemétt6l 27 kilométerre fekszik, a
Tisza folydtol minddssze 3 kilométer valasztja el. K6zlekedési csomodpont jellegének kdszonhetéen
tobb irdnybdl is kdonnyen megkdzelithetd - akdr a 44. szamu fokozlekedési uton, akdr vasuton a
Kecskemét - Kunszentmarton vonalon.

Lakosainak szama 4998 f6, ebbdl a 0-18 éves korosztaly 1étszama 966 f6. A kozség kozigazgatasi
belteriilete 289 ha, kiilteriilete 157 ha. ,

Munkalehetdségek szlikdsek. Mezbgazdasagi tevékenységen tul az itt él6 lakosok kis — és
kozépvallalkozasokbol szarmazé jovedelemmel rendelkeznek, egzisztencidjuk jelentds részben ebbol
biztositott. Jellemz6 a kornyezd teleplilésekre az ingazéas, igy Szentkiralyra, Tiszakécskére,
Kecskemétre, Kiskunfélegyhdzara és Budapestre. A munkanélkiiliség a telepiilésen jelen van. Az
Onkormanyzat folyamatosan biztositja a kézfoglalkoztatas keretében valé munkavégzést. Kozlekedés:
napi t6bb helykozi és tdvolsdgi busz - és vonatjarat indul, a tdmegké6zlekedés, mint infrastruktira
megfeleld. Harom multinaciondlis gazdasagi tarsasag napi szinten jaratokat indit dolgozdi részére,
mely eldsegitette a munkanélkiiliek elhelyezkedését is.

Az egészségligyi szolgaltatdsokat teleplilésiinkon két felndtt hdziorvosi és egy hadzi gyermekorvosi
korzet, fogorvos, valamint a védondi szolgalat latja el. Az tigyeleti ellatas, valamint a vérvételi
szolgéltatast helyben megoldott. A szakrendeléseket Tiszakécske, valamint - a korhazi kezelésekkel
egylitt - Kecskemét végzi.

A hazi segitségnynijtasi, a szocialis étkeztetési feladatokat Gondozési Kozpont latja el. Ovoda, boleséde
illetve altalanos iskola talalhato a telepiilésen. Utébbi - napi szint{i utaztatassal - a tiszaugi gyermekek
nevelését, oktatdsat is ellatja, tovabba kecskeméti Németh Laszlo Gimnaziumnak kihelyezett esti
tagozatanak keretén beliil érettségit szerezhetnek a lakiteleki lakosok.
A teleptilés 1élekszama véltozo, stagndl. A fluktuacio magas, 18-30 csalad koltozik évente vagy
valasztja lakohelyéiil Lakiteleket.

Nyarlérine: Nyarldrinc a Duna-Tisza kézi homokhétsag ,,févarosatol”, Kecskeméttol 18 km-re, a 44-
es szdmu Kecskemét-Békéscsaba orszagut mellett fekszik. Kozlekedési csomoépont jellegének
koszonhetden tobb iranybdl is konnyen megkdzelithetd — akér a 44. szamu fékozlekedési uton, akar
vasuton, a Kecskemét-Kunszentmarton vonalon.

Lakosainak szama 2330 6, ebbdl a 0-18 éves korosztaly 1étszama 471 6.

A kozség kozigazgatési terlilete: 6636 ha, ebbdl belteriilet 169 ha.

Nyarlérine telepiilésen a munkanélkiiliség csak kis részben jellemz6, ennek oka, hogy a telepiilésen
legjelentsebb foglalkoztat6 — MASPEX OLYMPOS Kft., és a Szikrai Boraszati Kft., és a Delta
Faipari Kft. —munkalehetséget biztosit. Kecskemét varos kozelsége miatt nagyobb létszamu
nyarlérinci lakosnak biztositanak munkalehetdséget az ott 1évd kiemelkedd vallalkozasok Mercedes €s
Phoenix Mecano stb. Az ingazashoz kedvezd lehetdséget biztosit a jo busz és vonatkdzlekedés. A
mezOgazdasdg a munkaképes kort lakossag 10 %-anak biztositjia a megfeleldé megélhetést.

Az  Onkorményzat a  koOzfoglalkoztatds  keretében  évente 20 {6t  foglalkoztat.
Telepiilésiinkdn az egészségligyi szolgaltatas: egy haziorvosi szolgélat, a fogorvosi ellatas a Trigadent

Kft. végzi, illetve védondi szolgélat mitkodik. Az éjszakai és hétvégi ligyelet biztositasa Kecskemét és
Térsége Ugyeleti Tarsulas keretében torténik.
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A Téarsulasban részt vevo telepiiléseken é16 gyermekek veszélyeztetettségének okai:

komplex anyagi nehézség

életvezetési nehézségek (a sziilok bizonytalansaga, tehetetlenség megélése és kétségbeesés)
beteg a csaladban (pl.: depressziods, daganatos diabetes, ulcus, immunrendszer gyengesége stb.
mozgés és/vagy értelmi fogyatékos gyermek és /vagy sziilé életviteli esélyeinek csdkkenése
jelen gazdaségi €s tarsadalmi helyzetben

egyediilalld sziil6 (fizikailag, anyagilag, érzelmileg)

fliggdség (alkohol, nikotin,)

alacsony iskolai végzettség és/vagy minimalis fesziiltég tlirés miatt kudarcsorozatok és
kapcsolati fesziiltségek

sziil6i szerepek kialakulatlansaga, felelésségvallalas hianya miatt a sziiléi biztonsag ill. a
csalad megtarto ereje minimalis

valasi folyamat, kapcsolattartds nehézségek kovetkezménye ként a gyermek ambivalens
nevelése, szlildi szerepek gyengiilése

negativ csaladi mintdk (kovetkezetlenség, rossz és/vagy hidnyos kommunikacié feleldsség
attolasa csaladtagra vagy intézmények munkatarsaira)

munkanélkiiliség és/vagy létbizonytalansag kialakuldsa miatt dtmeneti vagy tartds érzelmi,
anyagi problémak kialakulasa

kiilonboz6 érték €s norma rendszerek a csaladoknal, igy megjelenik az irott és iratlan erkolesi
szabalyok lazuldsa (szabadossag)

joghézagok (pl.: kiskoru, fiatalkoru szorakozédsanak id6 keretei, szlilok nevelési repertoarjanak
szEls6ségei)

fiatal sziil6k, akik generaciés problémak miatt felkésziiletlenek szerepeikre

albérletek valtakozésa (év/ 2-3), ahol nem alakul ki a csaladi fészek biztonsaga, dllanddsaga
kiilteriileten, tanyén rossz allagi, komfort nélkiili ingatlanban élés

ingerszegény kornyezet

hatarokat, kereteket nem tart6, szabaly €s normarendszer nem kialakitott sziil6i attitlid
csaladi rendszerben agresszid megjelenése

Valamennyi telepiilés esetén a kovetkezo igények jelentkeznek a szolgaltatis teriiletén:

a csaladsegitd gyors és folyamatos elérése (telefonon és/vagy személyesen)

a csaladok kornyezetében torténd csaladgondozas

rendszeres €s gyakori kornyezet latogatasok délutan, és/vagy esti 6rdkban

tanacsadéasok (életvezetési, pedagdgiai)

kozvetités, koordinalas més szolgéltatasok felé (gyermekpszichologus, gyermekpszichiater,
szakért0i bizottsag, nevelési tandcsado)

tigyintézésben csaladjogasz szakmai koordinalasa

lakossagi jelzések bizalmas kezelése

par és csalddterapia igénye (pszichiatriai javaslat alapjan és 6nkéntesen)

a telepiilésen szabadidds programokrol tajékoztatas (helyi szinten az 6voda, iskola, mGvel6dési
haz, konyvtar, civil szervezetek ¢és lakossdgi kezdeményezés szintjén tartalmas
programlehet6ségek vannak)

kapcsolattartas soran felmertiild nézetkiilonbségek és/vagy jogerds hatarozatok figyelmen kiviil
hagyasa miatt konfliktusok szakmai koordinalas, tajékoztatas, kzvetités.

anyagi nehézségek miatt azonnali koordinélds (gyamiigy és/vagy szocidlis ligyintéz6)

anyagi nehézségek miatt albérlet valtas €s ennek kovetkezménye miatt intenziv jelzérendszeri
munka (védéndk, gyermekvédelmi feleldsok, csaladsegitok, hivatali szakemberek)

egyediil neveld sziil6k anyagi- tartdsdij megeldlegezésének intézése — érzelmi megtamogatasa
allandé és/vagy ideiglenes lakcimmel telepiilésiinkén nem rendelkezé ugyanakkor
¢letvitelszerlien itt tartézkodd (ismerds, rokon, csalddok) kiskortak gondozasa, szakmai
megsegitése

alland6 és/vagy ideiglenes lakcimmel rendelkez6 ugyanakkor életvitelszeriien méshol, mas
teleptiilésen tartozkodo kiskortak ellatasa
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- iskolaskori gyermekek konfliktusainak, viselkedésrepertodrjanak szakmai megsegitése
(pedagodgusok szakmai megtimogatasa), esetmegbeszélés, szupervizio
- jelzOrendszer tagjaival krizis intervencio.
Valamennyi telepiilés esetén felmeriilé nehézségek:
- a telepiiléseknek oktatasi és szocidlis intézményének nincs alkalmazott és/vagy megbizott
pszicholégusa
- pszicholdgus, szakpszichologus, gyermekpszichiaterhez keriilés hosszu varakozési ideje —
eléjegyzési, azaz varakozasi idopont 4-8 hét — miatt komplex €s intenziv szakmai segitség
sziikséges
- krizis esetén azonnali korhazi ellatas
- kompetencia hatarokon kiviil — csaladgondozasi tevékenységen til — segitség, intézkedés
kérése (elégedetlenség, értetlenség a segitséget kérok részérol, akik nem latjak at a rendszert
és a kompetencia hatérokat)
- hétvégén vagy késO esti 6rdkban a kialakult szitudcidk megoldasa, ill, félelmek miatt
telefonon torténd segitségkérés, azonnali megoldas varasa
- az emberek konfliktuskezelési technikéjanak hianyossaga
- afelnéttek, sziilok alacsony stressz tlirése, akadalyozott és nem megfelel konfliktuskezelése
- akiskoruak, fiatalkortiak mentalis allapota, agressziv és provokalo viselkedése, kialakulatlan
konfliktuskezelése, azaz nincs megfelel6 eszkoz repertodrja a stressz kezeléséhez.

Hattérproblémak:
- a sziildparok é&s egyiitt €l0 generdcidk egyméas iranti tlirelmetlensége, faradtsaga,
tehetetlensége
- elvalt, ill. kulon él6 szildk etikai és jogi moraljanak elcsiszasai (joger6re emelkedett
hatarozatok figyelmen kiviil hagyasa)
- interperszonalis kapcsolati viszonyokban kialakult (munkahely, szomszéd, csaldd) indulatok,
konfliktusok nem megfelel$ kezelése és szenvedélybetegség megjelenése
- gazdasagi nehézség miatt anyagi, mentalis és egészségligyi veszélyeztetettség kialakulasa
- kilatastalan, azaz bizonytalan jovokép miatt a csaladi rendszerben veszélyek, gyengeségek
megjelenése €s probléma halmazok kialakulasa
- hitelek és rezsi koltségek torlesztésénél a fizetési moral romlasa
- kialakult Gsszetett helyzetek /sokproblémas csaladok/ kétségbeesés, indulat és harag
megjelenése
- tankdteles kortak (altalanos és kozépiskolasok) iskolai hidnyzasai (igazolt és igazolatlan
hidnyzéasok ora szdmanak emelkedése)
- eladosodas miatt 4rverezés kitlizése, szolgaltatasok kikapcsolasa.
A szabadid6s/kulturdlis programokra az igény nagy, amellyel a primer prevenciora (megel6zésre) van
lehet6ség. A sport és kulturalis teriileten a szolgéltatas hatékony, mert széles kort tud megszdlitani,
amellyel a telepiilés szintjén torténik rendkiviil értékes embereket, csaladokat megmozgatd érdemi,
hathatos tevékenység.

Az ellatottak kore:
A Térsulast alkotd teleptilések kdzigazgatasi teriiletén allandé lakhellyel rendelkezd, vagy tartozkodasi
helyti egyének, gyermekek €s csaladjaik.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas ingyenes a kozségek kozigazgatdsi teriiletén €16 minden
csaladdnak ¢és gyermeknek. Egyéb szolgaltatasokat az tigyfél kérésére koordinal (pl.: csaladkonzultacio,
csalddterapia, stb.), melyek onkoltségesek.

IV. A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatisra vonatkozé szakmai informaciék

A feladatellatds szakmai tartalma, modja a biztositott szolgaltatdsok forméja rendszeressége:
- Tiszaalpér: a csalad- és gyermekjoléti szolgaltato csaladsegit6je k6zalkalmazottként, féallasban
keriil alkalmazésra, heti 40 ordban. Tevékenységét munkakdri leirds szabédlyozza. F6
szabalyként munkaidejének felét a gondozést igényldk felkeresésével, csaladlatogatassal, adat
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és informaciogytjtéssel tolti, mig a madsik felét az adminisztracios feladatok végzésére,
valamint igyfélfogadasra forditja.

Lakitelek: a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatd csaladsegitdje kozalkalmazottként, f6allasban
keriil alkalmazésra, heti 40 Ordban. Tevékenységét munkakori leirds szabalyozza. F6
szabalyként munkaidejének felét a gondozast igénylok felkeresésével, csaladlatogatassal, adat
¢s informéaciogyUjtéssel tolti, mig a madsik felét az adminisztracios feladatok végzésére,
valamint tigyfélfogadasra forditja.

A szocidlis asszisztens kozalkalmazottként, részmunkaiddben keriil alkalmazasra.
Tevékenységét munkakori leirds szabalyozza.

Nyérlérine: a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatd csalddsegitdje kozalkalmazottként,
részmunkaidében keriil alkalmazasra, heti 40 oraban. Tevékenységét munkakori leiras
szabalyozza. FO szabalyként munkaidejének felét a gondozast igényldk felkeresésével,
csaladlatogatdssal, adat €s informacidgytjtéssel tolti, mig a masik felét az adminisztracios
feladatok végzésére, valamint ligyfélfogadasra forditja.

Az intézmény 4ltal ellatott telepiilések igénybe vehetik a kozvetitdi eljarast.
Kozalkalmazottként, részmunkaiddben keriil alkalmazésra. Tevékenységét munkakori leiras
szabalyozza.

Az intézmény altal ellatott telepiilések igénybe vehetik a pszichologiai ellatast.
Kozalkalmazottként keriil alkalmazasra részmunkaidében, vagy féalldsban. Tevékenységét
munkakori leiras szabalyozza.

A szolgaltatas biztositisanak médja:

a szolgaltatok kotelesek legjobb szakmai tuddsuk szerint eljdrni az ellatast igénybevevok
érdekében,

a szocidlis munka mddszereivel segitik a hozza forduldk életvitelének javitdsdban, ligyeinek
intézésében,

naprakészen vezetik a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatdshoz kapcsolddo nyilvantartisokat,
tajékozodnak a telepiilés demografiai, egészségiigyi, szocidlis helyzetérdl, ennek ismeretében
végzik napi tevékenységiiket,

megismerik az egyén, illetve a csalad kornyezeti feltételeit, a gyermekekkel, csaladokkal
koézosen dolgoznak ki konfliktusmegoldo stratégiakat,

a kliensekkel személyes kapcsolatot tartanak, a csalddgondozdsok dokumentalasa az
esetdossziékban torténik,

a halmozottan hatranyos helyzet megallapitasahoz, felkérés alapjan, kérnyezettanulmany
készitése a csalad lako, vagy tartdzkodasi helyén,

a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen adatot szolgaltatnak a KENYSZI, TEVADMIN és
GY VR jelentések teljesitéséhez.

Az ellatas igénybevételének maédja:

A személyes szolgaltatés igénybevétele tobb formaban torténhet, onkéntes, az ellatast igényld
kérelmére torténik, irdsban rogzitett nyilatkozattal egyiitt. A kliensek a szolgéltatasny\jtas iranti
igénnyel a csalddsegitoket keresik meg. CselekvOképtelen személy kérelmét torvényes képviseldje
terjeszti elo.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas igénybe vehetd mas intézmények jelzését kovetben, vagy a
hatésag altal kotelezett forméban.

Ha a gyermek védelme az ellatds Onkéntes igénybevételével nem biztositott, a térvény az ellatas
kotelezd igénybevételét elrendeli. A személyes gondoskodast nytjtéd ellatas kotelezo igénybevételét a
Gyéambhivatalnak hatdrozata alapozza meg.

Tiszaalparon a szolgalat nyitvatartasi rendje: Kedd: 12.00-15.00
Hétfo-Cstitortok: 7.30-16.00 Szerda: nincs tigyfélfogadas
Péntek: 7.30-13.30 Csiitortok: 13.00-16.00
Ugyfélfogadasi Ideje: Pénteken: 8.00-12.00

Hétfé:  8.00-14.00
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Lakiteleken a szolgalat nyitvatartasi rendje:

Hétf6-Csiitortok: 7.30-16.00
Péntek: 7.30-13.30
Ugyfélfogadasi ideje:
Hétf6: 8.00-14.00
Kedd: 12.00-15.00
Szerda: 13.00-16.00
Csititortok: nincs tigyfélfogadas
Péntek: 8.00-12.00

Nyarl6rincen a szolgalat nyitvatartasi rendje:

Hétf6: 11.30-19.00
Kedd: 11.30-15.00
Szerda: 07.30-19.00

Cstitortok:11.30-15.00 és 16.00-19.00

Péntek: 07.30-18.30
Ugyfélfogadasi ideje:

Hétfo: 13.00-17.00

Kedd: 13.00-15.00

Szerda: 13.00-17.00

Csiitortok: 13.00-15.00

Péntek: 13.00-17.00

A nyitvatartas utani idében, hétvégén €s linnepnapokon a Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont altal
miukddtetett készenléti szolgalat telefonon nyujt segitséget az ligyfelek szamdara. A készenléti
szolgélat elérhet0sége a helyben szokasos modon lett kihirdetve.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatasrol valé helyi tajékoztatas modja:

- Onkorméanyzati hirdet6tablak,

- helyi lapok,

- teleptilések hivatalos weboldalai
- szdrdlap.

Az ellatasokhoz val6 hozzajutas segitése:

- atelepiilések intézményeiben, a polgdrmesteri hivataloknal rendelkezésre &llnak az igényléshez

sziikséges nyomtatvanyok (a gyermekek utani juttatdsokhoz, helyi ellatdsokhoz egyarant),

- kérelmek, beadvanyok készitésében segitségnyujtds a klienseknek, azaz szocidlpolitikai

tgyintézés,

- kapcsolatfelvétel és konzultacio a folydsitd szervekkel a leghatékonyabb ligyintézés elérése

céljabol.

Az ellatadsokhoz valé maximalis szintll hozzajutdst minden esetben segiteni kell, hiszen kiemelt feladat

az arra valo torekvés, hogy a gyermek csaladjaban a szocidlis biztonsag megteremtédjon.

A csalad- és gyermekjoléti szolgéltatok segitik a gyermeket, illetve a csaladjat a szakellatdi rendszerbe
keriiléséhez, igy az ideiglenes elhelyezéshez €s/vagy atmeneti neveléshez. A csaladsegitok segitséget
nyujtanak a csaladnak a tartos veszélyeztetés megsziintetésében, mellyel eldsegiti a gyermek miel6bbi
visszakertilését az alapellatasba, csaladjéba. Tevékenységiik soran a csaladsegitok egyiittmiik6dnek az

érintett szakellatdi rendszer szakembereivel.

Informaéci6, tajékoztatds, pedagogiai mentalhigiénés €s pszichologusi tanacsadds, célzott és segitd
beszélgetés, tandcsadashoz vald hozzajutds koordindldsa, kapcsoltfelvétel és kapcsolattartas, illetve a
kliensek delegalasa/képviselete az alabbi szakellatd intézmények felé:

TISZAALPAR:

- Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont Tiszakécske
- Pedagdgiai Szakszolgélat Tiszakécske

- Pszichiétriai és Addiktologiai Rendeld Kiskunfélegyhaza

- Korhazi Pszichiatriai ellatas Kecskemét

- Drogambulancia Szeged
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- REV Szenvedélybeteg-segit Szolgéalat Kecskemét

- QGyermek és Serdiilépszichiatria, Gyermek Neurologia Szeged

- Bécs-Kiskun Megyei Onkormanyzat K6rhaza Gyermekpszichiatriai Gondozd
Szakambulancia Kecskemét

- Vadaskert Kérhéaz és Szakambulancia Budapest

- egyéb addiktiv problémat elldté megyei, illetve orszadgos hataskori szervezet

- Rend6rérs Tiszakécske

- Renddrkapitanysag, Kecskemét,

- Birésag Kiskunfélegyhdza és Kecskemeét

- Bécs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal

- Tiszakécskei Jarasi Hivatal Hatosagi és Gyamiigyi Osztaly

LAKITELEK:
- Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont Tiszakécske
- Pedagégiai Szakszolgalat Tiszakécske
- Nevelési Tan&csadd Tiszakécske
- Pszichiatriai és Addiktologiai Rendel6é Kecskemét
- Koérhazi Pszichiatriai ellatas Kecskemét
- Mentalhigiénés Kézpont Kecskemét
- Drogambulancia Szeged
- REV Szenvedélybeteg-segité Szolgalat Kecskemét
- QGyermek és Serdiilépszichiatria, Gyermek Neurologia Szeged
- Bécs-Kiskun Megyei Onkormanyzat Kérhaza Gyermekpszichitriai Gondozé
Szakambulancia Kecskemét
- Vadaskert Kérhaz és Szakambulancia Budapest
- Egyéb addiktiv problémat ellaté megyei, illetve orszagos hataskort szervezet
- Rendo6rors Tiszakécske, Kecskemét
- Birésag Kecskemét
- Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal
- Tiszakécskei Jarasi Hivatal Hatosagi és Gyamiigyi Osztaly

NYARLORINC:
- Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont Kecskemét
- Pedagodgiai Szakszolgélat Kecskemét
- Nevelési Tanacsadd Kecskemét
- Pszichiatriai és Addiktolégiai Rendelé Kecskemét
- Mentalhigiénés Kozpont Kecskemét
- REV Szenvedélybeteg-segit6 Szolgalat Kecskemét
- Bécs-Kiskun  Megyei  Onkorményzat Kérhdza  Gyermekpszichiatriai ~ Gondozé
Szakambulancia Kecskemét
- Egyéb addiktiv problémat ellaté megyei, illetve orszagos hatdskorli szervezet
- Rendé6rors Tiszakécske,
- Rendérkapitdnysag Kecskemét
- Birosag Kecskemét
- Baécs-Kiskun Megyei Korményhivatal
- Kecskeméti Jarési Hivatal Hatosagi és Gyamiigyi Osztaly

A gyermekvédelmi feladatok k6zé tartozik a szabadidds programok szervezése és/vagy koordinalasa,
melyek teleptilési szinteken keriilnek megrendezésre. Minden évben a telepiilések, valamint
intézményeik, igy az 6vodak és iskolak szerveznek programokat a gyermekeknek, ami a sziilok részére
ingyenes belépést tesz lehetévé. A programok mindenki szdmdara elérhetok, igénybe vehetok.
Mindezek a szabadid6 hasznos elt6ltését szolgaljdk, kozben megvalésul a gyermekek alap-,
gondolkodést, tevékenység specifikus, szocidlis, tanulasi és 6nszabalyozasi képességeinek fejlesztése.
A szabadidds programokon lehet8sége nyilik a tarsas kapcsolatok szabédlyainak elsajatitasara, a
kommunikacid, a kifejez6készség fejlesztésére, az eltérd csoport helyzetekben a valtozé szituacidhoz
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valé megfeleld alkalmazkodas képességeinek kialakitasara, a beilleszkedd képesség javulasara. A
csalad- és gyermekjoléti szolgaltatoknak 6nalld szabadidés programjai nincsenek, illetve 6nalléan nem
szerveznek programokat, de a telepiiléseken szervezett programokban a csaladsegiték aktiv segitséget
nyUjtanak, valamint ismertetik a lehetéségeket a gondozasban 1évé csaladokkal.

Prevencios feladat a binmegelézés szinterén végzett tevékenység. A telepiilések a szolgalatokon
keresztiil folyamatos kapcsolatot tartanak a blinmegelézésben szereplé szervekkel, intézményekkel,
személyekkel. A gondozés alatt all6 gyermekek tekintetében hangsulyt fektetiink a normakovetd
magatartds fenntartdsara, illetve a toérvénnyel mar Osszelitk6zésbe keriilt fiatalok esetében a
blinismétlés megakadalyozasara, partfogdi felligyel6vel valo egytittmiikddéssel.

Palyézati programok keretében a halmozottan hatrdnyos helyzetl €s hatranyos helyzetli gyermekek
szamara biztositanak komplex lehetOségeket, amellyel csokkentik a hatranyokat értelmi, erkélesi,
érzelmi, anyagi, kulturalis teriileten.

A veszélyeztetettséget észlelo— és jelzorendszer miikodtetése:

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatok olyan észleld- €s jelzérendszert mikodtetnek, melyek lehet6vé
teszik a gyermekeket altalaban veszélyezteté okok feltdrasat, valamint az egyes gyermekek
veszélyeztetettségének idOben torténd felismerését. Az észleld és jelzérendszer makroszintli funkcidja
keretében figyelemmel kisérik a teleptilésen €16 gyermekek életkoriilményeit €s szocialis helyzetét
gyermekjolét és egyéb szocidlis ellatasok iranti sziikségletét, gyermekvédelmi és egyéb hatdsagi
beavatkozast igénylo helyzetét.

Tapasztalataikrol, észleléseikrél a szolgaltatok minden év februar 28-ig beszamolnak tanacskozas
keretén beliil a jelzérendszeri tagok, illetve minden év majus 31-ig a képviseld-testiilet felé. Minden
év marcius 31-ig a csalad-€s gyermekjoléti szolgalatok elkészitik a telepiilési jelzOrendszeri intézkedési
tervet, melyet megkiildenek a csalad- és gyermekjoléti kozpont jelzérendszeri tanacsaddjanak.

A csalad- és gyermekjoléti szolgélatok heti rendszerességgel megkiildik a megel6z6 héten szolgalathoz
beérkezett jelzésekrdl szolo ,heti jelentés™-iiket — megfeleld forméaban — a csalad- és gyermekjoléti
kozpont jelzérendszeri tandcsaddjanak.

Jelzérendszer tagjai:

A téarsulasban részt vevd telepiilések jelzérendszerének tagjai: csalad- és gyermekjoléti szolgaltatok,
védéndk, hazi gyermekorvosok, haziorvosok, 6vodak, altalanos iskoldk, csaladsegitok, rendérség
korzeti megbizottjai, egyhdzak, tdrsadalmi szervezetek, Orszédgos Kriziskezelé Kozpont, Birdsag,
Ugyészség, Pedagdgiai Szakszolgélat, Gyermekvédd hivoszam.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatok kezdeményezik, szervezik és 6sszehangoljak a jelz6rendszer
mitkodését, valamint felhivjdk a jelzorendszer tagjait jelzési kotelezettségiik irasban- krizishelyzet
esetén — utblagosan t6rténd teljesitésére. A csalad- és gyermekjoléti szolgéltatok nyilvantartjak és a
kiillon jogszabalyban meghatarozott modon felhasznaljak az altala kezelt adatokat. A jelzérendszer
tagjaitdl kapott jelzésekre tett intézkedések megtorténtérdl tajékoztatjak a jelzést tevot.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatd a jelzérendszer tagjaival vald egylittmiikodés eldsegitése és
hatékonyabba tétele, tevékenységiik Osszehangolésa érdekében
esetmegbeszélést/esetkonferenciat/szakmakszi megbeszélést/éves tandcskozast tartanak az alabbiak
szerint:

- A jelzérendszer tagjai részvételével évente hat alkalommal szakmak6zi megbeszélést tart eldre
meghatarozott témakdrokben. A megbeszélésre sokszor fliggetlen eldaddkat hivnak meg a
jelzérendszer mukodésének oOsszehangolasa, valamint az ismeretbovités és az egyéni
jéartassagok novelése céljabol. Ezek az el6adasok segitik a hallgatdsag latokorének kibovitését
és javithatjdk az egyének szakmai rutinjat, ratermettségét. A talalkozéasok kiemelt célja:
erdsiteni a jelzorendszer miikdési kapacitasat.

- A csaladsegité egy-egy esettel kapcsolatban a csaldd és a csaladdal kapcsolatban allo
jelzérendszeri tagok bevondsaval esetkonferenciat tart sziikség szerint. Az esetmegbeszélések

rrer

feljegyz€s €s jelenléti iv form4ajaban.
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- A csaladsegitd egy konkrét esettel kapcsolatban (esetmegbeszélés) szakmai megbeszélést tart
az érintett jelzérendszeri taggal.

- A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatdk feladata a gyermekvédelmi térvényben meghatarozott
intézményekkel és személyekkel vald egyiittm{ikodés megszervezése, tevékenységiik
Osszehangoldsa. A csalad- és gyermekjoléti szolgalatok minden év februar 28-ig éves
jelzérendszeri tandcskozast szerveznek, amelyen a jelzérendszer tagjainak irasos tajékoztatoit
figyelembe véve atfogdan értékelik a jelzérendszer éves mukddését, attekintik a telepiilés
csalad- és gyermekjoléti alapellatasanak valamennyi formajat és sziikkség szerinl javaslatot
tesznek miikodésiik javitasara.

A tanacskozasra meg kell hivni:
a csalad- és gyermekjoléti alapellatast biztositdo intézmény fenntartjanak képvisel6it, a
tarsulasi tanacs tagjait,
- ateleplilési onkormanyzatok képviseld-testiiletének tagjat, tagjait,
- apolgarmestert,
- ajegyzoket,
- ajelzérendszer tagjainak képviseldit,
- a gyamhatdsag munkatarsait,
- a teleplilésen szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi ellatast biztosité intézmények
képviselbit,
- ajarasi gyamhivatal vezet6jét/munkatarsait,
- a teleplilésen miikodé gyermekvédelmi szakellatast nyudjtd szolgaltatd képvisel6jét
neveldsziil6, tanacsado,
- afiatalkortak partfogé feliigyeldjét, megeldzé partfogo felligyelot,
- agyermekjogi képviselot,
- a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkorében eljard fovarosi és megyei kormanyhivatalban
miik6dd gyermek- és ifjusagvédelmi koordinatort.
A csalad- és gyermekjoléti szolgélatok minden év marcius 31-ig a jelzérendszer tagjainak irdsos
tajékoztatéit figyelembe véve elkésziti a telepiilés Eves Jelzéredszeri Intézkedési tervét, melyet
megkiild a Jarasi Csalad-és Gyermekjoléti Kozpontnak.

A gyermek veszélyeztetettségének megelézése érdekében végzett tevékenység:

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatok olyan, a gyermek érdekét védo specialis személyes szocialis
szolgaltatast nyujtanak, melyek a professziondlis szocidlis munka modszereinek és eszk6zeinek
felhasznalasaval szolgaljék a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban t6rténd nevelkedésének
elosegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

A csalddsegitok személyes segitd kapcsolat keretében az alabbiak szerint teljesitik a csaladban €16
veszélyeztetett gyermekkel €s csaladjukkal kapcsolatos feladatokat:

- tamogatjak a gyermeket az 6t veszélyeztetd koriilmények elharitasdban, személyisége helyes
iranyu fejlédésében - segitd beszélgetés, szabadidds programokba bekapcsolas, pszichologus,
sziikség esetén szakellatas igénybevételének javaslata,

- segitik a sziiléket a gyermek gondozasaban, nevelésében, a csaladban jelentkezé mikodési
zavarok megsziintetésében— életvezetési tanacsok, esetkonzultacid, mediacio, jogaszhoz és mas
szakemberekhez, szakellatashoz iranyitas (pl.: csaladterapia),

- kezdeményezik és a gyermeknek nyujtott csalad- és gyermekjoléti ellatdsokkal 6sszehangoljak
a sziil6k és mas hozzatartozok részére a szocialis alapellatas keretében nyujtott személyes
gondoskodast — csaladsegité szolgaltatas bekapcsolésa, egészségiigyi szakellatashoz iranyitas.

A fentiekben foglaltak biztositdsdra a csaladsegitok a sziilét és a gyermeket bevonva — a
gyermekvédelmi nyilvantartds megfelelé adatlapjat kit6ltve - gondozasi tervet készitenek, abban
konkrétan meghatérozva a veszélyeztetettség megsziintetésére iranyul6 feladatokat és a hataridéket. A
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csaladgondozas, mint komplex szakmai tevékenység ezen megallapodas mentén valoésul meg, a
csaladdal valo t6bbszori talalkozasok soran.

A csaladsegiték a gyermek és a sziil6 (térvényes képviseld) kdzremiik6désével - sziikkség szerint — de
legalabb hat hénaponként értékelik a gondozas eredményességét, amelyet irasban is régzitenek. A
szocialis esetmunka koézéppontjdban a gyermek all, ugyanakkor a csaladsegiték tevékenységének
sulypontja a csalad és a csaladi koriilmények valtoztatasa abbol a célbdl, hogy a gyermek a sajat
csaladjaban nevelkedhessen és sikeriiljon a problémait és a veszélyeztetettségét csokkenteni, illetve
megszlntetni.

A csalddokkal végzett szocidlis munka egyik f6 eleme a csaladlatogatds, ennek része lehet a
kérnyezettanulmény elkészitése. A csalddok részérdl az egylittmikodés gesztusdnak szadmit, ha a
csaladsegitdt beengedik sajat otthonukba.

A segités fontos eleme, hogy segit6k kapcsolati haldt hozzanak 1étre a gyermek €s csaladja koriil. Ezen
célbol fel kell kutatni a sziikebb és tagabb koérnyezetben azokat a személyeket, csaladokat,
kozosségeket, intézményeket, sportegyesiiletet, akik bevonhatdk a csalad timogatasaba €s a problémak
megoldaséba.

A csaladsegitdk a probléma hatékony kezelése érdekében konzultalhatnak egyéb segitd
szakemberekkel, jellemzdéen kezel6orvossal, pszicholégussal, gyermekpszichidterrel. Jellemz6
mddszer még a konfliktuskezelés leginkabb a csaladban el6forduld konfliktusok megoldésat segitjiik
ezzel.

A csaladok gondozésat az onkéntesség €s a fokozatossag elvének figyelembevételével alapellatas
keretében nyujtjuk. A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas igénybevételénél térvényi garancia van
arra, hogy ,.ha a gyermek védelme az ellatas 6nkéntes igénybevételével nem biztositott, e térvény az
ellatas kotelezd igénybevételét elrendeli.” Jogszabaly teszi egyértelmiivé, hogy mikor nem tekinthetd
egylittmik6donek a sziil6: ,,ha megfelel segitség és figyelmeztetés ellenére nem teszi meg a gyermek
érdekében sziikséges intézkedéseket, nem jarul hozza, vagy egyébként akadalyozza a gyermek
koriilményeinek megfeleld csalad- és gyermekjoléti, illetve mas szocialis, egészségligyi vagy
kozoktatasi ellatds igénybevételét.”

Védelembe vétel
Amennyiben a gyermek veszélyeztetettsége az Onként igénybe vehetd alapellatas keretében nem
sziintethetd meg, akkor a csaldd- és gyermekjoléti szolgédlat a gyermekvédelmi gondoskodas korébe
tartoz6 hatosagi intézkedések koziil javaslatot tehet:

-stlyos veszélyeztetés esetén kozvetleniil a jarasi hivatal jardsi gyamhivatalanak a gyermek

védelembe vételére,

- veszélyeztetés esetén az illetékes csaldd-és gyermekjoléti kézpontnak.
A védelembe vételi javaslatban a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatd nyilatkozik az alapellatas
eredménytelenségének okarol, a gyermek és a sziild egylittmikodési készségérél, megkiildi az
alapellatas soran elkészitett adatlapokat, véleményt nyilvéanit a gyermek veszélyeztetettségének okarol,
valamint a Gyvt-ben meghatdrozott, a védelembe vételnél alkalmazhaté6 Gyamhatosagi intézkedések
korére. Védelembe vételi javaslattételnél a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat beszerzi és megkiildi a
Tiszakécskei Jardsi Hivatal, Jardsi Gyéambhivatalanak, illetve az illetékes csalad-és gyermekjoléti
kézpontnak a bolcsédei nevelési véleményt, az dvodai pedagdgiai véleményt, illetve az iskolai
pedagdgiai véleményt, €s rogziti a gyermekeink védelmében informatikai rendszerben.

A védelembe vételhez kapesolédo szolgaltatasi feladatok:

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatd — lehet6ség szerint az altala Gsszehivott esetkonferenciat
kovetden — javaslatot tesz a gyermekvédelembe vételére, ha az alapellatas keretében torténd segités a
gyermek vagy a szilld (t6rvényes képviseld) egylittmiikddésének hidnya miatt nem vezetett
eredményre. Ezen hatdsdgi gyermekvédelmi intézkedésre akkor is sor keriilhet, ha a gyermek
szabalysértést, vagy blincselekményt kovetett el, illetve elkeriilhetetleniil erre az intézkedésre kertil
sor, ha a tanulé a tankételezettségének nem tesz eleget és az igazolatlan hianyzasainak széama
meghaladtak az 50 orat.

A csaladi potlék felfiiggesztése, illetve természetben torténd folyositasa esetén a csaladsegit6 a csalad
— és gyermekjoléti kozpont bevondasara, az altala elkészitett pénzfelhasznalési terv alapjan kirendelt
eseti gondnokként jér el.
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A védelembe vétel feliilvizsgélata soran t4jékoztatja az illetékes csalad-és gyermekjoléti kézpontot, a
szaméra eldirt feladatok teljestilésérol, és javaslatot tesz:

- a védelembe vétel fenntartdsira vagy megsziintetésére,

- a gyermekvédelmi gondoskodas mas forméajara.

A csaladjabél kiemelt gyermek visszahelyezésének elosegitése, illetve utogondozasa:

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatdk a csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését segitd
csaladgondozast a jarasi hivatal jarasi gyamhivatala altal elfogadott egyéni elhelyezési terv, valamint
az illetékes csalad-és gyermekjoléti kdzpont altal bevont segitéként végzik. A csalddsegitOk els6sorban
a sziiloket tamogatjdk a nevelésbe vétel megsziintetéséhez sziikséges feltételek megvaldsitasdban -
lakékornyezet rendbetétele, sziilok jovedelemhez vald jutdsédnak segitése, egészségligyi ellatashoz
juttatds, gyermekiikkel valé kapcsolattartas segitése (személyes segité kapcsolat, rendkiviili
gyermekvédelmi tAmogatas igénylése).

Az utégondozés célja a gyermek csaladba torténd visszailleszkedésének segitése — a sziilok és a
gyermek tdmogatasa — iskolai beilleszkedés figyelemmel kisérése, a sziilok nevelési tevékenységének
segitése, ligyintézésben kozremiikodés.

V. Jogvédelem

A csaldd- és gyermekjoléti szolgalat mikddésének megkezdésérol, tevékenységének céljardl és
tartalmdrol, tovabba elérhetdségérdl, valamint szolgaltatasai igénybevételének modjarol tajékoztatjak
a teleptilések lakossagat a helyben szokasos modon.

A csaldd- és gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatd tevékenységet végzdk biztositjak, hogy a
gyermek és hozzatartozdi a gyermekjogi képviseld személyét és a vele valo kapcsolat felvételének
modjat megismerhessék.

A gyermekjogi képviseld elérhetdségét a szolgaltatok a fogaddhelyiségben jol lathaté helyen
fliggesztik ki.

A személyes gondoskoddst nyujto ellatds esetén az ellatds megkezdésekor az ellatisra jogosult
gyermeket és torvényes képvisel6jét, illetve a fiatal felndttet tajékoztatni kell az ellatds tartamarol és
feltételeirdl, a szolgaltato altal vezetett, red vonatkozé nyilvantartasokrol.

A Dirtokdba keriilt adatok kezelésekor az informéciés Onrendelkezési jogrél, és az
informéacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. térvény szabdlyait kell alkalmazni.

< Az ligyfél panasz esetén a fenntartohoz fordulhat az tigy kivizsgalasa érdekében. A szolgaltatok
szakmai feliigyeletét a Bécs-Kiskun Megyei Korményhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi Fbosztaly
Szocidlis és Gyamiigyi Osztalya (6000 Kecskemét, Dedk Ferenc tér 5.) 1atja el, jogsérelem esetén ehhez
a hat6saghoz is lehet fordulni.

< VL. Szolgiltatast nyujtok folyamatos szakmai felkésziiltségének biztositasa

@,
%

< A csal&dsegitdk folyamatosan és/vagy alkalmanként részt vesznek:
- rendszeres szakmai tovabbképzéseken,
- havi rendszerességgel esetmegbeszélésen a csalad-és gyermekjoléti kozpont szervezésében.

VII. Szakmai egyiittmiikodések

Rendszeresen egytittmiikddnek egymadssal — személyes és szakmai kapcsolattartassal, postai tton,
telefonon, e-mail-ben - a tarsulést alkotd telepiilések gyermekjélét szolgaltatoi.

Az észleld- és jelzorendszerrel valé egyiittmitkodés:

A Gyvt. és a 15/1998. NM rendelet 14.§-a és az 1/2000. ( 1.7.) SzCsM rendelet 64-§ (2) bekezdés
értelmében a csalad- és gyermekjoléti szolgdlat jelzérendszert mikodtet. A csalad- és gyermekjoléti
szolgéltatds alapvetd prevencios feladata az észleld- jelzérendszer miikddésének biztositasa, mely
lehetdvé teszi mindazoknak a szakembereknek az egylittmtikddését, akik barhol, barmilyen formaban
kapcsolatba keriilnek gyermekekkel.
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A csaldd- és gyermekjoléti szolgalatok munkéjat dontéen meghatarozza az, hogy miként miikodik a
jelzérendszer, milyen a személyes kapcsolat a tagjaival, hisz a t6liik kapott informacidk alapjan nyilik
moéd a veszélyeztetett, elhanyagolt gyermekek feltérképezésére, a legtobb kapcsolatfelvétel oka a
jelzérendszer tagjai ltal kiild6tt informacid.

A csalad- €s gyermekjoléti szolgdlatok, a torvény elGirdsa szerint, évente hat alkalommal, a
jelzérendszer tagjainak képviseldivel szakmako6zi megbeszélést tart. A megbeszélésekrol jelenléti fv és
feljegyzés késziil, melyet a résztvevék megkapnak.

Szakmai kapcsolatok:

- telefonon, személyesen folyamatos kapcsolattartas a Jarasi Gydmhivatallal, valamint a
kornyez6 telepiilések csalad- és gyermekjoléti szolgalataival,

- telefonon, személyes, és folyamatos kapcsolattartas az illetékes csalad- és gyermekjoléti
kozpontokkal, tovabba

- Tiszaalpér, Lakitelek, Nyarlorinc Jegyzojével,

- Ovodakkal

- Altalénos Iskoldkkal

- Szakkozépiskolakkal

- Gyermek- és hdziorvosokkal

- Védonokkel

- Korzeti megbizottakkal (rendérség)

- Partfogo feliigyeldkkel

- Polgarérséggel

- Jelzbrendszer tagjaival

- atelepiiléseken miikddd egyhazakkal, civil szervezetekkel.

VIII. A helyettesités megszervezése

A csalad- és gyermekjoléti szolgéltatdsok szakmai szempontjainak folyamatos érvényre jutdsa
érdekében sziikséges és célszerli gondoskodni a csalddsegitok tavollétének esetére szakszerii
helyettesitésiikr6l. A helyettesek a munkak6ri leirasban, ill. a megbizasi szerzédésben vannak
megnevezve, személyérol az tigyfelek téjékoztatist kapnak.

Tiszaalpar, 2024. szeptember 06.

Tiszaalpar-Lakitelek-Nyarlorinc
Kozos Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalata
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
2024.

Készitette: Novakné Lovas Erzsébet intézményvezeto

Jovahagyta: Szocialis és Gyermekjoléti Onkormanyzati Tarsulas

Tarsulasi Tandcs ......... 12024. szamu hatarozataval.
L
ALTALANOS RESZ
1.) Intézmény megnevezése: Tiszaalpar-Lakitelek-Nyarlérinc

Ko6zds Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalata

2) Székhelye: Tiszaalpar, Dézsa Gy. u. 2.
95



3) Telephelyei: 3.1. Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat
Tiszaalpar, Dézsa Gy. u. 2.
Telefon: +36/70-442-31-50.

3.2. Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat
Lakitelek, Széchenyi krt. 46.
Telefonszam: +36/70-198-74-20

3.3. Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat
Nyérlorinc, Dézsa Gyorgy u. 34.
Telefon: +36/30-195-55-59

4.) Miikodési teriilete: Tiszaalpar-Lakitelek-Nyarlorinc telepiilések kozigazgatasi
terlilete
5.) Az intézmény alapitéja: Szocialis és Gyermekjoléti Onkormanyzati Tarsulas

6.) Az intézmény fenntartéja: Szocidlis és Gyermekjoléti Onkormanyzati Tarsulds

7.) Az intézmény feliigyeleti )
szerve: Szocilis és Gyermekjoléti Onkormanyzati Trsulés

8.) Levélcim: Tiszaalpar-Lakitelek-Nyarl6rinc K6zos Szociélis €s
Gyermekjoléti Szolgalata
6066 Tiszaalpar, Dozsa Gy. u. 2

9.) Az intézmény addészama: 15846231-1-03
10.) Jogallasa: Onalld jogi személy. Munkaltatdi jogokat az

intézményvezetd gyakorolja.
11.) A koltségvetési és

gazdalkodas formaja: Onalléan miiksdé koltségvetési szerv
12.) Intézmény feladata: Csalad és Gyermekjoléti Szolgalatatas
13.) Agazati azonositéja: S 0307617
14.) Kinevezési jogkor: Intézményvezeté vonatkozasaban:

Szocialis és Gyermek;joléti Onkormanyzati Tarsulas
A dolgozdk vonatkozasiban:
Intézményvezetd
15.) A szocialis ellitasok formai:
Szocialis alapszolgaltatas
— csalad-€s gyermekjoléti szolgaltatas
16.) Altalanos rendelkezések:

A szervezeti és miikodési szabalyzat célja

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) célja, hogy rogzitse az intézmény
adatait és szervezeti felépitését, a vezetk €s alkalmazottak feladatait és jogkorét, az intézmény
mikodési szabalyait.

Az intézmény mitkodési rendjét meghatarozé dokumentumok
Az intézmény torvényes miikodését a hatalyos jogszabalyokkal 6sszhangban 1év6é dokumentumok
hatdrozzak meg.
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Az intézmény milkodését meghatarozé dokumentum a Szervezeti és Miik6dési Szabalyzat.

A szabalyzat hatalya

Az SZMSZ betartdsa kotelez érvényl az intézmény minden alkalmazottjara és az intézménnyel
szerz6déses jogviszonyban 4&lldkra. A szabalyzat a fenntartd jovahagydsdval 1ép hatalyba és
hatarozatlan iddre szol.

Az intézmény valamennyi dolgozéjara vonatkozé szabaly

A dolgozo, valamint kozeli hozzatartozdja és élettarsa az ellatasban részesiilé személytdl pénzt vagy
értéktargyat nem fogadhat el, az ellatasban részesiild személlyel tartasi-, életjaradéki-, 6roklési
szerz&dést az ellatas id6tartama alatt, illetve annak megsziinését6l szamitott egy évig nem kothet.

17.) Az intézmény miikédésének fobb szabalyai
1. A munkavégzéssel kapcsolatos szabalyok
1.1. Az intézménynél alkalmazasban 4116 személyek jogviszonyanak létrejitte

Az intézmény a koézalkalmazottak esetében a belépéskor munkaszerz6désben, vagy hatarozatlan
idejii kinevezéssel hatdrozza meg, hogy az alkalmazottat milyen munkakérben, milyen
feltételekkel és milyen mértéki alapbérrel foglalkoztatja.
Az intézmény feladatainak ellatdsara az intézményvezeté megbizasos jogviszony keretében és
vallalkoz6i szerzédéssel is foglalkoztathat kiilsds személyeket.

1.2. A munkavégzés teljesitése, munkakdiri kitelezettségek, hivatali titkok megorzése
A munkavégzés teljesitése az intézmény vezetdje altal kijelolt munkahelyen, az ott érvényben
1év6 szabalyok €s a munkaszerz6désben vagy a kinevezési okmanyban leirtak szerint torténik.
A dolgozd koteles a munkakorébe tartozé munkét képességei kifejtésével, az elvarhatd
szakértelemmel és pontossdggal végezni, a hivatali titkot megtartani. Ezen tilmenbéen nem
kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a munkakdre betdltésével 6sszefiiggésben
jutott tudomaéséara, és amelynek kozlése a munkaltatora, vagy mas személyre hatranyos
kovetkezményekkel jarhat. A dolgozo munkdjat az arra vonatkozo szabalyoknak és eléirdsoknak,
a munkahelyi vezetGje utasitdsainak, valamint a szakmai elvardsoknak megfeleléen koteles
végezni.
Amennyiben adott esetben jogszabalyban eldirt adatszolgaltatasi kotelezettség nem all fenn, nem
adhat¢ felvilagositas azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titoknak mindsiilnek, és amelyek
nyilvanossagra keriilése az intézmény €rdekeit sértené.
A hivatali titok megsértése fegyelmi vétségnek mindsiil. Az intézmény valamennyi dolgozdja
kdteles a tudomasara jutott hivatali titkot mindaddig megoérizni, amig annak kozlésére az illetékes
felettesétdl engedélyt nem kap.

1. 3. A munkaid6 beosztdsa:

A heti munkaidd 20, vagy 40 6ra.

Az alapszolgéltatdst biztositdé forméban a dolgozok napi 4 vagy 8 ords, egy miszakos
munkarendben dolgoznak.

1. 4. Szabadsag:

Az éves rendes és rendkivilli szabadsag kivételéhez elézetesen a munkahelyi vezetOkkel
egyeztetett tervet kell késziteni. A rendkiviili €s fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére
minden esetben az intézményvezetd jogosult.

Az alkalmazottak éves szabadsdgéanak rendes éves mértékét és kiadasi rendjét a Kjt. mindenkor
hatalyos eléirdsai szerint kell megallapitani és kiadni. A dolgozokat megilletd6 és kivett
szabadsagrol nyilvantartast kell vezetni.

1. 5. A helyettesités rendje:

Az intézményben folyd munkat a dolgozdk iddleges vagy tartos tavolléte nem akadalyozhatja.
A dolgozok tavolléte esetére a helyettesités rendszerének kidolgozasa az intézmény vezet6jének
a feladata.
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A helyettesitéssel kapcsolatos, egyes dolgozdkat érinté konkrét feladatokat a munkakéri
leirdsokban kell rogziteni.

1. 6. Az intézmény ligyfélfogadasa:

Az lgyfélfogadas kijel6lése, a fogadas rendjének szabalyozdsa az intézmény vezetdjének
feladata. Az intézmény {gyfélfogadasi rendje megegyezik a szakmai munkakordkben
alkalmazott munkavallalok munkarendjével.

17.2. Utalvanyozasi és kotelezettségvallalasi rend

A Tiszaalpar-Lakitelek-Nyarlérinc Kozds Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgalata a
kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi rendet a Tiszaalpar Nagykozség Onkorményzata,
Tiszaalpéri Polgarmesteri Hivatala, Tiindérrézsa Napkozi Otthonos Ovoda, Gondozési Kozpont,
Tiszaalpari Pejtsik Béla Nagykozségi Konyvtar, Tiszaalpar Nagykozség Cigany Nemzetiségi
Onkormaényzat, Szocilis és Gyermekjoléti Onkormanyzati Tarsulds szabéalyzata alapjan torténik.
E szerint az Intézményvezetdn kiviil, annak tartés tavolléte esetén a Tiszaalpar-Lakitelek-
Nyaérlorine Ko6zo6s Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgalata Intézmény tekintetében ezeket a
feladatokat az intézményvezet6 helyettes végzi.

17.3. Az Intézmény egyéb tevékenységeit meghatarozo szabalyzatok
A Tiszaalpar-Lakitelek-Nyarl6rinc K6zos Szocialis €s Gyermekjoléti Szolgalata Intézményben folyo
munkat segitd szabalyzatok a kovetkezdek:
o [ratkezelési szabdlyzat
e Cafetéria szabalyzat
e Munkaruha szabalyzat
e Panaszkezelési szabalyzat
e Eset atadési szabalyzat

17.4. Bélyegzok hasznalata, kezelése
Valamennyi cégszer( alairasnal cégbélyegz6t kell hasznalni. A bélyegzbékkel ellatott, cégszerlien
alairt iratok tartalma érvényes kotelezettségvallalast, jogszerzést, jogrol valo lemondast jelent.

Az intézményben cégbélyegzd haszndlatara a kovetkezok jogosultak:

1) intézményvezeto,

2) intézményvezetd helyettes,

3) csaladsegiték
Az atvevOk személyesen felelosek a cégbélyegzok megOrzéséért. A cégbélyegzdk beszerzéserdl,
kiadasarél, nyilvantartasarol, cseréjérol €s évenkénti egyszeri leltdrozasardl az intézményvezetod
gondoskodik, illetve a bélyegzd elvesztése esetén az eldirdsok szerint jar el.

A bélyegzOk lenyomatai:
1) TLNY Ko6z6s Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalata, 6066 Tiszaalpar, Dozsa Gy.u.2.
- korbélyegzo
2) TLNY Ko6z06s Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalata, 6066 Tiszaalpar, D6zsa Gy.u.2.
Tel: 06-70-442-31-50
Adoészam: 15846231-1-03
3) TLNY Koz6s Szocidlis €s Gyermekjoléti Szolgalata, 6066 Tiszaalpar, Ddzsa Gy.u.2.
Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat 6066 Tiszaalpar, Dézsa Gy.u.2
4) TLNY Ko6z6s Szocialis és Gyermekjdléti Szolgalata, 6066 Tiszaalpar, Dézsa Gyu.2.
Csalad és Gyermekjdléti Szolgalat 6065 Lakitelek, Széchenyi krt. 46.
5) TLNY Ko6z6s Szocialis és Gyermekjoléti Szolgélata, 6066 Tiszaalpar, Dozsa Gyu.2.
Csalad és Gyermekjoéléti Szolgalat 6032 Nyarl6rinc, Dozsa Gyorgy u. 34.
6) TLNY Koz6s Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalata
Lenyomata: Erkezett, Irat szama, Melléklet, E16ado.
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IL.

AZ INTEZMENY FELADATA

A szocidlis alapszolgaltatas minél magasabb szinten t6rtén6 szolgaltatasainak szervezése,
feladatainak ellatésa.

Az alapszolgaltatast az igénylo
- igényeihez
- szlikségleteihez
- koriilményeihez
egyénileg sziikséges meghatarozni, figyelembe véve a szolgalat lehetdségét.

Az intézmény miikodésének alapelvei

A szolgaltatasok nyujtasa soran a kozéppontban az ember, az egyének és csaladok kell, hogy
alljanak. A szocidlis intézmény csak kiegészit, tdmogato szerepet t6lt be, f6 hangsily az egyén
életvezetési képességének a helyreallitasa.
- Az ellatast igénylok tovabbra is a tarsadalom hasznos tagjanak érezhessék magukat, a
tarsadalmi kirekeszt6dés enyhitése, megakadalyozasa, a szociélis biztonsadgérzet megdrzése
- Minden ellatottat egyenldnek kell tekinteni. Tilos mindennemi hatranyos megkiilonboztetés,
elditélet alkalmazasa.
- A segités soran az ellatast igénybevevOk emberi méltdsigat biztositani kell.
- Az esélyek egyenldségének biztositasa azoknak az ellatottaknak, akiknek ezen alapelv
érvényesitése nélkiil hatranyaik stilyosan névekednének.
- Az intézmény szolgéltatdsaival rugalmas modon igazodjon a helyi igények kielégitéséhez.
- A min6ségbiztositas feltételrendszerének jelenléte: jol felkésziilt szakemberek, a munkéban
nélkiilozhetetlen empatiaval, toleranciaval rendelkez6 csaladsegit6k alkalmazasa, a targyi-intézményi
feltételek maximalis biztositasa.
- Az egészséget munkdnk sordn az Egészségligyi Vilagszervezet (WHO) szerinti értelmezés
alapjan értjik: ,,az egészség az egyén testi, lelki és szocidlis joléte”.
- Miikodéstink soran térekedniink kell huméan eréforrasunk €s pénzeszkozeink hatékony,
takarékos felhasznalasara.

III.

ALAPSZOLGALTATAS
A). Csalad és Gyermekjoléti Szolgaltatas

1.1. A Csalad és Gyermekjoléti Szolgaltatas megel6z6 tevékenységek kiorében:

1) Figyelemmel kiséri a lakossag szociélis €s mentalhigiéniés helyzetét, feltarja a nagy
szamban eléforduld, az egyén és csalad életében jelentkezd probléma okait és jelzi azokat az
illetékes hatosag vagy szolgaltatast ny1jtd szerv felé,

2) Veszélyeztetettséget €s krizishelyzetet €szleld és jelzé rendszert mukddtet, ennek
keretében elosegiti killondsen az egészségiigyi szolgaltatok, oktatasi intézmények, a
gondozasi kozpont, valamint a tarsadalmi szervezetek, egyhazak és maganszemélyek
részvételét a megeldzésben.

1.2. A Csalad és Gyermekjoléti szolgaltatds az egyének és a csalddok életvezetési képességének
megoérzése, valamint az egyén és a csalad életében jelentkez6 probléma megsziintetése érdekében:
1) Tajékoztatast ad a szocidlis, a csalddtamogatasi és a tarsadalombiztositdsi ellatasok
formairol, az ellatdshoz valo hozzéjutds maédjarol;
2) Szocidlis, életvezetési és mentdlhigiéniés tandcsadast nytjt;
3) Segitséget nyljt az egyénnek a szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi ligyek vitelében;
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4) Meghallgatja az egyén, a csalad panaszat és lehetOség szerint intézkedik annak orvoslasa
érdekében;

5) Csaladgondozissal eldsegiti a csaladban jelentkezd krizis, mikodési zavarok, illetve
konfliktusok megoldasat;

6) Telepiilési tamogatasi kérelmek véleményezése.

1.3. A Csalad és Gyermekjoléti Szolgaltatas egyéb feladatai kérében:

1) Eldsegiti és 6sztonzi a human jellegii civil kezdeményezéseket;

2) Kezdeményezi a telepiilési 6nkormanyzatnél az Snkormanyzat kotelezd feladatdnak nem
mindsiilé ellatds, szolgaltatds helyben torténé megszervezését, Gj szocialis ellatasok
bevezetését, illetve egyes szocidlisan raszorult csoportok, személyek jogszabaly szerinti
vagy mas specidlis ellatasat;

3) Magyar Maltai Szeretetszolgalat Kecskeméti Csoportjaval egytittmiikddve segiti a
szocialisan raszorult személyek étkezéshez és adomanyhoz valé hozzajutasat, részt vesz a

hajléktalanok felkutatdsidban és ellatdshoz segitésében;

4) A csaladgondozasi tevékenységét az egyénre, illetve a csalddra vonatkozoan elkészitett terv
alapjén, személyes kapcsolat keretében végzi. Munkdja soran egylittmiikédik az
egészségligyi szolgaltatokkal, az oktatdsi intézményekkel, valamint a tdrsadalmi
szervezetekkel, egyhazakkal és maganszemélyekkel, Osszehangolja tevékenységiiket a
jelzett probléma megoldésa érdekében;

5) a kozosségfejlesztd programok szervezését, valamint egyéni €s csoportos készségfejlesztést;

2.1. A Csalad és Gyermekjoléti Szolgaltatas gyermekek védelmével kapesolatos feladata: a
gyermek testi, lelki egészségének, csalddban torténd nevelésének eldsegitése érdekében:

1) A gyermeki jogokrol és a gyermek fejlodését biztositd tamogatasokrol valo tajékoztatas, a
tamogatashoz vald hozzajutas segitése;

2) A csaladtervezési, a pszichologiai, a nevelési, az egészségiigyi, a mentalhigiéniés és karos
szenvedélyek megelozését célzo tanacsadas, vagy az ezekhez valdo hozzajutas
megszervezése;

3) A szocidlisan valsaghelyzetben 1évé varandos anya tAmogatésa, segitése, tanacsokkal valo
ellatasa;

4) Szabadidds programok szervezése;

5) Hivatalos tigyek intézésének segitése.

2.2. A csalad és gyermekjoléti szolgaltatis a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése
érdekében:
1) Aveszélyeztetettséget észleld és jelzérendszer mikodtetése, a nem allami szervek, valamint
magénszemélyek részvételének eldsegitése a megfeleld rendszerben;
2) Aveszélyeztetettséget el6idéz6 okok feltardsa és ezek megoldésara javaslat készitése;
3) Intézményekkel, tirsadalmi szervekkel val6 egyiittm{ikodés megszervezése, tevékenységiik
0sszehangolasa.

2.3. A csalad és gyermekjoléti szolgaltatas feladata a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése
érdekében:
1) Csalddgondozas a csaladban jelentkezé mitk6dési zavarok ellenstlyozasara;
2) A csaladi konfliktusok megoldasanak elésegitése, kiilondsen a valas a gyermekelhelyezés
¢€s a kapcsolattartds esetében;
3) Azegészségligyi és a szocialis ellatas, valamint a hatsagi beavatkozas kezdeményezése;
4) Javaslat készitése a gyermek csaladjabdl torténo kiemelésére a Jarasi gydmhivatal és Csalad
és gyermekjoléti Kozpont esetmenedzserének értesitése.

2.4. A csalad és gyermekjoléti szolgaltatas feladata a csaladjabél kiemelt gyermek visszahelyezése
érdekében:

1) Csalddgondozas biztositasa a csaldad gyermeknevelési koriilményeinek megteremtéséhez,

javitasdhoz, a sziilo6 és a gyermek kozotti kapcsolat helyreédllitaisahoz a Koézpont
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esetmenedzserével;
2) Utogondozas segitése a gyermek csaladjaba torténd visszailleszkedéshez.

2.5. A gyermekjoléti szolgaltatas egyéb tevékenysége korében:

1) Folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen él6 gyermekek szocidlis helyzetét,
veszélyeztetettségét;

2) Meghallgatja a gyermek panaszat, és annak orvoslasa érdekében megteszi a sziikséges
intézkedést;

3) Amennyiben a telepiilésen helyettes sziil6i halézat nem miikoédik, akkor segiti annak
megszervezeéset;

4) Segiti a nevelési — oktatési intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat;

5) Felkérésre kornyezettanulmanyt készit;

6) Kezdeményezi a telepiilési 6nkormanyzatnal 1) ellatasok bevezetését;

7) A teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat felkérésének megfeleléen vizsgalja és feltarja az
orokbe fogadni szdndékozok koriilményeit.

8) Havi rendszerességgel részt vesz a Kozpont altal, a csaladsegitok szamara szervezett havi
esetmegbeszélésen.

2.6 A csalad és gyermekjoléti szolgaltatas a jelzérendszer tagjainak képviseléi kozott, az
intézményekkel valé egyiittmiikodés, valamint tevékenységiik Osszehangolasa érdekében sziikség
szerint, de évente legaldbb 6 alkalommal, elére meghatarozott témakorben szakmakozi megbeszélést
tart. Ezen tdlmenden éves szakmai tandcskozast tart, a tandcskozason attekinti a telepiilés
gyermekvédelmi rendszerének miikddését és javaslatot tesz annak lehet8ség szerinti javitasara.

3. A Csalad-és Gyermekjoléti szolgalat altal ellatott, de nem kotelezo feladat:

3.1. Tanacsadéi, kézvetitoi (medidtor)

Mediaciot (kozvetitéi eljarast) heti 20 ordban, képzett munkatarsunk, az igényeknek megfelelden
folyamatosan biztosit. A medidcié célja, hogy eldsegitse a konfliktusban 4allé felek szamara a
kolesondsen elfogadhaté megolddsok megtalalasat és kidolgozasat. A megromlott, vagy megszakadt
kapcsolatok javitdsa, vagy udjra kialakitdsa érdekében kozvetit az egymassal konfliktusban 1évd
hozzatartozék kozott. Az ellatds a szolgalatok nyitvatartasi idejében vehetd igénybe. Az ellatés
igénybevételéhez eldzetes idépont-egyeztetés szitkséges.

3.2. Pszicholégiai tanacsadas

A nehezen nevelhetd és inadaptalt gyermekek és fiatalkortiak nevelésében az eredményes szocializacio
elérésnek segitése, a sziil6k nevelési szokasait kedvezd iranyba befolyasolja, a tevékenysége soran
alkalmazza a tanult terapids modszereket. Az ellatas a szolgalatok nyitvatartasi idejében vehetd igénybe. Az
ellatas igénybevételéhez elozetes idopont-egyeztetés sziikséges.

B). Csaladsegités

Részletes szakmai feladatok

Szolgaltatas nyujtasa Tiszaalpar, Lakitelek, Nyarlérine telepiilés kozigazgatasi teriiletén €16 szocialis
vagy mentalhigiénés problémék miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzet miatt segitségre szoruld
személyek, csalddok életvezetési képességének megdrzése, valamint a krizishez vezet6 okok
megelézése €s megsziintetése céljabdl. A szolgéltatas feladatait tdjékoztatds nyujtasaval, szocidlis
segitdmunkaval, valamint mds személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok, ellatisok
kozvetitésével latja el.

Csaladsegités keretében biztositja:

- szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast,

- ellatasokhoz, szolgéaltatasokhoz valo hozzjutas szervezését,

- csaladgondozast, csaladban jelentkezd miikodési zavarok, konfliktusok megoldasanak
elOsegitését,
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- kozosségfejlesztd programok szervezését, egyéni, csoportos készségfejlesztést,

- tanacsadas nyujtasat: tartds munkanélkiiliek, fiatal munkanélkiiliek, adossagterhekkel,
lakhatasi problémakkal kiizdok, fogyatékossaggal €16k, kronikus betegek, szenvedélybetegek,
pszichiatriai betegek, kabitdszer problémaval kiizdok, egyéb szocidlisan rdszoruld személyek,
csaladtagjaik szaméra,

- kriziskezelést, nehéz élethelyzetben é16 csalddokat segitd szolgaltatasokat.

IIL
AZ INTEZMENY SZERVEZETE

TISZAALPAR-LAKITELEK-NYARLORINC KOZGS SZOCIALIS ES GYERMEKJOLETI
SZOLGALATA

SZERVEZETI FELEPITESE
(1.sz. mellékletben)
1.) Szervezeti egységei

A Tiszaalpar-Lakitelek-Nyarlérinc K6z6s Szocialis €s Gyermekjoléti Szolgalata szocidlis intézmény,
amely ellatja a szamadra kijelolt terlileten a szocidlis alapfeladatokat.
Székhely, telephelyen miik6do ellatdsok:
Székhely: Tiszaalpar, Dézsa Gy.u.2.
Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgalat
6066 Tiszaalpar, Dézsa Gyorgy u. 2.

Telephelyei:
Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat
6065 Lakitelek, Széchenyi korat 46.
Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat
6032 Nyarlérine, Dozsa Gyorgy u. 34.

A Csalad és Gyermekjoléti Szolgalatok az intézményvezetd irdnyitdsa mellett 1atjak el a feladatot.
A Csalad és Gyermekjoléti Szolgalatok tigyfélfogadasi rendje az egységekben jol lathato helyen ki van
fliggesztve.

2.) Szakképzettsés és 1étszam a szocialis intézményben:

Tiszaalpar-Lakitelek-Nyarloérinc K6z0s Szocialis és Gyermekjoléti Szolgélata:

116 intézményvezetd ( dltalanos szocialis munkas, szocialis szakvizsga)
316 csaladsegitd ( szocialis munkas, szocialis szakvizsga)

116 tandcsado (mediator)

116 szocialis asszisztens (szocialis asszisztens)

3.) Munkakérdok feladatai

Intézménvyvezetd feladata

A Tiszaalpar-Lakitelek-Nyarl6rinc K6z6s Szocialis €s Gyermekjoléti Szolgalata egyszemélyi felelds
vezetdje.
Kinevezdje: A Szocialis és Gyermekjoléti Onkormanyzati Tarsulés

Egy személyben felelos az intézmény keretében mukodtetett egységek munkajaért, a Csalad és
Gyermekjoléti Szolgalat hatékony munkavégzéséért, szinvonaldért, gazdalkodasaért.

a) Biztositja: lehetdségekhez képest a korszerli gondozas megvaldsitasat.
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b) Tanulmanyozza: az Gj modszereket, a megjelend rendeleteket, irdnyelveket, a képzési formakat.
c¢) Elkésziti az Intézmény miikodését elosegit6é szabalyzatokat.
e Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
e Szakmai program
e Hazirend
d) Elkésziti
e Intézmény dolgozdinak munkakori leirasat.
e) Ellatja:
a hatalyos jogszabalyokban szdmara meghatarozott munkaltatoi jogkort
fegyelmi jogkort
gazdasagi feladatokat
jogszabalyokban vagy a felettes szerv altal meghatérozott feladatokat

f) Iranyitja és feltigyeli:
e Osszehangolja és ellendrzi a személyes gondoskodas altal végzett feladatokat (egytittmiik6dését
és munkamegosztasat)
e a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalatok munkajat
e munkafegyelem megtartasat, etikai kovetelmények betartasat
e munka- tliz és balesetvédelmi feladatok végrehajtasat
g) Végzi és intézkedik:
e panaszok kozérdekili bejelentések kivizsgalasardl €s a sziikséges intézkedések megtételrol,
koordinalva az Onkormanyzat szakembereivel.
h) Kapesolatot tart:
e tarsintézményekkel (szocialis, egészségligyi és human tevékenységet folytatd)
e egyhdzakkal
e civil szervezetekkel
i) Figyeli és szervezi:
e apalyazati kifrasokat, azokon vald részvételt.

Csaladsegitok feladata
Kinevezéje: Intézményvezetd

Csalad és Gvermekjoléti Szolgalat csaladsegitoie

Feladatai:

1. Feladatait a tobbszér mddositott, a gyermekek védelmérol és gyamiigyi igazgatasrol szolod
1997. évi XXXI. térvény, a 14/2003. (II. 12.) Korm. rendelettel modositott 149/1997. (IX.10.) Korm.
rendelet, valamint a 15/1998. (IV. 30.) NM rendeletben foglalta, valamint a 2015. évi CXXXIII. tv.
hatdrozzék meg

2. tevékenységére vonatkozdan a hatalyos jogszabalyok, a torvények, a rendeletek, belsé szakmai
¢s modszertani szabalyzatok el6irasainak betartdsa
3. a Szolgdlat szakmai munkéjdhoz kapcsolédd nyilvantartdsok, statisztikdk, Osszegzések

értékelések, az adminisztraciok pontos vezetése

A szakmai feladatelldtds mindségi teljesitése:

4, csaladsegitéi tevékenység gyakorlatanak és dokumentacidjanak vezetése,
5. kliensekkel szemben alkalmazott hangnem, udvariassag, emberi méltdsag tiszteletben tartasa,
6. kliensek személyhez fliz6d6 jogai érvényesitésének betartasa
(adatvédelem, dontési autondmia tiszteletben tartasa, panaszjog érvényesiilése)
7. munkdja soran a Szakmai Etikai Kddexben foglalt el6irdsokat betartja
8. az el6irt fogadoorak rendjét betartja
9. a feladat ellatdsa sordn a gyermekkel, vagy csaladjéval kapcsolatos adatokat bizalmasan kezeli,

illetve az adatvédelmi jogszabdlyban lefrtakat betartja,
10.  munk4ja soran az el6irt nyilvantartdsokat, dokumentaciét hasznalja és az eldirt hataridéket
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betartja,

11.  tevékenységérél, munkéja eredményérdl rendszeresen beszamol az intézményvezetdnek és
javaslatot tesz a sziikséges intézkedések megtételére

12.  a hivatalokhoz kiildendé koérnyezettanulmanyok, az tugyfelek érdekében firt javaslatok
tekintetében alairasi joga van.

13. a helyettesitési rendnek megfeleléen az altalanos helyettes a felelés csalddsegitd
kezdeményezésére - tervezett, egy hétnél révidebb idétartamu— tavolléte esetén kiilon vezetdi utasitas
nélkil is koteles az intézkedést igényl6 ligyet/ket atvenni. Minden eset ataddséardl-atvételérol
jegyzokonyv késziil

14.  a csaladsegitd véaratlan tdvolléte esetén lehetOség szerint a tavollét bejelentésével egyidejiileg
koteles tajékoztatni felettesét a folyamatban levo siirg6s esetekrol, halaszthatatlan teenddkrol

15.  koteles tartos, két hétnél hosszabb tavolléte esetén az eset/ek atadasat kezdeményezni

16.  aheti munkaidd keretnek (40 6ra) a felét a munkaltatd, kotetlen munkaidd beosztas keretében,
a személyes segité munka, illetve adatgytijtés (kornyezettanulmény) helyszinen valo elvégzésére
biztositja.

Telepiilési jelzérendszeri felel6sként:

e A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és mlikodéstik feltételeirdl sz616 15/1998. (IV.30.) NM rendelet
9§ (1) bekezdés alapjan végzi munkajat.

e figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 csaladok, gyermekek, személyek életkoriilményeit,
szocialis helyzetét, gyerekjoléti és szocialis ellatasok, szolgaltatdsok iranti sziikségletét,
gyermekvédelmi vagy egyéb hatdsagi beavatkozast igényld helyzetét

e a jelzésre koteles szervezeteket felhivja jelzési kotelezettségiik irasban — krizishelyzet esetén
utdlagosan — t6rténé teljesitésére, veszélyeztetettség, illetve krizishelyzet észlelése esetén az
arrol valo tajékoztatésra

e tajékoztatja a jelzérendszerben részt vevo tovabbi szervezeteket és az ellatési teriiletén €16
személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehet6ségerol

e aprobléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, az egyén, a csalad
sziikségleteihez igazodo intézkedést tesz a veszélyeztetettség kialakuldsanak megelézése, ill. a

veszélyeztetettség megsziintetése (2a) bekezdése szerint zart adatkezelés kotelezettségét

e a beérkezett jelzésekr6l és az azok alapjan megtett intézkedésekrél heti rendszerességgel
jelentést készit a csalad- és gyermekjoléti kozpontnak

e a jelzOrendszeri szereplok egylittmiikédésének koordindldsa érdekében esetmegbeszélést
szervez, az elhangzottakrol feljegyzést készit

e egy gyermek, egyén vagy csalad tigyében, az esetmenedzser, esettdl fiiggben a kijelolt jarasi
jelzérendszeri tandcsadd részvételével, lehetdség szerint az érintetteket — beleértve az
itéloképessége birtokdban 1évé gyermeket — €s a veliik foglalkoz6 szakembereket is bevonva
esetkonferenciat szervez

e ¢vente 6 alkalommal szakmakdzi megbeszélést szervez

e ¢ves szakmai tanacskozést tart és éves jelzOrendszeri intézkedési tervet készit

e vezeti és folyamatosan frissiti a jelzOrendszer cimlistajat

e akapcsolati erdszak és emberkereskedelem aldozatainak segitése érdekében folyamatos
kapcsolatot tart az Orszagos Kriziskezel6 és Informacids Telefonszolgélattal

e utasitist szamara az intézményvezetd adhat

e munkajat tartos tavollét esetén az intézményvezeto altal kijelolt személy helyettesiti

Szocialis asszisztens
Kinevezdje: Intézményvezetd
Munkaidé:
e heti 20 6ra. Munkaidejének felhasznalasarol az intézményvezetének koteles elszdmolni.
Munkateriilete:
e Lakitelek kozigazgatasi teriilete.
Munkakér célja:
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e a szocialis asszisztens informaciét ad az intézménybe érkezd egyénnek vagy csalddnak az
Intézmény tevékenységérol, és 6t/dket a megfeleld szakemberhez iranyitja

e az Intézmény {ligyviteli rendjének megtartasa, telefonos, -elektronikus {igyintézés,
adminisztraciés munka, iratkezelési, postai ligyintézés

e acsaladsegité adminisztraciés munkajanak segitése

Feladata, kotelezettsége:

e széleskorlien megismeri, alkalmazza és betartja a munkakor ellatasahoz sziikséges torvényeket,
jogszabalyokat, rendeleteket, a gondozasi folyamatba a csaladsegitdé Utmutatdsai szerint
kapcsolodik be. Csaladsegitd iranyitasaval széles tevékenységi korben 6nallo feladatokat lat el
€s a munkavégzést irdnyito szakemberrel egylittm{ikddik, tajékoztatja a gyermeket €s csalddot
a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatasokrol, szocialis ellatasokrol, kozvetit kliens és egyéb
szolgéltatd kozott, informaciot ad, ligyintézést végez, az intézményben a munkakoréhez és
tevékenységéhez kapcsoldédd rendszeresitett dokumentacidt naprakészen, hataridére végzi,
bekapcsolddik férumok, rendezvények, szabadidés programok szervezésébe, lebonyolitasaba

e kozremiikddik a szakmai egység statisztikai adatainak 6sszesitésében

e figyelemmel kiséri a szakmai egységet érintd palyazati kiirasokat, kozremikddik a palyazati
program elkészitésében, megvalositadsdban

e a 415/2015. Korm. rendelet értelmében a Kozponti Elektronikus Nyilvantartasi Rendszer
mikddtetéséhez napi jelentést kell tennie minden munkanapon 10 éréig.

Kozvetitéi tanacsado:
Munkaidé:
e Heti 20 6ra. Munkaidejének felhasznalasardl az intézményvezetdének koteles elszamolni.
Munkateriilete:
e Tiszaalpar-Lakitelek-Nyarloérinc kozigazgatési teriilete.
Munkakor célja:
e A mediacid célja, hogy elosegitse a konfliktusban allé felek szdmara a kélesonosen
elfogadhaté megoldasok megtalaldsat és kidolgozasat.

Feladata, kotelessége:

e Mediaciot (kozvetitdi eljarast) képzett munkatarsunk az igényeknek megfeleléen folyamatosan
biztosit.

e amegromlott, vagy megszakadt kapcsolatok javitasa, vagy Ujra kialakitasa érdekében kozvetit
az egymadssal konfliktusban 1év6 hozzatartozok kozott,

e a szolgéltatast 6nként igénybe venni szdndékozo feleket elokészito beszélgetésen fogadja,

e tajékoztatast nyujt a kozvetitoi eljarasrol,

e felméri, hogy a felek a konfliktus melyik fokan vannak, kelléen motivéltak-e a mediaciora,
milyen elképzeléseik vannak a konfliktus megoldasardl,

e ha a felek szdmara a kozvetités a megfeleld segitség, megkdti az egyezséget a felekkel az
egylittmikodés feltételeirdl, majd levezeti a mediécios tilést.

V.
VEZETEST ELOSEGITO SZERVEK

Az Intézmény milkodésének fontos feltételei a munkahelyi demokracia érvényesiilése.
Nélkiilozhetetlen a dolgozdk rendszeres tajékoztatasa az intézmény munkajardl. Fontosabb, tébbséget
érint6 dontések eldtt helyes kikérni a véleményeket, meghallgatni a javaslatokat.

A demokratikus vezetést segité formak:
e (sszdolgozdi munkaértekezlet,
e csalddsegitéi értekezlet
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1.) Osszdolgoz6i munkaértekezlet:

Osszehivasarél az Intézményvezetd gondoskodik, évente egy alkalommal (illetve sziikség szerint).
Meghivast kap az Intézmény valamennyi dolgozdja, Polgarmesteri Hivatal képviseléje.

Napirendje: Beszdmold az Intézmény szakmai és gazdasagi munkajardl, tajékoztatd tovabbi feladatirdl,
aktualis témakban vita, hozzaszolasok.

2.) Csaladsegit6i értekezlet: Osszehivasardl az Intézményvezetd gondoskodik, évente 6 alkalommal.
Meghivast kap Intézmény valamennyi csaladsegitdje.

Napirendje: a munka értékelése, problémdk megvitatisa, munkafegyelem, munkahelyi 1égkér,
szabadsagolasok litemezése, tovabbképzések megbeszélése, stb

V.
ZARO RENDELKEZESEK

1; E szabélyzat az alabb kovetkezo térvények €s rendeletek alapjan késziilt:

® 1993. évi 1. Torvény a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol

e 1/2000. (1.7.) SzCsM. rendelet a személyes gondoskodast nywjté szocialis ellatasok
igénybevételérol

e 9/1999. (X1.24) SzCsM.renelet a személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok
igénybevételérol

° Tobbszorosen modositott 1997. évi XXXI. Torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatdsrol

® Moédositott 149/1997.(1X.10) Korm. rendelet a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi
és gyamligyi eljarasrol.

o 235/1997.(X11.17.) Korm. rendelet a gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok €s a személyes gondoskodast nyujtd szervek €s személyek éltal kezelt személyes
adatokrol.

° 261/2002.(X1I.18.) Korm. rendelet a neveldsziil6i, a hivatdsos nevel6sziili, és a helyettes
szlil6i jogviszony egyes kérdéseirdl,

e 1991. évi LXIV. Torvény a Gyermekek jogairol szolo6 New Yorkban 1989. november 20-an kelt
Egyezmény kihirdetésérol,

e 1997. évi XXXI. tv. a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol

® 15/1998.0V.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirol

® Szamu Tiszaalpar 6nkormanyzatanak rendelete a gyermekek védelmérol
® 2015 évi CXXXIII tv. Egyes szocialis téméju rendeletek mddositasar

e Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozata (ENSZ, 1948)

o Fogyatékosséggal €16 személyek emberi jogair6l sz6ld egyezmény (ENSZ, 2006; 2007. évi

XCIL. tv.)

Europai Szocidlis Karta (Eurépa Tandcs, 1996; 1999. évi XXXIV. tv.)

Magyarorszag Alaptérvénye

1998. évi XXVI. térvény a fogyatékos személyek jogairodl és esélyegyenléségiik biztositasarol
1993. évi I11. térvény a szocidlis igazgatasrdl €s szocialis ellatasokrol

1993. évi III. térvényhez kapcsolddd végrehajtasi rendeletek

A szocialis munka etikai kodexe (2022)

. Eurodpai fogyatékossagligyi stratégia 2010-2020

e A 415/2015. Korm. rendelet értelmében a K6zponti Elektronikus Nyilvantartasi Rendszer

o Tiszaalpir Nagykozségi Onkorményzat Képviseld-testiiletének 7/2003.(IX.01.)Ktr. sz.

rendelete a gyermekvédelem helyi szabalyozasarol

® Tiszaalpar Nagykozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 8/2013.(I11.28.) Or. szamu
Onkormanyzati rendelete a személyes gondoskoddst nyGjtd szocialis ellatasokrdl, azok

rrrrrr
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= Lakitelek Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 10/2017. (I11.30.) 6nkormanyzati rendelete A
Gondozasi Kozpont intézményen beliill mikodtetett személyes gondoskodadst nyujtd szocialis
ellatasokrol, azok igénybevételérol, valamint a fizetend6 téritési dijrol

® Lakitelek Onkorményzat Képviselé-testiiletének 6/2016. (11.26.) énkorményzati rendelete a
személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasrdl, annak igénybevételér6l, valamint a
fizetendd téritési dijrol

e Nyarl6rinc Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 7/2024. (IV. 26.) énkormanyzati
rendelete a személyes gondoskodast nyujtd ellatasokrdl, azok igénybevételérdl, fizetendd téritési
dijakrol

° Nyarlérinc Koézség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 13/2022. (XII. 9.) énkorményzati
rendelete a gyermekvédelem helyi rendszerérdl

2. A szabdlyzat betartasaért az Intézmény vezetéje a felelds.
3. A szabalyzat a Szocidlis és Gyermekjoléti Onkormanyzati Tarsuldsi Tandcs jovahagydsa utdn I€p
érvénybe.

/2025. (V.29.) énk.hat.
Csatlakozas Szocialis és Gyermekjoléti
Onkormanyzati Tarsulashoz

Hatarozat-tervezet

A képviselb-testillet egyetért azzal, hogy Szentkiraly kbzség énkormanyzata a hataskorében
levd és Tiszaug kézség dnkormanyzatara is kiterjed6 csaladsegité és gyermekjoléti szolgalat
feladatellatasi kételezettségének 2026. januar 1. napjatél a 6066 Tiszaalpar, Arpad tér 1.
szam alatti székhellyel miikédé Szocidlis és Gyermekjoléti Onkormanyzati Tarsulas Gtjan,
annak tagjaként tegyen eleget.

Felhatalmazza Szabdé Gellért polgarmestert, hogy a csatlakozasi szandékrol Tiszaalpar
Nagykoézség polgarmesterén keresztll a Tarsuldst tajékoztassa, tovabba a csatlakozassal
Osszefliggésben szikséges megallapodasokat, egyéb dokumentumokat alairja.

Felelés: Szabo Gellért polgarmester
Hataridd: a tajékoztatasra 2025. junius 30.

9. napirendi pont:

A Kaszap Kft-vel 2023. majus 22-én koététt bérleti szerz6dés folyd hé végével lejar. A Bérlo
nyilatkozott, hogy a bérleti jogviszonyt hosszu tavon szeretnék fenntartani.

A bérleti dij jelenlegi 6sszege 62.400.- Ft/hé. Tekintettel arra, hogy a kdzel azonos alapterileti
egykori takarékszévetkezeti ingatlan havi bérleti dija 73.200.- Ft, javaslom legalabb erre a szintre
megemelni folyd év junius 1-t6l a bérleti dijat, amely az éves inflacié mértékével januar 1-t6l
emelkedne. (A takszév. éplletre a bérleti szerzédés 2026. augusztus 31-ig szél.)

[2025. (V.29.) 6nk.hat.
Falubolt bérleti szerzddésének hosszabbitasa

Hatarozat-tervezet

A képviselb-testlilet egyetért azzal, hogy a Kaszap Kft-vel a Falubolt bérlésére kotott
szerz6dés az alabbi feltételekkel kertljdn meghosszabbitasra:

a) a bérleti dij havi 6sszege 2025. junius 1-t6l 75.000.- Ft

b) a bérleti szerzédés lejaratanak idépontja 2030. december 31.

c) a bérleti dij 6sszege minden év januar 1. napjatol az el6z6 év teljes, januar-
december id6szakara kozolt ,6sszesen” inflaciéo mértékével emelkedik

A képviselb-testilet felhatalmazza a polgarmestert a fenti feltételekkel a szerzédes
hosszabbitas alairasara.

Hataridé: azonnal
Felelbs: Szabé Gellért polgarmester
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10. napirendi pont:

Az Ovoda bévitéséhez szilkséges a telkének a bévitése. Elkészittettitk a Valtozasi vazrajzot, amit
az allami féépitész nem hagyott jova. A siker érdekében a 293/5 hrsz-u ingatlan ,kivett kdzterllet,
egyéb épulet” mivelési agat ,kivett sporttér, egyéb épllet’re célszerl modositani.

Kérem az alabbi hatarozat-tervezet megvitatasat.

12025. (V.29.) énk.hat.
293/5 hrsz mlvelési ag valtozasa

Hatarozat-tervezet

A keépviseld-testllet egyetért azzal, hogy az 6énkormanyzat tulajdonaban lévé 293/5
hrsz. alatti 0,9905 ha teriletd ,kivett kdztertlet, egyéb épllet” mlvelési agu ingatlan
megjeldlése ,kivett sporttér, egyéb épllet” mlvelési agra valtozzon.

Hatarid®: azonnal
Felelbs: Szabé Gellért polgarmester

11. napirendi pont:

A Szentkiralyi K6zos Onkormanyzati Hivatal és az 6nkormanyzati intézmények belsé
kontrollrendszerének mindségérol sz6l6 vezetoi nyilatkozatok jovahagyasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérdl szolo 370/2011. (XI1. 31.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 11. § (1) bekezdése értelmében a koltségvetési szerv vezetdje
koteles a Bkr. 1. melléklete szerinti nyilatkozatban értékelni a koltségvetési szerv belsé
kontrollrendszerének min6ségét.
A Bkr. 11. § (2) bekezdése alapjan a vezetdi nyilatkozatot a koltségvetési szerv vezetdje az éves
koltségvetési beszamoldval egyiitt kiildi meg az irdnyitd szervnek. A helyi Onkormanyzati
koltségvetési szerv vezetdje a nyilatkozatot az éves koltségvetési beszamoloval egyiitt kiildi meg a
jegyzOnek, aki azt aldtdmaszld dokumentumokkal egyiitt tovabbitja az irdnyitd szerv vezetdjének.
Az &llamhaztartdsrél szolé 2011. évi CXCV. torvény 69. § (1) bekezdése szerint a belsd
kontrollrendszer a kock4zatok kezelése és targyilagos bizonyossag megszerzése érdekében kialakitott
folyamatrendszer, amely azt a célt szolgélja, hogy: a) a mikddés és gazdalkodds soran a
tevékenységeket szabalyszerlien, gazdasdgosan, hatékonyan, eredményesen hajtsak végre, b) az
elszdmolasi kotelezettségeket teljesitsék, és ¢) megvédjék az erdforrasokat a veszteségektol, karoktol
¢€s nem rendeltetésszerii hasznalattdl.
Az Aht. 69. § (2) bekezdése alapjan a belsé kontrollrendszer létrehozasaért, mikodtetéséért és
fejlesztéséért a koltségvetési szerv vezetdje felelds az dllamhéztartasért felelds miniszter dltal kdzzétett
modszertani Utmutatok figyelembevételével.
A Szentkiralyi Kézos Onkorméanyzati Hivatal és az onkormanyzat fenntartdsaban miikodé aldbbi
onallé koltségvetési intézmények vezetdi elkészitették a 2024. évre vonatkozo vezet6i nyilatkozataikat
a belsé kontrollrendszer mindségérol:

1. Szentkirlyi K6zos Onkormanyzati Hivatal

2. Szentkiralyi Napkoziotthonos Ovoda

3. Kis Vuk Bélesdde
A vezet6i nyilatkozatok jelen eldterjesztés mellékleteit képezik. A nyilatkozatok tartalmazzak a belsd
kontrollrendszer valamennyi elemének értékelését, valamint a fejlesztendd teriileteket és a tervezett
intézkedéseket.

A bels6 kontrollrendszer 6t eleme:
1. kontrollkérnyezet
2. kockazatkezelési rendszer
3. kontrolltevékenységek
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4. informacids és kommunikacios rendszer
5. nyomon kdvetési rendszer (monitoring)
A vezetdi nyilatkozatok alapjan megéllapithatd, hogy az Onkormanyzat és intézményei belsé
kontrollrendszere alapvetéen megfeleléen miikddik, azonban egyes teriileteken fejlesztésre szorul. A
fejlesztendd teriiletek €s a tervezett intézkedések részletesen szerepelnek az egyes vezet6i
nyilatkozatokban.
Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesztést mellékleteivel egyiitt megtargyalni és a
hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.
Szabd Gellért polgdrmester sk.

Mellékletek:
1. sz. melléklet: Szentkiralyi K6z6s Onkorményzati Hivatal vezetéi nyilatkozata
2. sz. melléklet: Szentkiralyi Napkéziotthonos Ovoda vezetéi nyilatkozata
3. sz.melléklet: Kis Vuk Bélcsdde vezet6i nyilatkozata

Hatarozati javaslat:
..... /2025.(IV. 29.) hatdrozat:

A Szentkiralyi Kozés Onkorméanyzati Hivatal és az onkormaényzati intézmények belsé
kontrollrendszerének mindségérol sz6l6 vezetdi nyilatkozatok jovahagyasarol

1. Szentkiraly Kozség Onkorményzatinak Képviselo-testillete a koliségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérol és belsd ellendrzésérol szo616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 11. § (1)
bekezdése alapjan a Szentkirdlyi Ko6zos Onkorményzati Hivatal és az onkormanyzat
fenntartdsdban miikodé o©ndlldo  koltségvetési  intézmények belsé kontrollrendszerének
mindségérdl sz6lo, az intézményvezetdk altal elkészitett és jelen hatdrozat mellékleteit képezd
vezetdi nyilatkozatokat megtargyalta €s jovahagyja.

2. A Képviseld-testiilet felkéri a jegyz6t, hogy a jévahagyott vezetdi nyilatkozatokat az éves
koltségvetési beszamolokkal egyiitt kiildje meg az iranyito szerv részére.

3. A Képviseld-testiilet felkéri a polgadrmestert, a jegyzét €s az intézményvezetdket, hogy a belsd
kontrollrendszer fejlesztése érdekében a vezetéi nyilatkozatokban meghatarozott
intézkedéseket hajtsak végre, és azok eredményérél a 2025. évi vezetdi nyilatkozatok
elkészitésekor szamoljanak be.

4. A Képviselo-testiilet felkéri a jegyz6t, hogy a belsé ellendrzés keretében kisérje figyelemmel a
belsé kontrollrendszer fejlesztésére tett intézkedések végrehajtasat, és errdl a 2025. évi belsd
ellendrzési jelentésben szamoljon be.

Hataridé: 2025. majus 31. (a nyilatkozatok megkiildésére) 2025. december 31. (az intézkedések
végrehajtasara)
Felelds: polgarmester, jegyz0, intézményvezetok

Nyilatkozat

Alulirott Gajdos Kva, a Szentkiralyi Kozés Onkormanyzati Hivatal vezetdje jogi feleldsségem
tudataban kijelentem, hogy az eléirdsoknak megfeleléen vezetem a koltségvetési szervet. 2024. évben
Dr. Szabo Eva Judit jegyz6 az altala vezetett koltségvetési szervnél gondoskodott

— a bels6 kontrollrendszer kialakitdsarol, valamint szabalyszeri, eredményes, gazdasigos €s
hatékony miikodésérdl,

— a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszer(i
igénybevételérdl, az alapitdé okiratban el6irt tevékenységek jogszabdlyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

— arendelkezésre 4ll6 eldiranyzatoknak a célnak megfeleld felhaszndldsardl,
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— a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossig
kovetelményeinek érvényesitésérol,

— a tervezési, beszdmolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérol, azok teljességérol
¢s hitelességérol,

— a gazdalkodasi lehetdségek €s a kotelezettségek 6sszhangjéardl,

— az intézményi szamviteli rendrol,

— olyan rendszer bevezetésérol, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok jogszertiségére €s
szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatosdgot, tovabba megfelel a hazai és
koz6sségi szabalyoknak,

— arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitliz6tt célokkal és az azok
elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatdrozott feladatokat
és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatas rendszerén
keresztiil folyamatos informacidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozé eléirasainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:

A)

A Szentkiralyi K6zos Onkorményzati Hivatalban rendelkezésre all a koltségvetési szervek egységes
szerkezetbe foglalt Alapité Okirata, tovabba rendelkezésre 4ll az érvényes jogszabalyoknak
megfelelden a Szentkiralyi Kozés Onkormanyzati Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzata,
valamint Szentkiraly K6zség Onkormanyzatanak Szervezeti és Mitkodési Szabalyzata.

B)

A Ko6z6s Onkorményzati Hivatal, az Onkorményzat, valamint az irdnyitasa al4 tartoz6 koltségvetési
szerv rendelkezik a jogszabalyokban eldirt szabalyzatokkal, bar azok aktualizalasara évek 6ta nem
keriilt sor, igy:

—a Szamviteli torvény altal el6irt Szamlarenddel, Bizonylati renddel, a Szdmviteli Politikaval,
valamint annak keretében elkészitett Eszkozok és Forrasok Leltarkészitési és Leltarozasi
Szabalyzataval, Eszk6zok és Forrasok Ertékelési Szabalyzataval, Onkoltségszamitas rendjével,
valamint Pénzkezelési Szabalyzattal.

— a Kbt. Altal el6irt Kozbeszerzési Szabalyzattal,

— a koziratokrdl, a kozlevéltarrol €s a maganlevéltarrol szolo térvény altal eldirt Iratkezelési
Szabalyzattal,

— adatvédelmi és adatbiztonséagi szabdlyzattal,

— a kozérdekii adatok megismerésére iranyuld tevékenységek rendjét r6gzitd szabalyzattal,

— tlizvédelmi szabalyzattal,

— munkavédelmi szabalyzattal.

Nem all rendelkezésre:
— a Kttv. altal eldirt Kozszolgalati és Kozszolgalati - Adatvédelmi szabalyzat.
O
A belsé szabalyzatban rendezettek voltak a miikodéshez kapcsolodd pénziigyi kihatassal bird,
jogszabalyban nem szabalyozott kérdések kiillondsen az alabbiak tekintetében:
— tervezéssel, gazdalkodassal, ellen6rzési, adatszolgaltatasi és beszamolasi feladatok
teljesitésével kapcsolatos  el6irdsok  szabédlyozasa, kiilonés  tekintettel a
kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, teljesitésigazolds, érvényesités, utalvanyozas gyakorlatanak
modjaval, eljarasi és dokumentécios részletszabalyaival,
— beszerzések lebonyolitasaval kapcsolatos eljarasrend kialakitasa,
— belfoldi és kiilfoldi kikiildetések elrendelési, lebonyolitasi, elszdmolasi szabalyai,
— gépjarmiivek igénybevételének és hasznalatdnak rendje,
— vezetékes és radiotelefonok hasznalata,
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— kozérdek(i adatok megismerésére irdnyuld kérelmek intézésének, tovébbd a kotelezben
kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendje.

D)

A jogszabalyi kotelezettségeknek megfeleld ellendrzési nyomvonalak kialakitdsra és rogzitésre

keriiltek.

E)

Kialakitasra kertilt a szabalytalansagok kezelésének eljarasrendje.

F)

Rendelkezésre all a Belsé Ellendrzési Kézikonyv. Aktualizaldsa 2025. mérciusban megtortént a

jogszabalyi eldirdsoknak megfelelden.

G)

Valamennyi munkavallal6 rendelkezik munkakori leirassal, amelyek alairdsra kertiltek.

H)

Kialakitasra kertilt a jogszabalyi kotelezettségeknek megfeleld teljesitmény-értékelési rendszer.

A fenti dokumentumok érintettek altali megismerése és megértése biztositott volt, a szervezeti célok
teljesitéséhez sziikséges erdforrasok (humanerdforras, eszkdzok, informacid stb.) rendelkezésre 4llt.

Kockazatkezelési rendszer:

Szentkirdly Kozség Onkorményzata és az irdnyitdsa alatt all6 koltségvetési szervek rendelkeznek
Kockazatkezelési Szabdlyzattal és minden évben felmérésre keriil a tevékenységben, gazdalkodésban
rejlo kockazatok felmérése, megallapitasa (kockazatelemzési tabla).

A kockézatkezelési rendszer egyes elemeinek kialakitdsa, szabalyozasa és miikodése biztositott volt
(kockazati tényez6k meghatarozasa, kockazati események és azok bekdvetkezési valdszinliségének és
a hatdsok meghatérozéasa, elemzése, kockazati tliréshatar meghatarozasa, kockédzatok rangsorolasa -
kockézati térkép elkészitése).

A kockéazatkezelés folyamadn a kockazatelemzési tébla elkésziilt, amely matrix szamitds alapjan
meghatarozta a magas, kdzepes, illetve alacsony kockazatd folyamatokat.

A kockazatfelmérés soran elemzésre és meghatarozasra keriilt a kockézatos folyamatok hatésa és
bekovetkezésének valoszintisége.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, eldzetes, utdlagos és vezetdi
ellendrzés.

— biztositott volt a folyamatba épitett, eldzetes €s utdlagos vezetdi ellendrzés a pénziigyi dontések
dokumentumainak  elkészitése vonatkozasdban (ideértve a  koltségvetési tervezés, a
kotelezettségvallalasok, a szerzédések, a Kkifizetések, a tamogatdsokkal valé elszdmolds, a
szabalytalansag miatti visszafizettetések dokumentumai),

— biztositott volt a koltségvetési gazdalkodas az eldzetes és utdlagos pénziigyi ellendrzés, a pénziigyi
dontések szabalyszerliségi szempontbdl térténd jovahagyasa, illetve ellenjegyzése soran,

— biztositott volt a gazdasidgi események elszdmoldsdnak kontrollja (hatdlyos jogszabalyoknak
megfeleld konyvvezetés és beszamolas),

— biztositott volt a hivatal bels6 szabdlyzataiban a feleldsségi kor6k meghatarozésaval az
engedélyezési, jovahagyasi és kontrolleljarasok szabalyozasa, és a beszdmolasi eljarasok szabélyozésa.

Informacids és kommunikdcids rendszer:

Az Onkormanyzat kozzétette honlapjan a kézérdekii adatokra vonatkozé tajékoztatasi kitelezettségét,
mely tartalmazta a gazdalkodéasi adatokat, a szervezeti felépitésre vonatkozd adatokat, az
Onkormanyzat koltségvetési rendeletét, beszamolojat és mellékleteit stb.

A honlapon megjelenitésre keriilnek tovabba a kozbeszerzési eljarassal érintett szerzédések.

Nvomon kovetési rendszer (monitoring):
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Az operativ tevékenységektol fliiggetlen belso ellendrzés kialakitasardl és megfeleld miikodtetésérdl az
Onkormanyzat gondoskodott tigy, hogy a belsd ellen6rzési feladat ellatdsat megbizas keretében
biztositja.

A belso ellendrzés mitkodéséhez sziikséges forrds biztositott volt.

Az Onkormanyzat gondoskodott a kiilsd ellendrzések koordinacidjardl, valamint a kiils6
ellendrzésekrol vezetett nyilvantartds rendelkezésre 4llt a Bkr. 14. §-aban eldirtak szerint.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamolok a jogszabalyi eldirdsok szerint a valésdgnak megfeleléen,
atlathatoan, teljes koriien és pontosan tiikr6zik a széban forgd pénziigyi évre vonatkozd kiadasokat és
bevételeket.
Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasdgi vezetOje eleget tett a targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsé kontrollok témakdrében: Nem.

Gajdos Eva jegyz6 sk.

VEZETOI NYILATKOZAT

A) Alulirott Hadingerné Harnos Ildiké a Szentkiralyi Napkozi Otthonos Ovoda koltségvetési szerv vezetéje
jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az el6irasoknak megfelelden 2024 évben/idészakban az altalam
vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam
1. a belsé kontrollrendszer kialakitasar6l, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasagos és hatékony
mikodésérol,
2. olyan szervezeti kultira kialakitasardl, amely biztositja az elk6telezettséget a szervezeti célok és értékek
irént, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,
3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszer(i hasznalatarol, az alapitod
okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kdvetelményeknek megfeleld ellatasarél,
4. a rendelkezésre allo eléiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarél,
5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag kovetelményeinek
érvényesitésérol,
6. a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérol, azok teljességérol és
hitelességérol,
7. a gazdalkodasi lehetOségek és a kitelezettségek 6sszhangjardl,
8. az intézményi szamviteli rendrél,
9. olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot ny(jt az eljarasok jogszerliségére és
szabélyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatdsagot, tovabba megfelel a hazai €s kdzosségi
szabalyoknak,
10. olyan szabalyzatok kiadasarol, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok kialakitasarol, amelyek
biztositjak a rendelkezésre all6 forrasok eredményes felhasznalasat,
11. — a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérol és belsd ellendrzésérol szold 370/2011. (X1, 31.)
Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eldirtak szerint — a kontrolltevékenység részeként minden
tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockazatok csokkentésére iranyulod
kontrollok kiépitésérol a dontések eredményességi szemponti megalapozottsaga vonatkozasaban,
12. arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal és az azok elérését
segit6 eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott feladatokat, és értékelni
tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos
informacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.
A vonatkoz6 jogszabalyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozé eléirasainak az altalam vezetett koltségvetési
szervnél torténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkérnyezet:
A Szervezeti és Mikodési Szabdlyzatunk tartalmazza az intézmény szerkezeti felépitését, a felelésség és
hataskoréket, a miikodés szabalyait. A dokumentum megismerése és elérhet6sége minden munkatars szammara
biztositott. Intézményiink kiemelt feladatanak tartja céljainak elérését, értékrendjének biztositasat.
Munkatarsaink elkotelezettek a célok elérésében és az integritds érvényesitésének megvalositasaban.
Intézménytink gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szervként mikodik, a gazdalkodasi
feladatokat a fenntarté Szentkiraly Kozség Onkorményzata latja el. A gazdalkodéssal 5sszefiiggd szabélyzatokat
minden munkatirs megismerte, ezt alairasaval is tanUsitotta. Az intézmény altal elkészitett szabalyzatok
feliilvizsgalata jogszabalyi valtozdsoknak megfelelden ill., belsd és kiilso ellendrzések észrevételei, javaslatai
alapjan torténik. A feladatok ellatdséhoz minden munkatars rendelkezik a megfeleld végzettséggel. A
munkatarsak valamennyien rendelkeznek munkakoéri leirassal, feladat és hataskoriik szabalyozasra keriilt.
Jogszabalyi valtozas esetén ill., sziikség szerint a munkakoéri leirasok aktualizalasa is megtorténik.
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b) Integralt kockazatkezelési rendszer:
Az intézmény tevékenységére vonatkozd célokra negativ hatisok, elszalasztott lehet6ségek felismerése,
elemzése és kezelése a kockazatkezeléssel valik lehetévé. A kockazatok forrasat tekintve, ha kiils6 és belsé
kockazatok azonosithatok be, akkor azokra intézkedéseknek kell tdrténnie, hogy a negativ hatasok
ellenstilyozésara valaszlépések torténjenek.

c) Kontrolltevékenységek:
Az intézményben 2024-ben a belsé és kiils6 ellendrzések folyamatosak voltak. A feltart hianyossagokat a
javasolt intézkedések megvaldsitasa kovette, mely novelte a feladatok ellatasanak hatékonysagat is.

d) Informécios és kommunikacids rendszer:
Az Intézmény kiemelt feladatanak tekinti az irat-, adatkezeléssel és szolgaltatassal, ill., tovabbitassal kapcsolatos
belsé szabalyozas megfeleld végrehajtasat. A szervezeten beliil szabalyozott az informaciéaramlas atja és modja.
Az intézmény rendelkezik adatkezelési szabalyzattal. A kommunikacié folyamatosan biztositott szobeli €s
elektronikus formaban is.

e) Nyomonkdvetési rendszer (monitoring):
Az intézmény monitoring tevékenysége bels6é és kiilsé ellenérzések soran valdsul meg. Az ellenérzések
eredményérdl a jogszabalyok alapjan irasosos dokumentécié késziil. A munkatarsak munkakori kotelessége
feladataik figyelemmel kisérése, nyomon kovetése, a sziikséges dokumentacio elkészitése, valamint az
intézményvezetés felé a sziikséges beavatkozasok céljabdl az informaciok atadasa.
Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi el6irasok szerint a valosagnak megfeleléen,
atlathatoan, teljeskoriien €s pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre vonatkozo kiadasokat és
bevételeket.
B1) Nyilatkozom, hogy a 20... évben részt vettem a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belséd
ellendrzésérol sz616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdésében eldirt tovabbképzésen.
vagy
B2) Nyilatkozom, hogy a 20... évben az altalam irasban kijel6lt személy (név, beosztas, munkakor) vett részt a
koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellenbrzésérél szo616 370/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet 12. § (1) bekezdésében eldirt tovabbképzésen.
vagy
B3) Nyilatkozom, hogy a 20... évben nem voltam képzésre kotelezett a koltségvetési szervek belsé
kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szolo 370/2011. (X11. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdésében
el6irtak alapjan.
C1) Nyilatkozom, hogy a 20... évben az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje (név, beosztis,
munkakor) részt vett a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szo1d
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdéseben elbirt tovabbképzésen.
vagy
C2) Nyilatkozom, hogy a 20... évben az altalam vezetett k6ltségvetési szerv gazdasagi vezetdje (név, beosztas,
munkakor) nem volt képzésre kotelezett a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl €s belsd
ellenérzésérdl sz616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében elbirtak alapjan.
vagy
C3) Nyilatkozom, hogy az dltalam vezetett kiltségvetési szerv gazdasdgi szervezettel nem rendelkezik.
D1) Nyilatkozom, hogy — képzésre kotelezettként — a 20... évben az altalam vezetett koltségvetési szerv
gazdasagi vezet6je (név, beosztas, munkakdr) nem vett részt a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél
¢s bels6 ellendrzésérdl szold 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében elbirt
tovabbképzésen.
D2) Nyilatkozom, hogy — képzésre kitelezettként — a 20... évben a koltségvetési szerv vezetdjeként (név,
beosztas, munkakdr) nem vettem részt a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé
ellen6rzésérdl sz616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdésében elbirt tovabbképzésen.

Hadingerné Harnos Ildiké igazgaté sk.
VEZETOI NYILATKOZAT

A) Alulirott Ratfai-Takécs Renata a Szentkiralyi Kis Vuk Bélesdde koltségvetési szerv vezetd helyettese jogi
felelésségem tudataban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleléen 2024 évben/idészakban az altalam
vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

1. a belso kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasagos és hatékony
mukodésérdl,

2. olyan szervezeti kultura kialakitdsardl, amely biztositja az elk6telezettséget a szervezeti célok és értékek
irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,
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3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszer(i hasznalatardl, az alapitd
okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kovetelményeknek megfelels ellatasarol,
4. a rendelkezésre 4116 eldiranyzatok célnak megfelelé felhasznalasarol,
5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossag kovetelményeinek
érvényesitésérol,
6. a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérol, azok teljességérol és
hitelességérol,
7. a gazdalkodasi lehet6ségek €s a kotelezettségek dsszhangjardl,
8. az intézményi szamviteli rendr6l,
9. olyan rendszer bevezetésérél, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok jogszeriiségére és
szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatdsagot, tovabba megfelel a hazai és k6zosségi
szabalyoknak,
10. olyan szabalyzatok kiadasarél, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok kialakitasardl, amelyek
biztositjak a rendelkezésre allo forrasok eredményes felhasznalasat,
11. — a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerér6l és belsé ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eldirtak szerint — a kontrolltevékenység részeként minden
tevékenységre vonatkozoan a szervezeti célok elérését veszélyeztets kockazatok csékkentésére iranyuld
kontrollok kiépitésérdl a dontések eredményességi szempontd megalapozottsaga vonatkozasaban,
12. arrél, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit{izott célokkal és az azok elérését
segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott feladatokat, és értékelni
tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos
informéacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.
A vonatkoz6 jogszabalyok bels6 kontrollrendszerre vonatkoz6 elbirasainak az altalam vezetett k6ltségvetési
szervngél torténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkérnyezet:
A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatunk tartalmazza az intézmény szerkezeti felépitését, a felel6sség és
hataskoroket, a mikddés szabalyait. A dokumentum megismerése és elérhetésége minden munkatars szammara
biztositott. Intézményiink kiemelt feladatanak tartja céljainak elérését, értékrendjének biztositasat.
Munkatarsaink elkotelezettek a célok elérésében és az integritis érvényesitésének megvalésitasiaban.
Intézményiink gazdaségi szervezettel nem rendelkezé koltségvetési szervként mikodik, a gazdalkodasi
feladatokat a fenntart6 Szentkiraly Kozség Onkormanyzata latja el. A gazdalkodassal 6sszefiiggd szabalyzatokat
minden munkatars megismerte, ezt alairasaval is tanusitotta. Az intézmény altal elkészitett szabalyzatok
feliilvizsgalata jogszabalyi valtozasoknak megfelelGen ill., bels6 és kiilsé ellenérzések észrevételei, javaslatai
alapjan torténik. A feladatok ellatdsahoz minden munkatirs rendelkezik a megfeleld végzettséggel. A
munkatarsak valamennyien rendelkeznek munkakdri leirdssal, feladat és hataskoriik szabalyozasra keriilt.
Jogszabalyi valtozas esetén ill., sziikség szerint a munkakori leirasok aktualizalasa is megtorténik.

b) Integralt kockazatkezelési rendszer:
Az intézmény tevékenységére vonatkozd célokra negativ hatédsok, elszalasztott lehetéségek felismerése,
elemzése és kezelése a kockazatkezeléssel valik lehetdvé. A kockéazatok forrasat tekintve, ha kiilsé és bels6
kockazatok azonosithatok be, akkor azokra intézkedéseknek kell torténnie, hogy a negativ hatasok
ellensulyozasara valaszlépések torténjenek.

¢) Kontrolltevékenységek:
Az intézményben 2024-ben a belsé €s kiilsd ellenérzések folyamatosak voltak. A feltart hianyossagokat a
javasolt intézkedések megvalodsitasa kovette, mely novelte a feladatok ellatasanak hatékonysagat is.

d) Informacios és kommunikacios rendszer:
Az Intézmény kiemelt feladatanak tekinti az irat-, adatkezeléssel és szolgaltatassal, ill., tovabbitassal kapcsolatos
bels szabalyozés megfeleld végrehajtasat. A szervezeten beliil szabalyozott az informaciéaramlas utja és madja.
Az intézmény rendelkezik adatkezelési szabalyzattal. A kommunikacié folyamatosan biztositott szdbeli €s
elektronikus formaban is.

e) Nyomonkd&vetési rendszer (monitoring):
Az intézmény monitoring tevékenysége belsd és kiilsé ellenérzések soran valdsul meg. Az ellenbrzések
eredményérdl a jogszabalyok alapjan irasosos dokumentacié késziil. A munkatarsak munkakori kitelessége
feladataik figyelemmel kisérése, nyomon kovetése, a sziikséges dokumenticié elkészitése, valamint az
intézményvezetés felé a sziikséges beavatkozasok céljabol az informéaciok atadasa.
Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eléirasok szerint a valésagnak megfelelden,
atlathatoan, teljeskoriien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénziigyi évre vonatkozo kiadasokat és
bevételeket.
B1) Nyilatkozom, hogy a 20... évben részt vettem a k6ltségvetési szervek belsé kontrollrendszerér6l és belsd
ellenbrzésérol szol6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdésében eloirt tovabbképzésen.

vagy
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B2) Nyilatkozom, hogy a 20... évben az altalam irasban kijelslt személy (név, beosztas, munkakor) vett részt a
koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsd ellenérzésérsl sz616 370/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet 12. § (1) bekezdésében elbirt tovabbképzésen.

vagy

B3) Nyilatkozom, hogy a 20... évben nem voltam képzésre kotelezett a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerér6l és belsé ellen6rzésérél szo616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdésében
eloirtak alapjan.

C1) Nyilatkozom, hogy a 20... évben az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje (név, beosztas,
munkakor) részt vett a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd ellenérzésérdl szolo

370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében el6irt tovabbképzésen.

vagy

C2) Nyilatkozom, hogy a 20... évben az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetbje (név, beosztas,
munkakdr) nem volt képzésre kételezett a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé
ellenérzésérol szol6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében elbirtak alapjan.

vagy

C3) Nyilatkozom, hogy az dltalam vezeteit koliségvetési szerv gazdasdgi szervezettel nem rendelkezik.

D1) Nyilatkozom, hogy — képzésre kotelezettként — a 20... évben az altalam vezetett koltségvetési szerv
gazdasagi vezetdje (név, beosztas, munkakdr) nem vett részt a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérol
és belso ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében elbirt
tovabbképzésen.

D2) Nyilatkozom, hogy — képzésre kotelezettként —a 20... évben a koltségvetési szerv vezetdjeként (név,
beosztas, munkakor) nem vettem részt a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd
ellenérzésérdl szol6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdésében elbirt tovabbképzésen.

Szentkiraly, 2025. 05. 22. Rétfai-Takacs Renata b6lcsédevezetd helyettes sk.

12. napirendi pont:
Eloterjesztés a polgarmester és alpolgarmester 2025. jilius 1-t6l érvényes illetményérol és
koltségtéritésérol
(Az Métv. 49.§ (1) alapjan a személyes érintettséget az érintett képviseld koteles bejelenteni. A
Képviselo-testiilet a kizarasrol donthet egyszerii szotobbséggel)

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A 2024. november 29-én hatdlyba lépett 2024. évi LVIIIL. térvény (tovabbiakban Mtv.) moédositotta a
Magyarorszag helyi 6nkormdanyzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban Métv.) ,,A
fépolgarmester, polgarmester, a megyei 6nkormanyzat kozgytlésének elndke dijazasa” megnevezési
71.§ (1)-(4) bekezdéseit a kovetkezok szerint:

711§

(4) A polgarmester megbizatasanak id6tartamara havonta
a) az 500 f6 és az az alatti lakossagszamu telepiilés esetében a nemzetgazdasagi atlagkereset 1,5-

szeresének;
b) az 501-1500 {6 kozotti lakossagszamu teleplilés esetében a nemzetgazdasagi atlagkereset 1,75-

szeresének;
c) az 1501-2000 f6 kozotti lakossdgszamt teleplilés esetében a nemzetgazdasagi atlagkereset

kétszeresének;
d) a2001-5000 16 kozotti lakossagszamn teleplilés esetében a nemzetgazdasagi atlagkereset a telepiilés

2,25-szeresének;
e) az 5001-10 000 £6 kozotti lakossagszamu telepiilés esetében a nemzetgazdasagi atlagkereset két és

félszeresének;
f) a 10 001-30 000 {6 kozotti lakossagszdmu telepiilés esetében a nemzetgazdasagi atlagkereset

haromszorosanak;
g) a 30 000 f6 feletti lakossagszamu teleptilés esetében a nemzetgazdasagi atlagkereset harom és

félszeresének megfeleld 0sszegl illetményre jogosult.
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(4a) A fépolgarmester, a megyei jogu varos polgarmestere, a fOvarosi keriileti dnkorményzat
polgarmestere, a varmegyei Onkormanyzat kozgylilésének elndke, a polgdrmester (e bekezdés
alkalmazdsdban a tovabbiakban egyiitt: polgarmester) illetményének szamitdsdnal a targyévet
megel6z6 évnek a januar elsé napjatol december utolsd napjaig tarté idoszakéra vonatkozd, a legalabb
5 16t foglalkoztatd vallalkozasoknal, a koltségvetési intézményeknél és a foglalkoztatas szempontjabodl
jelent6s nonprofit szervezeteknél teljes munkaidében alkalmazasban allok brutté atlagkeresetére
vonatkozban a nemzetgazdasagi atlagkeresetet kell alapul venni. A nemzetgazdasagi atlagkereset
alapjan szamitott illetményre a polgdrmester a targyév julius 1-jétél jogosult.”

Az Motv. a féallasu polgarmester illetményéhez igazodd tarsadalmi megbizatdsu polgarmester
illetményére, és a koltségtéritésre vonatkozd rendelkezései nem valtoztak, amelyek a kdvetkezdk:
»(5) A tarsadalmi megbizatast polgarmester havonta a polgarmester illetménye 50%-4val megegyezd
mérték tiszteletdijra jogosult, melynek egészér6l vagy meghatarozott részérdl a képviseld-testiilethez
intézett {rasbeli nyilatkozataval lemondhat.

(6) A f6allasu polgarmester, a tarsadalmi megbizatasti polgarmester, a varmegyei onkorményzat
kozgytilésének elndke havonta az illetményének, tiszteletdijanak 15%-aban meghatérozott dsszegli
koltségtéritésre jogosult.”

A Hivatalos értesité 2025. évi 11. szaméaban a K6zponti Statisztikai Ilivatalnak a kiilonbozo ellatdsok
alapjaul szolgald fobb statisztikai adatokrél megjelent kozleménye szerint a 2024. évi havi bruttd
atlagkereset 667.365.-Ft.

Az ismertetett torvény, annak modositasa, és a statisztikai adat alapjan Szentkirdly tarsadalmi
megbizatasu polgarmesterének, Szabo Gellért Gasparnak a tiszteletdija 2025. julius 1-t61 2 x 667.365.-
Ftx 0,50 = 667.365.- Ft. A koltségtérités 6sszege 667.365.- Ft x 0,15 = 100.104.- Ft.

A polgarmesteri tiszteletdij valtozasa érinti a tarsadalmi megbizatasu alpolgarmester tiszteletdijat és
koltségtéritését is. Az ardnyok nem valtoznak, vagyis az alpolgdrmester tiszteletdija nem haladhatja
meg a polgarmester tiszteletdijanak 90 %-at, és az alpolgarmester is jogosult 15 %-os koltségtéritésre.
Fentiek szerint Kutasi Ferenc alpolgédrmester tiszteletdija 2025. jalius 1-t6]1 667.365.- Ft x 0,90 =
600.628.- Ft. A koltségtérités 6sszege 600.628.- Ft x 0,15 = 90.094.- Ft.

Kérem, hogy az el6terjesztésben foglaltakat megtargyalni, és arrdl az aldbbi hatarozat-tervezetek
szerint donteni sziveskedjenek.

Gajdos Eva jegyz6 sk.
HATAROZAT TERVEZET:
....... /2025. (V. 29.) 6nk. hat.
Polgarmester tiszteletdijanak, koltségtéritésének megallapitisa

Szentkiraly Kozség Onkormdanyzatanak Képvisel6-testiilete a Magyarorszag helyi énkorményzatairdl
sz016 2011. évi CLXXXIX. torvény 71.§ (4)-(6) bekezdései alapjan 2025. julius 1-t6l Szentkiraly
kozség tarsadalmi megbizatast polgarmesterének, Szabd Gellért Gasparnak a

* havi brutto tiszteletdijat 667.365.-Ft-ban,

e koltségtéritését havonta 100.104.- Ft-ban hatarozza meg.

Felel6s: Gajdos Eva jegyz6
Hataridg: 2025. 06. 30.

HATAROZAT TERVEZET:
........ /2025. (V.29.) 6nk. hat.
Alpolgarmester tiszteletdijanak, koltségtéritésének megallapitasa
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Szentkiraly Koézség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a Magyarorszag helyi nkormanyzatairdl
sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 80.§ (2) bekezdése alapjan 2025. julius 1-t6l Szentkiraly kbzség
alpolgarmesterének, Kutasi Ferencnek a

* havi brutt6 tiszteletdijat havonta 600.628.- Ft-ban,

* koltségtéritését havonta 90.094.- Ft-ban hatarozza meg megbizatasa idtartamara.

A képvisel6-testiilet tudomasul veszi, hogy nevezett a tiszteletdija teljes Osszegérél benyujtotta
lemondésat.

Felelds: Szabd Gellért polgarmester
Hataridé: 2025. 06. 30.

13. napirendi pont:
Eléterjesztés a nem kézmiivel 6sszegyiijtott haztartasi szennyviz begyiijtésére vonatkozé helyi
kozszolgaltatas ellatasa iranyul kézszolgaltatasi szerz6dés megkotéséhez

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A telepiilési 6nkorményzat a vizgazdalkodasrdl szo6l6 1995. évi LVIL térvény (tovabbiakban: Vgt.) 4.§
(2) bekezdés d, pontja alapjan kételes gondoskodni a telepiilésen talalhatd szennyvizbekotés nélkiili
ingatlanok esetében a nem kézmiivel 6sszegyUjtott haztartasi szennyviz begyijtésének szervezésérol
és ellendrzésérol.

Az Onkorményzat a Vgt. 44/C §-a szerint kotelezben ellatand6 kozszolgaltatasként a koziizemi
csatornahdlézatba vagy vizgazddlkodasi hatosagi jogkor gyakorlasardl szdolé kormanyrendeletben
meghatarozott mddon engedélyezett egyedi szennyvizkezelés utan befogadoba nem vezetett haztartasi
szennyviz begyljtésére kozszolgaltatast szervez és tart fenn.

A kozszolgaltatast 2020. 01. 01. napjatél 2024. 12. 31. napjaig a V és VA Kft. biztositotta.

Az Onkorményzat a kézszolgaltatés biztositisa érdekében beszerzési eljarast folytatott le, amely
eredményteleniil zéarult, ezért az egyes kozszolgéltatdsok ellatasardl és az ezzel Osszefliggd
térvénymodostasokrol sz6ld 2013. évi CXXXIV. torvény 3/F § (1)-(2) bekezdése alapjan Tiszaug
kozség vonatkozasaban kozérdekli szolgaltato kijelolését kértiik a teriiletileg illetékes Kormanyhivatal
Tlizvédelmi, Iparbiztonsagi és Viziigyi Hatsagi Foosztaly Tlizvédelmi, Iparbiztonsagi és Vizvédelmi
Osztalytol.

A hatosag megéllapitotta, hogy van olyan szolgaltatd, aki a feladatot onként ellatna, igy (allaspontja
szerint) a kozérdekl szolgaltatd kijelolésének torvényi feltételei nem allnak fenn, ezért az eljarast
megsziintette. Mindezek alapjan Szentkiradly kozség tekintetében a Kkijel6lési eljards nem lett
meginditva.

A koréabbi szolgaltatdé benyujtotta ajanlatat és a szerz0déskotéshez sziikséges dokumentumokat, igy a
kozszolgaltatasi szerz6dés megkdthetd.

Kérem a T. KépviselO-testiiletet, hogy az eldterjesztést targyalja meg és hozza meg dontését.
........... /2025. (.......) sz. Hatarozat

a nem kozmiivel 6sszegyiijtott haztartasi szennyviz begyiijtésére vonatkozo helyi kozszolgaltatas
ellatasa iranyulé szerzédés megkotésérol

Szentkiraly Kozség Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete Magyarorszdg Alaptérvénye 32.
cikk (1) bekezdés b) pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

1./ A Képviselo-testiilet a V és VA Kft intézményi szennyviz begyijtésére vonatkozd
arajanlatat elfogadja.

2./ A Képvisel6-testiilet felhatalmazza Szabo Gellért polgarmestert az eléterjesztés melléklete
szerinti kdzszolgéltatasi szerz6dés megkotésére.

117



Kozszolgaltatasi szerz6dés
nem koézmiivel dsszegyiijtott haztartasi szennyviz begyiijtésére, elszallitasara és
artalommentes elhelyezésére vonatkozo szolgaltatas elvégzésére

Amely [étrejott egyrészrol

Szentkiraly Kozség Onkormdnyzata (székhely: 6063 Szentkiraly, Kossuth u. 13.. 3.; PIR
torzsszdm: 724704; addészam: 15724708-2-03; képviseli: Szabd Gellért polgarmester), mint
Megbizo (a tovabbiakban: Megbizo)

masrészrdl a

V és VA Kft (székhely: 6065 Lakitelek, Martinovics u. 6. adészam: 13298601-2-03, képviseli: Varga
Lajos tigyvezet8), mint kdzszolgaltaté (a tovabbiakban: (K&zszolgaltatd)

kozott az alabbiak szerint:

I. Altalanos rendelkezések

1. Szerzédés targya: Szentkirdly kozség kozigazgatasi teriiletén keletkezé, a nem kozmiivel
Osszegylijtott haztartasi szennyviz, folyékony hulladék begytijtésével, elszallitdsaval és artalommentes
elhelyezésével kapcsolatos kézszolgaltatas ellatasa Szentkiraly Kozség Onkorméanyzata Képvisels-
testliletének ..................... szamu hatarozata alapjan.

2. A szerz6dés idobeli hatdlya: jelen szerzddés 2025. julius 1. napjan 1ép hatdlyba és 2031. december
31. napjaig hatalyos.

3. A szerzo6dés teriileti hatalya: a jelen szerz6déssel megallapitott kozszolgaltatas teljesitésének
terlileti hatdra Szentkiraly k6zség kozigazgatasi tertilete.

II. Pénziigyi megallapoddsok

1. Szerz6d6 Felek egyezden rogzitik, hogy a jelen szerzddés hatilya ald tartozd kozszolgaltatas
ellenértékét  (egységnyi  dijtétel)  Szentkirdly  Kozség  Onkormanyzata  Képviseld-
testiiletének .............. szamui rendelete (tovabbiakban: Or.) mellékletében hatdrozza meg a
szippantott szennyvizre vonatkozd rezsicsokkentésrol, valamint egyes térvényeknek a tovabbi
rezsicstkkentéssel 6sszefliggd modositdsardl sz616 2013. évi CXIV. torvény 1. § (1) bekezdése alapjan.

2. Az Or. mellékletében meghatérozott dijat a kozszolgaltatast igénybevevé fizeti meg a Kozszolgaltats
felé szamla ellenében. A kozszolgaltatd azonban a szolgaltatist az alabbi dijtételek mellett végzi:

a bruttd szolgaltatasi dij kobméterenként:
- lakossagi szolgaltatas: 3.302.- Ft
- kozleti szolgaltatéas: 5.715.- Ft

3. Az 1. és 2. pontban meghatarozott dijak kozotti kiillonbség megfizetése a Megbizo kotelezettsége a
Kozszolgaltatd altal havonta utdlag, minden hdénap 10. napjaig leadott elszdmolas alapjan. A
kozszolgaltatd koteles leadni a havi elszamolast az elszallitott hdztartasi szennyvizrél, amelyeket a
szdmlamésolatokkal igazolnia kell.

4. A Szerz6d6 Felek megdallapodnak, hogy a Kozszolgéltaté minden évben egy alkalommal
kezdeményezheti a dij fellilvizsgalatat a kozszolgaltatassal kapcsolatos koltségeinek valtozasa
mértékének fliggvényében, amelyet a képviseld-testiilet legkésébb minden év marcius 31-ig teljesit
(rendes dijmegallapitas).

5. A Kozszolgaltatd a rendes dijmegéallapitason kiviil jogosult a dij feliilvizsgalatat kezdeményezni, ha
a lakossag altal vasarolt termékek és szolgaltatisok KSH 4altal megallapitott fogyasztdi arindex
szdzalékos novekedése a legutolsd dijmegallapitds idOpontjat kovetd fél éven belill meghaladja a
3,5 %-ot. Az arindex novekedésére hivatkozott dijmodositasi kezdeményezés soran a Kdzszolgaltato
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a javasolt dijban jogosult érvényesiteni a kérelem benyujtasat megel6z6 2 honap kimutatott hatasait
(rendkiviili dijmegéllapitds). Rendkiviili dijmegallapitds okén a Megbiz6 is jogosult megkeresni a
Kozszolgaltatot a koltségelemzés elkészitése érdekében, melyet a Kozszolgéltato 20 napon beliil
teljesiteni koteles.

6. A Szerz6do Felek rogzitik, hogy a Megbizo a hulladékkezelési kozszolgaltatasi dij meghatarozasa
sorén a vizgazdalkodasrol szold 1995. évi LVIIL. torvény (tovdbbiakban: Vgtv) 44/D. §-ban foglaltak
szerint a K6zszolgaltatd koltségeit €s raforditasait elismeri. Ennek érdekében a Kézszolgaltaté kiteles
a kozszolgaltatasi tevékenységrol évente részletes koltségelszamolast és a kozszolgaltatas targyévi
tapasztalatairdl tajékoztatot késziteni, s azt a Megbizénak benytjtani minden év marcius 31-ig.

7. Ha a kozszolgaltatds dijat a Megbizo a Vgtv. 44/D. § (1)-(6) bekezdés alapjan szamitott dijnal
alacsonyabb mértékben 4allapitja meg, a kiilonbséget dijkompenzacié forméjadban koételes a
Ko6zszolgaltatonak megtériteni. A megallapitott dijkompenzacid a szippantott szennyvizre vonatkozé
rezsicsokkentésrdl, valamint egyes torvényeknek a tovabbi rezsicsokkentéssel Gsszefiiggd
modositasarol sz616 2013. évi CXIV. térvény hatalydig all fenn, Felek azt kovetéen kézdsen egyeztetik
a kozszolgaltatds rendeletben meghatarozott dijat.

8. A kozszolgaltatds finanszirozésanak elveit és moddszereit Szerz6dé Felek a kovetkezok szerint
hatarozzak meg:
a) A kozszolgaltatas dijat a kozszolgaltatas igénybevételére ktelezett fizeti meg, a K&zszolgaltato ltal
kiallitott szdmla alapjan.

b) Szerz6dé Felek egyezden rdgzitik, hogy a szolgéltatast igénybe vevd ingatlantulajdonosokkal a
Kozszolgaltatd all jogviszonyban, aki a kézszolgaltatas teljes ellenértékét — ideértve a gyUjtés, a
szallitas és az elhelyezés Or. szerinti dijat — jogosult a szolgéltatast igénybe vevé (ingatlantulajdonos,
ingatlanhaszndlo) részére a szamviteli rend szerint szdmlazni, €s a dijat beszedni.

¢) Ugyanazon a napon térténd masodik eredménytelen kiszallas utan a Kézszolgaltatd bruttd 6.350 Ft
dijat jogosult elszdmolni az igénybejelent6 felé, amely megfizetésére az igénybejelentd koteles.

HI. Koézszolgaltaté kotelezettségei

1. A Ko6zszolgaltatdo mindenkor kételes a tulajdonos bejelentésétdl szamitott 4, maximum 7 napon beliil
a szolgdltatast elvégezni. A Kozszolgéltatd a rendkiviili karelhdritas koérében munkasziineti napon is
kételes teljesiteni.

2. A Kozszolgaltato a teleplilési folyékony hulladékot a kovetkezd hulladékartalmatlanité helyeken

eresztheti le: Tiszakécskei szennyviztisztitdé telep. A Kozszolgaltatd a befogadé teleppel kotott
szerz&dést jelen szerz6dés megkotését kovetd 60 napon beliil kételes a Megbizénak bemutatni.

3. A telepiilési folyékony hulladékot a kozszolgéltato csak a hatalyos kornyezetvédelmi,
kozegészségligyi elbirdsoknak megfeleléen gyljtheti és kezelheti. A hulladékkezeld tevékenység
eszkozeit kizarolag az engedélyezett telephelyen térolhatja.

4. A Szerz6d6 Felek rogzitik, hogy a Kozszolgaltato kotelezettségei az alabbiak:

a) a kozszolgaltatas folyamatos €s teljes kort ellatasa,

b) a kdzszolgaltatas jelen Szerz6dés, a hulladékgazdalkodasi tevékenységre irdnyadd
jogszabalyokban foglaltak, illetve az Or.-ben foglaltak szerinti meghatérozott rendszer, médszer és

gyakorisag szerinti teljesitése,

c) a telepiilési folyékony hulladék eredetének igazolasa, és az erre vonatkozd iratok 6t évig tart6
megorzése,
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d) a kozszolgaltatas teljesitéséhez sziikkséges mennyiségii és mindségl jarmi, gép, eszkdz, berendezés
biztositdsa, valamint a sziikséges 1étszamu és képzettségli szakember alkalmazasa,

e) a kozszolgaltatds folyamatos, biztonsagos és bovithetd teljesitéséhez sziikséges fejlesztések,
beruhazasok és karbantartasok elvégzése,

f) a kdzszolgaltatas korébe tartozé nem kozmiivel §sszegylijtott haztartasi szennyviz
artalmatlanitdsara a feltigyeletet ellatd hatdsag altal kijelolt helyek és 1étesitmények igénybevétele;

g) a kdzszolgaltatas ellatasanak, valamint a kézszolgéltato éaltal alkalmazott k6zszolgaltatasi dij
mértékérol és az alkalmazas tapasztalatairdl a telepiilési onkormanyzat képviseld-testiiletének
legalabb évenként egyszeri tajékoztatasa;

h) a kozszolgaltatas teljesitésével Osszefiiggd adatszolgaltatas rendszeres teljesitése és az alabbi
adatok nyilvantartasa:

e kibocsatd neve, cime,

e vizfogyaszt6 kodja,

e clszallitott hulladék mennyisége,

e szallitds id6pontja,

e szallitasi szamla szama,

e szallitast végz6 azonositési adatai,

i) a fogyasztok szamara konnyen hozzaférheto ligyfélszolgalat és tajékoztatasi rendszer miikddtetése,
1) a fogyasztoi panaszok és észrevételek elintézési rendjének megéllapitésa,

k) az ingatlantulajdonosok rendszeresen tdjékoztatdsa a varos honlapjén, valamint a helyben szokésos
modon a szolgaltatassal Osszefiiggé valamennyi Iényeges korlilményrdl, valamint a kotelezd
kozszolgaltatas jelen szerz8dés szerinti teljesitésének megkezdésérdl, és lényeges feltételeirdl,

1) tevékenysége sordn a hatilyos ¢és vonatkozo jogszabalyi eldirdsokban foglalt miiszaki,
kozegészségligyi, kornyezetvédelmi, munka-, baleset- tlizvédelmi- valamint egyéb feltételek betartasa,
amelyek esetleges megsértésébdl eredd kovetkezményekért a polgari jog szabalyai szerint felel,

m) a szolgaltatasbdl eredé szennyezddés esetén a hulladék eltakaritdsa, a terlilet
szennyezddésmentesitése, valamint az eredeti kdrnyezeti 4llapot helyreallitasa,

n) a szolgéltatas soran okozott kdrok sajat hataskorben torténd megtéritése, sajat felelésségbiztositasa,
vagy az lizemeltetett gépjarmiivek feleldsségbiztositasa alapjan.

5. A Kdozszolgéltatdo minden késedelmes napra késedelmi kotbért koteles fizetni, amennyiben

a) a szerz6dés hatdlyba 1épésének napjan a kozszolgaltatis nem kezdi meg, vagy
b) a kozszolgaltatast a tulajdonos bejelentését kdvetd 4, maximum 7 napon beliil nem végzi el, vagy
c) a kozszolgaltatast a felmondési id6 alatt nem végzi el.

A napi kotbér 0sszege a Kozszolgaltato altal beszedett 6sszes szolgaltatasi éves dij + a dijkompenzacio
Osszegének 365 -6d része. Az elsé év leteltéig a kordbbi szerzddések alapjan beszedett dijak,
megfizetett dijkompenzacidk 6sszege az iranyado.

A kotbér maximuma 60 naptéari nap, mely késedelmi okonként értend6, azaz minden késedelemmel
érintett korilmény esetén vjraindul. Amennyiben az egy késedelmi okra es6 késedelem idétartama a
60 késedelmes napot meghaladja, Gigy az Onkormdnyzat a szerzédést rendkiviili felmondassal
felmondhatja, egyben jogosult egy évi beszedett dij + megfizetett dijkompenzicié Osszegére
meghiasulasi kotbérként.
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IV. Megbiz6 kitelezettségei
A Szerz6dé Felek rogzitik, hogy a Megbizo a szerz6dés id6tartama alatt a kdzszolgaltatas hatékony
és folyamatos ellatasa érdekében kotelezettséget vallal az alabbiakra:

a) a kozszolgéaltatds hatékony és folyamatos ellatasahoz a Kozszolgaltatd szamara sziikséges
informaciok szolgaltatasa, a Vgtv. 44/C. § (2) bekezdés g) pontjaban foglaltak betartasaval,

b) a kdzszolgaltatd kizardlagos kozszolgaltatasi joganak biztositasara a 455/ 2013 Korm. rendelet 3. §
(3) bekezdés a), b) €s f) pontjaiban foglaltakra figyelemmel,

c) a kozszolgaltatas korébe tartozd €s a telepiilésen foly6 egyéb hulladékkezelési tevékenységek
Osszehangoldséanak elésegitése,

d) a telepiilésen mikodtetett kiillonbozo kzszolgaltatdsok dsszehangolasanak eldsegitése,

e) a kozszolgaltatd dijemelési javaslatdnak megtargyaldsa és az azzal kapcsolatos dontés
meghozatala.

V. Teljesitési segéd vagy kozremitkodo igénybevétele

1. A Kozszolgaltatd tevékenységének ellatdsa sordn a polgarmester engedélyével kozremlikddot vagy
teljesitési segédet vehet igénybe feltéve, hogy az a telepiilési folyékony hulladékkal kapcsolatos
tevékenység egyes feladatainak ellatasahoz a jogszabalyokban megk&vetelt miiszaki felszereltséggel,
szakképzett szakember allomannyal és a jogszabalyokban meghatarozott hatdsagi és/vagy
hulladékkezelési engedéllyel rendelkezik, tovabba alkalmazasa nem eredményezi sem a szolgaltatas,
sem a szolgaltatds mindségi szintjének csdkkenését, nem jar dijemeléssel, illetve nem keletkeztet a
Megbizot terheld dijkompenzacios kotelezettséget.

2. A kézremiikods a tevékenységét az Or. szabdlyai szerint koteles végezni, a kozremikodd
tevékenységéért a Kozszolgaltato ugyanugy felel, mint a sajat tevékenységéért.

VL. A szerz6dés megsziinése, modositasa
1. A Megbizé a kozszolgaltatasi szerzddést rendkiviili felmonddassal, azonnal hatéllyal kiilon6sen, de
nem kizarolagosan az alabbi esetekben mondhatja fel. Ha

a) a Kozszolgaltaté — a kozszolgaltatas ellatdsa sordn — a tevékenységére vonatkozé jogszabalyokat
vagy hatosagi eldirasokat stlyosan megsértette, és a jogsértés tényét birosdg vagy hatésag jogerdsen
megéllapitotta,

b) a Kozszolgaltaté a kozszolgaltatasi szerz6désben megallapitott kotelezettségét neki felréhatéan
sulyosan megsértette,

c) a Kozszolgaltaté nem rendelkezik hatalyos, a telepiilési folyékony hulladék begylijtésére,
szallitdsara, vonatkozd hatdsagi engedéllyel és ennek ellenére a Szerz6dés hatilya ald tartozo
tevékenységet folytat,

d) a Kozszolgéaltaté a Megbizd kezdeményezésére induld dijmegéllapitashoz sziikséges részletes
koltségelemzést nem késziti el.

2. A Kozszolgaltatd a kozszolgaltatasi szerzOdést a teljesités megkezdését kovetben rendkiviili
felmondassal akkor mondhatja fel, ha a Megbizd a kozszolgaltatasi szerz6désben meghatdrozott
kotelezettségét — a Kozszolgaltatd felszolitasa ellenére — sulyosan megsérti, és ezzel a
Kozszolgaltatonak kart okoz vagy akadélyozza a kozszolgaltatas teljesitését.

3. A Kozszolgéltatd a kozszolgaltatdsi szerzddést felmondhatja, ha a kozszolgaltatisi szerzédés
megkotését kovetden alkotott jogszabaly a kozszolgaltatasi szerzodés tartalmi elemeit Ugy valtoztatja
meg, hogy az a Kozszolgaltatonak a kézszolgaltatés szerzddésszerl teljesitése korébe tartozd 1ényeges
és jogos érdekeit jelentés mértékben sérti.

4. A felmondasi id6 6 honap, mely id6 alatt a kdzszolgaltatast valtozatlan feltételekkel, teljes koriien
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el kell latni.

5. A kbzszolgaltatasi szerz6dés megszlinik

a) a szerzOdésben meghatarozott id6tartam lejartaval;

b) a k6zszolgaltat6 jogutod nélkiili megsziinésével,

c) eléllassal, ha a teljesités még nem kezd6dott meg; vagy
d) felmondassal.

6. A kozszolgaltatasi szerzO0dés megsziinése esetén a kozszolgaltatds ellatasaval kapcsolatos
valamennyi dokumentumot, nyilvantartast, a folyamatban 1év6 ligyek irataival egyiitt a kbzszolgaltato
a Megbizonak a kozszolgaltatasi szerz6dés megsziinése napjan atadja.

7. Amennyiben a Ko6zszolgaltato a felmondasi jogaval a hatarozott id6 lejarta elott él, ugy koteles a
Megbizo6t ért kart megtériteni, kiilondsen az Uj Kozszolgaltatoval kotott szerzddésben rogzitett
magasabb arkiilonbozet hatralévo idore esd Osszegét.

VII. Egyéb megallapodasok
1. Szerz6d6 Felek megéllapodnak abban, hogy a kozottiik felmeriilé jogvita esetén torekednek annak
peren kiviili rendezésére, amelynek hidnyaban aldvetik magukat a Megbizo székhelye szerinti Birésag
kizarélagos illetékességének.

2. Nem mindsiil szerz6dés-modositasnak a felek cégjegyzékben vagy egyéb mddon nyilvantartott
adataiban, igy kiilonosen a székhelyében, képviseldiben, bankszamlaszamaban bekovetkezo valtozas,
tovabba a szerz6déskotés és teljesités sordn eljard szervezet és a kapcesolattartok adataiban bekovetkez
valtozés. Az emlitett valtozasokrol az érintett fél a masik felet — az eset koriilményeitol fiiggben — vagy
elézetesen irdsban 10 napos hatarid6vel vagy a valtozas bekdvetkezését (bejegyzését) kévetd 10 napon
beliil k6teles értesiteni.

Jelen szerzOdést a felek annak elolvasasa és értelmezését kovetden, mint akaratukkal mindenben
egyez6t

jovahagydlag alairtak.

Szentkiraly, 2025. ...........

14. napirendi pont:

Eléterjesztés
a nem kozmiivel dsszegyiijtott haztartasi szennyviz begyiijtésére vonatkozo kozszolgaltatas
helyi szabalyairol sz6lo 6/2014. (VIIL. 31.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Szentkiraly kozség kozigazgatasi terliletén tobb olyan ingatlan taldlhatd, amelyek nem csatlakoznak
kozcsatorndhoz, igy az ott keletkezd haztartdsi szennyviz zart tarolokba gytlik Ossze, melyek
rendszeres Uritésérdl €s elszallitasarol kdzszolgaltatas keretében kell gondoskodni.

A vizik6zmu-szolgaltatasrol sz6l6 2011. évi CCIX. térvény 44.§ (4) bekezdése, valamint a nem
kézmivel Osszegyljtott héaztartdsi szennyviz begylijtésére irdnyuld kozszolgaltatdsokrdl szdlo
58/2013. (I1.27.) Korm. rendelet alapjan a telepiilési 6nkormanyzat koteles rendeletben szabalyozni a
nem kozmiivel 6sszegyUjtott haztartasi szennyviz elszallitasanak k6zszolgaltatasi rendjét.

A kornyezet- és kozegészségligyi szempontok, valamint a jogszabalyi megfelelés biztositasa miatt a
Képviseld-testiilet megalkotta 6/2014. (VII. 31.) szdmu rendeletét, amelynek modositasa sziikséges.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet az elOterjesztés megtargyalasara és a rendelet-tervezet
elfogadésara!
Gajdos Eva jegyzo sk.
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Szentkiraly Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének .../.... (...) dnkormanyzati rendelete

a nem kézmiivel 6sszegyiijtott haztartasi szennyviz begyiijtésére vonatkozé kozszolgaltatas
helyi szabalyairdél sz616 6/2014. (VII. 31.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol

[1] Szentkiraly Kozség Onkormanyzatdnak Képviselé-testiilete a vizikozmii-szolgaltatdsrol szold
2011. évi CCIX. torvény 44.§ (4) bekezdésében, valamint a nem kdzmiivel Gsszegyljtott haztartasi
szennyviz begyljtésére irdnyuld kézszolgaltatasrol szolo 58/2013. (II. 27.) Korm. rendelet 31.§ (1)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban és a
Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 11.
pontjaban meghatarozott feladatk6rében eljarva,

[2] az 1995. évi LIIL torvény 48. § (3) bekezdésében biztositott véleményezési jogkorében eljard
Tiszantali Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Felligyel0ség véleményének kikérésével,
a nem kozmivel Osszegylijtott haztartdsi szennyviz begyljtésének kotelezd kozszolgaltatasardl a
kovetkezoket rendeli el:

1.§

A nem kozmiivel 0sszegy(ijtott haztartasi szennyviz begylijtésére vonatkozo kozszolgaltatas helyi
szabalyairdl szoléo 6/2014 (VIL.31.) onkormdnyzati rendelet bevezetdje helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1€p:

»Szentkirdly Kozség Onkorményzatinak Képvisel6-testiilete a vizikozmii-szolgaltatasrol szold 2011,
évi CCIX. torvény 44.§ (4) bekezdésében, valamint a nem kdzmivel 6sszegylijtott haztartasi szennyviz
begylijtésére iranyulo6 kozszolgaltatasrol szold 58/2013. (II. 27.) Korm. rendelet 31.§ (1) bekezdésében
kapott felhatalmazas alapjan, az alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban és a Magyarorszag
helyi 6nkorméanyzatairol sz6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 11. pontjdban
meghatarozott feladatkérében eljarva, a 1995. évi LIIL. torvény 48. § (3) bekezdésében biztositott
véleményezési jogkorében eljardé Bacs Kiskun Varmegyei Kormaéanyhivatal Koérnyezetvédelmi,
Természetvédelmi és Ilulladékgazdalkodési Foosztaly véleményének kikérésével, a nemn koznivel
Osszegyljtott haztartdsi szennyviz begyijtésének kotelezé kozszolgaltatasardl a kovetkezdket rendeli
el:”

2. §

A nem koézmiivel 0sszegylijtott haztartasi szennyviz begylijtésére vonatkozd kozszolgaltatds helyi
szabalyairél sz6l6 6/2014 (VIL.31.) dnkorményzati rendelet 2. §-a a kdvetkezo 4. és 5. ponttal egésziil
ki:

(E rendelet alkalmazdasaban:)

»4.  Kozszolgéltatds: a teleplilési onkorményzat altal szervezett, a nem kdzmiivel Osszegytjtott
haztartasi szennyviz begylijtésére és elszallitasara iranyulo6 szolgaltatas

5. Szolgaltaté: a kozszolgéltatas ellatdsara az Onkormaényzattal szerzodést kotott, engedéllyel
rendelkez6 vallalkozas”

3.§

(1) A nem kozmiivel 6sszegylijtdtt haztartasi szennyviz begytijtésére vonatkozo kozszolgaltatas helyi
szabalyairol szolo 6/2014 (VIL.31.) dnkorményzati rendelet 3. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezod
rendelkezés 1ép:

»(3) A szolgaltaté az Uritett szennyviz mennyisége alapjan 4rtalmatlanitdsi dijat fizet az tizemeltetOnek.
Az artalmatlanitasi dij dsszegét a jelen rendelet 2. mellékletében meghatdrozott kozszolgaltatasi dij
tartalmazza.”
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(2) A nem kozmiivel 6sszegy(ijtott haztartdsi szennyviz begytjtésére vonatkozd kdzszolgaltatas helyi
szabalyairol szold 6/2014 (VII.31.) 6nkormanyzati rendelet 3. § (5) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»(5) A szolgéaltat6 a beérkezett kdzszolgaltatasi igényekrdl nyilvantartast koteles vezetni.

4. §

A nem kozmiivel Osszegyljtott haztartdsi szennyviz begylijtésére vonatkozd kozszolgaltatas helyi
szabalyairdl sz6l6 6/2014 (VII.31.) 6nkorményzati rendelet 8. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»(2) A kozmiszolgaltatd koteles az ingatlantulajdonos bejelentésétél szamitott 4, maximum 7 napon
beliil a vele egyeztetett id6pontban a szolgaltatast elvégezni.”

5.§

(1) A nem kézmiivel 6sszegylijtott haztartasi szennyviz begyUjtésére vonatkozo kozszolgaltatas helyi
szabélyairol sz6l6 6/2014 (VIL.31.) 6nkormanyzati rendelet 13. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»(1) Az ingatlantulajdonosnak a kozszolgaltatas igénybevételéért kozszolgaltatisi dijat kell fizetnie,
amelyet a 2. melléklet tartalmaz.”

(2) A nem koézmivel 6sszegy(ijtott haztartdsi szennyviz begylijtésére vonatkozd kozszolgaltatas helyi
szabélyairdl szo6l6 6/2014 (VI1.31.) nkorményzati rendelet 13. §-a a kovetkez6 (5a)—(5e) bekezdéssel
egészil ki:

»(52) Az ingatlan tulajdonosa a ko6zszolgéltatdsi dijat tartalmazdé szamla adataival és Osszegével
kapcsolatban a Kozszolgaltatondl irasban kifogést emelhet.

(5b) A kifogasnak a szdmla kiegyenlitésére vonatkozd kotelezettség teljesitésére halaszté hatdlya
nincsen.

(5¢) A kifogasra, annak kézhezvételétdl szamitott 30 napon belill a Kozszolgaltaté vagy megbizottja
valaszolni koteles.

(5d) Nem tagadhatja meg a kozszolgaltatasi dij megfizetését az, aki a nem kozmiivel Ssszegytjtott
haztartasi szennyvizzel kapcsolatos kotelezettségeit nem teljesiti, feltéve, hogy a Kozszolgéltatd a
kozszolgéltatast felhivas Utjan vagy egyéb modon kozzéteszi, illetve a kozszolgéltatas teljesitésére
vonatkoz6 rendelkezésre 4llasat igazolja.

(5e) Talszamlazas esetén a tobbletdsszeget a Kozszolgaltatd az ingatlantulajdonos irdsbeli kérelmére
visszafizeti vagy azt a soron kovetkez0, esedékes dijfizetési kotelezettségbe beszamitja.”

(3) A nem kozmivel 6sszegylijtott haztartasi szennyviz begytijtésére vonatkozo kdzszolgaltatas helyi
szabdlyairol sz6l6 6/2014 (VIL.31.) 6nkorményzati rendelet 13. § (7) bekezdése helyébe a kdvetkezd
rendelkezés 1€p:

»(7) A szolgaltatd koteles a kozszolgéltatoi tevékenységérdl évente részletes koltségelszamolast
késziteni, és azt a tevékenységérol szold beszamold részeként a targyévet koveto év marcius 31-ig az
Onkorményzatnak benyujtani.”

6. §

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.

124




Végso eldterjeszt6i indokolés

A rendelet célja a nem kozmiivel 6sszegylijtott haztartasi szennyviz begyiijtésének és elszallitasanak
egységes €s atlathat6 helyi szabdlyozasa, a kdzszolgaltatas kotelez6 igénybevételének biztositasa, a
szakszerli elszéllitds garantdlasa a kijellt befogadohelyre, a kornyezeti és kozegészségiigyi
kockazatok csokkentése, valamint az illegélis szennyviz-elhelyezés megel6zése.

A kozszolgaltatasi szerzédés 2024. 12. 31. napjan tortént megszinése ¢s egyéb valtozasok,
pontositasok miatt szitkségessé valt a rendelet feltilvizsgalata és modositasa.

2. melléklet a nem kézmiivel dsszegyiijtott haztartasi szennyviz begyiijtésére vonatkozo
kozszolgaltatas helyi szabalyairél sz616 6/2014. (VIL. 31.) 6nkormanyzati rendelet médositasarél

Szentkirily Kozség Onkormanyzat Képvisel-testiiletének
a nem kozmiivel 6sszegytijtott haztartasi szennyviz begyiijtésére vonatkozo kiozszolgaltatas
helyi szabalyairél sz616 6/2014. (VIL. 31.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol
sz616 ..../2025. (........ ) 6nkormanyzati rendelethez
1. Eldzetes hatasvizsgalat

A jogalkotasrol szdlo 2010. évi CXXX. torvény (Jat) 17. §-a alapjan, mint a fenti jogszabaly
elokészitdje az alabbi elézetes hatasvizsgalatot végeztem el a szabalyozas varhatd kvetkezményeir6l,
melyr6]l most tajékoztatom a képviselé-testiiletet.
a) A tervezett jogszabaly hatasai:
a) tdrsadalmi, gazdasagi hatas:
- tarsadalmi hatésa:
Pozitiv:
e javuld kozegészségligyi allapot a telepiilésen,
e alakossag korében nd a biztonsagérzet, ha megfeleld ellenérzés miiksdik

- gazdasagi hatdsa: a szippantott szennyvizre vonatkozé rezsicsokkentésrdl, valamint egyes
torvényeknek a tovabbi rezsicsékkentéssel Osszefliggd mddositasardl szolo 2013. évi CXIV.
torvény alapjan a korabbi rendeletben a lakossag altal fizetendd dijtétel nem emelhets. A
szolgaltatasbol eredd tobbletkoltség az Snkormanyzatot terheli.
b) kérnyezeti €s egészségi kovetkezmények:
- csokken a talaj €s -vizbazis-szennyezés kockéazata, a természetes él6helyek védelme javul,
ugyanakkor a szallitasi tevékenység miatt nohet a CO;-kibocsatds, ha nem torténik meg a
logisztikai optimalizalas.
c¢) adminisztrativ terheket befolyasold hatasok:
- a szolgéltatonak jelentési és nyilvantartasi kotelezettségei lesznek
- az Oonkormanyzatnak ellen6rzési €s koordinaciés feladata lesz
- a lakossdg szdmdéra dokumentacios kotelezettséget keletkeztet (pl. szallitasi igazolasok
megorzése)
b) A jogszabalyok megalkotdsanak sziikségessége, a jogalkotds elmaradasamak varhaté
kovetkezményei
A rendelet mddositas elfogaddsa biztositja a torvényi megfelelést, valamint a kérnyezetvédelmi
és kozegészségligyi eldirasok betartasat. Elutasitisa torvénysértést eredményezhet és novelheti
az illegalis szennyvizkezelés veszélyét.
¢) A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek

A rendelet alkalmazaséhoz sziikséges személyi, targyi, szervezeti és pénziigyi feltételek rendelkezésre
allnak.

’2. Indoklas
Altalanos indoklas

A rendelet célja a nem kozmiivel 0sszegyiijtott haztartasi szennyviz begy(jtésének és elszallitasanak
egységes és atlathatd helyi szabdlyozasa, a kozszolgaltatds kotelezé igénybevételének biztositisa, a
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szakszerli elszallitds garantaldsa a kijelolt befogaddhelyre, a kornyezeti és kozegészségligyi
kockazatok csokkentése, valamint az illegalis szennyviz-elhelyezés megel6zése.
A kozszolgaltatasi szerz8dés 2024. 12. 31. napjan tortént megsziinése miatt szlikségessé valt a rendelet
feliilvizsgélata és mddositasa.

Gajdos Eva jegyz6 sk.
15. napirendi pont:
Az alabbiakban a tanyagondnoki szolgalatok miikédésére vonatkozé 8 szabalyzat tervezetét
terjesztjlik megvitatasra. Mindegyik szabalyzathoz killén megismerési zaradék is tartozik, melyen az
érintett tanyagondnok és helyettese alairasaval ismeri el, hogy az abban foglaltakat megismerte és
magara nézve kételezdnek ismeri el.

A: SZENTKIRALY KOZSEG ONKORMANYZATA
TANYAGONDNOKI SZOLGALATANAK GEPJARMU HASZNALATI SZABALYZATA
I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. § A szabalyzat célja

Jelen szabalyzat célja, hogy meghatarozza Szentkirdly Kozség Onkormanyzata ltal tizemeltetett
tanyagondnoki szolgélat szolgalati gépjarmi hasznalatidnak és lizemeltetésének rendjét, a gépjarmi
hasznélatdval kapcsolatos jogokat és kotelezettségeket.

2. § A szabalyzat hatilya

(1) A szabalyzat személyi hatdlya kiterjed a tanyagondnoki szolgalat alkalmazasiban alld
tanyagondnokokra, valamint a szolgalati gépjarm{i hasznélatara jogosult més személyekre.

(2) A szabélyzat targyi hatdlya kiterjed a tanyagondnoki szolgalat feladatainak ellatasdhoz biztositott
szolgéalati gépjarmiire.

3. § Jogszabalyi hattér

(1) A szabalyzat a kdvetkez6 jogszabalyok figyelembevételével késziilt:

a) a szocialis igazgatasrol €s szocidlis ellatdsokrol sz616 1993. évi II1. térvény,

b) a személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és miikddésiik
feltételeirdl szolo 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet,

¢) a kozati kozlekedésrol szold 1988. évi 1. térvény,

d) a kozuti kozlekedés szabalyairol sz6lo 1/1975. (I1. 5.) KPM-BM egyiittes rendelet.

II. A GEPJARMU HASZNALATANAK ALTALANOS SZABALYAI
4. § A gépjarmil hasznalatara jogosultak kire
(1) A tanyagondnoki szolgélat gépjarmiivét alapvetden a tanyagondnok vezetheti.
(2) Indokolt esetben, a polgdrmester vagy a jegyzd irasbeli engedélyével a gépjarmiivet mas, megfelel6
vezetdi engedéllyel rendelkezd személy is vezetheti.
(3) A gépjarmli haszndlatdra vonatkozd engedélyt a polgdrmester vagy a jegyzd barmikor
visszavonhatja.

5. § A gépjarmi hasznalatinak célja

(1) A tanyagondnoki szolgélat gépjarmiive kizardlag a tanyagondnoki szolgélat szakmai programjaban
meghatarozott feladatok ellatdsara hasznalhato, kiillénosen:

a) kozremiik6dés az étkeztetésben,

b) kozremlikodés a hazi segitségnytjtasban,

c) kézremik6dés a kozosségi €s szocidlis informacidk szolgéltatdsaban,

d) kozremiikodés az egészségiigyi ellatashoz valoé hozzajutasban,

e) kozremiikodés a gyermekszallitasban,

f) kozremlikodés a kozosségi, miivel6dési, sport- és szabadidds rendezvények szervezésében,
g) cgycni hivatalos tigyck intézésének segitése,

h) lakossagi igények tovabbitéasa,

1) egyéb alapszolgaltatasok biztositdsaban vald kozremiikodés,

j) egyéb, a tanyagondnoki szolgélat szakmai programjédban meghatdrozott szolgaltatas.
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(2) A gépjarml magancélra nem hasznélhato.

III. A GEPJARMU IGENYBEVETELENEK RENDJE
6. § A gépjarmii igénylése
(1) A tanyagondnoki szolgalat gépjarmivének igénybevételét a tanyagondnok a heti munkatervében
tervezi meg, figyelembe véve a rendszeres és az eseti feladatokat.
(2) A heti munkatervet a polgdrmester vagy az altala megbizott személy hagyja jova.
(3) Rendkiviili, elére nem tervezhetd feladatok esetén a gépjarmi igénybevételét a polgarmester vagy
az altala megbizott személy engedélyezi.

7. § A gépjarmii hasznilatinak dokumentalasa

(1) A gépjarmi hasznalatat menetlevéllel kell dokumentalni. A menetlevelet naponta kell vezetni.

(2) A menetlevélen fel kell tiintetni:

a) a gépjarmi tipusét és forgalmi rendszamat,

b) a vezetd nevét,

¢) az indulés és érkezés helyét, idejét,

d) a megtett kilométert,

e) a szallitott személyek szamat,

f) a szallités céljat,

g) a tankolds adatait,

h) a gépjarmiivezeto alairdsat.

(3) A menetlevelet a tanyagondnok koételes vezetni és azt a targyhot koévetd hénap S. napjaig a
polgarmesternek vagy az altala megbizott személynek leadni.

(4) A gépjarmii hasznélatardl elektronikus nyomkovet6 rendszer altal generalt menetlevél is készithetd.
A menetlevelet ebben az esetben havonta, a targyhot kovetd honap 5. napjaig kell kinyomtatni.

IV. A GEPJARMU UZEMELTETESE, KARBANTARTASA
8. § Uzemanyag-ellatas, elszimolas
(1) A gépjarmi tizemanyag-ellatasa lizemanyagkartyaval torténik.
(2) Az izemanyagkartyat a tanyagondnok kezeli, és koteles a tankolasrdl bizonylatot kérni.
(3) Az lizemanyag-felhaszndlas elszdmoldsa a mindenkor hatédlyos, a kézati gépjarmtivek
lizemanyag- és kendanyag-fogyasztasanak igazolas nélkiil elszamolhatd mértékérdl sz616 jogszabaly
alapjn torténik.
(4) Az lizemanyag-elszamoldst havonta kell elvégezni. Az elszamolast a polgadrmester vagy az éltala
megbizott személy ellendrzi és hagyja jova.

9. § A gépjarmit karbantartdsa, javitiasa

(1) A gépjarmi tizemképes allapotaért a tanyagondnok felel§s.

(2) A tanyagondnok kételes a gépjarmilvet rendszeresen tisztan tartani, és a napi ellen6rzéseket
(olajszint, hiitéviz, fékfolyadék, ablakmoso folyadék, gumiabroncsok allapota, vilagitas) elvégezni.
(3) A gépjarmi idészakos miiszaki vizsgaztatdsardl, a kotelezd szervizek elvégeztetésérdl a
polgarmester vagy az altala megbizott személy gondoskodik.

(4) A gépjarmli meghibasodasa esetén a tanyagondnok koteles haladéktalanul értesiteni a polgarmestert
vagy az altala megbizott személyt, aki intézkedik a javitas elvégeztetésérol.

(5) A gépjarmu javitdsat csak a polgarmester vagy az altala megbizott személy engedélyével lehet
elvégeztetni.

10. § A gépjarmii tarolasa

(1) A szolgalat gépjarmiive biztonsdgos, vagyonvédelmi kovetelményeket kielégitd tarolasaért a
tanyagondnokok feleldsek.

(2) A gépjarmiivet hasznélaton kiviil az 6nkormdanyzat 4ltal kijelslt helyen kell tarolni. A tarolas helye
az Onkormdanyzat 6031 Szentkiradly Kossuth u. 13. szam alatti székhelyének udvara.

(3) Indokolt esetben, a polgarmester vagy a jegyz6 irasbeli engedélyével a gépjarmii a tanyagondnok
lakéhelyén is tarolhato.

(4) A gépjarmi kozteriileten csak a miikdési teriileten kiviili igénybevétel esetén tarolhato.
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(5) A tanyagondnokok ké&telesek minden eszk6zzel megeldzni a jogellenes hasznalatot.

V. FELELOSSEGI SZABALYOK

11. § A gépjarmiivezeto felelossége

(1) A gépjarmtivezetd koteles a kozati kozlekedés szabdlyait betartani, a gépjarmiivet
rendeltetésszerlien hasznalni és a gazdasagos lizemeltetésre torekedni.

(2) A gépjarmiivezet6 felelds:

a) a gépjarm{ mliszaki allapotaért, tisztasagaért,

b) a menetlevél szabalyszerti vezetéséért,

¢) az lizemanyag-elszdmolés pontossagéért,

d) a gépjarmi kulcsainak, okméanyainak megdérzéséért.

(3) A gépjarmiivezet6 koteles a gépjarmil hasznalata soran bekdvetkezett minden rendkiviili eseményt
(baleset, meghibasodds) haladéktalanul jelenteni a polgarmesternek vagy az 4ltala megbizott
személynek.

12. § Kartéritési felelosség
(1) A gépjarmiivezetd a gépjarmiiben okozott karért a munkajogi szabalyok szerint felel.
(2) Nem terheli felel6sség a gépjarmiivezetdt, ha a kar elharithatatlan kiils6 ok miatt kévetkezett be.
(3) A gépjarmiivezetdt terheli a feleldsség a kozuti kozlekedés szabalyainak megsértésébodl eredd
birsagokért.
VI. ZARO RENDELKEZESEK
13. § Hatalybalépés
(1) Jelen szabalyzat 2025. ..................... 1ép hatalyba.
(2) A szabalyzatot évente felil kell vizsgalni €s sziikség esetén modositani kell.
(3) A Szabalyzatot Szentkiraly K6zség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a ...................
szamu hatarozataval fogadta el.
(4) A Szabélyzat modositasara a képviselO-testiilet jogosult.

14. § Megismerési zaradék

(1) A szabélyzatot a tanyagondnokok és a gépjarmili hasznélatira jogosult mas személyek kotelesek
megismerni és az abban foglaltakat betartani.

(2) A szabalyzat megismerését a megismerési zaradék alairasaval kell igazolni.

B: SZENTKIRALY KOZSEG ONKORMANYZATA
TANYAGONDNOKI SZOLGALATANAK IRATKEZELESI SZABALYZATA

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. § A szabalyzat célja és hatalya

(1) Az iratkezelési szabalyzat célja, hogy a tanyagondnoki szolgdlat iratainak kezelésére vonatkozd
alapvetd és egységes szabalyokat meghatarozza, biztositva az iratok nyilvantartasat, az iratok
fellelhetOségét, a személyes adatok védelmét és a maradando értéki iratok levéltarba addsat.

(2) A szabalyzat személyi hatdlya kiterjed a tanyagondnoki szolgélat feladatait ellat6 tanyagondnokra,
valamint a tanyagondnoki szolgélat iratainak kezelésében részt vevé onkormdanyzati tisztviselOkre €s
alkalmazottakra.

(3) A szabdlyzat targyi hatalya kiterjed a tanyagondnoki szolgalat miikddése soran keletkezett és hozza
érkezett valamennyi iratra.

2. § Ertelmezé rendelkezések

E szabélyzat alkalmazasaban:

a) irat: valamely szerv miik6dése vagy személy tevékenysége soran keletkezett vagy hozza érkezett,
egy egységként kezelendd rogzitett informécio, adategylittes, amely megjelenhet papiron vagy
elektronikus formaban;

b) irattdr: az irattari anyag szakszer(i és biztonsagos drzésére szolgald helyiség, illetve taroloeszkoz;
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c) irattari anyag: a szerv mikodése soran keletkezett vagy hozza érkezett és rendeltetésszeriien az
irattarba tartoz6 iratok Gsszessége;

d) irattarozas: az iratkezelés része, az a tevékenység, amelynek sordn a szerv a miikddése soran
keletkezett és hozza keriilt, rendeltetésszerlien hozza tartozd és nala marado iratok irattari rendezését,
kezelését és Orzését végzi.

II. IRATKEZELESI FELADATOK ES HATASKOROK
3. § Iratkezelési feladatok
(1) A tanyagondnoki szolgalat iratkezelési feladatait a polgadrmesteri hivatal iratkezelési szabalyzataval
Osszhangban kell ellatni.
(2) A tanyagondnoki szolgalat iratkezelési feladatait a tanyagondnok és a jegyz6 altal kijel6lt tigyintéz6
latja el.
(3) A tanyagondnok felels:
a) a hozza érkez0 iratok atvételéért,
b) a tanyagondnoki szolgalat miikodése soran keletkezett iratok elkészitéséért,
c) az iratok polgdrmesteri hivatalba t6rténd tovabbitasaért,
d) a tanyagondnoki szolgalat mitkodésével kapcsolatos dokumentacio vezetéséért.
(4) A jegyzo altal kijelolt tigyintéz6 felelds:
.a) a tanyagondnoki szolgélat iratainak iktatasaért,
b) az iratok irattdrba helyezéséért,
c) az iratok irattari kezeléséért,
d) az iratok selejtezéséért és levéltarba adasaért.

4. § Iratkezelés feliigyelete

(1) A tanyagondnoki szolgéalat iratkezelésének szakmai felligyeletét a jegyz6 latja el.
(2) A jegyzd iratkezeléssel kapcsolatos feladatai:

a) az iratkezelési szabalyzat elkészitése és sziikség szerinti modositasa,

b) az iratkezelési szabalyzat végrehajtasanak rendszeres ellendrzése,

c) intézkedés az iratkezelési hidnyossdgok megsziintetésére,

d) az iratkezelést végz6 személyek szakmai képzése és tovabbképzése,

e) az irattari terv elkészitése és szilkség szerinti modositasa,

f) az iratkezelési segédeszkdzok biztositasa.

L. AZ IRATOK KEZELESENEK ALTALANOS KOVETELMENYEI

5. § Az iratok nyilvantartasa és az iratforgalom dokumentaldsa

(1) A tanyagondnoki szolgéalat iratait a polgdrmesteri hivatal iktatokdnyvében kell nyilvantartani.
(2) Az iktatas soran az iratokat egyedi azonositoval (iktatészammal) kell ellatni, amely biztositja az
iratok egyértelmili azonosithatdségat és visszakereshetoségét.

(3) Az iktatés sordn régziteni kell:

a) az iktatészamot,

b) az iktatas id6pontjéat,

c) a beérkezés idépontjat, mddjat,

d) az irat adathordozo6janak tipusat (papiralapu, elektronikus),

e) a kiild6 nevét, azonositd adatait,

f) a cimzett nevét, azonositd adatait,

g) az irat targyat,

h) az el6- és utdiratok iktatoszamat,

i) a kezelési feljegyzéseket,

j) az ligyintéz0 nevét és a szervezeti egység megnevezését,

k) az irat elhelyezését, irattari helyét.

6. § Az iratok atvétele és tovabbitasa

(1) A tanyagondnoki szolgélathoz érkezo iratokat a tanyagondnok veszi at. Az atvétel soran ellendrizni
kell, hogy az irat cimzése helyes-e, illetve a kézbesitd okmanyon és az iraton szerepld iktatdészam
azonos-e.
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(2) A tanyagondnok az atvett iratokat haladéktalanul tovabbitja a polgdrmesteri hivatalba iktatas
céljabol.

(3) A tanyagondnoki szolgélat altal készitett iratokat a tanyagondnok tovébbitja a polgdrmesteri
hivatalba iktatas és kiadmanyozas céljabol.

7. § Az iratok készitése és nyilvantartisa

(1) A tanyagondnoki szolgalat miikkddése soran keletkezd iratokat a tanyagondnok késziti el, és
tovabbitja a polgdrmesteri hivatalba iktatds és kiadmanyozas céljabol.

(2) A tanyagondnoki szolgalat miikddésével kapcsolatos dokumentaciot a tanyagondnok vezeti, amely
tartalmazza:

a) a tanyagondnoki szolgéalat napi tevékenységének rogzitését (tevékenységnaplo),

b) a szolgéltatast igénybe vevok nyilvantartasat,

c) a gépjarmi lizemeltetésével kapcsolatos dokumentéciot,

d) a szolgaltatassal kapcsolatos statisztikai adatokat.

(3) A tanyagondnok altal vezetett dokumentdciot havonta, a targyhét kdvetd honap 5. napjaig a
polgérmesteri hivatalban le kell adni, ahol azt iktatjék és az irattari tervnek megfelelen kezelik.

IV. IRATTAROZAS ES SELEJTEZES

8. § Irattarozas

(1) A tanyagondnoki szolgélat iratait a polgdrmesteri hivatal irattardban kell elhelyezni.

(2) Az irattarba helyezés el6tt az ligyintézo:

a) megvizsgalja, hogy az eldirt kezelési és kiadasi utasitasok teljestiltek-e,

b) az ligyirathoz hozzarendeli az irattari tételszamot,

c) az iratra ravezeti az irattarba helyezé€s idOpontjat és az irattéri tételszamot.

(3) Az irattarba helyezést a tanyagondnoki szolgélat iratai esetében a jegyzd éaltal kijeldlt tigyintézo
végzi.

9. § Irattari terv
(1) A tanyagondnoki szolgalat iratait az alabbi irattari terv szerint kell kezelni:

Tételszam Tétel megnevezése Megérzési ido

Tanyagondnoki szolgalat alapdokumentumai (szakmai

TO1 program, miikddési engedély) Nem selejtezhetd
T02 Tanyagondnoki tevékenységnaplok 5év
TO3 Szolgaltatast igénybe vevok nyilvantartasa 5év
T04 Gépjarm1 iizemeltetésével kapcsolatos dokumentacid 5¢év
TOS Statisztikai jelentések, adatszolgaltatasok 5év
T06 Panasziigyek, kézérdeki bejelentések 5év
TO7 Eves beszamoldk, értékelések Nem selejtezhet6

Egyéb, a tanyagondnoki szolgalat miik6désével
T08 kapcsolatos iratok 5év

(2) Az irattéri tételszdmot az iraton fel kell tiintetni.
10. § Selejtezés :
(1) A tanyagondnoki szolgalat iratainak selejtezését a polgérmesteri hivatal iratkezelési szabdlyzataban

meghatarozott eljarasrend szerint kell végezni.
(2) Az irattari tervben meghatarozott megdrzési id6 lejartat kovetden az iratokat selejtezni lehet.
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(3) A selejtezést a jegyzd 4ltal kijelolt legalabb 3 tagu selejtezési bizottsag javaslata alapjan lehet
elvégezni.

(4) A selejtezésrol jegyzOkonyvet kell késziteni, amelyet iktatids utan az illetékes levéltarhoz kell
tovabbitani a selejtezés engedélyezése céljabol.

(5) A selejtezési jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell:

a) a selejtezést végzd szerv nevét,

b) a selejtezés id6pontjat,

c) a selejtezés alapjaul szolgald jogszabalyok és bels6 szabalyzatok megnevezését,

d) a selejtezésre kertil6 iratok irattari tételszamat, évkorét és mennyiségét,

e) a selejtezést végzo és ellentrzd személyek nevét és aldirasat.

11. § Levéltarba adas

(1) A nem selejtezhetd iratokat a polgarmesteri hivatal iratkezelési szabalyzatdban meghatarozott
eljarasrend szerint kell a levéltarnak atadni.

(2) A levéltarnak atadando iratokat az irattari terv szerint, dtadas-atvételi jegyzokonyv kiséretében,
teljes, lezart évfolyamokban, tigyviteli segédletekkel egyiitt, annak mellékletét képez6 atadasi egység
szerinti tételjegyzékkel kell atadni.

V. ADATVEDELEM ES ADATBIZTONSAG

12. § Adatvédelmi rendelkezések

(1) A tanyagondnoki szolgélat iratainak kezelése soran biztositani kell a személyes adatok védelmét.
(2) A tanyagondnoki szolgélat irataihoz valé hozzaférést a feladat- és hataskorrel rendelkezd
személyekre kell korlatozni.

(3) A tanyagondnoki szolgalat iratait gy kell kezelni, hogy azok ne vesszenek el, ne sériiljenek, és
illetéktelen személyek ne férhessenek hozza.

(4) A személyes adatokat tartalmazé iratokat zarhat6 szekrényben kell tarolni.

(5) Az elektronikus formdban tarolt adatok esetében biztositani kell a megfeleld adatbiztonsagi
intézkedéseket (jelszavas védelem, rendszeres biztonsagi mentés).

VI. ZARO RENDELKEZESEK

13. § Hatalybalépés

(1) Jelen szabalyzat [2025.............cceevvnnnnn. 1ép hatalyba.

(2) A Szabélyzatot Szentkirdly Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a ...................
szamU hatérozataval fogadta el.

(3) A Szabalyzat modositasara a képvisel6-testiilet jogosult.

(4) A szabalyzatot a tanyagondnoki szolgalat feladatait ellaté tanyagondnokkal és a polgarmesteri
hivatal érintett munkatarsaival meg kell ismertetni.

(5) A szabalyzat egy példanyat a tanyagondnok szamara 4t kell adni.

C: SZENTKIRALS’( KOZ’SEG ONKORMANYZATA ’
TANYAGONDNOKI SZOLGALATANAK MUNKARUHA SZABALYZATA

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. § A szabalyzat célja
Jelen szabélyzat célja, hogy meghatdrozza Szentkirdly Ko6zség Onkormanyzata tanyagondnoki
szolgalatanal foglalkoztatott tanyagondnok részére biztositandé munkaruha és egyéb felszerelés
juttatasanak feltételeit, a munkaruha-juttatas rendjét, a munkaruha hasznélataval kapcsolatos jogokat
és kotelezettségeket.

2. § A szabalyzat hatalya
(1) A szabalyzat személyi hatalya kiterjed a tanyagondnoki szolgédlatnal foglalkoztatott

tanyagondnokokra.
(2) A szabalyzat targyi hatalya kiterjed a tanyagondnok részére biztositott munkaruhdra és egyéb
felszerelésre.
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3. § Jogszabalyi hattér

(1) A szabalyzat a kovetkez6 jogszabalyok figyelembevételével késziilt:

a) a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl szol6 1993. évi I1I. térvény,

b) a személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és miikodésiik
feltételeirdl szold 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet,

¢) a munka térvénykonyvérdl sz616 2012. évi L. térvény,

d) a k6zalkalmazottak jogallasarol sz6lo 1992. évi XXXIII. térvény

II. AMUNKARUHA-JUTTATAS SZABALYAI
4. § A munkaruha-juttatasra jogosultak kore
(1) Munkaruha-juttatisra jogosult a tanyagondnoki szolgéalatnal foglalkoztatott tanyagondnok. (2) A
munkaruha-juttatasra vald jogosultsag a kozalkalmazotti jogviszony létesitésének napjatdl kezdddik.

5. § A munkaruha-juttatas formaja

(1) A munkaruha-juttatas természetbeni juttatds formajaban torténik.

(2) A munkaruha beszerzésérdl az 6nkorméanyzat gondoskodik.

(3) Indokolt esetben a polgarmester engedélyezheti, hogy a tanyagondnok a részére jaré munkaruhat
maga szerezze be. Ebben az esetben a beszerzett munkaruha arat az Snkormanyzat — a pénziigyi
szabalyok betartdsaval — megtériti a tanyagondnok részére, a vasarlast igazold szamla ellenében, a
szabalyzatban meghatirozott keretdsszeg erejéig.

6. § A munkaruha-juttatas kore és mértéke
(1) A tanyagondnok részére biztositandé munkaruha fajtait, mennyiségét és kihordasi idejét az alabbi
tablazat tartalmazza:

Munkaruha megnevezése Mennyiség Kihordasi id6
Téli kabat 1db 24 hénap
Es6kabat 1db 24 hoénap
Munkanadrag 2 db 12 hénap
Pol6/ing 3db 12 hénap
Puléver 2 db 12 hénap
Munkacip6/bakancs 1 par 12 hénap
Gumicsizma 1 par 24 hoénap
Sapka/kalap 1db 24 hénap
Kesztyli 1 par 12 honap

(2) A munkaruha beszerzésére fordithatd keretosszeg évente brutté 100.000 Ft/szolgdalat, amely a
koltségvetési lehetdségek fliggvényeben valtozhat.
(3) A keretosszeg felhasznalasardl a tanyagondnok nyilvantartast vezet, amelyet a jegyz6 ellendriz.

7. § A munkaruha kihordasi ideje

(1) A kihordési id6 a munkaruha hasznalatbavételének napjaval kezdddik.

(2) A kihordasi id6 lejarta eldtt a munkaruha csak akkor cserélhetd, ha az a rendeltetésszeri hasznalat
soran, a tanyagondnoknak fel nem roéhatdo okbdl valik haszndlhatatlannd. Ebben az esetben a
polgarmester engedélyezi a munkaruha cseréjét.

(3) A kihordasi id0 lejarta utan a munkaruha a tanyagondnok tulajdonaba kertil.
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8. § A munkaruha-juttatas igénylése, nyilvantartisa

(1) A munkaruha-juttatas igénylését a tanyagondnok a polgarmesterhez cimzett irasbeli kérelemben
kezdeményezheti.

(2) A kérelemnek tartalmaznia kell:

a) az igényelt munkaruha megnevezését, mennyiségét,

b) a tanyagondnok méretadatait,

c) a kérelem indokolasat.

(3) A munkaruha-juttatasrol a jegyz6 nyilvantartast vezet, amely tartalmazza:
a) a tanyagondnok nevét,

b) a juttatott munkaruha megnevezését, mennyiségét,

c¢) a munkaruha beszerzésének idépontjat, értékét,

d) a kihordasi id6 kezdetét és végét,

e) a munkaruha selejtezésének iddpontjat.

III. AMUNKARUHA HASZNALATANAK SZABALYAI

9. § A munkaruha hasznailata

(1) A tanyagondnok kételes a munkaruhat rendeltetésszeriien hasznalni és annak allagat megévni.

(2) A tanyagondnok a munkaruhat kizarélag a munkavégzés soran viselheti, azt mas célra hasznalni
nem lehet.

(3) A munkaruha tisztitisarol, karbantartasardl a tanyagondnok sajat koltségén koteles gondoskodni.
(4) A munkaruha elvesztése, megrongdlodasa esetén a tanyagondnok kételes azt haladéktalanul
jelenteni a polgdrmesternek vagy a jegyzének.

10. § A munkaruha-juttatas megsziinése

(1) Amennyiben a tanyagondnok kozalkalmazotti jogviszonya a kihordési id6 lejarta el6tt megsziinik,
koteles a munkaruhdt visszaszolgaltatni, vagy annak idaranyos értékét megtériteni, kivéve, ha a
jogviszony megsziinésére nyugdijazas vagy egészségiigyi alkalmatlansdg miatt keriil sor.

(2) Az 1ddaranyos érték megallapitdsanal a munkaruha beszerzési értékét és a kihordasi idébél
hatralévé id6t kell figyelembe venni.

(3) A megtéritend6 6sszeg kiszamitasa: Megtéritend 6sszeg = Beszerzési érték x (Hatralévé kihordasi
id6 / Teljes kihordési id6)

(4) A megtéritend6 Osszeget a munkaviszony/kdzalkalmazotti jogviszony megsziinésekor esedékes
jaranddsagokbdl le kell vonni, vagy a tanyagondnok részére kiallitott szamla alapjan kell megfizetni.

11. § A munkaruha selejtezése

(1) A kihordasi id6 lejarta utan a munkaruha selejtezésérél a jegyz6é gondoskodik.
(2) A selejtezésrol jegyzOkonyvet kell késziteni, amely tartalmazza:

a) a selejtezett munkaruha megnevezését, mennyiségét,

b) a selejtezés okat,

c) a selejtezés idépontjat,

d) a selejtezést végzd személyek nevét.

IV. EGYEB FELSZERELESEK

12. § Egyéb felszerelések biztositasa

(1) A tanyagondnok részére a munkaruhazaton kiviil az alabbi egyéb felszereléseket kell biztositani:
a) védokesztyl (sziikség szerint),

b) lathatésagi mellény (1 db, elhasznalddas esetén cserélendd),

c) egészségligyi védofelszerelések (pl. szajmaszk, fertétlenitészer) sziikség szerint.

(2) Az egyéb felszerelések beszerzésér6l az 6nkorményzat gondoskodik.

(3) Az egyéb felszerelések haszndlatdra a munkaruha hasznélatdra vonatkozd szabalyokat kell
megfelelden alkalmazni.

V. ZARO RENDELKEZESEK
13. § Hatalybalépés
(1) Jelen szabalyzat 2025. ................... 1ép hatalyba.
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(2) A szabalyzatot évente feliil kell vizsgalni és sziikség esetén modositani kell.

(3) A Szabalyzatot Szentkiraly K6zség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete @ ...................
szdmu hatérozataval fogadta el.

(4) A Szabalyzat mddositasara a képvisel6-testiilet jogosult.

14. § Megismerési zaradék
(1) A szabdlyzatot a tanyagondnokok koteles megismerni és az abban foglaltakat betartani.
(2) A szabalyzat megismerését a megismerési zaradék alairasaval kell igazolni.

D: SZENTKIRALY KOZSEG ONKORMANYZATA
TANYAGONDNOKI SZOLGALATANAK MUNKAVEDELMI SZABALYZATA

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. § A szabalyzat célja és hatalya

(1) A munkavédelmi szabélyzat célja, hogy a tanyagondnoki szolgalat tevékenységével kapcsolatban
meghatirozza az egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsdgos munkavégzés kovetelményeit, a
munkavédelmi feladatok végrehajtasanak maddjat, valamint a munkavédelmi jogok és kotelezettségek
gyakorlasdnak rendjét.

(2) A szabalyzat személyi hatalya kiterjed a tanyagondnoki szolgalattal munkaviszonyban vagy egyéb
munkavégzésre irdnyulo jogviszonyban allé valamennyi személyre.

(3) A szabalyzat teriileti hatdlya kiterjed a tanyagondnoki szolgalat altal hasznalt valamennyi
helyiségre, teriiletre, valamint a tanyagondnoki szolgaltatis nyujtasa soran igénybe vett gépjarmiire és
egyéb eszkdzokre.

2. § Munkavédelmi feladatok és felel6sség

(1) A tanyagondnoki szolgalat munkavédelmi feladatainak iranyitasa és ellenérzése a polgarmester
feladata.

(2) A tanyagondnok kételes:

a) a munkavédelmi szabalyokat megismerni €s betartani,

b) a munkavégzéshez sziikséges ismereteket elsajatitani,

c) a részére eloirt orvosi vizsgalatokon részt venni,

d) a veszélyt jelent0 rendellenességet, tizemzavart felettesének jelenteni,

¢) a munkateriiletén a fegyelmet, rendet és tisztasagot megtartani,

f) a munkavédelmi oktatason részt venni.

II. MUNKAVEDELMI ELJARASOK

3. § Munkavédelmi oktatas

(1) A tanyagondnok részére munkavédelmi oktatast kell tartani:

a) a munkdba allaskor,

b) munkakor vagy munkahely véltozasakor,

c) az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés kovetelményeinek valtozasakor,
d) 4j munkaeszkdz tizembe helyezésekor,

e) Uj technologia bevezetésekor.

(2) Az ismétlddé munkavédelmi oktatdst évente legalabb egy alkalommal kell megtartani.

(3) Az oktatas megtorténtét dokumentalni kell, és a dokumentacidt legalabb 5 évig meg kell érizni.

4. § Egyéni védoeszkozok

(1) A tanyagondnok részére biztositani kell a munkavégzéshez sziikséges egyéni véddeszkdzoket:
a) védOkesztyli (haztartasi és egyszeri karbantartasi munkékhoz),

b) csuszadsmentes labbeli (t€li idészakban),

¢) lathat6sagi mellény (kozuti kdzlekedéshez),

d) es6kabét (szabadtéri munkavégzéshez).

(2) Az egyéni védbeszkdzok hasznalata kotelezd.
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(3) Az egyéni véddeszkozok karbantartasardl, tisztitasarol, sziikség szerinti cseréjérél a munkavallald
gondoskodik.

III. SPECIALIS MUNKAVEDELMI ELOIRASOK

5. § Gépjarmiihasznalat

(1) A tanyagondnoki szolgélat gépjarmiivét csak érvényes vezetdi engedéllyel rendelkez6, a gépjarmii
vezetésével megbizott személy vezetheti.

(2) A gépjarmil vezet6je koteles:

a) a KRESZ szabdlyait betartani,

b) a gépjarmii indulés el6tti biztonsagi ellenbrzését elvégezni,

c) a gépjarmivet csak biztonsagos miiszaki dllapotban hasznélni,

d) a gépjarmiiben szallitott személyek biztonsagarol gondoskodni,

e) a gépjarmi meghibasodasat azonnal jelenteni.

(3) A gépjarmii rendszeres karbantartasarol és miiszaki vizsgaztatisarol a munkaltaté gondoskodik.
6. § Haztartasi segitségnyujtas

(1) Haztartasi segitségnyujtas sordn a tanyagondnok koteles:

a) az elektromos eszkdzoket rendeltetésszeriien hasznalni,

b) a vegyszereket, tisztitészereket biztonsdgosan kezelni és tarolni,

¢) a haztartasi eszkdzoket csak megfelelé miszaki allapotban hasznalni.

7. § Bevasarlds, gyogyszerkivaltas

(1) Bevasarlas, gyogyszerkivaltas soran a tanyagondnok kételes:

a) a kézi tehermozgatas szabalyait betartani,

b) a stlykorlatozasokat figyelembe venni (férfiak esetében 50 kg, n6k esetében 20 kg),
c) sziikség esetén segitséget kérni a tehermozgatashoz.

IV. MUNKABALESETEK, FOGLALKOZASI MEGBETEGEDESEK

8. § Munkabalesetek bejelentése, kivizsgilasa

(1) Minden munkabalesetet haladéktalanul be kell jelenteni a munkaltatonak.

(2) A munkabaleseteket a munkaltatd koteles kivizsgalni €s nyilvantartdsba venni.

(3) A harom napot meghaladdé munkaképtelenséget okozd munkabalesetrél munkabaleseti
jegyzoékonyvet kell felvenni, és azt a hatalyos jogszabalyok szerint tovabbitani kell.

9. § Elsosegélynyujtas
(1) A tanyagondnoki gépjarmiiben els6segélynyjtod felszerelést kell tartani.
(2) A tanyagondnoknak alapvet els6segélynyujtasi ismeretekkel kell rendelkeznie.

V. ZARO RENDELKEZESEK

10. § Hatalybalépés

(1) Jelen szabalyzat 2025............... 1ép hatalyba.

(2) A szabalyzatot évente feliil kell vizsgalni és sziikség szerint modositani.

(3) A Szabalyzatot Szentkiraly Kozség Onkormanyzatinak Képvisel6-testiilete a ...................
szdmu hatarozataval fogadta el.

(4) A Szabalyzat modositasara a képvisel6-testiilet jogosult.

(5) A szabélyzat egy példanyat a tanyagondnoki szolgalat székhelyén hozzaférhetd helyen kell tartani.

E: SZENTKIRALY KOZSEG ONKORMANYZATA
TANYAGONDNOKI SZOLGALATANAK PANASZKEZELESI
SZABALYZATA
Szentkirdly Kézség Onkormanyzata — a panaszokrol, kozérdeki bejelentésekrdl, valamint a
visszaélések bejelentésével Osszefliggd szabalyokrol szold 2023. évi XXV. torvény alapjan — az
Onkorményzat 4ltal fenntartott tanyagondnoki szolgalat panaszkezelési szabalyzatat az alabbiak

szerint hatdrozza meg:
A szolgaltatas megnevezése: Tanyagondnoki Szolgalat Szentkiraly
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A szolgélat fenntartdja: Szentkiraly K6zség Onkorményzata

Székhelye: 6031 Szentkiraly Kossuth u. 13.

Képviselgje: Szabd Gellért polgarmester

Elérhetsége: telefonszam: 76/597-011 email cim: polgarmester@szentkiraly.hu

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. § A szabalyzat célja és hatalya

(1) A panaszkezelési szabalyzat célja, hogy a tanyagondnoki szolgéltatast igénybe vevok panaszainak,
bejelentéseinek, javaslatainak fogadasat, kivizsgalasat és kezelését szabalyozza, biztositva a panaszok
hatékony, 4tlathato és gyors kezelését.

(2) A szabéalyzat személyi hatalya kiterjed a tanyagondnoki szolgaltatast igénybe vevd személyekre, a
tanyagondnokra, valamint a panaszkezelésben részt vevl Onkorméanyzati tisztviselokre és
alkalmazottakra.

(3) A szabalyzat targyi hatalya kiterjed a tanyagondnoki szolgaltatdssal kapcsolatban felmeriild
valamennyi panaszra, bejelentésre és javaslatra.

2. § Alapelvek

(1) A panaszkezelés sordn az alabbi alapelveket kell érvényesiteni:

a) a panaszost megilleti a panasztétel joga,

b) a panaszost a panasztétel miatt hatrany nem érheti,

¢) a panaszt minden esetben ki kell vizsgalni,

d) a panaszost a kivizsgalas eredményérdl tajékoztatni kell,

e) a panaszkezelés sordn a személyes adatok védelmét biztositani kell.

II. A PANASZ BENYUJTASA

3. § A panasz benytjtisanak médja

(1) A panasz benyujthato:

a) szoban: - személyesen a polgarmesteri hivatalban ligyfélfogadasi idében, - telefonon a polgarmesteri
hivatal telefonszaman;

b) irdsban:

- postai tGton a polgarmesteri hivatal cimére,

- elektronikus levélben a polgarmester e-mail cimére,

- személyesen atadott irat utjan a polgarmesteri hivatalban.

(2) A szobeli panaszt azonnal meg kell vizsgalni, és sziikség szerint orvosolni kell. Ha a panaszos a
panasz kezelésével nem ért egyet, vagy a panasz azonnali kivizsgalasa nem lehetséges, a panaszrol
jegyz6konyvet kell felvenni.

(3) A telefonon k6z61t szobeli panaszrol jegyzokonyvet kell felvenni, €s a panaszosnak legkésébb az
érdemi valasszal egyidejlleg meg kell kiildeni.

4. § A panasz tartalmi kévetelményei

(1) A panasznak tartalmaznia kell:

a) a panaszos nevét, elérhetéségét (lakcim, telefonszam, e-mail cim),

b) a panasz targyat, részletes leirdsat,

¢) a panaszos altal bemutatni kivant iratok, dokumentumok és egyéb bizonyitékok jegyzékeét,

d) a panasz benyujtasanak idépontjat,

e) a panaszos alairasat (irdsbeli panasz esetén).

(2) Amennyiben a panasz nem tartalmazza a kivizsgalashoz sziikséges informécidkat, a panaszost fel
kell kérni a hidnyzé adatok pétlaséra.

IIL. A PANASZ KIVIZSGALASA

5. § A panasz kivizsgdlasdnak rendje

(1) A panasz kivizsgalasat a jegyz0 altal kijelolt személy végzi.

(2) A panasz kivizsgalasa sorén:

a) be kell szerezni a panasszal érintett tanyagondnok nyilatkozatat,
b) meg kell vizsgalni a panaszban foglalt valamennyi kériilményt,

136




c) sziikség esetén személyes meghallgatast kell tartani,

d) szlikség esetén helyszini szemlét kell tartani.

(3) A panasz kivizsgalasa soran toérekedni kell a panasz okénak feltirasara €s a panasz orvoslasara.

(4) A panasz kivizsgildsanak hatérideje a panasz beérkezését6l szdmitott 30 munkanap. Kiilsnosen
Osszetett panasz esetén a hataridé egy alkalommal, legfeljebb 15 munkanappal meghosszabbithato,
amelyrdl a panaszost irdsban tajékoztatni kell.

6. § A panasz elbirdlasa

(1) A panasz kivizsgalasat kovetden a jegyz6 dont a panasz elbiralasarol.
(2) A panasz elbiralasa soran a kovetkezé dontések hozhatok:

a) a panasz megalapozott, intézkedés sziikséges,

b) a panasz részben megalapozott, részben intézkedés sziikséges,

¢) a panasz nem megalapozott, intézkedés nem sziikséges.

(3) A panasz elbiralasardl a panaszost frasban tijékoztatni kell. A tajékoztatisnak tartalmaznia kell:
a) a panasz targyat,

b) a kivizsgalas sordn megallapitott tényeket,

c) a panasz elbiralasat,

d) a megtett vagy tervezett intézkedéseket,

e) a jogorvoslati lehetdségekrél sz6o16 tajékoztatast.

IV. PANASZKEZELESI NYILVANTARTAS

7. § A panaszok nyilvantartisa

(1) A beérkezett panaszokrol nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:

a) a panasz leirdsat, a panasz targyat képez6 esemény vagy tény megjelolését,

b) a panasz benytjtasanak idépontjat,

¢) a panasz rendezésére vagy megoldasara szolgalo intézkedés leirdsat, elutasitds esetén annak indokat,
d) az intézkedés teljesitésének hataridejét és a végrehajtasért felelds személy megnevezését,

e) a panasz megvalaszolasanak id6pontjat.

(2) A panaszokrol vezetett nyilvantartast a jegyz6 vagy az altala megbizott személy kezel.

(3) A panasszal kapcsolatos dokumentumokat 5 évig meg kell 6rizni.

V. JOGORVOSLATI LEHETOSEGEK

8. § Jogorvoslati lehetéségek

(1) Ha a panaszos a panasz kivizsgalasaval vagy a megtett intézkedéssel nem ért egyet, a panaszt a
képviseld-testiilethez terjesztheti eld.

(2) A panaszos a panaszaval kapcsolatban az alabbi szervekhez fordulhat:

a) a terliletileg illetékes kormanyhivatal,

b) az alapvet6 jogok biztosa,

c) birésag.

VI. ZARO RENDELKEZESEK

9. § Hatalybalépés

(1) Jelen szabalyzat 2025...... -jén 1ép hatélyba.

(2) A szabalyzatot a tanyagondnoki szolgaltatast igénybe vev6k szamara hozzaférhetévé kell tenni:
a) a polgarmesteri hivatalban,

b) a tanyagondnoki szolgélat gépjarmivében,

¢) az 6nkormanyzat honlapjan.

(3) A tanyagondnokot tdjékoztatni kell a panaszkezelési szabélyzat tartalmarol és a panaszkezelés
rendjérol.

(4) A szabalyzatot évente feliil kell vizsgalni és sziikség esetén modositani kell.

(5) A Szabélyzatot Szentkiraly Kozség Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete a ...................
szdmu hatdrozataval fogadta el.

(6) A Szabdalyzat modositasara a képviseld-testiilet jogosult.

(7) A szabalyzat megismerését a megismerési zaradék alairasaval kell igazolni.
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F: SZENTKIRALY KOZSEG ONKORMANYZATA ’
TANYAGONDNOKI SZOLGALATANAK PENZKEZELESI SZABALYZATA

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. § A szabalyzat célja

(1) Jelen pénzkezelési szabalyzat (tovabbiakban: Szabalyzat) célja, hogy meghatarozza Szentkiraly
Koézség Onkormanyzata 4ltal fenntartott tanyagondnoki szolgalat pénzkezelésének rendjét, a
pénzkezeléssel kapcsolatos feladatokat, hataskoroket, jogkoroket és feleldsségi szabalyokat.

2. § A szabalyzat hatalya

(1) A Szabdlyzat személyi hatdlya kiterjed a tanyagondnoki szolgalat pénzkezelésében részt vevo
valamennyi személyre, kiiléndsen a tanyagondnokra, a polgdrmesterre, a jegyzére és a pénziigyi
ligyintézore.

(2) A Szabalyzat targyi hatdlya kiterjed a tanyagondnoki szolgédlat mikodése sordn keletkezd
valamennyi pénzmozgasra, készpénzkezelésre és banki miiveletekre.

3. § Jogszabalyi hattér

(1) A Szabalyzat a kovetkez0 jogszabalyok figyelembevételével késziilt:

a) a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. térvény,

b) az dllamhdztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény,

c) az allamhdaztartasrol sz616 térvény végrehajtasarol sz6lo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet,
d) az allamhaztartas szdmvitelérol sz616 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet.

I1. ATANYAGONDNOKI SZOLGALAT PENZKEZELESENEK ALTALANOS SZABALYAI
4. § A tanyagondnoki szolgidlat pénziigyi helyzete

(1) A tanyagondnoki szolgélat nem 6nallé jogi személy, nem rendelkezik 6nallé koltségvetéssel,
pénziigyi-gazdasagi feladatait Szentkiralyi K6zos Onkormanyzati Hivatal latja el.

(2) A tanyagondnoki szolgalat miikodéséhez sziikséges pénziligyi fedezetet az Onkorméanyzat éves
koltségvetésében kell biztositani.

5. § Bankszdmla kezelése

(1) A tanyagondnoki szolgalat nem rendelkezik 6nall6 bankszdmlaval, pénzforgalma az nkorményzat
bankszadmléjan keresztiil bonyolddik.

(2) A bankszamla feletti rendelkezési jogosultsdggal a polgarmester és a jegyzo, valamint az altaluk
irasban felhatalmazott személyek rendelkeznek, a bankszamla-szerz6désben meghatarozott modon.
(3) A tanyagondnok nem jogosult az dnkorményzat bankszdmlaja felett rendelkezni.

III. KESZPENZKEZELES A TANYAGONDNOKI SZOLGALATNAL

6. § Ellatmany biztositasa

(1) A tanyagondnoki szolgédlat napi mikodéséhez sziikséges kisebb kiadasok teljesitésére a
tanyagondnok részére készpénzellatmany biztosithato.

(2) Az ellatmany maximalis 6sszege: 100.000.- Ft.

(3) Az ellatmény kiaddsat a polgarmester engedélyezi, az elladtmany felvételére a tanyagondnok
jogosult.

(4) Az ellatmany felvételérdl és atadasardl atvételi elismervényt kell kidllitani, amelyet az ellatmanyt
felvevo tanyagondnok és az atado pénziigyi ligyintézo ir ala.

7. § Az ellatmany felhasznalasa

(1) Az ellatmanybdl a tanyagondnok a kévetkezd kiadasokat teljesitheti:

a) a tanyagondnoki gépjarmil lizemeltetésével kapcsolatos kisebb kiaddsok (pl. mosatas, kisebb
javitasok),

b) a tanyagondnoki szolgéltatast igénybe vevok részére torténd kisebb bevasarlasok,

c) postai koltségek,

d) egyéb, a tanyagondnoki szolgalat miikodéséhez sziikséges, elore nem tervezhetd kisebb kiadasok.
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(2) Az ellatmanybol teljesitett kiadasokrol a tanyagondnok koteles szamlat kérni, amelyet az
onkormanyzat nevére és cimére kell kiallittatni.

(3) Az ellatmanybdl személyi jellegii kifizetések nem teljesithetok.

(4) Az ellatmany felhasznalasardl a tanyagondnok nyilvantartast vezet, amely tartalmazza:

a) a kiadas datumat,

b) a kiadas jogcimét,

c) a kiadés 6sszegét,

d) a bizonylat szamat,

e) a fennmarado6 ellatmany 6sszegét.

8. § Az ellaitmany elszdmolasa

(1) A tanyagondnok az elldtmannyal havonta, a tirgyho6t kovetd honap 5. napjaig koteles elszamolni a
pénziigyi ligyintézo felé.

(2) Az elszdmolashoz csatolni kell a kiaddsokat igazold, szabalyszeriien kiallitott szamlékat,
bizonylatokat.

(3) Az elszamolas soran a pénziigyi tigyintézd ellendrzi:

a) a bizonylatok alaki és tartalmi megfelel§ségét,

b) a kiaddsok jogossagat,

c) a nyilvéantartas €s a bizonylatok egyez6éségét.

(4) Az elszamolas elfogadasat a pénziigyi igyintéz6 alairdsaval igazolja.

(5) Az elszamolast kovetben az ellatmany a kovetkez6 honapra Gjra feltdlthetd az eredeti dsszegre.

9. § Készpénzfizetési szamlak kezelése

(1) A tanyagondnok dltal beszerzett drukrol, igénybe vett szolgaltatasokrdl készpénzfizetési szamlat
kell kérni, amelyet az 6nkormanyzat nevére és cimére kell kiallittatni.

(2) A szamlanak tartalmaznia kell:

a) a szamla sorszamat,

b) a szamla kiallitdsanak datumat,

c) a szallitd (szolgaltatd) nevét, cimét, adoszamat,

d) a vev nevét, cimét (Szentkiraly K6zség Onkormanyzata, 6031 Szentkiraly Kossuth u. 13, adoszam),
e) a teljesités idépontjat,

f) a termék vagy szolgaltatds megnevezését, mennyiségét, egységarat,

g) az afa mértékét és 6sszegét,

h) a szdmla végosszegét.

(3) A szamlakat a falugondnok koteles a kifizetést kovetéen haladéktalanul, de legkésébb 3
munkanapon beliil 4tadni a pénziigyi tigyintézének.

IV. ATANYAGONDNOKI SZOLGALAT EGYEB PENZUGYI MUVELETEI

11. § Beszerzések, szolgaltatasok igénybevétele

(1) A tanyagondnoki szolgalat mitkodéséhez sziikséges nagyobb értékii beszerzéseket, szolgaltatasok
igénybevételét a polgarmester engedélyezi.

(2) A beszerzési igényt a tanyagondnok irasban jelzi a polgarmester felé, megjeldlve:

a) a beszerzés targyat,

b) a beszerzés indokat,

c) a véarhat6 koltséget,

d) a lehetséges szallitdkat, szolgaltatokat.

(3) A polgarmester a beszerzési igényt a koltségvetési lehetdségek figyelembevételével birlja el, és
dont annak engedélyezésérol.

(4) Az engedélyezett beszerzéseket, szolgaltatdsokat a Polgarmesteri Hivatal pénziigyi ligyintézdje
bonyolitja le, a kotelezettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés, teljesitésigazolds, érvényesités és
utalvanyozas rendjérdl sz6l6 szabalyzatban foglaltak szerint.

12. § Kikiildetések elszamolasa
(1) A tanyagondnok hivatalos kikiildetése esetén a kikiildetési rendelvényt a polgarmester engedélyezi.

139




(2) A kikiildetés soran felmertilt koltségek elszamolésa a kikiildetési rendelvényen torténik, amelyhez
csatolni kell a koltségeket igazold bizonylatokat.

(3) A kikiildetési koltségtéritések kifizetése az onkormanyzat hazipénztarabol vagy banki atutalassal
torténik.

13. § Leltarozas, selejtezés

(1) A tanyagondnoki szolgalat hasznalataban 1évé eszk6z6k leltarozasat az 6nkormdanyzat leltarozasi
szabalyzata szerint kell elvégezni.

(2) A leltarozasban a falugondnok koteles kézremiikddni.

(3) A feleslegessé valt, elhasznalddott eszk6zok selejtezését az 6nkormanyzat felesleges vagyontargyak
hasznositasanak €s selejtezésének szabalyzata szerint kell elvégezni.

V. FELELOSSEGI SZABALYOK

14. § A tanyagondnok felelossége

(1) A tanyagondnok felelds:

a) az ellatmany szabdlyszerl kezeléséért, megOrzéséért,

b) az ellatmanybdl teljesitett kiadasok szabalyszeriiségéért,

¢) a bizonylatok meg0Orzéséért és hataridében torténd adtadasaért,

d) a nyilvantartasok naprakész és pontos vezetéséért.

(2) A tanyagondnok a rabizott pénzeszkozokért teljes anyagi felel6sséggel tartozik.

(3) A tanyagondnok koteles a pénzkezelés soran észlelt szabalytalansdgokat, hidnyossagokat
haladéktalanul jelezni a polgarmesternek vagy a jegyzOnek.

15. § Ellenérzés

(1) A tanyagondnoki szolgélat pénzkezelésének ellenérzését a jegyz6 vagy az altala megbizott személy
végzi.

(2) Az ellendrzés kiterjed:

a) az ellatmény kezelésének szabélyszeriségére,

b) a bizonylatok alaki és tartalmi megfeleléségére,

¢) a nyilvantartasok vezetésének pontossagara,

d) a beszedett dijak kezelésének szabdlyszeriiségére.

(3) Az ellendrzésrol jegyzokonyvet kell késziteni, amelyet az ellendrzést végzd személy és a
tanyagondnok {r ala.

(4) Az ellen6rzés soran feltart hianyossdgok megsziintetésére a jegyzd hataridét allapit meg.

VI. ZARO RENDELKEZESEK

16. § Hatéalyba léptet6 rendelkezések

(1) Jelen Pénzkezelési Szabalyzat 2025.......... 1ép hatalyba.

(2) A Szabélyzatot Szentkiraly Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a ...................
szamu hatarozataval fogadta el.

(3) A Szabalyzat mddositasara a képviseld-testiilet jogosult.

(4) A Szabalyzatban nem szabalyozott kérdésekben a vonatkozdé jogszabalyok, valamint az
Oonkormanyzat egyéb pénziigyi szabalyzatainak rendelkezései az irdnyadok.

G: SZENTKIRALY KOZSEG ONKORMANYZATA
TANYAGONDNOKI SZOLGALATANAK TUZVEDELMI SZABALYZATA

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. § A szabalyzat célja és hatilya

(1) A tlizvédelmi szabalyzat célja, hogy a tanyagondnoki szolgélat miikodési teriiletén meghatarozza a
thzvédelmi kovetelményeket, a tevékenységre vonatkozd tlizvédelmi hasznélati szabalyokat,
el6irdsokat, valamint a tlizvédelmi feladatokat ellaté személyek kotelezettségeit.
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(2) A szabalyzat személyi hatalya kiterjed a tanyagondnoki szolgalattal munkaviszonyban vagy egyéb
munkavégzésre irdnyuldé jogviszonyban allo valamennyi személyre, valamint a tanyagondnoki
szolgalat 4ltal hasznalt helyiségekben tartézkodo személyekre.

(3) A szabalyzat teriileti hatalya kiterjed a tanyagondnoki szolgéalat altal hasznalt valamennyi
helyiségre, teriiletre, valamint a tanyagondnoki szolgaltatds nytjtasa sordn igénybe vett gépjarmiire.
(4) A szabalyzat az Orszagos Tlzvédelmi Szabalyzatrdl szélé 54/2014. (XII. 5.) BM rendelet
elbirasainak figyelembevételével késziilt.

2. § Tiizvédelmi feladatok és felelGsség

(1) A tanyagondnoki szolgalat tlizvédelmi feladatainak irdnyitdsa és ellendrzése a polgarmester
feladata.

(2) A tanyagondnok tlizvédelmi feladatai:

a) a tlizvédelmi szabalyok, elbirasok betartdsa és betartatisa,

b) a tlizvédelmi szabalyzatban foglaltak végrehajtasa,

c) a tizvédelmi hidnyossagok jelentése a polgarmester felé,

d) részvétel a tlizvédelmi oktatdsokon,

e) a tlizolto késziilékek, tlizvédelmi berendezések, eszk6zok, felszerelések meglétének, épségének
ellenérzése,

f) tliz esetén a tlizoltdsag értesitése €s a tliz oltdsanak megkezdése.

IL. TUZVEDELMI HASZNALATI SZABALYOK

3. § Altalanos tiizvédelmi hasznalati szabalyok

(1) A tanyagondnoki szolgélat helyiségeiben és a szolgalati gépjarmiiben a tevékenység kdzben és
annak befejezése utan tlizvédelmi ellenérzést kell tartani, és a tlizveszélyes helyzetet meg kell
sziintetni.

(2) A helyiségek kozlekedési, kiliritési utvonalait, kijaratait 4llandéan szabadon kell tartani, azokat
eltorlaszolni még 4tmenetileg sem szabad.

(3) A tanyagondnoki szolgalat helyiségeiben csak a folyamatos tevékenységhez sziikséges anyagokat,
eszkozoket szabad tarolni.

(4) Thzveszélyes folyadékot a helyiségekben csak az engedélyezett mennyiségben és modon szabad
tarolni.

(5) Dohanyozni csak a kijel6lt dohanyzdhelyen szabad. A dohanyzdhelyet tablaval kell jeldlni.

4. § Tanyagondnoki gépjarmiire vonatkozo tiizvédelmi szabalyok

(1) A tanyagondnoki gépjarmiiben legalabb 1 db, az érvényes miszaki kivetelményeknek megfelels,
tizemképes, ellendrzott tiizolté késziiléket kell elhelyezni.

(2) A gépjarmiiben tilos a dohanyzas.

(3) Uzemanyagot csak a gépjarm{ {izemanyagtartdlyaban szabad szallitani.

(4) A gépjarmii motorjat tankolas kézben le kell allitani.

(5) A gépjarmiiben szallitott anyagokat ugy kell elhelyezni, hogy azok a kilatast ne zavarjak, a szabad
mozgast, valamint a vezetést ne akadalyozzak.

5. § Tiizveszélyes tevékenység

(1) Thzveszélyes tevékenységet (pl. hegesztés, forrasztas, nyilt lang haszndlata) csak elézetes {rasbeli
engedély alapjan szabad végezni.

(2) Az engedélyt a polgdrmester vagy az altala megbizott személy adhatja ki.

(3) A tizveszélyes tevékenységet végz6 személynek az ott keletkezheté tliz oltasara alkalmas tlizoltd
felszerelést kell biztositani.

1. TUZVEDELMI OKTATAS

6. § Tuzvédelmi oktatas rendje

(1) A tanyagondnok részére tiizvédelmi oktatast kell tartani:
a) a munkaba allaskor,

b) tizvédelmi szabalyok véaltozasakor,

c) tlizeset utan.
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(2) Az ismétl6dé tizvédelmi oktatast évente legalabb egy alkalommal kell megtartani.

(3) Az oktatas megtorténtét dokumentélni kell, és a dokumentaciot legalabb 5 évig meg kell 6rizni.
(4) Az oktatasnak ki kell terjednie:

a) a tlizvédelmi szabélyzat tartalmara,

b) a tizjelzés mddjara,

c) a tizolt6 késziilékek hasznalatéra,

d) a menekiilési utvonalakra,

e) a tliz esetén kdvetendd magatartasra.

IV. TUZVEDELMI ESZKOZOK, BERENDEZESEK

7. § Tiizolté késziilékek

(1) A tanyagondnoki szolgélat helyiségeiben az Orszagos Tlzvédelmi Szabalyzat el6irdsainak
megfeleld szamu és tipusu tlizoltd késziiléket kell elhelyezni.

(2) A tlizolto késziilékeket jol lathato, konnyen hozzaférhetd helyen kell elhelyezni.

(3) A tlizoltd késziilékek ellendrzésérdl és karbantartasarol a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen
gondoskodni kell.

8. § Tlzjelzés

(1) Tz esetén a tlizoltdsdgot a 105-6s vagy a 112-es telefonszamon haladéktalanul értesiteni kell.
(2) A tlizjelzésnek tartalmaznia kell:

a) a tlizeset pontos helyét (cimét),

b) mi ég, mi van veszélyeztetve,

¢) emberélet van-e veszélyben,

d) a jelzd nevét és a jelzésre hasznalt telefonszamot.

V. TUZVEDELMI SZABALYSERTESEK

9. § Tizvédelmi szabdlysértések és kivetkezményeik

(1) Aki a tlizvédelmi szabéalyzatban foglaltakat megszegi, a cselekmény vagy mulasztas sulyatédl
figgben fegyelmi, szabalysértési vagy biintetdjogi feleldsséggel tartozik.

(2) A tlizvédelmi szabalyok megszegése esetén a tlizvédelmi hatésag tlizvédelmi birsdgot szabhat ki.

VI. TUZRIADO TERV

10. § Tiiz esetén kivetendd magatartas

(1) Aki tiizet vagy annak kozvetlen veszélyét €szleli, koteles azt haladéktalanul jelezni a tlizoltosdgnak.
(2) Tiiz esetén a tanyagondnok kételes:

a) a tlizoltdsagot értesiteni,

b) a rendelkezésre allo eszk6zokkel a tiz oltdsat megkezdeni,

c) a veszélyeztetett személyek mentését megkezdeni,

d) a tlizoltésag megérkezésekor a tiizoltds vezetdjét tajékoztatni.

(3) A tlizoltosag kozremiikodése nélkiil eloltott tiizet is be kell jelenteni a tlizoltésagnak.

VII. ZARO RENDELKEZESEK

11. § Hatalybalépés

(1) Jelen szabalyzat 2025.................... 1ép hatalyba.

(2) A szabalyzatot évente feliil kell vizsgalni és sziikség szerint mddositani.

(3) A Szabalyzatot Szentkirdly Kozség Onkormanyzatinak Képviselé-testillete a ...................
szamu hatérozataval fogadta el.

(4) A Szabalyzat mddositasara a képviseld-testiilet jogosult.

(5) A szabalyzat egy példanyat a tanyagondnoki szolgalat székhelyén hozzaférhetd helyen kell tartani.

H: SZENTKIRALY KOZSEG ONKORMANYZATA
TANYAGONDNOKI SZOLGALATANAK VAGYONVEDELMI
SZABALYZATA
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I. ALTALANOS RENDELKEZKESEK
1. § A szabalyzat célja
Jelen szabalyzat célja, hogy meghatdrozza Szentkirdly Ko6zség Onkormanyzata tanyagondnoki
szolgalatanak kezelésében 1év vagyontargyak védelmével kapcsolatos feladatokat, a vagyonvédelem
személyi €s targyi feltételeit, valamint a vagyonvédelmi ellenérzések rendjét.

2. § A szabalyzat hatalya

(1) A szabalyzat személyi hatalya kiterjed a tanyagondnoki szolgalat alkalmazasaban 4116
tanyagondnokra, valamint a tanyagondnoki szolgélat vagyontargyainak hasznalatara jogosult mas
személyekre.

(2) A szabalyzat targyi hatalya kiterjed a tanyagondnoki szolgélat kezelésében 1év6 valamennyi
vagyontargyra, kiilondsen:

a) a tanyagondnoki szolgalat gépjarmuivére,

b) a tanyagondnoki szolgalat feladatellatasahoz biztositott eszkdzokre, berendezésekre,

¢) a tanyagondnoki szolgalat 4ltal hasznalt helyiségekre,

d) a tanyagondnoki szolgalat altal kezelt készpénzre, értékekre.

3. § Jogszabalyi hattér

(1) A szabalyzat a kovetkezo jogszabalyok figyelembevételével késziilt:

a) a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi I torvény,

b) a személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmények szakmai feladatairél és miikodésiik
feltételeirdl szo6lo 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet,

¢) az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény,

d) az dllamhéztartasrol szo6l6 térvény végrehajtasardl sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet,
€) a nemzeti vagyonrdl sz616 2011. évi CXCVI. t6érvény.

II. AVAGYONVEDELEM SZERVEZETI RENDSZERE

4. § Felel6sségi korok
(1) A tanyagondnoki szolgélat vagyonvédelméért a polgarmester felelds.
(2) A polgarmester vagyonvédelemmel kapcsolatos feladatai:
a) a vagyonvédelmi szabalyzat kiadasa, sziikség szerinti modositasa,
b) a vagyonvédelmi [eladatok ellatdsahoz szikséges személyi és targyi feltételek biztositasa,
c¢) a vagyonvédelmi ellendrzések megszervezése,
d) a vagyonvédelmi szabalyok megsértése esetén a sziikséges intézkedések megtétele.
(3) A jegyz6 vagyonvédelemmel kapcsolatos feladatai:
a) a vagyonvédelmi szabélyzat betartasanak ellenérzése,
b) a vagyonvédelmi ellendrzések lefolytatasa,
¢) a vagyonvédelmi szabalyok megsértése esetén javaslattétel a sziikséges intézkedésekre.
(4) A tanyagondnok vagyonvédelemmel kapcsolatos feladatai:
a) a kezelésében 1év6 vagyontargyak rendeltetésszer(i hasznalata, meg6vasa,
b) a vagyonvédelmi szabélyzatban foglaltak betartdsa és betartatésa,
¢) a vagyonvédelmi hidnyossédgok, karesemények haladéktalan jelentése a polgdrmesternek vagy a
jegyzonek.

III. A VAGYONTARGYAK VEDELME
S. § A gépjarmil védelme
(1) A tanyagondnoki szolgélat gépjarmiivének védelméro6l a tanyagondnok kételes gondoskodni.
(2) A gépjarmi védelme érdekében a tanyagondnok koteles:
a) a gépjarmiivet hasznélaton kiviil az dnkormanyzat altal kijelolt helyen tarolni,
b) a gépjarmu kulcsait biztonsagos helyen 6rizni,
c) a gépjarmiivet minden esetben lezérni, ha azt feliigyelet nélkiil hagyja,
d) a gépjarmuben értéket, dokumentumot 14athatd helyen nem hagyni,
e) a gépjarml miszaki allapotat rendszeresen ellendrizni,
1) a gépjarmli meghibdsodasat, sériilését haladéktalanul jelenteni a polgarmesternek vagy a jegyzének.

6. § Az eszkozok, berendezések védelme
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(1) A tanyagondnoki szolgalat feladatellatasahoz biztositott eszk6zok, berendezések védelmérdl a
tanyagondnok kételes gondoskodni.

(2) Az eszk6zok, berendezések védelme érdekében a tanyagondnok koteles:

a) az eszkozoket, berendezéseket rendeltetésszerlien hasznalni,

b) az eszkozoket, berendezéseket hasznalaton kiviil biztonsagos helyen tarolni,

c) az eszk6zok, berendezések meghibasodasat, sériilését haladéktalanul jelenteni a polgarmesternek
vagy a jegyzonek,

d) az eszk6zok, berendezések atadas-atvételét dokumentalni.

7. § A helyiségek védelme

(1) A tanyagondnoki szolgalat altal hasznalt helyiségek védelmérél a tanyagondnok kételes
gondoskodni.

(2) A helyiségek védelme érdekében a tanyagondnok koteles:

a) a helyiségeket rendeltetésszertien hasznalni,

b) a helyiségeket tavozaskor bezérni, az ablakokat becsukni,

¢) a helyiségek kulcsait biztonsagos helyen 6rizni,

d) a helyiségekben észlelt meghibasodast, sériilést haladéktalanul jelenteni a polgarmesternek vagy a
jegyzonek.

8. § A készpénz, értékek védelme

(1) A tanyagondnoki szolgalat altal kezelt készpénz, értékek védelmérdél a tanyagondnok kéoteles
gondoskodni.

(2) A készpénz, értékek védelme érdekében a tanyagondnok koteles:

a) a készpénzt, értékeket biztonsagos helyen tarolni,

b) a készpénz, értékek atvételét és atadasat dokumentalni,

c) a készpénz, értékek eltiinését, hianyat haladéktalanul jelenteni a polgarmesternek vagy a jegyzdének.

IV. NYILVANTARTAS, LELTAROZAS

9. § Vagyontargyak nyilvantartasa

(1) A tanyagondnoki szolgélat kezelésében 1év6 vagyontargyakrol nyilvantartast kell vezetni.
(2) A nyilvantartdsnak tartalmaznia kell:

a) a vagyontargy megnevezését, azonositd adatait,

b) a vagyontargy beszerzésének idépontjat, értékét,

¢) a vagyontargy hasznaldjanak nevét,

d) a vagyontérgy allapotara vonatkoz6 adatokat.

(3) A nyilvantartas vezetéséért a jegyzo altal kijelolt személy felelds.

10. § Leltarozas

(1) A tanyagondnoki szolgélat kezelésében 1év6 vagyontargyakat évente leltarozni kell.

(2) A leltarozast a jegyz6 altal kijeldlt leltarozasi bizottsdg végzi.

(3) A leltarozés soran ellendrizni kell:

a) a vagyontargyak meglétét,

b) a vagyontargyak allapotat,

¢) a nyilvantartas és a tényleges allapot egyezdségét.

(4) A leltarozasrol jegyzokonyvet kell késziteni, amelyben rogziteni kell a leltarozas soran feltart
hianyossagokat, eltéréseket.

(5) A leltarozési jegyzokonyvet a polgdrmester hagyja jova.

V. KARESEMENYEK KEZELESE
11. § Karesemények bejelentése
(1) A tanyagondnoki szolgélat kezelésében 1év6 vagyontargyakban bekovetkezett kdreseményt (lopas,
rongalas, megsemmisiilés, meghibdsodads) a tanyagondnok ké&teles haladéktalanul bejelenteni a
polgarmesternek vagy a jegyzonek.
(2) A bejelentésnek tartalmaznia kell:
a) a karesemény idOpontjat, helyét,
b) a kérosodott vagyontargy megnevezését, azonosito adatait,
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c) a kar becsiilt értékét,
d) a kdresemény koriilményeinek leirdsat.

12. § Karesemények kivizsgalasa

(1) A karesemény bejelentését kovetéen a polgarmester vagy a jegyz0 koteles a kareseményt
kivizsgélni.

(2) A vizsgalat soran meg kell allapitani:

a) a kdresemény pontos koriilményeit,

b) a kar mértékét,

c) a felelosség kérdését.

(3) A vizsgalatrdl jegyzékonyvet kell késziteni, amelyben régziteni kell a vizsgalat megallapitasait és
a javasolt intézkedéseket.

(4) Blincselekmény gyantja esetén a polgarmester vagy a jegyzé koteles feljelentést tenni a
renddrségen.

13. § Kartéritési felel6sség

(1) A tanyagondnok a kezelésében 1év6 vagyontargyakban okozott karért a munkajogi szabalyok
szerint felel.

(2) A kartéritési felel6sség megéllapitasa esetén a tanyagondnok koteles a kart megtériteni.

(3) A kartérités mértékét a polgarmester allapitja meg a jegyz6 javaslata alapjan.

VI. VAGYONVEDELMI ELLENORZESEK
14. § Ellendrzések tipusai
A tanyagondnoki szolgalat vagyonvédelmének ellen6rzése torténhet:
a) rendszeres ellenérzés keretében,
b) eseti ellenérzés keretében,
c) atadas-atvételi ellendrzés keretében.

15. § Rendszeres ellenérzés

(1) A rendszeres ellen6rzést évente legalabb egy alkalommal kell elvégezni.
(2) A rendszeres ellendrzés soran vizsgalni kell:

a) a vagyonvédelmi szabalyzat betartasat,

b) a vagyontargyak meglétét, allapotat,

c) a nyilvantartidsok vezetését,

d) a kulcskezelés rendjét,

e) a biztonségi berendezések miik6dését.

(3) A rendszeres ellendrzést a jegyz0 vagy az altala megbizott személy végzi.
(4) Az ellentrzésr6l jegyz6konyvet kell késziteni, amelyben rogziteni kell az ellendérzés megallapitdsait
és a javasolt intézkedéseket.

16. § Eseti ellen6rzés

(1) Eseti ellen6rzést kell tartani:

a) rendkiviili esemény (pl. betorés, lopas) bekdvetkezése esetén,

b) a vagyonvédelmi szabalyok megsértésének gyantija esetén,

c) a polgarmester vagy a jegyz0 utasitasara.

(2) Az eseti ellendrzést a polgarmester vagy a jegyz0 altal megbizott személy végzi.

(3) Az ellendrzésrol jegyz6konyvet kell késziteni, amelyben rogziteni kell az ellenérzés megallapitasait
és a javasolt intézkedéseket.

17. § Atadds-atvételi ellendrzés

(1) Atadas-atvételi ellendrzést kell tartani:

a) a tanyagondnok személyében bekovetkezd valtozas esetén,

b) a tanyagondnok tartds tavolléte (pl. betegség, szabadsag) esetén.
(2) Az atadés-atvételi ellendrzés soran a tanyagondnok kételes atadni:
a) a kezelésében 1év6 vagyontargyakat,
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b) a vagyontargyakhoz kapcsolodé dokumentumokat,

c) a kulesokat,

d) az egyéb értékeket.

(3) Az atadés-atvételrdl jegyzokonyvet kell késziteni, amelyet az atado, az atvevd és a jegyz6 ir ala.

VIL. ZARO RENDELKEZESEK
18. § Hatalybalépés
(1) Jelen szabalyzat 2025.................. 1ép hatélyba.
(2) A szabalyzatot évente felill kell vizsgalni és sziikség esetén mddositani kell.
(3) A Szabalyzatot Szentkiraly K6zség Onkorményzatanak Képviselo-testiilete a ...................
sz&mu hatarozatdval fogadta el.
(4) A Szabalyzat modositasara a képvisel6-testiilet jogosult.

19. § Megismerési zaradék

(1) A szabdlyzatot a tanyagondnokok és a tanyagondnoki szolgilat vagyontargyainak hasznalatira
jogosult mas személyek kotelesek megismerni és az abban foglaltakat betartani.

(2) A szabalyzat megismerését a megismerési zaradék alairasaval kell igazolni.

16. napirendi pont:

Kérelem

Tisztelt Polgarmester Ur! Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Szentkiralyi Napkézi Otthonos Ovodéba 2025. 04. 29.-én és 30.-4n megtortént a gyerekek beiratdsa
a 2025/2026-os nevelési évre vonatkozoan. A felvett gyermekek szama: 29 f6

A 2025/2026-o0s nevelési évre varhato gyermeklétszam Gsszesen: 73 f6

Az intézmény Alapitd Okirata szerinti féréhelyek szama: 63 f6

1. Az intézményben indithaté csoportok szimanak meghatarozasa

A Nemzeti Koznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdés d) pontja értelmében az
indithaté csoportok szamat a fenntartd hatdrozza meg. A térvény 4. sz. melléklete alapjan az atlag
6vodai csoportlétszam: 20 £6, a minimum csoportlétszam 13, a maximum 25 f6. A gyermekek létszama
3 esoport inditasat teszi indokoltta a 2025-2026-o0s nevelési évre.

2. Maximalis csoportlétszam-tillépés

A Nemzeti Koznevelésr6l sz616 2011. évi CXC. torvény 25. § (7) bekezdése szerint az 6vodai csoportra
megallapitott maximalis 1étszam a nevelési év inditisanal a fenntarté engedélyével legfeljebb 20
szdzalékkal 4tléphetd. A fenti adatok ismeretében ez idén is sziikségessé valik mindharom csoportban.
A jelenlegi beiratkozasi adatok alapjan kérem a fenntartdi engedélyt 3 csoport inditdsara tovabba
mindhdrom csoport vonatkozésban a maximalis 1étszam 20%-kal t6rténé meghaladasara!

Kérem az alabbi hatarozat-tervezet elfogadasat.

Hadingerné Harnos I1diké igazgaté sk.
12025. (V.29.) énk. hat.
Napkézi Otthonos Ovoda csoportlétszamai
eltérésének engedélyezéserdl

Hatdarozat

Szentkiraly 6nkormanyzatanak képvisel6é-testiilete az altala fenntartott Napkozi Otthonos
Ovoda esetében a 2025-2026-0s nevelési évben 3 dvodai csoport inditasat engedélyezi.
Egyben felhatalmazza az igazgatét, hogy a felvett gyermekek szama a 2025-2026-0s
nevelési évben csoportonként az engedélyezett létszamot 20 %-kal meghaladja.

Hataridé: értelem szerint
Felelés: Szabd Gellért polgarmester

17. napirendi pont:

146




A Duna-Tisza kézi Nagytérségi Szilardhulladék-gazdalkodasi Konzorciumnak énkormanyzatunk is
tagja, amely az ISPA unios csatlakozasi keretb6l épitette meg a térség hulladéklerakoit és
rekultivaltatta egyebek kdzott a mi szemétteleplinket is. A gesztor Cegléd varosa, elntke dr. Csaky
Andras polgarmester, aki levelet juttatott el arrol, miszerint az Eurépai Bizottsag a vezetd
tehergépjarmi-gyartokra (Daimler, MAN, DAF, IVECO, Volvo/Renault) 2,9 Mrd eur6 birsagot szabott
ki az 1997. januar 17. és 2011. januar 18. koz&tt mivelt tiltott kamionkartell miatt, melynek Iényege a
tularazas volt. Mivel a Konzorcium 2004-ben vasarolt 22 db Renault tipust tehergépjarmlvet, igy
erintettje a megkarositasnak. A gépjarm(ivek jelenleg a konzorcium tagjainak osztatlan k6zés
tulajdonaban és a vagyonkezeld birtokaban vannak hasznalatban. Megkuldte a ceglédi képvisel-
testulet hatarozatat is, mely szerint a testulet felhatalmazza a polgarmestert, hogy jarjon el a 22 db
beszerzett gépjarmi kapcséan a tagokat ért kar megtéritésére vonatkozoan egy budapesti tigyvédi
irodaval egyeztetve a keresetinditas lehetdségét.

Az elbzetes tajékoztatas szerint eredménytelen jogi eljaras esetén nem terhelné az
6nkormanyzatokat kéltség, az Iroda sikerdijért doigozik, ami a megtérult karésszeghdl illetné meg.
Javaslom az alabbi hatarozat-tervezet elfogadasat.

HATAROZAT TERVEZET:

e /2025. (M.29.) 6nk. hat.

ISPA palyazat keretében beszerzett gépjarmiivekkel kapcsolatos
kartéritési igény érvényesitéséhez csatlakozas

Szentkiraly Kézség Onkormanyzatanak Képviselé-testillete

a) egyeteért azzal, hogy az ISPA palyazat keretében a Duna-Tisza kézi Nagytérség Konzorcium
altal beszerzett 22 db tehergépjarmi gyartéjaval szemben tlularazas miatt kartéritési igény
benyujtasara keriljén sor;

b) Szentkiraly k6zség énkormanyzata, mint a Konzorcium tagja képviseletében felkéri Cegléd
varos, mint a Konzorcium gesztora polgarmesterét, hogy a kartéritési igény érvényesitése irant
targyalasokat folytasson a jogi eljarasra vonatkozd részletek kidolgozasarél a Dr. Kozma
Ibolya Ugyvédi Irodaval (1022 Budapest, Tévis u. 3/C.);

c) felhatalmazza Cegléd varos polgarmesterét, hogy a fentiek keretében megallapodast,
szerzédeést irjon ala.

Felelés: Szabd Gellért polgarmester
Hataridd: 2025. 06. 05.

18. napirendi pont:

A 358/55 hrsz-U épitési telek Tapodi Zoltan tulajdona, aki Sandor Laszlé rokona. A telek lényegében
Sandor Laszl6 lakhatasanak biztositasat szolgalna. Az év elején egy dupla garazs éplilt a telekre,
am mar akkor jeleztem a tulajdonos felé, hogy a beépitési kételezettség ezzel nem teljeslilt, sét a
visszavasarlas veszélye sem mulik el, ami 2025. junius 30. napjaig gyakorolhaté a részinkrél.
Legutdbbi tajekoztatasuk szerint egy mobilhazat kivannak telepiteni a telekre még a hataridé lejarta
elétt. Epitésben jartas szakemberekkel egyeztetve ebben az esetben teljestiltnek volna tekinthetd a
beépitési kotelezettség, mivel a 40-50 m?-es hazak esetében mar az épitéshatésag engedélyének
beszerzésére van szilkség. Amennyiben a visszavasarlas mellett déntene a testllet, a dupla garazs
értékével névelten a telek visszavasarlasi arat 3.800.000.- Ft sszegben javaslom megallapitani.

HATAROZAT TERVEZET:
.. .12025. (V.29)) 6nk. hat.
358/55 hrsz-u épitési telek visszavasarlasa

A kepviselé-testilet gy hataroz, hogy a Tapodi Zoltan (szUletett Tapodi Zoltan, Kecskeméten,
1986. aprilis 24-én, személyi szam: 1-860424-4679, an.. Sandor Erzsébet Edit) 6060
Tiszakécske, Hétvezér u. 14. szam alatti lakos, v e v & részére 2020. julius 13. napjan
ertékesitett Szentkiraly belterileti 358/55 hrsz-U 949 m? terlletli beépitetlen terilet
megnevezés(i ingatlan (Templom u. 65.) tekintetében az adas-vételi megallapodas 9. pontjaban
foglaltaknak megfelelbéen érvényesiti a visszavasarlasi jogot: az ingatlant visszavasarolja.
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Az ingatlan visszavasarlasi dra az eredeti vételarnak a tulajdonos hasznos raforditasaival
megnovelt értéke, azaz 3.800.000.- (Harommillio-nyolcszazezer) forint, amely &sszeget fent
nevezett tulajdonos részére ezen hatarozat kézhezvételétdl szamitott 8 napon belul, az altala
megadott bankszamlaszamra utalassal kell kifizetni.

A visszavasarlasi ar kifizetésének elmaradasa esetén azt postai Uton kell a jogosulthoz eljuttatni.
Ha ez is meghiusul, mert nevezett megtagadja annak aivételét, Ugy gondoskodni kell az 8sszeg
birésagi letétbe helyezésérdl.

A képviselb-testiilet elrendeli a hatarozat alairassal igazolt kézbesitését nevezett részére, és
felhatalmazza a polgarmestert a visszavasarlas ingatlan-nyilvantartason valé atvezetésének
elinditasara az 6nkormanyzat kéltségviselése mellett.”

19. napirendi pont:

Az Ifjusagi Otthonhaz épitésének szandékardl mar kordbban dontéttiink. Az épitkezés elinditasahoz
minden hatésagi engedély és tervdokumentacio rendelkezésiinkre all, ide értve a kéltségelt kiviteli
tervet is. Ennek alapjan a teljes kivitelezés koltsége mai arakon szamolva nett6é 262 millié + afa,
vagyis bruttdé 332.740 ezer forintra tervezheté. Ez az 6sszeg azonban dnkormanyzatunk részérél
egy 0sszegben nem biztosithatd. Elképzelésiink szerint az éves kéltségvetésiinkben erre a célra
elkllénithett forras Utemezett biztositasahoz igazodva 4-5 év alatt valésulna meg a beruhazas,
amint ez tértént a tornacsarnok esetében is 1991-97. kdzo6tt.

A lebonyolitas targyaban egyeztetést folytattunk kézbeszerzési szakértével és miszaki ellendrrel,
melynek eredményekeént az alabbi sarokpontok régzithetdk:

1. Aberuhazéas csak kézbeszerzés Utjan valosithaté meg.

2. Akodzbeszerzési térveny szerinti ajanlattételi felhivas megfogalmazasa sem jelent kis
kihivast, azonban féként ajanlattevéi oldalrdl értelmezhetd nehezen az egyes épitési Gtemek
megvaldsitasa féként a kivitelezbi garanciavallalas terén. Az el6z6 munkafazisokat épité
Kivitelez6 ugyanis a munka végeztével levonul, és ha egy késébbi fazis soran meriilnek fel
garancia kérébe tartozo hibak, ezek kijavitasa kapcsan bonyolult helyzet alakulhat ki.

3. Jelenleg az épitkezési piacon némi tulkinalat van kivitelez6bdl, ami azt jelenti, hogy kedvezd
aron kaphatunk ajanlatot viszonylag stabil anyagarak mellett. Az évek elérehaladasaval ez a
biztonsag kevésbé tervezhetd, amit az ajanlattevé az arakba épit be.

4. Nincs gyakorlati érv azzal szemben, hogy legkedvezébb feltételeket egy mielébbi, egyltemd
kivitelezés esetében érhetiink el.

5. Fentiek 6sszegzéseként javasolt fejlesztési hitel felvétele 10 %-os 6nrész vallalasa mellett.

A fejlesztési hitelnyUjtas targyaban kerestem fel kereskedelmi bankokat indikativ ajanlatot kérve
235.800.000.- Ft 6sszegre 5, illetve 10 éves futamiddre fix, illetve valtozé kamatozassal. A
beérkezett ajanlatok elbiralasat az tlésen végezzik el.

20. napirendi pont:
A Versenyképes Jarasok Program keretében a kézutjaink javitasara munkagép beszerzését tartjuk
lehetségesnek. Kérem az alabbi tervezet jovahagyasat.

12025. (1V.29.) 6nk. hat.
A Versenyképes Jarasok Program keretében
tamogatasi igény benyujtas

Hatarozat-tervezet

A képviselb-testillet kezdeményezi a csatlakozast a Tiszakécske Varos Onkormanyzata,
Lakitelek Nagykézség Onkormanyzata, Tiszaalpar Nagykézség Onkormanyzata és
Tiszaug Kézség Onkormanyzata ltal Iétrehozandé konzorciumhoz, mely tAmogatasi igényt
kivan benyujtani a Versenyképes Jarasok Program keretére.

A benyujtandé tAmogatasi igény fé0sszege 250.000.000.- Ft, mely projekijeinek a
megvaldsitasat a konzorciumi szandéknyilatkozat alapjan vallaljuk.

Szentkiraly, 2025 majus 16. Y,
e w{?%& Wit

polgarester
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