Szentkiraly Kozség Onkormanyzata Képviselb-testiiletének 5/2008. (11.26.) Okt.

rendelete

a személyes gondoskodast nytjto ellatasokrol

Szentkiraly kdzség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a Szocialis igazgatasrol
szolé 1993. évi lll. tv. 92. § (1) (tovabbiakban Sztv.) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan a személyes gondoskodast nyujté ellatasokrdl az alabbi
rendeletet alkotja:

A rendelet hatalya

1. § A rendelet hatalya kiterjed Szentkiraly k6zség Onkormanyzata altal fenntartott
személyes gondoskodast nyujtdé intézményre és a kozség teruletén allandé
bejelentett lakassal, valamint allandé tartozkodasi engedéllyel rendelkezé
bevandorolt személyekre, a kdzség teruletén tartdzkodo hajléktalanokra.

A személyes gondoskodas formai

2. § Az dnkormanyzat - a szocialisan raszorult személyek részére - az alapellatas
keretében sajat intézményén belul biztositja az alabbi ellatasokat:

= étkeztetést,

» hazi segitségnyujtast
Onkormanyzati tarsulas atjan:

= csaladsegitést

3. § (1) Etkeztetés keretében azoknak a szociélisan raszorultaknak a legalabb napi
egyszeri meleg étkezésérél kell gondoskodni, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik
részére tartésan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kulonésen koruk,
egeészsegqi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai betegseguk,
szenvedélybetegseguk, vagy hajléktalansaguk miatt.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazasaban szocialisan raszorult személy az Sztv. 62. § (1)
bekezdésében felsorolt személyek jovedelemre tekintet nélkl.

(3) Azok az ellatast igénybe vevd személyek, akiknél a szocialis raszorultsag nem
allapithaté meg, az étkeztetést az intézményi téritési dij megfizetése mellett vehetik
igénybe.

4. § (1) A hazi segitségnyujtas keretében kell gondoskodni azokrdl a személyekrél,
akik otthonukban énmaguk ellatasara sajat er6bél atmenetileg vagy tartésan nem
képesek és roluk nem gondoskodnak.



(2) Hazi segitségnyujtas korébe értend6 szolgaltatasok: apolasi-gondozasi
tevékenység, hivatalos ugyintézés, vasarlas, takaritas, porszivozas, portorlés,
mosas, mosogatas, segité beszélgetés, mentalis beszélgetés, latogatas.

Az ellatas igénybevételének modja

5. § (1)' A személyes gondoskodast nyujtd ellatasok igénybevétele dnkéntes, az
ellatast igénybevevd vagy térvényes képvisel6je kérelmére torténik. Az étkeztetes
szocialis szolgaltatas nyujtasarol a Polgarmester, a hazi segitségnyujtas
szolgaltatas  biztositasar6l az Egészséghaz és Idések Klubjanak
intézményvezetbje dont. A kérelmet az elbiralé személyhez kell benyujtani.

(2) A jogosultsag elbiralasahoz a kérelmezdnek mellékelni kell a csaladjaban az egy
fére juto jovedelemrdl szold igazolast.
V.

Az igénybevett ellatasok téritési dija

6. § (1) Az intézményi téritési dij a szolgaltatasi 6nkoltség és a normativ allami
hozzajarulas kulonbozete.

(2) Etkeztetésnél az egy adag, valamint hazi segitségnyuijtasnal az éradij intézményi
téritési dijat a mindenkori hatalyos koltségvetési rendelet tartalmazza.

(3) Az ellatast igénybe vevd altal fizetendd téritési dijat (tovabbiakban: személyi
téritési dij) az intézményvezetd konkrét dsszegben allapitja meg, ami nem haladhatja
meg az intézmenyi téritési dij d0sszegét.

A személyi téritési dijrol az intézményvezetd az ellatast igénylét az ellatas
igénybevételét megeldzben irasban tajekoztatja.

(4)* A személyi téritési dij megallapitasanal figyelemmel kell lenni arra, hogy annak
0sszege nem haladhatja meg a jegyz6 altal kiadott igazolasban (tovabbiakban:
igazolas) lévé jovedelem

30 %-at étkeztetés

25 %-at hazi segitségnyujtas esetén,

30%-at, ha a hazi segitségnyujtas mellett étkezést is biztositanak.

(5)® Mentes a személyi téritési dij megfizetése alél az, aki jovedelemmel nem
rendelkezik, étkeztetés és hazi segitségnyujtas esetén, akinek a csaladja
jovedelemmel nem rendelkezik.

JOovedelem alatt az Sztv. 4. § (1) a) pontja szerinti jovedelmet kell érteni.
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(6) A hazi segitségnyujtas korébe tartozo apolasi-gondozasi tevékenység utan — ide
ertve vérnyomas-meérés, vercukormérés, gyogyszeradagolas, orvos hivasa,
gyogyszeriratas, fekvObeteg-apolas — a személyi téritési dijat nem kell megfizetni.

7. § Az étkeztetés személyi téritési dija az igazolasban lévé jovedelem 13 %-a.

8. §' A hazi segitségnyujtas személyi téritési dija az intézményi téritési dij 70
%-a.
) V.
Onkormanyzati tarsulas keretében ellatott feladatok

9. § Csaladsegités: az Onkormanyzat tertletén él6 szocialis és mentalhigiénés
problémak miatt veszélyeztetett, ill. krizishelyzetbe kerult személyek, csaladok
részére nyujtott ellatas, amely az életvezetési képességuk megbrzésére, a
krizishelyzet megel6zésére és megszintetésére iranyul. A csaladok segitése
erdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelzérendszer mikodik.
Jelz6érendszer: jegyz6, tarsadalmi szervezetek, szocialis egészségugyi szolgaltato,
intézmények, gyermekjoléti szolgalat, partfogd fellgyel6i és jogi segitségnyujtd
szolgalat, egyhazak, maganszemelyek.

A csaladsegités keretében biztositani kell:
- szocialis, életvezetési, mentalhigiénés tanacsadast,
- szocialis ellatasokhoz, szolgaltatdsokhoz valé hozzajutast,
- csaladgondozast,
- tanacsadast,
- k6zbsségfejleszt6, kozosségépitd, konfliktuskezeld programok szervezését.

VI.
A személyes gqondoskodast nyujté szocialis ellatasok megsziinésének esetei

10. § A személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatas megsziinik:
a) a jogosult, illetve torvényes képviseldje kérelmére
b) ha a szocialis szolgaltatast a jogosult szandékosan akadalyozza,
c) a jogosultnak a telepulésrdl torténd elkoltozésével,
d) a jogosultsagi feltételek megsziinésével,
e) a jogosult halalaval.
VII.
Zaro rendelkezés

11. § E rendelet a kozségi hirdetétablan torténd kifliggesztéssel |ép hatalyba.
Kihirdetésérdl a jegyzd gondoskodik.
Ezzel egyidejlileg hatalyat veszti a 9/2006. (VI1.27.) 6kt. rendelet.

Szentkiraly, 2008. februar 26.

Szabo Gellért dr. Lipka Klaudia
polgarmester jegyzé
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