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1. Bevezeto

1. 1. A hazirend célja:

A hazirendben foglalt eldirasok célja, hogy biztositsak az 6voda térvényes miikddését, a
nevelés és oktatds zavartalan megvalositasat, valamint a gyerekek kozosségi életének
megszervezesét.

1. 2. Az 6voda miikodésére vonatkozoé jogszabalyok

2011. évi CXC. Torvény a Nemzeti kdznevelésrol

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérol
26/1997. (IX. 3.) NM rendelet iskola-egészségiigyi ellatasrol

1. 3. A hazirend hatalya

A hazirendiinkben meghatarozott szabalyok az 6Ovodaba torténd jogszerii belépéstél az
intézmény elhagyasaig terjedd idore, illetve —az évente a sziilokkel torténd megallapodas
szerint- a pedagdgiai program végrehajtasahoz kapcsolodo ovodai rendezvényekre, valamint a
nevelési idon til, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok, kirdandulasok ideje
alatt érvényesek.

A hézirend személyi hatdlya az 6vodas gyermekre, a pedagdgusra, az intézmény mas
alkalmazottaira és a sziilore terjed ki, aki a gyermek torvényes képviseldjeként gyakorol
jogokat, illetve teljesit kotelezettségeket.

A hazirend iddébeli hatdlya a hazirend kihirdetésének napjatél a hdzirendben vagy mas
magasabb szintli jogszabalyban meghatarozott idépontig tejed.

2. Az ovoda adatai

Ovoda neve: Szentkiralyi Napkozi Otthonos Ovoda
Cime: 6031 Szentkiraly Sallai u. 2.
Telefonszama: 06/76-445-029 vagy 06/70-337-1339

E-mail cime: szentkiralyiovi@vivamail.hu vagy szentkiralyiovi@citromail.hu

Ovodavezetd: Hadingerné Harnos Ildiko

Elérhetdsége: Reggel 8 oratol 14 oraig
3. Az 6voda mitkodése

3. 1. Nyitva tartas

3. 1. 1. Az 6voda éves nyitva tartasa

e Az 6vodai nevelési év szeptember. 1-t6] augusztus. 31-ig tart
e A szorgalmi idészak szeptember. 1-t6]1 majus. 31-ig tart
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e Junius- juliusban szervezett nyari élet szerint miikddik az 6voda

e Nydaron az intézmény a fenntartd engedélyével 4 hétig zarva tart, ezen idészakban
zajlanak a takaritasi, szlikség esetén a feljitdsi munkalatok. A zaras idopontjarol
legkésobb februar 15-ig értesitjiik a sziiloket.

e Nevelés nélkiilli munkanapok szdma: maximum 5 nap évente, az idOpontokrol 15
nappal korabban értesitjiik a sziiloket

e Nevelés nélkiili munkanap esetén a gyermekek feliigyeletét- eldzetes sziiloi
igényfelmérés alapjan biztositjuk.

3. 1. 2. Az 6voda heti és napi nyitva tartasa

Az 6voda reggel 6. % 6ratol 17. © 6raig van nyitva. Az iigyelet reggel 6. % oratol 7. % oraig,
délutan 16. % oratol 17. % éraig tart.

3.2 Az 6voda napirendje

A gyermek egészséges, a tevékenységekben megnyilvanuld fejlodéséhez, fejlesztéséhez a
napirend és a heti rend biztositja a feltételeket. Napirendiink igazodik a kiillonb6zé
tevékenységekhez, és a gyermekek egyéni sziikségleteihez, valamint tekintettel van a helyi
szokésokra, igényekre. Folyamatos és rugalmas.

A gyermekek altaldnos napirendje:

6. % 11. % jaték — mozgas, egyéb szabadon valasztott tevékenység (csoportszobaban,
udvaron); tizorai; kotetlen és kotott gyermeki tevékenység, foglakozés, egyéni képesség-
fejlesztés;

11.3% 15. % Ebéd, elékésziilet a pihenéshez, pihenés

15. 9917, 9 Uzsonna, jaték — mozgas, egyéb szabadon valasztott tevékenység
(csoportszobaban, udvaron)

3. 3. Az 6vodaba érkezés és tavozas szabalyai

e A gyermeket a sziilok, ezen kiviil az altaluk megnevezett, irasban bejelentett felndtt,
illetve 14 év feletti testvér viheti haza. Ennek hianyaban a gyermeket nem adja ki az
6voda!

e Az ovodaba érkezésekor a sziilé (vagy az altala meghatalmazott személy) minden
esetben személyesen adja at a gyermekét az 6t neveld 6vodai dolgozonak, amely
1d6ponttol az 6voda dolgozodi feleldsek a gyermekert.

e A sziild irasban bejelentett beleegyezése és feleldsség vallaldsa esetén a gyermek
egyediil ill., 14 év alatti gyermek kiséretében is tdvozhat az intézménybdl

e A sziil6k az 6vodaba valé érkezéskor, 6vodabdl valé tavozaskor az ajtét csukjak
be, valamint a kapukat reteszeljék be a gyermekek védelmének érdekében!

o A gyermekeknek legkésobb 8 oraig kell beérkezniiik az 6vodaba

e A gyermekek tavozasanak lehetséges idopontjai:
1. Ebéd elétt: legkésébb 11. *-ig
2. Ebéd utan: 12.%.-13. % kozott
3. Délutani pihenés utén: 15.%-t61
e A sziil6 (vagy az altala meghatalmazott személy), a gyermek o6vodapedagdgusatol,
valo atvételétdl kezdve felelés a gyermek magatartasaért és testi épségének
megodvasaért az 6voda teljes teriiletén (belsé helyiségeiben és az udvaron is). A
gyermek oOvodapedagogustol vald atvételének szamit: ha a sziild (vagy altala
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meghatalmazott személy) az &6vodapedagogusnak jelzi megérkezését, az
ovodapedagogus szolitja és a gyermeket a sziilé (vagy az altala meghatalmazott
személy) gondjaira bizza.

Kérjiik a kiséroket, hogy a gyermek atvételét kdvetden, ha nem indokolt, a gyermekek
érdekében az oOvoda teriiletén hosszabb ideig ne tartdzkodjanak. A gyermek
érkezésekor, vagy elvitelekor a sziilok, hozzatartozok nem mehetnek be a
csoportszobadba, csak kivételes alkalmakkor pl. beszoktatds, ill. nyilt nap, sziil6i
rendezvények

Kapcsolattartasi tiltast, és a gyermek kiadasanak korlatozasait csak érvényes gyamiigyi
hatarozatokkal, irasbeli megegyezésekkel tudunk érvényesiteni, ellenkezd esetben az
ovodanak nem all jogaban a gyermeket kikérd sziil6 elé akadalyt gorditeni
Amennyiben a gyermekért nem jonnek az 6voda zarasaig (17%-ig), az iigyeletes 6vond
kotelessége eldszor telefonon keresni a sziilét, majd 17% éra utdn, ha ez nem vezetett
eredményre, a gyermeket sajat lakdsdra viszi. TObbszori eset utan értesiteni kell a
Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalatot

3. 4. Az 6vodai jogviszony

Mikor veheti igénybe a gyermek az ovodat?

Szabad Ovodai fér6hely esetén korzetes gyermekek 2, 5 éves kortol, ha nincs szabad
férdhely a harmadik életév betoltésétol iskolaba 1€pésig, maximum 8 éves kordig.
Amikor a gyerek egészséges (orvosi igazolas)

Ha a sziilé gyermekét beiratta az dvodaba, ¢és a felvételi hatarozat alapjan a gyermek
felvételt nyert, az 6voda altal megjelolt idoponttol.

Az oOvoda vezetdje a KIR honlapjan keresztiil az Nkt.-ban meghatarozott adatok
megkiildésével az 6vodas gyermek, részére a jogviszony létesitésének napjat kovetd ot
napon belill (azaz az Ovodai felvételt kovetd) tizenegy jegyll azonositd szam (a
tovabbiakban: oktatdsi azonositd szam) kiadasat kezdeményezi. Az oktatasi azonositod
szamot a gyermek Ovodavaltaskor és beiskoldzaskor viszi magéval, melyet az
intézményvezetd ad meg.

A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

A gyermekek napi haromszori étkezésben részesiilnek, melyet a Szentkiralyr Ko6zos
Onkormanyzat konyhaja biztosit az dvoda vezetdvel torténd egyeztetés alapjan. Az
étrendrdl a falinjsagon, étlapon keresztiil tajékoztatjuk a sziildket. Etelminta elrakasa
kotelez0 az oOvodai élelmiszerekrdl. Otthonrdl sziiletésnapi, névnapi, kindlasra
gylimolcs, zoldség, siitemény, ill. bolti ellendrzott édesség hozhaté az dvodaba,
amelyrdl szintén ételmintat tesziink el. Kirandulasra kiegészitd tizorai az d6vondkkel
vald egyeztetés alapjan torténik. Nevelési évre igénybevett részétkezésre sziiloi
nyilatkozat alapjan van lehet0ség.

Kérjiik a nagyon koran érkezé gyermekeket otthon megreggeliztetni.

Az O6voda teriiletén a gyermek egyéni etetése, nassoltatdsa otthonrol hozott
¢lelmiszerrel a tobbi gyermek el6tt nem etikus, valamint az 6voda tisztan tartasat is
zavarja.
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Biztositjuk a gyermek tej, tojas, lisztérzékenység esetén torténd étkeztetését a napi
sziil6-ovono-dajka-élelmezésvezetd egyeztetésével orvosi igazolas és sziil6i kérelem
alapjan
A gyermek étkezésével kapcsolatos igény, ill. lemondas a targynapot megel6z6 nap
14% 6raig szoban és telefonon az 6vondknél ill., az élelmezésvezetdénél lehetséges. Az
aznapi (kifizetett ebéd) az 6voda konyhdjarol elvihetd
A gyermek altal az 6vodaban igénybevett étkezésért téritési dijat kell fizetni.
Ideje: minden hénap 10.-ét kovetd iddszakban a kihelyezett hirdetés szerinti
napokon és idében
Ha nem mondjak le az étkezést idében személyesen, vagy telefonon - az étkezési
téritési dijat fel kell szamolni.
Lemondott napok dijanak visszafizetése a kovetkez0 havi téritési dijbol keriil
levonasra
100 %-os gyermekétkeztetési kedvezményre jogosult az a sziilo,
akinek a gyermeke
e Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil

e Tartosan beteg vagy fogyatékos

e (Csaladjaban tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek

e (Csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek

e Nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatosag

vagy

e (Csaladjaban az egy fOre jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd
legkisebb munkabér személyi  jovedelemaddval, munkavallaloi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd Gsszegének
130 % - at.

A gyermekek részvétele a hit- és vallasoktatasban

A sziil6 irasbeli igénybejelentését kovetden, az dvoda nevelési idokereten kiviil 1d6t, helyet és
lehetdséget biztosit katolikus €s reformatus hitoktatas szervezésére és lebonyolitasara.

3. 5. Gyermekek az 6vodaban

A gyermekek jogai

Az 6vodaban biztonsagban és egészséges kornyezetben nevelddjék. Eletkoranak és
fejlettségének megfeleld ovodai életrend napirend alapjan jatsszon, mozogjon,
pihenjen, pihendidd, szabadidod, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség
biztositasaval. Biztonsaga érdekében az 6vodaban valo tartézkodésa ideje alatt 6vond
¢és dajka feliigyelete alatt alljon.

A gyermek személyiségének, méltosaganak és jogainak tiszteletben tartasa.

Védelmet kell szamara biztositani fizikai €s lelki erdszakkal szemben. A gyermek és a
tanul6 nem vethetd ala testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen,
megalazo biintetésnek vagy banasmaodnak.

A gyermek képességének, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld differencialt,
nevelésben, fejlesztésben valo részesitése az oOvoda Pedagodgiai Programjanak
szellemisége alapjan.

Nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben részestiljon.
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Csaladja anyagi helyzetétdl fliggéen ingyenes, vagy kedvezményes étkezésben
részesiilhet.

Személyiségi jogait, igy kiillondsen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz valo
jogat, tiszteletben tartsdk, e joganak gyakorldsa azonban nem korldtozhat masokat
ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat €s tarsai, a
nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét.

Semmilyen hatranyos megkiilonboztetés ne érje.

Allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatisban —
kiilonleges gondozasban, rehabilitacios célu ellatasban — részesiiljon, és életkoratol
fiiggetlentil a pedagogiai szakszolgalat intézményétdl kapjon segitséget.

Az intézmény berendezéseit, eszkdzeit ingyenesen hasznalhatja.

Hogy a torténelmi egyhazak vonatkozasaban egyhdzi, jogi személy altal szervezett hit-
¢s erkolesoktatasban vegyen részt. Az ezzel kapcsolatos igényeiket minden nevelési
¢év kezdetén irdsban jelezhetik a sziilok.

Az o0vodai jogviszony létesitése és a hozza kapcsolodo kotelességek

Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.

Kotelez6 6vodai foglalkozason részt venni:

a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét
betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy ordban.

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

A sziil6 gyermeke ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele
folyamatos.

A gyermeket elsdsorban abba az 6vodaba kell felvenni, dtvenni, amelynek korzetében
lakik, vagy ahol sziil6je dolgozik.

A felvételrdl, atvételrdl az 6voda vezetdje dont. Ha a jelentkezdk szama meghaladja a
felvehetd gyermekek szamat, az 6vodavezetd, amennyiben az 6voda fenntartdja tobb
ovodat tart fenn, az 6voda fenntartdja bizottsagot szervez, amely javaslatot tesz a
felvételre.

Az 6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki koteles dvodaba jarni, ha
lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodasi helye a korzetében talalhato (kotelezd
felvételt biztositd 6voda). Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik
¢letévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betdlti, feltéve, hogy minden, a
telepiilésen lakohellyel, ennek hidnyaban tartozkodasi hellyel rendelkezé haroméves
¢s annal idésebb gyermek ovodai felvételi kérelme teljesithetd.

Az oOvodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarél a sziilok, és az
ovodapedagogusok véleményének kikérése mellett az 6vodavezetd dont.

A sziild az oOvodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett
gyermekét koteles beiratni az Onkormanyzat altal kozzétett kozleményben vagy
hirdetményben meghatarozott idépontban. A napi négy oOrdban o6vodai nevelésre
kotelezett gyermek sziildje, amennyiben gyermeke az 6vodakdtelezettségét kiilfoldon
teljesiti, koteles arrol a beiratkozas idejének utolsé hatdrnapjat kdvetd tizendt napon
beliil irasban értesiteni a gyermek lakohelye, annak hianydban tartozkodasi helye
szerint illetékes jegyzot.
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e Az dvodai beiratkozaskor be kell mutatni a gyermek személyazonositasara alkalmas, a
gyermek nevére kiallitott személyi azonositét ¢és lakcimet igazold hatosagi
igazolvanyt.

e Az oOvoda vezetdje az oOvodai felvételi, atvételi kérelem elbirdlasardl, a dontést
megalapozo indokolassal, a fellebbezésre vonatkozé tajékoztatassal értesiti a sziilot,
tovabba indoklas nélkiil az 6vodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele
esetén az el6z6 ovoda vezetdjét is.

o A kotelez6 felvételt biztositdo 6voda vezetdje az Nkt. 45. § (10) bekezdés szerint kapott
nyilvantartas alapjan értesiti a gyermek lakohelye, ennek hianydban tartozkodasi helye
szerint illetékes telepiilési onkormanyzat jegyz06jét, ha a gyermeket az 6voddba nem
irattak be.

Az ovodaba felvett gyermeket az 6voda nyilvantartja. Ha a gyermek 6vodat valtoztat, tovabbi
nyilvantartisa az atadd dvoda értesitése alapjan, az atvevo dvoda feladata. Az 6voda torli az
ovodaba felvettek nyilvantartdsabol azt a gyermeket, akinek ellatdsa megsziint.

Az 6vodaba 1épés feltétele, hogy a sziill6 8 napnal nem régebbi hazi gyermekorvosi
igazolassal tamassza ala:

e hogy gyermeke az 6vodaba felvehetd,

e  egeészseges,

e az eldirt kotelezd védodoltasait megkapta,
A szakorvosi igazolast az 6vodapedagdgusnak kell atadnia.

A gyermek tavolmaradasanak igazolasa

A gyermekek rendszeres 6vodaba jarasanak biztositasa a sziil kotelezettsége. Ha a gyermek
az 6vodai foglalkozasrdl tdvol marad, a mulasztast igazolni kell.
20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet 51. § (2) értelmében, ha a gyermek az o6vodai
foglalkozasrdl tdvol marad mulasztasat igazolnia kell.
A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek,—a sziil§ irasbeli kérelmére — a hazirendben meghatarozottak szerint

engedélyt kapott a tdvolmaradasra,

b) a gyermek, beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

c) a gyermek, hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott

kotelezettségének eleget tenni.
A sziild elozetes irasbeli kérelme alapjan az oOvoda vezetje engedélyezi a gyermek
tavolmaradasat. A kérelemhez sziikséges nyomtatvany az dvodapedagodgusoktol kérhetd.

e Ha a gyermek mulasztasat nem igazoljak, a tdavollét igazolatlan. Egy nevelési évben

10 napon tali igazolatlan hidnyzas esetén:

- az 6vodavezetd jelentést tesz a jegyzo felé.

- Az intézkedést kovetden a gyermekjoléti szolgalat bevonasaval keriil sor az

igazolatlan hianyzast kivaltd okok megsziintetésével kapcsolatos intézkedésekre.

- 11 nap igazolatlan tavollét szabalysértésnek mindsiil.
A jegyz6 a sziil6 kérelmére és az 6vodavezetd, valamint a védénd egyetértésével, a gyermek
jogos érdekét szem elott tartva, az 6todik €letév betdltéséig felmentést adhat a kotelezd 6vodai
nevelésben vald részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek
kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.
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Az 6vodai jogviszony megsziinése

A szil6 kérelmére, ha

e az Ovoda vezetdjének bejelenteni, hogy gyermekét masik 6vodaba akarja atiratni,
az 0j 6voda igazolasat meg kell kérni, visszajelzés hianyaban értesiteni kell a

jegyz6t,

e haajegyz0 engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténd kimaradasara.

Ha a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolso napjan:

e A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét
betdlti, legkésobb az azt kdvetd évben tankotelessé valik.

e Az a gyermek, akinek esetében azt a szakértdi bizottsag javasolja, tovabbi egy
nevelési évig az 6vodaban részesiil ellatasban, és ezt kovetden valik tankotelessé.

e A tankotelezettség teljesitése a tanév elso tanitasi napjan kezdddik.

e Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a
kormanyhivatal a sziild kérelmére szakértéi bizottsdg véleménye alapjan
engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kor elétt megkezdje tankdtelezettségének
teljesitését.

Tankotelezettség

A tankotelezettség kezdetérol

a) az 6voda vezetdje,

b) ha a gyermek nem jart 6vodaba az iskolaérettségi vizsgélat alapjan a szakértdi bizottsag,

¢) az 6voda, az iskola vezetdje vagy a sziild kezdeményezésére az iskolaérettségi vizsgalat
alapjan a szakértdi bizottsag dont.

A tankotelezettség megkezdésének feltétele a gyermek iskolaba lépéshez sziikséges
fejlettségének megléte, annak igazolasa. A gyermek iskolaba 1épéshez sziikséges
fejlettségének jellemzdit az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak kiadasarol sz6lo
kormanyrendelet hatarozza meg.

Az 6voda a tankoteles életkorba lépéskor a gyermek fejlettségével kapcsolatban:
a) amennyiben a gyermek elérte az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget, ezt igazolja,
b) dont a hatodik életévét augusztus 31-ig betoltd gyermek évodai nevelésben vald tovabbi
részveételérol,
c) szakértéi bizottsagi vizsgalatot kezdeményez a gyermek iskolaba 1épéshez sziikséges
fejlettségének megallapitasa céljabol, ha
e a gyermek iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettsége egyértelmiien nem donthetd
el a gyermek fejlddésének nyomon kovetésérdl szold ovodai dokumentumok
alapjan,
e agyermek nem jart ovodaba,
e a sziillo6 nem ért egyet az Ovodavezetd altal kiallitott dvodai igazolassal,
dontéssel.
d) szakértéi bizottsagi vizsgalatot kezdeményez a gyermek iskolaba 1épéshez sziikséges
fejlettségének megallapitasa céljabol annak eldontésére, hogy az augusztus 31-ig a hetedik
életévét betoltott gyermek részestilhet-e tovabbi dvodai nevelésben.
A gyermeke iskoladba 1épéséhez sziikséges fejlettségének megallapitasa céljabol a sziild is
kezdeményezhet szakértoi bizottsagi vizsgalatot.
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Az iskola igazgatoja a gyermek iskolaba l1épéshez sziikséges fejlettségének megallapitasa
céljabol a szakértdi bizottsag vizsgalatat kezdeményezheti, ha
e a sziil6 nem ért egyet az 6vodai igazolédssal, 6vodavezetdi dontéssel, és arrdl az
iskola igazgatdja tudomast szerez, feltéve hogy a kérdésben a szakértéi bizottsag
korabban nem hozott dontést,
e sziikséges a gyermek sajatos iskolai nevelésben-oktatasban valo részvételérol
donteni, ha arra az o6voda javaslatot tesz, vagy a sziilé kéri, és e kérdésben a
szakértdi bizottsag korabban nem hozott dontést.

3. 6 Az 6voda egészséges, biztonsagos miikodése

A gyermekekkel kapcsolatos egészségvédelmi szabalyok

A gyermekek egészségvédd dvodai benti és udvari ruhazata:

jellemezze praktikussdg, kényelem, tisztasag,

sziikséges az atoltozéshez tartalék ruha,

legyen tornafelszerelése, udvari 61t6zéke, pizsamaja,

célszerli a ruhazat, labbelik jellel valo elldtdasa, és az 61tozoszekrényben illetdleg

0lt6z0 zsdakban elhelyezése,

e legyen szem elbtt az értékek behozatalanak felelossége (¢kszerek, dragabb ruhdk,
otthoni jatékok)

e iinnepi 61tdz¢k alkalomhoz ill6, linnepi ruha legyen (sotét alj vagy nadrag, fehér ing
vagy bluz)

e valtocipdje legyen zart sarkd, mozgdsos jatékokhoz alkalmas, egészséges, kinti

labbelije az évszakhoz és a gyermek labméretéhez igazodd egészségvédo labbeli.

Rendszeres védondi és gyermekorvosi ellatas

Célja a gyermekek egészségi allapotdnak folyamatos figyelemmel kisérése, preventiv
feladatok ellatasaval, a jo egészségi allapot megdrzeése.
A gyermekek Ovodai szliréseire és vizsgalataira kizardlag az erre a célra rendszeresitett
nyomtatvanyon, a sziilok el6zetes irasbeli hozzajarulasa alapjan kertilhet sor. Amennyiben a
szllok ezt nem engedélyezik, akkor a tovabbiakban az & kotelességiik a vizsgélatok
elveégeztetése. E kotelesség elmulasztisrol az intézmény tdjékoztatja a gyermekjoléti
szolgalatot. A szlirdvizsgalatok idépontjardl az 6vodapedagogusok adnak tdjékoztatast.
Rendszeres vizsgalatok:

e negyedévenként tisztasagi vizsgalat (védond)

e ¢venkénti belgyogyaszati, fogaszati, szemészeti vizsgalat

Betegség esetén az 6voda és a sziilok feladata

e Az 0vodaban csak egészséges gyermek tartozkodhat!

e Beteg, megfazott, gyogyszert, ldz,- vagy kohogéscsillapitot szedd, még labadozo
gyermek az 6vodat a gyermek biztonsdgos gyogyuldsa €és a tobbi gyermek
egészségének megdrzése ¢Erekében nem latogathatja. Ilyen esetben az 6vond
kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

e Az 6vondnek tilos az otthonrdl bekiildott gydgyszert beadnia a gyermeknek a nap
folyaman. Kivéve allergia (pipa) €s magas laz csillapitasara szolgald készitmények
esetén.
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Az orvos altal az 6vodalatogatastol eltiltott gyermek nem johet 6vodaba, gydgyulés €s
harom napos hidnyzas utdn csak orvosi igazolassal hozhato. Az igazolasnak
tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos idétartamat is.

A napkdzben megbetegedett, Dbalesetet szenvedd gyermek ellatasat az
ovodapedagdgusnak meg kell szervezni, mikdézben a csoport feliigyeletérol
gondoskodnia kell. A baleset stlyossagatol fiiggden, ill. eszméletvesztés, 1azgores
esetén orvosrdl kell gondoskodni. (mentd, orvos kihivasa, gyermek elszéllitdsa az
orvoshoz)

Laz, hanyas, hasmenés, hasgorcs esetén az 6vond megkezdi a laz csillapitasat, majd
értesiti a szilil6t, hogy minél hamarabb vigye el a gyermeket. Az 6vono értesitése utan
- a sziil6 koteles elvinni az 6vodabol orvoshoz a gyermeket - csak orvosi igazolassal
jOhet ismét kozdsségbe.

Ha a gyermek fert6zd beteg - ahogy a sziild tudomasara jut, koteles azonnal jelenteni
az ovoda vezetdjének, az dvoda a bejelentést kovetden, ha ez eldirt, jelentést tesz a
Bacs-Kiskun M-i KH. Népegészségiigyi ¢és Tisztiorvosi Szolgalatanak és fert6tlenitd
takaritast végez. A tobbi sziilot tajékoztatja fertdzo betegség tényérol.

Az 6voda orvosa altal megjeldlt szakrendelésre a sziil6 koteles elvinni a gyermekét.

A mozgasszervi elvaltozasok korrigalasat az dvodaban dvoda orvosi, szak- vagy hazi
gyermekorvosi javaslatra specialisan képzett gyogy testneveld szakember végzi.

Az 6voda munkatarsainak balesetvédelmi feladatai

Balesetveszélyes  eszkozokkel csak  felndtt  kozvetlen  feliigyelete mellett
tevékenykedhetnek a gyermekek / pl. olld, bot, kotél stb.).

Csak szabvanynak megfeleld, megfeleldségi jellel ellatott jatékokat lehet vasarolni. A
pedagdgus koteles hasznalat el6tt a jatékon levd feliratot, hasznélati utasitast elolvasni.

A pedagdgusok altal készitett, €s az intézménybe behozott eszkdzoknek (szemléltetd
eszkoz, jaték stb.) 1s meg kell felelnitik és biztonsagi, egészségiigyi eldirasoknak.

Védo, 6vo intézkedések

e Bombariado esetén az Ovodaban tartozkodd vezetd értesiti a renddrséget €s
utasitast ad az 6voda Bombariadd tervében megfogalmazottak alapjan az épiilet
kitiritésére.

o Tiizriado estén a tiizet ¢szleld személy, ill. a vezetd értesiti tlizoltokat €s az dvoda
Tlizriado terve szerint utasitast ad az épiilet kitiritésére

e A gyermekek érdekében - a balesetek elkeriilése miatt - az ovoda teljes
nyitvatartasi idejében 6vodapedagogus tartozkodik a gyermekcsoportban, az 6voda
udvaran, a tornaszobaban, mosdoban és az 6voda valamennyi helyiségében csak
ovond illetve dajkak feliigyelete mellett tartozkodhatnak a gyermekek

e A baleset megel6zése érdekében a torna és jatékszerek rongdloddsat azonnal
jelezni koteles az 6vono és dajka.

e Ovodai kirdnduldsra csak sziilé tudtdval lehet a gyermekeket elvinni. Erdei
kirdndulast megeldzden kullancs elleni védekezést javasolunk, amit a sziild biztosit.

o Az ovodapedagogus kozremiikodik a gyermek - és ifjusagvédelmi feladatok
ellatasaban, a gyermek fejlodését veszélyeztetd koriilmények megelézésében,
feltarasaban, megszlinésében. A sziiloket rendszeresen tajékoztatja, ha a gyermek
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jogainak megovasa vagy fejlodésének eldsegitése érdekében intézkedéseket tart
szlikségesnek.

e A gyermek és ifjusagvédelemmel Kapcsolatos tevékenységért a csoportos ovondk,
az ovoda gyermek és ifjusagvédelmi felelos és az ovoda vezetdje felelos.

e Gyermekek és idegenek az intézmény épiiletén beliil talalhatdo konyha helyiségeit
baleset- és munkavédelmi okokbol nem hasznalhatjak, oda nem 1éphetnek be.

Gyermekek szamara behozhaté targyak

Az ovondvel egyeztetett, biztonsagos, a foglalkozashoz és a délutani pihenéshez
szlikséges targyakat hozhatja a gyermek az 6vodaba.

Ha a gyermek jatékot, értéktargyakat hoz (aranylanc, karkoto, kardra, egyéb értékes
jatékok és targyak, stb.) azok megérzésére, eltlinésért és meghibasodasért valo
felelosség vallalasra az 6voda nem vallalkozik.

A sziilok balesetvédelmi feladatai

Se a gyermekkel kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetésekre az ovondot munkdja
kozben ne vonjak el a gyermekcsoporttol, mert balesetet idézhet eld és zavarhatja a
nevelés folyamatat.

A sziilok csak rendkiviili esetben hivjak telefonhoz az ovondket, lizenetet az
ovodavezetd atveszi és koteles a gyermek 6vondjének atadni.

Az 6voda egész teriiletén (épiilet, udvar) és attol 5 m tavolsagban dohdanyozni tilos.

Szeszesital fogyasztdsa az 6voda teriiletén tilos. Ittasan megjelend sziildvel szemben a
gyermek atadasat a pedagogus megtagadja, és értesiti az illetékes gyermekjoléti
szolgalatot.

Kerjik, ovjak és becsiiltessék meg ovodas gyermekiikkel ¢s mar nagyobb
gyermekiikkel az 6voda tulajdonaban levo eszkézoket, udvari jatékokat! Ugyeljenek a
rendre, tisztasagra!

Az 6voda bejérati kapuit a gyermekek napkdzbeni védelme érdekében kérjiik, minden
be-és kilépéskor riglizzek!

Gyermekvédelem az 6vodaban

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek: az a kiilonleges
banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértdéi véleménye
alapjan az ¢életkorahoz viszonyitottan jelentésen alulteljesit, tarsas kapcsolati
problémaékkal, tanulasi, magatartdsszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozosségbe
vald beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendenciakat
mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igénytinek.

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermek:

a) kiilonleges banasmodot igényld gyermek:
aa) sajatos nevelési igényll gyermek,
ab) beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek,
ac) kiemelten tehetséges gyermek,
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b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo616 torvény szerint hatranyos
¢s halmozottan hatranyos helyzetli gyermek,
Kiemelten tehetséges gyermek: az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo,
aki atlag feletti altalanos vagy specialis képességek birtokaban magas foku
kreativitassal rendelkezik, és felkelthetd benne a feladat iranti erdés motivacio,
elkotelezettség.
Sajatos nevelési igényt gyermek az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, aki a
szakértéi bizottsag szakértéi véleménye alapjan mozgésszervi, érzékszervi, értelmi
vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos
tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.
Hatranyos helyzetii gyermek az, akinek csaladi koriilményei, szocialis helyzete miatt
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagat a jegyz6 megéllapitotta;
o e csoporton beliil halmozottan hatranyos helyzetii az a gyermek, akinek a
torvényes feliigyeletét ellatd sziildje — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvényben (a tovabbiakban: Gyvt.)
szabalyozott eljarasban tett 6nkéntes nyilatkozata szerint — évodas gyermek
esetén a gyermek hirom éves kordban, legfeljebb az iskola nyolcadik
évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen; halmozottan
hatranyos helyzetli az a gyermek is, akit tartos nevelésbe vettek.
Jegyzdi védelembe vétel: jegyz6 vagy gyamhivatal hataskore.
Az ideiglenes eclhelyezés oka: krizishelyzet. A javaslat megtételéig a
csalddgondozo feladata:
Béarmely jegyz6tdl, vagy gyamhivataltodl érkezett jelzés, mely kiskort olyan foku
veszélyeztetettségér6l ad szamot, melyben mulasztds vagy koriilmény
kovetkeztében kialakult allapotrol szol, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi
vagy erkolesi fejlodését gatolja, vagy akadalyozza, a jegyzO, vagy gyamhivatal
felkéri a teriiletileg illetekes gyermekjoléti szolgélatot, hogy a sziikséges
informaciok beszerzésének érdekében keresse fel a csalddot, ahol a veszélyeztetett
gyermek ¢€l. Mérje fel a veszélyeztetettség mértékét, és sziikség esetén tegyen
javaslatot az ideiglenes hatalyu elhelyezésre.
A csaladgondozé kimegy a helyszinre €és felméri a veszélyeztetettség fokat. Majd
megteszi a sziikséges javaslatot.
Amennyiben ¢életveszElyrdl, sulyos elhanyagolasrdl, bantalmazasrél van szo,
hatdsagot értesiti, (gyamhatosag, valamint sziikség szerint, renddrség).
Veszélyeztetettség gyantja esetén az oOvoda a teriiletileg illetékes SzocioNet
Egyesitett Szocialis és Gyermekjoléti Intézményhez fordul segitségiil.

3.7. Az 6voda és a sziilok kapcsolata

A sziilok joga

A sziil6t megilleti a nevelési-oktatdsi intézmény szabad megvalasztdsanak joga és
kozérdekli kérelmekkel, panaszokkal és bejelentésekkel kapcsolatos eljardsban valo
részvétel. Gyermeke adottsdgainak, képességeinek érdeklodeésének, sajat vallasi,
illetve vilagnézeti meggy6zddésének, nemzeti vagy etnikai hovatartozasanak
megfeleléen szabadon valaszthat 6vodat.
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A halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziil6jét megilleti a jog, hogy gyermeke
ovodaba jaratasdhoz- a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolod
torvényben meghatarozottak szerint- anyagi tdmogatast kapjon.

Megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagdgiai programjat, hazirendjét,
tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol

Gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes ¢€s érdemi
tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon

A sziil6 joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat
intézményét.
Kezdeményezze, sziil6i szervezet, létrehozasat, €s annak munkajaban, tovabba a sziil6i

képviselok megvalasztasaban, mint valasztd, ¢s mint megvalaszthatd személy részt
vegyen,

frasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a nevelGtestilet, az a
pedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizenot napon beliill az
legkésébb a tizendtodik napot kdvetd elso tilésen érdemi valaszt kapjon,

A nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje vagy a pedagogus hozzajaruldsaval részt
vegyen a foglalkozasokon,

Személyesen vagy képviseldi utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

Az oktatési jogok biztosahoz forduljon.

A sziilo kotelessége

Gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlesi fejlddéséhez sziikséges
feltételekrdl €s arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden téle elvarhatdo segitséget, egyiittmiikddve az intézménnyel, figyelemmel
kisérje gyermeke fejlodését,

Biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét, tovabba tankotelezettségének
teljesitéset.

A sziilo kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsaddson,
tovabba biztositsa gyermekének a fejleszto foglalkozdsokon valo részvételét, ha (a
gyermekkel foglalkozo pedagiogusok kezdeményezésére), a nevelotestiilet erre
javaslatot tesz. Ha ennek a kotelezettségének a sziilo nem tesz eleget, a jegyzd
kotelezi a sziilot kotelezettségének betartdasdra.

Koteles beiratni gyermekét abban az évben, amelyben az 6todik életévét betdlti (2015.
szeptember. 01-t6] harmadik €letévének betoltésétdl), hogy legalabb napi négy orat
ovodaba jarjon.

Tartson rendszeres kapcsolatot a gyermekével, foglalkozé pedagogusokkal.
Tiszteletben tartsa az 6voda, vezetdi, pedagogusai, alkalmazottai emberi méltosagat és
jogait, tiszteletet tantisitson irdntuk

14



Hazirend 2016

A sziiloi szervezet

Az 6vodaban a sziilok jogaik érvényesitése, kotelességlik teljesitése érdekében, az intézmény
miikodését, munkajat érintd kérdésekben véleményezési, javaslattevo joggal rendelkezd
szlildi szervezetet (kozosséget) hozhatnak 1étre.
A sziil6i szervezet (k6zOsség) dont

a) sajat miikodési rendjérdl, munkatervének elfogadasarol,

b) tisztségviseldinek megvalasztasarol.
Az 6vodai sziil6i szervezet (k6zdsség) figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a
pedagogiai munka eredményességét. Megallapitasairol tajékoztatja a neveldtestiiletet €s a
fenntartot. A gyermekek csoportjat érintd barmely kérdésben téjékoztatast kérhet a nevelési-
oktatasi intézmény vezetdjétdl, az e korbe tartozo iligyek targyalasakor képviseldje
tanacskozasi joggal részt vehet a neveldtestiilet értekezletein.

A sziiloi szervezet véleményezési jogot gyakorol:

e az 6voda nevelési programjanak kialakitasaban, modositasaban,

e a szervezeti ¢s milkodési szabalyzat elfogadasaban, a gyermekek fogadasanak, a vezetdk
és a sziiloi szervezet kozotti kapcsolattartds modjat, az linnepélyek, megemlékezések
rendjét szabalyoz6 részeiben.

a hazirend megallapitasaban,

a szliléket anyagilag is érint6 tigyekben,

a szlloi értekezletek napirendjének meghatarozasaban,

az 6voda és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban,

a munkatervnek sziiloket is érintd részeiben.

ovodavezetdi palydzatnal a palydzo személyérdl

a vélaszthato specidlis foglalkozasok-szolgaltatasok koltségeinek meghatarozasakor.

A Sziiloi Szervezet egyetértési jogot gyakorol az alabbi esetekben:

- a sziléi szervezettel valdo kapcsolattartds formdjanak, a kiilsé kapcsolatok
rendszerének, az ovoda ¢és csaldd kapcsolattartdsanak, tlinnepek, hagyomanyok
rendjének kialakitdsdban

- rendszeres egészségligyi ellatas rendjének kérdésében.

A gyermekek nagyobb csoportja

e Az azonos csoportba jard, ugyanahhoz a két 6vonohoz tartozd gyermekek csoportja,
az ¢letkortdl fiiggetlentil.

e Kiilon specidlis foglalkozasokon résztvevd gyermekek csoportja.
Gyogy testneveld, fejlesztd, logopédiai foglalkozasokon, tovabba az oOnkoltséges
foglalkozasokon —uszas, tanc, foci - résztvevo gyermekek csoportja.

Egyiittmiikodés a sziilokkel

e Annak érdekében, hogy a gyermekek a nekik legmegfelelébb modszer szerint
neveljik, szitkség van az egyiittmiikiodésre, nyitottsagra és dszinteségre. Komolyabb
probléma, konfliktus ellentét esetében mindenképpen keressék fel az 6vondt, illetve az
ovoda vezetdjét, és veliik kdzosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet.

e Alapitd okiratunk tartalmazza az integralt nevelés biztositasat. A sziilok is
torekedjenek arra, hogy fogadjdk el egymas ¢és a hozzank jar6 kiillonbozo
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személyiségli, problémaval kiizd6 gyermekek egyéniségét, kiilonbozdségét,
igyekezzenek alkalmazkodni egymashoz, és kérjiik, hogy otthon is ezeket az
alapelveket erésitsék gyermekeikben.

A sziiléknek joguk van az 6voda nyilt programjain részt venni, azokat elékésziteni,
javaslatokkal élni, informdaciokat kapni, k6zos tevékenységekbe bekapcsolodni, és
ezek szervezésében segiteni a gyermekcsoportok érdekében.

A sziiloknek lehetdségiik van rd, hogy az Ovodaban folyd pedagdgiai munka
kialakitasaban a megfelelo forumon aktivan részt vegyenek, javaslataikkal segitsék
el6 a kozos gondolkodast.

Egyiittmiikodési forumok:
- csaladlatogatas
- sziil6i értekezletek
- nyilt napok
- fogadoorak (vezetdi, 6vonoi)
- munkadélutan
- egyéb rendezvények

Gyermekiikkel kapcsolatos informdciot csak a gyermekiiket nevelé 6vonétél vagy az
ovodavezetotol kérjenek.

A panaszaikkal elsésorban az érintett 6vodapedagogusokhoz forduljanak, és kozos
egylttmiikodé szandékkal torekedjenek a megfeleldé megoldas mieldbbi elérésére.
Amennyiben nem sikeriil a probléméra megfelel6 megoldast talalni a pedagdgussal, az
ovodavezetd illetékes az 6vodai problémak kezelésében és megoldasaban.

3. 8. Pedagogiai munka az 6vodaban

A pedagogus joga

Munkakorével Osszefiiggésben megilleti a jog, hogy személyét, mint a
pedagdguskozosség tagjat megbecsiiljék, emberi méltdsagat és személyiségi jogait
tiszteletbe tartsdk, neveldi, oktatoi tevékenysegét értekeljék és elismerjék.

A pedagbgiai program alapjan az ismereteket, a nevelés-oktatds modszereit
megvalassza.

Sajat vilagnézete és értékrendje szerint végezze neveld, oktatdé munkajat, anélkiil,
hogy annak elfogadasara kényszeritené, vagy késztetné a gyermekeket.

Jusson hozza a munkdjahoz sziikséges ismeretekhez, intézményi és fenntartoi
informéciokhoz.

A nevelGtestiilet tagjaként vegyen részt a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai
programjanak megalkotasaban, elfogadasaban és értékelésében, gyakorolja a
neveldtestiilet tagjait megilletd jogokat.

Szakmai ismereteit, tudasat szervezett tovabbképzésben valdo részvétel utjan
gyarapitsa, vegyen részt a koznevelési rendszer mikddtetésével, ellendrzésével
kapcsolatos pedagogiai kisérletekben, tudoméanyos kutatdomunkéban.

Az oOvoda konyvtaran keresztiil hasznalatra kapja meg a munkajahoz sziikséges
szakkonyveket.
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Konyvtarakat, muzealis intézményeket ¢és mas kidllitd termeket, szinhazakat
jogszabalyban  meghatarozott kedvezményekre vald  jogosultsdgat igazold
pedagogusigazolvannyal latogassa.

Az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

A pedagogus kotelessége

A pedagogus alapvetd feladata a rébizott gyermekek nevelése, oktatisa az Ovodai
Nevelés Orszagos Alapprogramja szerint, a Sajatos nevelési igényii gyermekek ovodai
nevelésének iranyelvében és az egyéni fejlesztési tervben foglaltak figyelembe
vételével.

Kotelessége, hogy gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlodésérdl,
tehetségének kibontakoztatasarol, ennek érdekében tegyen meg minden tdle
elvarhatot, figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait, fejlédésének
iitemét, szociokulturalis helyzetét.

A kiilonleges banasmodot igényld gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, miikddjon
egylitt a gyogypedagogussal, vagy a nevelést, oktatast segité mas szakemberekkel, a
barmilyen oknal fogva hatranyos helyzetii gyermek felzarkozasat eldsegitse.

Segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését.

Mozditsa el6 a gyermekek erkolcsi fejloddését, a kozosségi egyiittmiikodés magatartasi
szabalyainak elsajatitasat és torekedjen azok betartatisara.

Egymas szeretetére ¢&s tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére ¢&s
megbecsiilésére, egyiittmikodésre, kornyezettudatossagra, egészséges ¢életmodra,
hazaszeretetre nevelje a gyermekeket.

A sziil6t (torvényes képviseldt) rendszeresen tdjékoztassa a gyermek teljesitményérol,
magatartasarol, az ezzel kapcsolatban észlelt problémakrol.

A gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megdvasa érdekében tegyen meg
minden lehetséges erdfeszitést: a munka — és balesetvédelmi eldirasok betartasaval és
betartatdsaval, a vesz€lyhelyzetek feltarasaval és elharitasaval, a sziilo- €s sziikség
esetén mas szakemberek — bevonasaval.

A gyermekek és a sziil6k, valamint a munkatidrsak emberi méltosagat €és jogait
maradéktalanul tiszteletbe tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon.

Az ismereteket targyilagosan, sokoldaluan és valtozatos modszerekkel kozvetitse,
oktatdmunkdjat a gyermekcsoporthoz igazitva, szakszerlien megtervezve végezze,
iranyitsa a gyermekek tevékenységét.

Vegyen részt a szamara eldirt pedagdgus-tovabbképzéseken, folyamatosan képezze
magat.

A pedagdgiai programban ¢és az SZMSZ-ben eldirt valamennyi pedagdgiai és
adminisztrativ feladatait maradéktalanul teljesitse.

Pontosan és aktivan vegyen részt a nevel6testiilet értekezletein, a fogadodrakon, az
ovodai tinnepélyeken és az éves munkaterv szerinti rendezvényeken.

Hatariddre szerezze meg a kotelezd mindsitéseket.

Orizze meg a hivatali titkot.

Hivatdsdhoz méltd magatartdst tanusitson.

A gyermekek érdekében egyiittmi{ikodjon munkatéarsaival és mas intézményekkel.

A kotott munkaidét a gyermekekkel vald kozvetlen, teljes ovodai életet magaba
foglal6 foglalkozasokra forditsa.
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A gyermekek nevelése, fejlesztése

az 6voda Pedagogiai programja célkitiizései alapjan differencidltan egyénre €s
¢letkorra szoloan torténik

biztonsagos és egészséges kornyezetben biztositjuk a nevelést

¢letkoruknak ¢és fejlettségiiknek megfeleld 6vodai életrend €s napirend alapjan
jatszanak, mozognak, pihennek, pihen6idd, szabadidod, testmozgas beépitésével,
sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval.

biztonsaguk érdekében az 6vodaban val6 tartozkodasa ideje alatt 6vond és dajka
felligyelete alatt allnak.

A gyermekek értékelése

A gyermekek értékelését az 6vodapedagégusok végzik a gyermekenként vezetett
személyiségi lap és az egyéb megfigyelések, mérések alapjan.

A gyermekkel kapcsolatosan méréseket, vizsgalatokat csak a sziil6 irasos
beleegyezésével lehet elvégezni. Az eredményekrol a sziilot tajékoztatjuk.

Kiilonos gondossagot igényel a tankoteles koruak esete. Minden gyermek sziilgjével
egyénenként elbeszélgetnek az 6vondk az iskoldra valo felkésziiltségrol.

A gyermekek testi érettségét az ovodaorvossal egyiittmiikodve allapitja meg a
csoport ovondje.

Egyéb szabalyozasok

Az 6voda udvaranak jatékait csak 6vodas gyermekek hasznalhatjak az 6vodai élet
szabalyainak megfelelden!

A kerékpartaroloban elhelyezett kerékparokért az intézmény feleldsséget nem vallal!

A mobiltelefon hasznéalatdit az 6voda épiiletében, udvaradn, rendezvényein kérjiik
melldzni!

Az 6voda dolgozoi, tovabba iigynokok, lizletszervezok vagy mas személyek az 6voda
teriilletén kereskedelmi tevékenységet nem folytathatnak (kivéve az dovoda altal
szervezett vasar alkalméaval).

Hirdetés, szordlap az 6voda falitijsagjaira csak az dvodavezetd engedélyével keriilhet
Ki.

Ervényességi szabalyok

A Hazirend nyilvanossdagra hozatala

A Hazirend a sziiléi ovodai faligjsdgon megtekinthetd. Minden év elsé 0sszevont
szlildi értekezletén az dvodavezetd ismerteti €s a sziilok aldirasukkal igazoljdk annak
tudomasul vételét. Ovodaba 1épéskor minden sziild kézhez kapja, aminek tényét
alairasaval igazolja.

A Hazirend hatalyba lépése

Elfogadas napjén, illetve a modositasokat kovetden minden nevelési év kezdetekor.

A Hazirend az ovoda dolgozdira és a sziilokre egyardant kotelezo érvényil.

A Hazirend feliilvizsgalatanak rendje

Jogszabdlyi és egyéb valtozasok alkalmaval jogszabalyban meghatarozottak szerinti
hataridével. Ezen tilmenden kezdeményezheti a neveldtestiilet, és a sziiloi szervezet
minden nevelési év aprilis 30-ig.

18



