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Meghivé

A képvisel6-testllet és a Pénzligyi Bizottsag kovetkezd Ulésének idépontjat 2019. december 19-
én (csltortdokodn) 16.00 orara tlizém ki, melyre tisztelettel meghivom.

Az (ilés helye: Faluhaz

Napirend:

1.) Téjekoztato a Mivelddési Haz tevékenységérdl
Eldado: Horvath Maria kdzm(ivel6dési felel6s

2.) El6terjesztés a nem kézmdves folyékony hulladék kezelésérdl sz616 6/2014. (VI 30.) 6kt.
rendelet médositasarél
El6adé: dr. Lajos Krisztina jegyz6

3.) El6terjesztés a kdztisztasagrol és a hulladékgazdalkodasi kézszolgélfatésrél sz6l6 11/2013.
(XI1.11.) 6kt. rendelet modositasarél
Elbadé: dr. Lajos Krisztina jegyz6

4.) A Nonprofit Kft. Ugyvezetéi allasara beérkezett palyazatok elbiralasa
El6adé: Szabé Gellert polgarmester

5.) Eléterjesztés a Duna-Tisza Kozi Hulladékgazdalkodasi Tarsulds tevékenységérdl, a tarsulasi
megallapodas médositasardl
Eldadd: Szabd Gellért polgarmester

6.) Egyebek (LEADER HACS kélcsénszerz6dés modositasa, egészségligyi szolgaltatdknak

koltségtérites, gydgymasszazs tevékenység Nonprofit Kft-hez telepitése, dvodai
létszamhelyzet)

Szentkiraly, 2019. december 13.

S ol
p0|SJém;l;éSter




Eléterjesztés a képviselS-testiilet 2019. december 19-i iilésére

1. napirendi pont:

Tisztelt KépviselStestiilet!

Horvéath Maria k6zm(ivel§dési felelgsként beszamolok ez évi munkamrol.
1993-ban szervez6ként, majd 2005-ben felel6sként mar dolgoztam a mivel&dési haznal 1-1 évet.
Az els6 palyazati lehet&ségre nem jelentkeztem, mert Ggy gondoltam lesz ra t6lem alkalmasabb is,
aki elvallalja ezt a szolgélatot.
Majusban Gergelyné Marikdval harom hetet voltunk egyiitt, majd egyediil prébaltam helytallni
ott, ahol 6 16 évig fokozatosan nétt fel a feladatokhoz.
Iskolai id8szakban bélcs6de, dvoda, iskola hasznalja programjaihoz a hdzat és eszkézeit.
Tancprobak heti négy alkalommal zajlanak.
Az emeleten hetente térténik az utdnpdtlas képzése a zsongléroknek Gyurjan Rajmund
irdnyitasaval.
Egyetlen kézmiives klubunk a horgoldkat Papai Ferencné vezeti sikeresen, 6Srémoémre szolgél, hogy
fiatalok is nem kis szdmmal vannak jelen.
Havi 5-6 arus fizet bérleti dijat, csaladi rendezvényekre bérlik termeinket, eszkozeinket. Juniustol
novemberig 914.000 Forint befizetés tortént.
T6liink szoktak vinni a jotékonysagi baljaihoz iskola, dvoda, bblcséde, sportegyesiilet az asztalt,
széket, terit6t.
Nyugdijasaink és a mozgdaskorlatozottak havi, negyedévi taldlkozdinak a helyszine a hazunk, vagy a
faluhaz.
Az elmult hat hénapban két hétvége volt, amikor a valasztasok miatt nem lehetett program és
ezen kiviil a halottak napi hétvége, amikor nem kellett hétvégén bejonném, dolgozni.
Sajat szervezés(i programjaink koziil kiemelném az egészségsziirést, melyen 57 f6 mérette fel
(sokan mind a négy) szemész, ultrahangos, belgydgyasz, bérgydgyasz szakorvossal egészségligyi
allapotat.
Az Gj testiilet alakuld Gilésérél is gy éreztem kdszond szavaikbdl, hogy elégedetten tavoztak.
Augusztus 20., falunap, sziireti bal, Szent Mihaly nap er6t prébalok voltak, legnehezebb része az
volt, hogy a kollégand, majd kislanya betegsége miatt nem tudtam egy két napnal t6bb pihenét
kivenni.
Oktéberben induléd tanfolyamokra szinjatszokérre (Pépai Ferencnével), Hungarikum mihelyre
Kovécsné Lazar llondval jelentkeztem, amelyre egy éven keresztiil fogunk jarni.
Kimondottan m(ivhazasok taldlkozdjan is részt vettem két alkalommal.
Szerettem volna a téli hénapokban beinditani a filmklubot, ingyenes citera-, és harmonikaoktatast,
de érdekl6dd hianyaban ezek nem tudtak megvaldsulni.
Janudrra tervezek egy festménykiallitast, és havi egy alkalommal baba borzét.

Horvath Maria sk.

Szentkiralyi Tanccsoport
Beszamolo 2019.

Mir régi nagy dilemmam, hogy miként tudndm tancos feladataimat csékkenteni, ugyanakkor
megtartani azt, amit 27 év alatt felépitettem, és miikddhessen a tdncoktatds Szentkiralyon!
Probalkoztunk mar a Dalma Dance Clubhoz valé csatlakozéassal, de ez nem véltotta be a
hozzafliz6tt reményeket. Majd nagy 6romoémre, 2018 oktdberében 3 helyi tancos lany vallalt egy-
egy csoportot, Rohdcs Vera, Ratfai-Takédcs Renéta és Kovacsné Takacs Bernadett személyében. A
legkisebbekkel (ovi + 1. 0.) és a legnagyobbakkal pedig én foglalkoztam. A mazsorett szakkort a




Dalma Dance Club oktatdja vezette. Aztdn az élet Uigy hozta (gyermekaldas, tanulméanyok), hogy
decembert6l 2 csoportot visszavettem.
Hat csoportban dolgoztunk az elmult tanévben:

1. ovi+l. osztaly
2. 2-3.osztaly
3. 4-5. osztaly
4. 6-7-8. osztaly
5. mazsorettek
6. ifjusagi csoport

A gyerekek hétkéznap délutdnonként, a fiatalok hétvégén este probaltak a Miivel6dési Haz
nagytermében. Lelkesen késziiltiink a helyi rendezvényekre:

Altalénos Iskolank Jotékonysagi mfisora

Karéacsonyi miisor

Alapitvéanyi sorsolas

Téancosok Farsangi balja

Majalis

Tancévzard

Aug. 20-1 tinnep

Falunap

Tanévnyito

Sziireti felvonulés és bal

Idések napja

Gazdakori bal
Mas telepiilésekre is kaptunk meghivast. Példaul:

Kecskemét - Nénapi bal

Tiszakécske - Id6sek Otthona rendezvénye

Helvécia - Sziireti bal

Boda - Sziireti fesztival

Alsémonostor - Sziireti felvonulas

Lakitelek - Szikra Korus 50 éves jubileumi miisora

Kecskemét - Wass Albert est
Tobbszor tancoltunk csaladi eseményeken is: lakodalmak, eskiivok, sziilinapok, valamint céges
rendezvényeken.

A Ténccsoport élete nemcsak probakbol és fellépésekbdl all, hanem mas k6zds programokat
is szerveziink. Minden évben szalonnasiitéssel zarjuk a tanévet. Decemberben nagy izgalommal
varjuk a ,tancos Mikulast”. Az ajandékozds utdn koOz0s programot szerveziink: jatszunk,
vetélkediink, fiirdziink vagy korcsolyazunk...! Az ifjusagi csoporttal 4 napos kirandulédson voltunk
Kerkaszentkirdly kornyékén. A ballagd nyolcadikos tancosok mar évek 6ta ajandékba kapjék ezt a
kirandulast.

Az ifjisdg szadmara mindig fontosnak tartottam a fejlédést és a megljuldst, ezért
augusztusban gy dontdttem, hogy a jovében a fiatalabb generacio kezébe adom a tancoktatast.
Megkerestem Dardnyi Attilat, aki 6rémmel elvallalta ezt a feladatot. Attila hosszu évekig a
Tanccsoport aktiv tagja volt. Az elmult 10 évben Kecskeméten folytatta tovabb tancos
munkdéssagat, €s idén 6nalld tanciskolat nyitott. Ismervén elhivatottsagat €s szakmai hatterét, batran
kértem fel erre a feladatra. Szeptemberben nagy lelkesedéssel fogott a munkdhoz. A legkisebbeket
(ovi, 1-2. oszt.) Darényi-Farkas Vera, a 3.4.5. osztdlyosokat Rohacs Vera, 6.7.8. osztalyosokat
pedig Dardnyi Attila oktatja.

Az ifjisagi csoporttal még én foglalkozom, fellépésekre késziiltiink. A sziireti felvonulasra
tancot tanultunk, melybe bevontam a felsés korosztaly lelkes jelentkezdit is. Nagyon sikeres volt ez
a projekt!

Decemberben mar Attila is tart probakat az ifjiisagi csoportnak, 0j koreografia késziil.




Nagyon bizom benne, hogy sikeres lesz az 1j felallas, de nem szeretném teljesen
megszakitani a kapcsolatot a tanccal, a Szentkiralyi Téanccsoporttal! Sajat koreografidsimmal
szivesen viszem fellépni a tdncosokat, szivesen segitek mindenben. A Ténccsoport szinte 6nalléan
tartotta fenn magat. Bevételeinkbdl rengeteg tancos ruha késziilt, kellékeket vasaroltunk, utaztunk,
kirandultunk, csoportrendezvényeket tartottunk. A csoport vagyona a millidés nagységrendii fellépd
ruha, kellékek, eszkdzok, és némi pénz az Onkormanyzat szaml4jan. Szeretném, ha ezek a
Szentkiralyi Tanccsoport tulajdondban maradndnak! A Szentkirdlyi Tanccsoport egylitt jelenti
szamomra minden egykori és jelenlegi tincost, valamint mindazok k6zOsségét, akik valamilyen
modon segitették a Tanccsoport munkajat! Az eddig OsszegyUljtott értékek felligyeleti jogat
szeretném magamnal tartani!

Magam és a Szentkiralyi Tanccsoport nevében koszonom az Onkormanyzat és a Szentkiralyért
Ko6zalapitvany minden segitségét és tamogatasat, amit az elmult 27 év alatt nyujtott!

Valamint szeretném megkOszonni Szentkirdly aprajdnak és nagyjénak minden segitségét,
tamogatasat és szeretetét!

A beszamolot készitette: Takacsné Kis Marta sk.

2. napirendi pont:

Szentkiraly Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének ** /2019. (XI1.19.) 6nkormanyzati

rendelete

a nem kézmiivel 6sszegylijtétt haztartasi szennyviz begylijtésére vonatkoz6 kdzszolgaltatas
helyi szabalyairdl sz616 6/2014. (VII. 31.) rendelet médositasarol

Szentkiraly Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testillete az Alaptérvény 32. cikk a) és e)
pontjadban meghatarozott hatadskorében, a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szé6ld 2011. évi
CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 5., 9., 11. pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva, a
vizgazdalkodasrdl sz6lé 1995. évi LVII. torvény 44/C. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan a kovetkezéket rendeli el:

1.
AR. 9.8 (4) bekezdésében a 6060 Tiszakécske, Szolnoki u. 62. (9107. hrsz.)” szdvegrész helyébe
a 6065 Lakitelek, Martinovics utca 6.” szovegrész kerdl.

2.8
A R. 1. szamu melléklete helyébe jelen rendelet 1. szamu melléklete kerdl
5.8
Ezen rendelet 2020. januar 1-én lép hatalyba.
Szabo Gellért sk. dr. Lajos Krisztina sk.
polgarmester jegyz6

1. melléklet a 6/2014. (V11.31.) dnkormanyzati rendelethez
A kozszolgaltatas ellatasaval megbizott szolgaltaté

Szentkirdly Koézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete a telepllési folyékony hulladék
Osszegylijtésére, elszallitdsara és artalommentes elhelyezésére iranyuld kdzszolgaltatas
ellatasaval az alabbi szolgaltatét bizza meg:

V és Va Kft. szennyvizszippanté-teherfuvarozé
6065 Lakitelek, Martinovics u. 6.

3. napirendi pont:
Szentkiraly K6zség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének ***/2019. (X11.19) 6nkormanyzati
rendelete




a koztisztasagrol és a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasrol szolo
11/2013. (X11.11.) rendelet médositasarol

Szentkiraly kézség dnkormanyzatanak képviselb-testillete az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés a)
pontjaban, a hulladékrdl szo6ld 2012. évi CLXXXV. térvény (tovabbiakban: Ht.) 35. §-aban és 88. §
(4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szolé
2011. évi CLXXXIX. torvény 23. § (4) bekezdésének 11. pontjdban meghatarozott feladatkdrében
eljarva, az emberi egészség védelme, tovabba a természeti és az épitett kérnyezet megérzése
erdekében — kiI6nds hangsulyt helyezve a lerakéba kerililé hulladék mennyiségének
csokkentésére, a hasznosithaté anyagok mennyiségének ndvelésére — a kovetkezdket rendeli el:

1.
AR. 2.§ (1) bekezdésében az ,Okoviz Nonprofit Kft. 2700 Cegléd, Pesti ut 65.” szbvegresz
helyébe a ,Duna-Tisza kézi Hulladékgazdalkodasi és Kornyezetvédelmi Onkormanyzati Tarsulas
6000 Kecskemét, Kossuth tér 1.” szovegrész kertil.

2§
Ezen rendelet 2020. december 21-én Iép hatalyba.

Szabé Gellért sk. dr. Lajos Krisztina sk.
polgarmester jegyzb

4. napirendi pont:
A Homokhatsag Nonprofit Kft. Ugyvezetdi allasara kiirt hirdetésre 4 palyazat érkezett. A palyazatok
a palyazdk betlrendi sorrendjében alabb olvashaték, tajékoztatd tablazatban a kéltségvonzatok.

Pélyézc’; neve/bérigénye | Bruité Nettd | bér+jdrulék/ hé | munkéltatsi ktgfév + egyéb juttatas
Nagy P&l Sandor 400000 266000 476 000 5712000 ?

Pullal Béla 300000 255000 300 000 3600000 50e Ft/hé v, autd
Retkes Csaba 451 128 300060 536 842 6 442 104 utazasi ktgtérités
Vargané Moinar Tlinde 330827| 260000 393 684 4724 208 ?
NAGYPAL SANDOR

Mobil (magan): +36 30 9998-491

Mobil (hivatali): +36 20 5888-529

Lakcim: 6000 Kecskemét, Mariahegy 20/b

E-mail: nagypal.sandor@opticon.hu
TANULMANYOK

2000. Kozigazgatdsi Szakvizsga /Kozigazgatasi vezetési ismeretek, Egyes kézponti allami szervek/

(Kecskemét)
1996-1999. Pénziigyi és Szamviteli FGiskola /K6zgazdasagi szakokleveles mérnok szak/
1998. Adodtanacsadoi szaktanfolyam (Kecskemét)

1991-1992. Agrartudomanyi Egyetem / Kilkereskedelmi Gizletkoté szak/ (Debrecen)
1987-1990. Agrartudomanyi Egyetem Mez8gazdasagi Viz- és Kornyezetgazdalkodasi Kar
/Névénytermesztési Uzemmérnék Szak/  (Szarvas)

1980-1984. Katona Jozsef Gimndzium  (Kecskemét)

MUNKATAPASZTALATOK
2017. juniusatdl egy karcagi erémii el6készitésében veszek részt.
2014. szeptember - 2017. majus  Nemzeti Fejlesztési Programiroda — ligyvezet§ igazgatd




2010. oktéber — 2014. szeptember Kecskemét  Megyei Jogt  Varos  Onkormanyzat -
Alpolgarmester

2007. julius - 2010. oktober Kecskemét Megyei Jogl Varos Polgarmesteri Hivatal —
Varosstratégiai Irodavezet6

2003. jlnius ~ 2007. janius Kecskeméti Sport Kht — Gazdasagi Igazgatd

2003. Bacs-Kiskun Megyei Onkormanyzat - Sajtéreferens

1999-2003. APEH Hivatali K6zpont (Budapest) - Sajté Osztaly — Osztalyvezetd

1998. APEH  Bacs-Kiskun  Megyei Igazgatésag —  Ugyfélszolgalati

Osztalyvezet6

1996-1998. APEH Bacs- Kiskun Megyei Igazgatésag — Sajtoreferens

1992-1996. APEH Bacs-Kiskun Megyei Igazgatésag Ugyfélszolgalati Osztaly

SZAMITASTECHNIKAI ISMERETEK:
Microsoft Office, Intranet, Internet, Lotus Notes

NYELVISMERET:
Angol alapfok

SZAKKEPESITESEK:
o Kozgazdasagi szakokleveles mérndk
e Addtanacsadod
e Novénytermesztési izemmérndk
e Kiilkereskedelmi tzletkotd

SZEMELYISEG:
J6 kommunikacios és kapcsolatteremtd készség, valamint eredményorientaltsag jellemez. Sok
éves munka- illetve vezetGi tapasztalattal rendelkezem. Irdnyitd és j6 szervez8készségemet a
gyakorlatban is tdbb éve hasznalom a gyors, hatarozott, felelGsségteljes dontéseket megkdvetel6
munkakérokben. Kitlin6 kommunikacids készséggel rendelkezem széban és irasban egyarant.
Lelkiismeretesen és pontosan végzem a ram bizott feladatokat. Kollégdimmal jé kapcsolatok
kialakitasdra torekeszem, ugyanakkor eredményességet, kitartdst és felelsségtudatos
munkavégzést varok el.
ERDEKLODESI KOR:

e Kozigazgatas, allamigazgatas

e Eurdpai Unid

e Pénziigyiteriiletek

HOBBI: Utazas, vizilabda, olvasas, buvarkodas

VEZETOI PROGRAM

Tisztelt Polgadrmester Ur!

A Homokhatsag Nonprofit Kft. UgyvezetSi allasara kiirt palyazatra szeretném benydjtani a
kdvetkezd néhany gondolatot.

A politikdtél tévol, nyugodt kornyezetben szeretnék a tovabbiakban dolgozni, korabbi
munkakéreimben szerzett tapasztalataimat felhasznalni.

Telefonon onnel és Kutasi Ferenc urral folytatott beszélgetéseimbdl illetve a Szentkiralyi
Hirmonddbdl és az internetrél szereztem informacidkat a tarsasag mikodésérd!.

Az elmult 20 évben megadta a Jéisten a lehet&séget szamomra, hogy néhany olyan allast
télthettem be, ahol tapasztalatokat szereztem telepiilésfejlesztésben, varosiizemeltetésben,




cégvezetésben, pdlydzatok megvaldsitasaban egyarant. Talan azt is elmondhatom, hogy sikeresen
oldottam meg minden helyen a ram bizott feladatokat.

Empatikus, pragmatikus, megbizhato, korrekt embernek tartom magam, szerettek egyiitt dolgozni
velem a kollégdim, hiszek a pontossagban, csapatmunkaban, egyiitt gondolkodasban,
felkésziiltségben.

Egy kicsi kozség, mint Szentkiraly telepiilésiizemeltetésében legel6szor is fontosnak tartanam a
meglévé erények megtartdsat, az esetleges Uj lehet6ségek kiaknazasat. Tudomdasom szerint a
meglévé géppark-allomany jol hasznalhatd, a fenntartasi munkak elvégzése mellett, utan az
esetleges bevételndvelésre vizsgdlnam meg a lehetdségeket. Palyazati forras felkutatasaval a
géppark fejlesztésében is gondolkodnék. Szivesen egyeztetnék a telepiilés vezetSivel, a helyi
vallalkozokkal, termelGkkel, hogy a kbzségben, illetve masutt milyen bérmunkat lehetne, kellene
végezni, és a gépekkel a nonprofit kft. sajat bevételeinek a novelésére térekednék. Természetesen
az els6dleges feladat az igényes telepiilésfenntartasi munkak elvégzése, hogy Szentkirdly tiszta,
viragos, apolt, ,kézben tartott” olyan kbzség legyen, ahol a helyiek szeretnek élni, masok pedig
nagyon pozitiv benyomasokat szerezve beszéljenek mindenhol réla mindenkor.

Az étkeztetési feladat ellatdsaval kapcsolatban szeretnék el6sz6r Polgarmester urral egyeztetni.
Nem szeretnék nagy okossagokat mondani, kialakult, mi(k6édd, pozitiv, bejaratott dolgokat
megvaltoztatni, esetleg olyan Uj lehetGségeket feltérképezni, amelyekkel a hatékonysag, minGség
novelhet6 lenne. Alapjaban véve fontosnak tartom — amennyiben lehetséges -, hogy az
alapanyagok helyben legyenek megtermelve akar kézmunkadsok &ltal, illetve helyi termel6k
termékeit a lehetséges legnagyobb mértékben felhasznalni. Vallom, hogy ezen a teriileten vannak
még tartalékok az egész orszagban.

A helyi bélcséde fenntartdsat pedig az elvart, magas szinvonalon kell biztositani, ebben nem tudok
mast elképzelni, hiszen a helyben éI6k gyerekeirdl van sz6, a kovetkezd generacidkrodl, akikre
vigyazni kell, nevelni 6ket, mintat mutatni nekik, felkésziteni ket az dvodara.

Bérigényem: brutté 400.000.- Ft/hé

Tisztelt Polgarmester Ur!

Ugy gondolom, az ligyvezetdi feladatot kell§ alazattal, szolgalattal végezve, megismerve az 6nok
elvardsait, a meglévd szakmai tapasztalataimat alkalmazva, hatékonyan, sikeresen tudnam vezetni
tarsasagukat.

Kecskemét, 2019. december 9. Tisztelettel: Nagypal Sandor sk.
Pullai Béla részletes szakmai dnéletrajz

1977 juniusdban szereztem meg az els6 diplomamat a Kecskeméti Kertészeti FGiskolan nappali szakos
hallgatéként jeles eredménnyel.

1977 szeptemberétdl dlltam munkéba a Kecskemét-Szikrai Allami Gazdasagban. El6szér mint gyakornok a
névényvédelem iranyitasa volt a feladatom, késébb a betakaritdsban vettem részt iranyitoként sz616 és
gylimolcs dgazatban.

A kételez6 katonai id6 letdltése utan 1979 szeptemberétél az Allami Gazdasag gyiimolcs-agazatvezetdje
lettem a nyarl&rinci keriiletben. Feladatom volt 210 ha alma, 58 ha Gszibarack és 7 ha szilvaliltetvény
irdnyitasa, munkainak elvégeztetése, betakaritds megszervezése, lebonyolitasa.

A Nyarldrinci kerliletben volt 227 ha szGl6lltetvény, ahol sziikség esetén besegitettem az dgazatvezetd
kolléganak.

1982-ben kezdtem el a Budapesti Kertészeti Egyetemen a mérnoki diploma megszerzését és 1985
juniusdban okleveles kertészmérnokként végeztem levelezd szakon.




1986. janudr 1-ig voltam az Allami Gazdasag dgazatvezet6je, ahonnan kikérével atkeriiltem az OMMI
Kecskeméti Kozpontjahoz (régi nevén Orszdgos Vet6mag és Szaporitéanyag Felligyel&ség) korzeti
féfelligyels beosztasba. A feladatom négy megye (Bacs-Kiskun, Csongrad, Békés, Szolnok) kertészeti
tizemeinek (Allami Gazdasagok, Tsz-ek, Kombinatok) ellenérzése volt. Az ellen6rzés targya a sz616
Lorzstillelvények, a sz61Giskolak, az dllami Lamogaldsos seblGullelvények dpoldsénalk, mivelésénels,
fajtaazonossaganak mindsitése, az dllami tamogatds odaitélése vagy visszavondsa. Ezek a feladatok
gylimolcsiiltetvények esetében is fennalitak.

Az Intézet nagy hangsulyt fektetett abba, hogy a munkatarsai jol képzettek legyenek, hiszen komoly
értékekrdl dontottek, ezért siirlin komoly tovabbképzéseken kellett részt venni Gj fajtak Uj technolégiak
megismerésére. J6 kapcsolataink voltak a kutatéintézetekkel, kisérleti izemekkel. En kézel 400 kertészeti
Uzemmel tartottam kapcsolatot.

1993 januar 1-t6l, mivel Magyarorszagra bekdszontott a privatizacid, én is egy volt Tsz diszndvény telep
80%-0s tulajdonosa és ligyvezetd igazgatodja lettem egészen 2006. december 31-ig. Az eltelt 14 év alatt
sikerilt Bacs-Kiskun megye legnagyobb kertészeti izemét Iétrehozni. FS tevékenysége a K.F.T.-nek zoldség,
z6ldségpaldnta, egynyari virag, balkonnévény, sz616, gylimélcs diszfaiskola, viraghagyma termesztés. Az
elért eredményekbél egy néhany:

- Kecskemét varos koztereinek parkositdsa, az orszag 6sszes CORA druhazanak kertészeti névénnyel
valé ellatasa, kozel 1,5 millié palanta nevelése.
A korszer(sitések elmaradasa és egyéb kdzgazdasagi, valamint csaladi tényez8k miatt a kertészet 2006

végével megsz(int.

2007 januartol szaktanacsaddként, palyazatiroként és a Kecskeméti Képzd§ Kézpontnal kiils6 oktatéként
kertészetet tanitottam.

2007 tavaszan egy kecskeméti véllalkozéval k6zésen Orgovanyon eltelepittetem egy 5,5 ha-os
sz6lGiiltetvényt Cserszegi fliszeres és Kunleany fajtaval egyes fliggony, gépi betakaritasra alkalmas
mivelésmdéddal. Ennek szakmai és ndvényvédelmi munkdinak irdnyitasat végeztem.

2009 oktdberétdl a Kecskeméti Vadaskert Nonprofit K.F.T. ligyvezetGje lettem és a Vadaskert irdnyitdsa volt
a f6 feladatom. 2015. november 1-jével megsz(int a f6allast munkaviszonyom.

Az dllatkert megszéplilt, O kifutdk épiiltek, 4j allatokat hoztunk. Ezzel egyidejlileg az dllatkert parkositasa is
megtortént.

2006 évtél folyamatosan részt veszek a felnSttképzésben, évente 2-3 turnust vezettem végig elméletet és
gyakorlatot tanitottam parképitSknek, aranykalaszos gazdaknak, kertészeknek, flizfatermesztéknek.

2016 szeptemberét6l FelsGtarkanyban egy éplilé magan allatkert igazgatdja lettem, ahol az allatkert
felépitése volt a feladatom. A 90% ban felépiilt allatkert végul nem nyitott meg, mert a tulajdonosoknak
elfogyott a t6kéjik és nem tudtak tovébb finanszirozni a projektet. 2018 majusa 6ta kerestem az Uj
feladatom.

Az éllatkertes idGszakom alatt sem sz(int meg a kapcsolatom a kertész szakmaval, mert kiils6 oktatoként
kertészetet tanitottam a felnGttképzésben és két magangazdalkodé szaktanacsadéja voltam. Irdnyitdsom
alatt dio és kajszi Ultetvényt telepitettiink. Tervbe van még kajszi és intenziv cseresznyeiiltetvény telepitése
is.

2018 Szeptember 1-t6l a Kocsis Pal Mez6gazdasagi Szakkozépiskolaban szakoktatdként helyezkedtem el. A
tanitast nem sokaig végeztem, mert 2018 oktdber 11-t6l a Szentkirdlyi Homokhatsdg Nonprofit Kft.
ugyvezet&jeként dolgoztam tovabb és jelenleg is itt dolgozom.




Feladatom a kozség fenntartasi feladatainak elvégzése.

Kecskemét 2019. 12.05. /Pullai Béla sk./

Tisztelt Polgarmester Ur! Tisztelt Képviseld-testiilet!

A meghirdetett ligyvezetGi allasra szeretném beadni a palyazatomat, mint a Homokhatsag
Nonprofit Kft. jelenlegi igyvezetdje. Az eltelt 15 hénap alatt nagyon sok minden tortént a Kft.
életében, de errdl részletesen beszamoltam a novemberi képvisel§ testiileti Glésen.
Meggy6z6désem hogy az embert a munkaja mindsiti, nem a szavai, ezért inkabb a jévé
elképzeléseirdl irnék. Annyit azért szeretnék leirni a multban elvégzett munkakrol, mely dolgok
azok, amire kiilondsen biiszke vagyok. Sikeriilt az elmult télen visszahozni a belteriileti utak
sikossag mentesitését kérnyezetbarat anyaggal, rendkiviil jol sikeriilt az apriték éget6k
lizemeltetése, tavasszal ingyenes faosztassal 100 db diszfat tltettiink el Szentkiralyon, a Start
program keretében 1 ha gylimélcsost telepitettiink el és 0,4 ha intenziv z6ldségtermesztést
inditottunk be, ennek eredményeképp a legtébb és legvaltozatosabb zéldséget adtuk at a
konyhanak. Ugyanez elmondhaté a bef6tt, a savanyusag és lekvar eltevésrél is. Sikerilt egy U]
technolégiat, a meleg aszfaltos katyuzast bevezetni az Gtfeldjitasba, a mlvelddési haznal sikerdilt
automata 6ntdzést kiépiteni sajat kivitelezésben. Roviden ennyit a multrél és lassuk a jovét,
amelyben szeretnék részt venni.

Kora tavasszal fel kell mérni az utak allapotat és Gitemtervet kell késziteni az utjavitasokrél. Mivel
készen van a csepegtet6 6ntdzés, a kertben még korabban és intenzivebben lehet elkezdeni a
z6ldségtermesztést és nagyobb mennyiségben. A konyha atépitésében aktiv szerepet kell vallalnia
az ligyvezet6nek. Szeretném elérni, hogy a vendég ebéd masodik fogasa két féle koziil valaszthatd
legyen. Az eltevést még tovdbb fokoznam mennyiségileg és minGségileg az idei év tapasztalatait
figyelembe véve. A m(ivel6dési hdz korili park mintdjara a tobbi parkban is automata 6ntozést
szeretnék telepiteni sajat kivitelezésben.

Szeretném a kezem nyomdt Szentkirdlyon hagyni, ezért dédelgetett dlmom egy gyonyord pihené
park létrehozdsa horgasztéval, pihend helyekkel, tandsvénnyel a temet6 Gtjatol balra esé
onkormanyzati terileten.

Természetesen ezek mellett a napi teend6k elvégzése a legfontosabb feladat.

A fizetésigényem 300.000 Ft bruttd havi bér + 50.000 Ft gépkocsi-hasznalat, vagy Kft. szolgalati
gépkocsi. Januartdl a fizetésemnek nincs jarulék vonzata.

A diplomamasolatok és az erkdlcsi bizonyitvany le lett adva az 6nkormanyzatnal a tavalyi évben,
valtozas az6ta nem tortént.

Bizom palyazatom pozitiv elbiraldsaban.
Szentkiraly 2019. 12. 05. /Pullai Béla sk./

----------------------------------------------------------------------------

RETKES CSABA




Szakmai onéletrajz
Személyi adatok ° gsalédi allapot: nés, feleségem: Retkesné Batdri Marta
e Lletkor: 51. év /1968. 09. 24./
e Sziiletési hely: Kiskunfélegyhdza
e Gyermekeink: Alexandra, sziiletett: 1992.

Gyakorlati e Vezetfiengedélyem van A., B. kategdridakbdl.

Osszefoglald o NehézgépkezelGi jogositvannyal rendelkezem 2005-t6l ,Hiddaru,
Targonca”

Munkahelyek e 1989-t8l a kiskunfélegyhazi Lenin MgTSZ lakatos lizemében lakatos

beosztasban dolgoztam.

e 1995-t6l a kiskunfélegyhdazi PROF lizemanyag-tolt6allomas vezetbje
voltam

e 1997-t6] Nagy Tibor egyéni véllalkozd Gizemében karbantartdsi
mivezet6ként dolgoztam.

e 2004-t6l az ARCELOR Kft. gyadrvezet§jeként dolgoztam.

e 2008-t6] munkavédelmi egyéni vallalkozé vagyok.

e 2009-t6l 2012. majusig a BACS-EBK Bt. munkavédelmi-és t{izvédelmi
el6addja voltam.

e 2010-t6l a SCHERMO Kft tagjaként munka és tlizvédelmi el6add vagyok

e 2012-t5l a Petdfi S. Gépészeti és Informatikai Szakképz§ Iskola szakmai
tandri feladatat is elldtom.

e 1987. Erettségi bizonyitvany gépszerelé-karbantarté /géplakatos/

Végzettség szakon (Kiskunfélegyhazi Pet&fi Sdndor Gépészeti Szakkdzépiskola).

e 2019.05.Real-Safeti Kft. munkavédelmi szaktandcsaddja

e 2008. Munkavédelmi technikum (Szeged)

e 2009. Tlizvédelmi el§addi képesités (Szeged)

e 2013 Szakoktatdi képesités (Kecel)

Targy: Pdlyazat
Munkakor megnevezése: Nonprofit Kft. ligyvezet§
Tisztelt Polgarmester Ur!

EzGton szeretném a Nonprofit Kft. GgyvezetGi allasra palyazatomat beadni. Mint ahogyan 6néletrajzombdl
is kitlinik, tobb évtizedes tapasztalattal rendelkezem kiilénb6z6 munkaterileteken. Munkavégzésem soran
nem csak elméleti, hanem gyakorlati tapasztalatokra is szert tettem. Gazdasagi terileten kivald
kommunikacids képességgel rendelkezem, tobb termel6 lizem teriiletén tevékenykedem munka- és
tlizvédelmi szakemberként. igy ralatdsom van a napi gondokra, problémakra. A napi valtozasokat nyomon
kovetem, hisz ez szerves feladataim kozé tartozik. Amennyiben a munkam soran probléméba utk6zom, azt
lojalisan, az emberi értékek figyelembevételével kezelem. A munkam soran kritikusan mérem fel a
feladatokat, azt legjobb tudasom szerint szeretném megoldani. Természetesen ez nem egyszemélyes
feladatot jelent, hiszen segitségil kérem kollégaimat, meghallgatom véleményiiket, a j6 megoldas
érdekében ezt szem el§tt tartom.

A palyazatom indoka, hogy Uj kihivast keressek 6nmagam szamara.

Ha megtisztelnek az Onék altal megjeldlt pozicid elnyerésével abban az esetben, tovabb tudom folytatni az
elkezdett munkamat, bizva abban, hogy az Onkormanyzat segitségére tudok lenni. A Nonprofit Kft.
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vezetSjeként a gyakorlati életben megszerzett tapasztalataimat kamatoztatva azon dolgoznék, hogy az
Onkorményzat bizalmat kivivva sikeres, eredményes, mindenki megelégedésére végezzem munkamat.

Szdmomra a f6 feladat az Onkormdnyzat Testilletének elvérasait teljesiteni, racionalizalni, gazdasdgosabbd
tenni a Nonprofit Kft. mikodését a torvényi elGirasok szigorl szem elStt tartdsa mellett. Ezzel
megszilardilva a hosszanlar L6 miikodletésl, bizlos joval.

Tanulmanyaim sordn atfogd ismereteket szereztem az oktatds, munkavédelem-tiizvédelem szakteriletén,
ralatdsom van a gazdasagi tarsasagok miikddésére. Magam is valialkozdsban dolgozom.
Feladatomnak tekintem a szakszer(i és humanus tevékenység gyakorlasat.

Célom egy olyan stabil munkahelyen, hosszlGtavon dolgozni, ahol munkdmmal hozzdjarulhatok az
Onkormanyzat munkéjahoz, annak sikereihez.

Nettd bérigényem: 300.000 Ft, illetve a munkamhoz hasznélt gépkocsi kbltségtéritése.

Kiskunfélegyhaza, 2019-12-07
: Tisztelettel:

Retkes Csaba
6100 Kiskunfélegyhaza, Holi6 Béla u. 1.
Tel: 06/70-2017691

Vargané Molnar Tiinde

Kapcsolatteremtéshez sziikséges adatok

Cim: Ddzsa Gyorgy utca 8., 6031 Szentkiraly
Telefon: 06305402296

E-mail: varganandor@t-online.hu

Sziiletési datum: 1976. 09. 15. Eletkor: 43 éves
Végzettség

Kertészmérndk, Kecskemét

1995 - 1998, Gyiimoles- és sz6l6termesztd szakirdany
Kocsis Pal Szakkoézépiskola, Kecskemét

1991 - 1995, Disznévénytermeszto

Szakmai tapasztalatok

Szakmai tapasztalatokkal kapcsolatos kiegészit6 informaciok:

1998 6ta a férjemmel csaladi gazdalkodast miikodtetiink. A gazdalkodasi tevékenységek sz616- és
zoldségtermesztésre irdnyultak. A tevékenységek soran tapasztalatot szereztem a napi teendék
megszervezésében, valamint a termeléshez kapcsolodd munkék koordinalasban. Az értékesitéshez
kapcsolodd szamléazasi feladatokat is el tudom végezni. A gazdalkodasban rejlé nehézségek altal
gyakorlatot szereztem abban, hogy a problémaékra gyors és hatékony megoldast talaljak.

Ismeretek
Beszelt nyelvek: Német nyelv - Minimumszint (A1)
Jogositvany: B kategorias

Szakmai tapasztalatok:

1998 6ta a férjemmel csaladi gazdalkodast miikodtetiink. A gazdalkodasi tevékenységek sz616- és
zoldségtermesztésre irdnyultak. A tevékenységek soran tapasztalatot szereztem a napi teendék
megszervezésében, valamint a termeléshez kapcsolodé munkék koordinalasban. Az értékesitéshez
kapcsolodé szamlazasi feladatokat is el tudom végezni. A gazdalkodasban rejl nehézségek 4ltal
gyakorlatot szereztem abban, hogy a problémakra gyors és hatékony megoldast talaljak.
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Vezetdi program:
20 éve dolgozom egyéni vallalkozéasban a férjemmel kozosen. Kialakitottunk egy sajat

munkahelyet, melynek fejei mi ketten vagyunk. A 20 év soran megtanultam kezelni a kiilénb6z6
személyiséggel rendelkezé embereket, akik nalunk dolgoztak Habér én vagyok az, aki szamukra
kiadja a napi teendéket, intézi bérezésiiket, valamint egyéb sziikségleteikkel foglalkozik, mégis
tisztelettel tartozom irdntuk, hiszen véllalkozasunk miik6dését segitik eldrébb. Ugy gondolom, ezen
habitusomat a Szentkiralyi Onkormanyzat 4ltal meghirdetett munkakdorben is tudndm kamatoztatni,
valamint az elém harul6 problémak megoldaséban segiteni tudna. Szeretek kozdsségben dolgozni, a
problémakat kihivasnak élem meg, ami szamomra motivalo.

Elvart munkabér: nett6 260 000 forint
Szentkiraly, 2019. december 6. Vargané Molnar Tiinde sk.

5. napirendi pont:

BESZAMOLO

A Duna-Tisza kozi Hulladékgazdalkodasi és Kornyezetvédelmi
Onkormanyzati Tarsulas 2019. évi miik6désérdl

A Duna-Tisza kozi Hulladékgazdalkoddsi és Kdrnyezetvédelmi Onkormdnyzati Tarsulds (a tovédbbiakban:
Tarsulds) Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkormanyzata szervezésében 2017. szeptember 29-én, 97
onkormanyzat részvételével jott létre, majd 2018. februdr 1-t6l a Téarsulds tovabbi 4 6nkormanyzat
csatlakozasdval 101 tagra béviilt.

A Magyarorszag helyi &nkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény 93. § 14. pontja alapjén és a
Térsulds létrehozasardl rendelkezd Tarsulasi Megdllapodas IX. fejezet 1.11. pontja szerint a Tarsuldsi Tanacs
tagjai évente legaldbb egy alkalommal kételesek képvisel6-testiileteiknek beszémolni a Tarsulas
mikoddésérél, szakmai tevékenységérdl.

A Tarsulas elsGdleges feladata a Tarsulds tagjait alkoté 101 telepllésen elldtandé hulladékgazdalkodasi
kdzszolgaltatas biztositdsa, a KEHOP-3.2.1 konstrukciéra benyujtandé, komplex hulladékgazdalkodasi
rendszer fejlesztése a Duna-Tisza kdzi régidban, kiildnds tekintettel az elkiilonitett hulladékgydjtési,
szallitasi és elSkezel§ rendszerre elnevezésii pdlyazati felhivdsra benydjtott pdlydzat (a tovabbiakban:
Projekt) megvaldsitdsa és a Tarsuldsi folyamatos mikddésének biztositédsa.

Az alapvet§ feladatokhoz igazodva a beszamolé 2 részbél all:
- ATarsulasi Tanacs munkajanak bemutatasa,
- aProjekt megvalositasa érdekében elvégzett feladatok.

1. A Tarsulasi Tanacs szervezete és 2019. évi munkaja
A Térsulési Tanacs elndke: Dr. Szeberényi Gyula Tamds Kecskemét Megyei Jogu Véros alpolgarmestere

Alelndkei:

- Takats Laszlo, Cegléd vdros polgarmestere,

- Bencze Istvan, Domsod varos polgarmestere,

- Dorner Gabor, Nagykata varos polgarmestere, valamint
- Kalmar Pal, Solt varos polgdrmestere

A Tarsuldasi Tandcs 2019. évben jelen beszdmold készitéséig 5 tilést tartott és 17 hatarozatot fogadott el.

A fontosabb dontések a kévetkez6k voltak:
3/2019. (i1.13.) hatdrozata
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Duna-Tisza kozi Hulladékgazdalkodasi és Kornyezetvédelmi Onkormanyzati Tarsulds 2018. évi
koltségvetésérdl sz616 3/2018. (I1. 14.) szamu hatarozat modositasa

4/2019. (11.13.) hatdrozata
Duna-Tisza kézi Hulladékgazdélkoddsi és Kornyezetvédelmi Onkormanyzati Tarsulds 2019. évi koltségvetése

7/2019. (V.22.) hatdrozata
Duna-Tisza kozi Hulladékgazddlkodasi és Kornyezetvédelmi Onkormanyzati Tarsulds 2018. évi
koltsegvetésének végrehajtasa és a 2018. évi maradvany megéllapitdsa (zarszamadas)

8/2019. (V.22.) hatédrozata
A Duna-Tisza kozi Hulladékgazdalkodasi és Kornyezetvédelmi Onkorményzati Térsulds 2019. évi
kozbeszerzési tervének elfogadésa

11/2019. (VI.13.) hatdrozata

A KEHOP-3.2.1-15-2017-00027 ,Komplex hulladékgazdédlkodasi rendszer fejlesztése a Duna-Tisza kozi
régioban, kiilonds tekintettel az elkildnitett hulladékgydijtési, szallitdsi és elékezel§ rendszerre” projekt
miszaki tartalma

14/2019. (VII.03.) hatdrozata

A KEHOP-3.2.1-15-2017-00027 ,Komplex hulladékgazdédlkodasi rendszer fejlesztése a Duna-Tisza kozi
régioban, kilonds tekintettel az elkiilénitett hulladékgydijtési, szallitasi és elgkezel§ rendszerre” projekt
m{iszaki tartalma

17/2019. (X1.13.) hatérozata
Tajékoztatas a Duna-Tisza kézi Hulladékgazdalkodasi és Kérnyezetvédelmi Gnkormanyzati Tarsulds Tarsulasi

Megallapodasa modositasanak el6készitésérsl

A Térsuldsi Tandcs 2019. évben tovabbi 1 {ilés megtartasat tervezi.

2. A Projekt megvaldsitasa érdekében elvégzett feladatok
Az NHKV Zrt. szakmai irdnymutatdsainak megfelelen a Tarsulds konzorciumi partnereként az NFP
Nonprofit Kft. 2017. december 12-én nydjtott be pdlydzatot a KEHOP-3.2.1 konstrukcié ,Komplex
hulladékgazdalkoddsi rendszer fejlesztése a Duna-Tisza kozi régidban, kiilonos tekintettel az elkiilonitett
hulladekgy(jtési, szallitasi és el6kezeld rendszerre” elnevezésii palyazati felhivésra.

A palyazat a Tdrsuldsi Tandcs altal a 11/2017. (1X.29.) hatarozattal elfogadott konzorciumi megéllapodas és
a 16/2017. (X1.14.) hatdrozatot megalapozé elSterjesztésben bemutatott miiszaki tartalom alapjan késziilt
el.

A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium KEHOP Iranyitd Hatésaga a palyazatot a 2017. december 14-én kelt
dontesével tamogatasban részesitette.

Az Iranyit6 Hat6sdg és a Tarsulds képviselSje (a konzorcium vezetSje) a Tamogatdsi szerzddést (a
tovabbiakban: TSZ) 2017. december 21-én alairtak.

A TSZ alapjdan a projekt el6készitési munkdlatait az NFP Nonprofit Kft. latja el.

A NFP Nonprofit Kft., mint konzorciumvezet§ heti jelentésekben téjékoztatja a Tarsuldst a projekt aktudlis
statuszarol.

A jelen beszdmolé irdsakor aktualis statuszjelentést mellékelem.

A projekttel és a tdrsulds miikodésével kapcsolatos Tdrsuldsi dokumentumok elérheték a Tarsulas
honlapjan: http://kecskemet.hu/?r=2140111&I=

Kecskemét, 2019. december 2.

Dr. Szeberényi Gyula Tamés sk.
elndk
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Targy: A Duna-Tisza kozi Hulladékgazdélkodasi és Kérnyezetvédelmi Onkormdnyzati Térsulds Tarsulasi
Megéllapodasa médositasa

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Szentkiraly Onkorményzata, egyiittm(ikddve Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkorményzatdval a
hulladékgazdéalkoddssal kapcsolatos 6nkormanyzati feladatok elldtasdra, tovabbi 99 teleplléssel kdzdsen
létrehozta a Duna-Tisza Kozi Hulladékgazdédlkodési és Kérnyezetvédelmi Onkormdnyzati Tarsuldst (a
tovabbiakban: Tarsulas).

A Tarsulds Tarsuldsi Megallapodéasaban tobb olyan rendelkezés is talalhatd, amelynek tartalma a helyi
onkormdanyzati vélasztasok eredményével fligg 6ssze.

A Térsulasi Megallapodas valasztasokkal dsszefiigg6en modositandd pontjai az alabbiak:

A Térsulasi Megéllapodas 11./2. pontja tartalmazza a Tarsulds tagjainak (tagtelepiiléseinek) (a tovdbbiakban:
Tagok) és az érintett telepilések polgdrmestereinek a felsorolasat.

A 2019. évi polgdrmestervélasztas sordn az aldbbi véltozdsok kdvetkeztek be az érintett 28 telepiilésen:

telepiilés megvdlasztott polgdrmester | el6z6 polgdrmester

Alsénémedi Nagykozség Onkormanyzata Dr. Tiiske Zoltan Vincze J6zsef

Bugyi Nagykdzség Onkorményzata

Nagy Andras Gabor

Somogyi Béla

Cegléd Véros Onkormanyzata

Dr. Csaky Andras

Takats Laszlo

Csengdd Kdzség Onkormanyzata

Pivarcsi Csaba

Lajter Ferenc

Csévharaszt Kézség Onkormanyzata

Pulisch Jozsef

Mocséry Balazs

Gydmré Varos Onkormanyzata

Gyenes Levente Zoltan

Dr. Mezey Attila

lzsak Véros Onkorményzata

Kutas Tibor

Mondok Jozsef

Kéva Kézség Onkormanyzata

Veszteg Istvan

Dobrovenszki Norbert

Kocsér Kozség Onkormanyzata

Hriagyel Csaba

Bodnar Andras

Kunpeszér Kozség Onkormanyzata

Varga Attila

Kalézi Sandor

Lakitelek Nagykodzség Onkormanyzata

Madari Robert

Zobokiné Kiss Anita

Majoshaza Kézség Onkormanyzata

Zsiros Viktor

Kis Gabor Ferenc

Monor Varos Onkorményzata

Darazsi Kalman

dr. Zsombok Laszlo

Orkény Véros Onkormanyzata

Kulcsar Istvan

Kovacs Istvan

Pahi Kézség Onkorményzata

Petz Janos

Oroszi Istvan

Pécel Varos Onkormanyzata

Horvath Tibor

Sz61l6si Ferenc

Réckeve Varos Onkormdnyzata

Vereckei Zoltan

Szadai Jozsef

Solt Varos Onkormaényzata

Németh Istvan

Kalmar Pal

Szabadszallds Varos Onkormanyzata

Darabos lozsef

Dr. Baldy Zoltén

Szentl8rinckata Kozség Onkorményzata

Szabo Viola

Nagy Istvdn

Szentmartonkata Nagykdzség Onkormanyzata

Dr. Boér Imre Hunor

Fodor Zoltan

Szigetbecse Kdzség Onkormanyzata

Sasné Michélisz Edina

Takacs Andras

Szigetcsép Kozség Onkorményzata

Téthné Kriszt Judit

Kota Istvan

Szigetszentmarton Kozség Onkormdnyzata

Bencs Tamas

Lerner Henrik

Tépidbicske Kézség Onkormanyzata

Herczegh Rébert

Kanyé Sandor

Tépidsag Kozség Onkormanyzata Toldi Tibor Halasi Anita
TépidszecsS Nagykdzség Onkormanyzata Gal Csaba Bata JAzsef

Tépidszele Varos Onkorményzata

Dobos Imre Gyorgy

Kovacs Ferenc
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A Tarsuldsi Megallapodas 11/2. pontja szerint a Tagok lakossagszamdnak .megallapitdsdara a helyi
onkormanyzati képvisel6k és polgdrmesterek vdlasztdsardl szolo 2010. évi L. térvény 146. § (3)
bekezdésében foglaltak az iranyaddk, amelyre tekintettel és a Kdzponti Statisztikai Hivatal ,Magyarorszag
kozigazgatdsi helynévkdnyve, 2019. januar 1.” kiadvanya szerint véltozott a Tagok lakossagszama és ezzel
Osszefliggésben a Tdarsuldsi Tandcs tagjainak szavazatszama. A vdltozast az aldbbi tabldzat mutatja be.
(Forras. KSH — 2019. évi helységnévlar)

Lakossagszam, Lakossagszam,
Tag neve szavazatszam % szavazatszam %
(2017) (2019)
1. Agasegyhéza Kozség Onkormanyzata 2016 0,34% 18890,32%
2. | Akaszt6 Kdzség Onkorményzata 3401 0,57% 3221|0,54%
3. | Albertirsa Varos Onkormanyzata 12606| 2,10% 1279212,15%
4, Alsénémedi Véros Onkormanyzata 5211| 0,87% 5336 | 0,90%
5. Apaj Kézség Onkormanyzata 1232 0,21% 1154/0,19%
6. | Aporka Kézség Onkormanyzata 1189| 0,20% 1167|0,20%
7. Apostag Kozség Onkormanyzata 2069 0,34% 1995 0,34%
8. Ballészog Kozség Onkormanyzata 3512 0,59% 3652(0,62%
9. Bénye Kdzség Onkorméanyzata 1215| 0,20% 1258|0,21%
10. | Bugyi Nagykézség Onkorményzata 5306| 0,88% 5180 0,87%
11. |Cegléd Véros Onkorményzata 37190| 6,20% 35545 |5,99%
12. |Ceglédbercel Kézség Onkormdnyzata 4322 0,72% 4261|0,72%
13. | Csemé Kozség Onkormanyzata 4513 0,75% 4244)|0,71%
14. | Csengdd Kozség Onkormanyzata 2166| 0,36% 1942 |0,33%
15. | Csévharaszt Kozség Onkorményzata 1966| 0,33% 1990 |0,34%
16. | Dénszentmiklds Kézség Onkormanyzata 3030| 0,51% 2762|0,47%
17. |Délegyhdza Kozség Onkormanyzata 3851| 0,64% 4667 |0,79%
18. | Ddmsdd Véros Onkorményzata 6001| 1,00% 5764 |0,97%
19. |Dunaegyhdza Kdzség Onkorményzata 1474 0,25% 1410|0,24%
20. |Dunatetétlen Kézség Onkormanyzata 599 | 0,10% 491 |0,08%
21. |Dunavecse Véros Onkormanyzata 4001| 0,67% 3806 |0,64%
22. | Ecser Nagykdzség Onkormanyzata 3758| 0,63% 3960(0,67%
23. | Farmos Kdzség Onkorményzata 3599| 0,60% 3400|0,57%
24. | FelsBlajos Kézség Onkormanyzata 939| 0,16% 885|0,15%
25. | Fels8pakony Kézség Onkormdnyzata 3450 0,58% 3661|0,62%
26. |Fiiléphaza Kdzség Onkorméanyzata 916| 0,15% 820|0,14%
27. |Fulépszallas Kozség Onkorményzata 2363| 0,39% 2047 0,34%
28. | Gomba Kdzség Onkorményzata 2964 | 0,49% 3076|0,52%
29. | Gydémré Varos Onkorményzata 16 966 2,83% 18977 | 3,20%
30. |Harta Nagykozség Onkormanyzata 3559 0,59% 3233|0,54%
31. |Helvécia Nagykozség Onkormdnyzata 4725| 0,79% 4657 |0,78%
32. |lzsadk Varos Onkorményzata 5948| 0,99% 5515 |0,93%
33. |Jakabszéllas K6zség Onkorményzata 2717 | 0,45% 2615|0,44%
34. |Kakucs K6zség Onkormanyzata 2989 0,50% 3056|0,51%
35. | Kaskantyd Kézség Onkorményzata 1011 0,17% 971|0,16%
36. |Kdva Kozség Onkormanyzata 639 0,11% 6840,12%
37. |Kecskemét Megyei Jogl Varos Onkormanyzata 111985| 18,67% 110 687 | 18,65%
38. |Kerekegyhaza Varos Onkormanyzata 6579 1,10% 6563|1,11%
39. |Kiskunlachdza Nagykézség Onkormanyzata 8934 1,49% 8958(1,51%
40. |Kocsér Kdzség Onkormanyzata 1809| 0,30% 1834/0,31%
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41. |Koka Kdzség Onkormanyzata 4413 0,74% 4376|0,74%
42. |Kunadacs K6zség Onkormanyzata 1583 0,26% 1451]0,24%
43. | Kunbaracs Kézség Onkormanyzata 649 0,11% 611|0,10%
44. | Kunpeszér Kozség Onkormanyzata 703| 0,12% 684 |0,12%
45, | Kunszentmiklés Varos Onkorméanyzata 8453 1,41% 8191 |1,38%
46. |lLadanybene Kézség Onkormanyzata 1713 0,29% 1603|0,27%
47. | Lajosmizse Véros Onkorményzata 11842 1,97% 11317|1,91%
48. |Lakitelek Nagykozség Onkorméanyzata 4658| 0,78% 4628|0,78%
49. |Lorév Kdzség Onkorményzata 319| 0,05% 291 | 0,05%
50. |Magldd Varos Onkormanyzata 12214 2,04% 12 463 | 2,10%
51. | Majoshaza Kézség Onkormanyzata 1601] 0,27% 1633/0,28%
52. |Makad Kézség Onkormaényzata 1212| 0,20% 12250,21%
53. |Mende Kdzség Onkorményzata 4183 0,70% 4193|0,71%
54. | Mikebuda Kézség Onkorményzata 734| 0,12% 695 | 0,12%
55. | Monor Varos Onkormanyzata 18203| 3,03% 18113 |3,05%
56. | Monorierdd Kézség Onkormanyzata 4505| 0,75% 4 405|0,74%
57. | Nagykata Varos Onkormanyzata 12713| 2,12% 12 366 | 2,08%
58. | Nagykéros Varos Onkormanyzata 23999 | 4,00% 23517 3,96%
59. | Nydregyhaza Nagykdzség Onkorményzata 3725 0,62% 3754|0,63%
60. | Nyéarl6rinc Kézség Onkorményzata 2304| 0,38% 2359|0,40%
61. |Nyarsapat Kozség Onkormanyzata 2140| 0,36% 1881|0,32%
62. | Ocsa Véaros Onkorményzata 9528 1,59% 9416|1,59%
63. |Orgovéany Nagykdzség Onkormanyzata 3407| 0,57% 3406 |0,57%
64. |Orkény Varos Onkormanyzata 4878 0,81% 4 850 0,82%
65. | Pahi Kézség Onkormanyzata 1240| 0,21% 1145 0,19%
66. |Pand Nagykdzség Onkormanyzata 2024 0,34% 1905 | 0,32%
67. |Pécel Varos Onkormanyzata 15778 | 2,63% 16310|2,75%
68. | Péteri Kozség Onkormanyzata 2231| 0,37% 2387 0,40%
69. | Pilis Varos Onkorményzata 11708 | 1,95% 11753 |1,98%
70. |Rackeve Varos Onkorményzata 10054 | 1,68% 10605 | 1,79%
71. |Solt Varos Onkorményzata 6648 1,11% 6102|1,03%
72. |Soltszentimre Kézség Onkormanyzata 1293| 0,22% 1296 |0,22%
73. |Siilysdp Varos Onkorményzata 8191 1,37% 8 641 |1,46%
74. |Szabadszallds Varos Onkorményzata 6442 1,07% 6083 |1,02%
75. | Szalkszentmérton Kdzség Onkormanyzata 2844 0,47% 2778|0,47%
76. | Szentkiraly Kézség Onkormdnyzata 1938 0,32% 1857|0,31%
77. |Szentl6rinckédta Kozség Onkormanyzata 1934 0,32% 1949 |0,33%
78. |Szentmartonkata Nagykézség Onkormanyzata 4984| 0,83% 4809 |0,81%
79. |Szigetbecse Kézség Onkormanyzata 1390 0,23% 1287|0,22%
80. |Szigetcsép Kozség Onkormanyzata 2405| 0,40% 2354 |0,40%
81. |Szigetszentmdrton K6zség Onkormanyzata 2230 0,37% 2284 0,38%
82. |Szigetujfalu Kézség Onkormanyzata 2130| 0,36% 2004 |0,34%
83. |Tabdi Kézség Onkormanyzata 1121 0,19% 1011|0,17%
84. |Taksony Nagykézség Onkormanyzata 6299| 1,05% 6269 |1,06%
85. |Tapiobicske Kdozség Onkormanyzata 3669| 0,61% 3398 |0,57%
86. |Tapidgydrgye Kozség Onkormanyzata 3544| 0,59% 3281 |0,55%
87. |Tapidsag Kozség Onkormanyzata 2701| 0,45% 2637 |0,44%
88. |Tépidszecsé Nagykozség Onkormdnyzata 6249| 1,04% 6 060 | 1,02%
89. |Tapidszele Varos Onkormanyzata 6241 1,04% 5827 |0,98%
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90. | Tédpidszentmarton Nagykszség Onkormanyzata 5454 0,91% 5292 0,85%
91. | Tépidsz6l6s Kozség Onkorményzata 3076| 0,51% 2781|0,47%
92. |Tass Kézség Onkorményzata 3011, 0,50% 2702|0,46%
93. | Tiszakécske Varos Onkorményzata 11427 1,91% 12 064 | 2,03%
94. | Téalmds Kdzség Onkormanyzata 3432 0,57% 3445 |0,58%
95. | Tortel Kozség Onkormanyzata 4254 0,71% 4243|0,71%
96. | Ujsolt Kézség Onkormaényzata 213| 0,04% 167|0,03%
97. | Ujszilvés Kézség Onkormanyzata 2781 0,46% 2530|0,43%
98. | Uri Kbzség Onkormanyzata 2540 0,42% 2591|0,44%
99. | Ull6 Véros Onkormanyzata 11672 1,95% 12185 2,05%
100. | Vérosfold Kozség Onkormanyzata 2245 0,37% 21240,36%
101. | Vasad K6zség Onkorményzata 2006| 0,33% 1945 0,33%

OSSZESEN 599798 100 % 593654 100 %

A Tarsulasi Megdllapodds 1X/1.2 pontja szerint ,A Tarsuldsi Tanacs tagjanak megbizatasa legfeljebb
onkormaényzati tisztsége megsz(inéséig, vagy delegaldsa - valamennyi &ltala képviselt Tag képvisels-
testillete &ltal torténd - visszavondsdig sz6l.” Az 1. pontban jelzett valtozasokra tekintettel a Tarsulasi
Tandcs egyes tagjainak megbizatasa, 6nkormanyzati tisztségiik megsziinésére tekintettel megsziint.

A valasztasok sordn megsziint Kalmar P&l, Solt véros polgdrmestere, Takats Laszlé, Cegléd véros
polgarmestere, Kovacs Ferenc, Tdpidszele véros polgdrmestere, Dr. Zsombok Ldszl6, Monor véros
polgarmestere, SzollGsi Attila, Pécel varos polgdrmestere és Vincze lézsef, Als6némedi nagykozség
polgarmestere &nkormanyzati tisztsége, igy a Tarsuldsi Tandcsban betdltdtt megbizatasuk is véget ért,
helyettiik a Tdrsuldsi Megéllapodds mdédositasival az Ujonnan megvalasztott polgdrmesterek Tarsuldsi
Tanacsba valé delegaldsa sziikséges.

Kérem a Tisztelt Képvisel§-testiiletet, hogy a véltozdsokra tekintettel sziikséges Tarsulasi Megéllapodas
modositdsat a mellékelt tervezet szerint elfogadni sziveskedjen.

A Tarsuldsi Megéllapodds mddositasat a Tarsuldsi Tandcs 2019. november 13-i iilésén targyalta és
elfogadasra javasolja.

Szentkirdly, 2019. december 12.
Szabo Gellért

Hatdrozat-tervezet
...... /2019. (XII. 19.) hatirozat

A Duna-Tisza kézi Hulladékgazddlkodasi és Kérnyezetvédelmi Onkorményzati Tarsulds
Tarsuldsi Megéllapodédsa mddositasa

Szentkirdly kozség Onkormanyzaténak Képvisel6-testillete Szabd Gellért polgdrmester
elbterjesztését megtargyalta és az alédbbi hatdrozatot hozta:

A kozgydilés a Duna-Tisza kozi Hulladékgazdélkodasi és Koérnyezetvédelmi Onkormanyzati
Tarsulds Térsuldsi Megéllapodasanak Il. szam( médositisat a hatarozat meliéklete szerinti
tartalommal elfogadja.

6. napirendi pont:

a) A Homokhatsag Fejlédéséért Vidékfejlesztési Egyesiilet mikédéséhez Onkormanyzatunk 2012.
jdlius 11-én, majd ezt megismételve 2014. jinius 17-én déntott 354.960 .- Ft kamatmentes kélcsén
biztositasardl. Az Egyesiilet most azzal a kéréssel fordult a tagdbnkormanyzatokhoz, hogy ennek a
kélcsdntsszegnek a 2024. december 31-ig torténd biztositasarol, esetleg tAmogatassa alakitasarol
hozzanak dontést.

A kerés hatterében az all, hogy a Vidékfejlesztési Programbél a Leader HACS-okon keresztiil
palyazati tamogatashoz térténd hozzaférésre a 2021-2027-es uniés ciklusban is lesz lehet6ség,
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ehhez viszont életben kell tartani az egyesuletet. Onkormanyzatunk az el6z6 ciklusban is nem
jelentéktelen tAmogatasi 0sszegekhez jutott ezen az Gton.
Fentiekre tekintettel az alabbi hatarozati javaslattal élek.

Hatarozat-tervezet

...... [2019. (XII. 19.) hatarozat

Homokhatsag Fejlédéséért Vidékfejlesztési Egyesiletben részvétel,
mikodéséhez kamatmentes kélcsén/tamogatas* biztositasa

Szentkirdly kozség énkormanyzatanak képviselé-testilete megerdsiti tagsagat a
Homokhatsag Fejlédéséért Vidékfejlesztési Egyesiletben a 2021-2027. koz6tti unids
ciklusra.

Egyetért azzal, hogy az Egyestlet miikodéséhez 2024. december 31-ig 354.960.- Ft
kamatmentes kdlcsont/vissza nem téritendé tamogatast* biztosit.

b) Kérem a képvisel6-testiilet jovahagyasat ahhoz, hogy énkormanyzatunk a Jazminori Bt. (dr.
Nyirady Tamas négyogyasz) részére évi 80.000.- Ft, a Sanamedic Kft. (dr. Sajés Ivan
gyermekorvos) részére évi 280.000.- Ft tamogatast biztositson a kdzségi lakosok egészsegugyi
ellatasa érdekében.

c) Javaslom a képviselé-testiiletnek, hogy 2020. januar 1-t6l a gyégymasszazs tevékenység a
Nonprofit Kft-hez keriljon at az 6nkormanyzattél. Ez a Npkft. tevékenységi korének a 9604 Fizikai
kozérzetet javitd szolgaltatdas TEAOR szammal térténd kiegészitésével lehetseges.

d) A Szentkiralyi Napkozi Otthonos Ovodaban varhatd gyermeklétszamok 2020-2023 kozodtti
id6szakban (3 tanév vonatkozasaban)

Tisztelt Polgérmester ur és Képviseld Testiilet!

A kovetkez6 anyag a 2020-2023 kozotti idészakban varhatd gyermeklétszam kimutatast
tartalmazza.

A gyermeklétszamok tervezése a kovetkezd idGszakra a népesség nyilvantarté adatai alapjan,
valamint a védénével egyeztetve (a ténylegesen itt éloket figyelembe véve) tortént. Evek 6ta
folyamatosan jelentkeznek felvételre ezen kiviil még 4llandé lakcimmel nem rendelkezd, romén
vendégmunkasok gyermekei is. Az igy jelentkezék szama eldre nem tervezheto.

Alapitd Okirat szerinti felveheté maximalis gyermeklétszam: 63 £6

Ez a létszam a jogszabalyban el8irt 2 m*/gyermek szamot veszi figyelembe (2 csoportszoba 34 m’
=18 gyermek, 1 csoportszoba 52 m’=27 gyermek, 6sszesen: 63 gyermek).

Varhato létszam adatok tanévekre lebontva:
2020/2021-es tanév

Ovodéban maradé gyermekek szdma varhatoan: 47 16
2016-os sziiletésli még nem 6voddas 3 16
2017-es sziiletésti 6vodakoteles (aug. 31.-ig 3 éves) 22 16
Esetleg Kecskemétre megy: 2 fo
Osszesen varhat6 6vodakiteles: 70-72 16
2017-es sziiletésli szeptemberi 516
Osszesen varhat6 szeptemberivel egyiitt: 75-77 £6

2021/2022-es tanév

Ovodaban maradé gyermekek szama varhatoan: 49-51
(70-72 £6bdl kiindulva)

2017-es sziletésli még nem 6vodas 9 {6
2018-as sziiletésli 6vodakoteles (aug. 31.-ig 3 éves) 8 6
Osszesen varhat6 6vodakaoteles: 66-68 fo
2018-as sziiletésli szeptemberi, oktoberi 516
Osszesen varhat6 szeptemberivel egyiitt: 71-73 16
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2022/2023-as tanév

Ovodaban maradé gyermekek szama vérhatéan: 47-49
(66-68 f6bol kiindulva)

2018-as sziiletésii még nem 6vodas 916
2019-as sziiletésti 6vodakdteles (aug. 31.-ig 3 éves) 11 {6
Osszesen varhaté évodakételes: 67- 69
2019-as sziiletésii szeptemberi, oktoberi 3
Osszesen varhato szeptemberivel egyiitt: 70- 72 {6

A fenti szdmadatokhoz néhany kiegészités:

A Koznevelési torvény tankotelezettségre vonatkozo rendelkezése alapjan jelenleg nehezen
tervezhetd a tankoteles kort, de esetlegesen még 6vodaba marad6 gyermekek szama.
Jelenleg - képviselo testiileti dontés alapjan- a 1étszam 10 %-kal torténd tallépése
engedélyezett, ez alapjan az 6vodaba 66 gyermek keriilt felvételre.

Legutobb a 2013/2014-es tanévben volt 66 felvett gyermek az dvodaban, de ekkor még nagy
szamban vittek haza délben gyermekeket, igy a délutini idészakban csak 2 csoportban
aludtak a gyermekek.

Az elmult években jelentés mértékben megnétt az 6vodat egész nap igénybe vevd
gyermekek szdma és igy délutén is valamennyi csoportban van gyermek.

A két kisebb csoportban komoly nehézségeket okoz a sziikséges felszerelési targyak (asztal,
sz€k, 4gy) elhelyezése, ugy hogy a gyermekek szdmara biztositva legyen a szabad
jatékukhoz elegendé hely.

Oltozénk kihaszndltséga jelenleg is maximalis, tovabbi szekrények elhelyezésére - a
helyiség méreteibdl adéddan- nincs lehetbség.

A jogszabaly értelmében azok a gyermekek ovodakotelesek, akik az adott év augusztus 31-
ig betoltik a 3. életéviiket. Az elmult években ezen feliil a szeptemberi, oktdberi esetlegesen
novemberi sziiletésli gyermekek is felvételre keriiltek (szabad férShely esetén).

Az 6vodakotelezettség aloli felmentést csekély mértékben vették igénybe a sziilék, altaldban
tanévenként 1-2 gyermek esetében éltek csak ezzel a lehetéséggel.

Az 6voda kévetkez6 évekre vonatkozd felvételi eljarasaihoz, a gyermekek érdekeit figyelembe vevd
létszamok kialakitdsdhoz, az optimalis kommunikéacids stratégia kialakitdsdhoz varom otleteiket,
javaslataikat és kérem szives segitségiiket, egyiittmiikddésiiket!

Hadingerné Harnos Ildiké évodavezetd sk.

Szentkiraly, 2019. december 13. Lrobs "/ (4 A
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