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Meghivé

A képvisel6-testilet és a Pénzigyi Bizottsag ulésének kovetkezd idépontjat 2013. december 11-én
(szerdan) 13.00 o6rara tiizém ki, melyre tisztelettel meghivom.

Az (lés helye: Miivel6dési Haz kisterme

Napirend:

1.) Eléterjesztés szocialis kérelemrdl és a Bursa Hungarica 6sztondijpalyazatokrol (zart Glés)
El6ado: dr. Lajos Krisztina aljegyz6

2.) Eléterjesztés a hulladékgazdalkodasi helyi rendeletrél és a kdzszolgaltatasi szerz8désré|
El6adoé: Szabd Gellért polgarmester

3.) El6terjesztés a szocialis tlizifajuttatast szabalyozé helyi rendeletrdl
El6adoé: Szabd Gellért polgarmester

4.) El6terjesztés a helyi szocialis ellatasokrol sz616 6/2011. (V1. 30.) okt. rendelet modositasardl
El6ado: Szabd Gellért polgarmester

5.) El6terjesztés a gyermekvédelmi pénzbeli ellatasokrol szolo 1/2007. (11. 9.) 6kt. rendelet
maodositasarol
Eléadd: Szabd Gellért polgarmester

6.) El6terjesztés az dnkormanyzat vagyonarodl szél6 21/2012. (XIl. 13.) okt rendelet modositasardl
El6ado: Szabd Gellért polgarmester

7.) El6terjesztés a kdzségi temetdrél szolé 9/2000. (IX. 27.) 6kt rendelet modositéasarol
El6adoé: Szabd Gellért polgarmester

8.) El6terjesztés a kiadasok készpénzben torténd teljesitésének szabalyairdl szolé rendeletrdl
El6adod: Szabd Gellért polgarmester

9.) Tajékoztaté a kozmilvel6dési tevékenyseégrél és a védénbi szolgalatrol Szentkiralyon
El6add: Gergely Attilané kozmivel6dési felelés, Osbathné Rauscher Erika védéné

10.) Egyebek (ART mdédositas kezdeményezése, haziorvosi megallapodasok médositasa, belsé

ellendrzés 2014. évi terve, telepullésfejlesztd tajékoztatodja, erdélyi vendégmunkasok, az
onkormanyzat esélyegyenléségi terve 2014-re, telekdsszevonas, tajékoztaté gazdalkodasi

kilatasainkrol)
éw@%(&w

polgarmester

Szentkiraly, 2013. december 3.



ELOTERJESZTES a képviseld-testiilet
2013. december 11-én tartandé lilésére

2. napirendi pont:
SZENTKIRALY KOZSEGI ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
.. 12013. (..) 6nkormanyzati rendelete (Tervezet)
a koztisztasagrol és a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasrol

Szentkiraly kozség 6nkormanyzatanak képvisel6-testilete az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a)
pontjaban, a hulladékrél sz6ld 2012. évi CLXXXV. térvény (tovabbiakban: Ht.) 35. §-aban és 88. §
(4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl szolo
2011. évi CLXXXIX. torvény 23. § (4) bekezdésének 11. pontjaban meghatarozott feladatkdrében
eljarva, az emberi egészség védelme, tovabba a természeti és az épitett kdrnyezet megbrzése
érdekében — Kkiléndés hangsulyt helyezve a lerakéba kerilé hulladék mennyiségének
csOkkentéseére, a hasznosithaté anyagok mennyiségének ndvelésére — a kdvetkezbket rendeli el:

Altalanos rendelkezések

1. § (1) A hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas tartalmazza a kozszolgaltatas korébe tartozéd
hulladék kbézszolgaltatdnak valé atadasat-atvételét, és a hulladék hulladékkezelési engedéllyel
rendelkezd hulladékkezeld Iétesitményekbe térténd elszallitasat.

(2) A rendelet hatalya Szentkiraly kozség kdzigazgatasi tertletére terjed ki.

(3) A rendelet személyi hatalya kiterjied a telepllés kdzigazgatasi terlletén lévd ingatlan
tulajdonosara, vagyonkezel6jére, birtokosara és hasznaldjara (a tovabbiakban egyiitt:
ingatlanhasznald) ideértve azt az esetet is, amikor az ingatlan tulajdonosa egyben a hulladék
termeldje, birtokosa.

(4) A rendelet targyi hatalya kiterjed a telepulési hulladék alabbi fajtaira:
a) haztartasi hulladék,
b) szelektiven gyiijtétt ujrahasznosithaté hulladék,
c) kozterileten elhagyott hulladék,
d) haztartasi hulladékhoz hasonlo szilard hulladék,
e) lomtalanitas kérébe tartozé nagydarabos hulladék.

(5) Nem terjed ki a rendelet hatalya a veszélyes hulladékra, valamint a telepulési folyékony
hulladékra és a velik 6sszefliggé tevékenységre.

(6) A telepulési szilard hulladék szervezett gy(jtésére és elszallitasara iranyuld kdzszolgaltatas
ingatlanonként (ha az ingatlanban tébb haztartas van, haztartdsonként) kotelezé. A kotelezd
kdzszolgaltatast az ingatlanhasznaldnak nem kell azon a beépitetlen ingatlanon igénybe vennie,
amelyen telepulési szilard hulladék nem keletkezik, és nem gytlemlik fel.

2. § (1) A telepulési szilard hulladek atvetelével, elszallitasaval, kezelésével kapcsolatos feladatok
ellatdsara az Onkormanyzat az lzsak-Kom Kft. (Székhelye: 6070 lzsak, Vadas d{il6 0394/6.)
kdzszolgaltatoval (tovabbiakban: kézszolgaltatd) kot kdzszolgaltatasi szerzédést.

(2) A Kdzszolgaltatd a kdzszolgaltatasi feladatokat teljes korten latja el.

3. § (1) A haztartasi vegyes szilardhulladék, valamint a szelektiven gydjtétt hulladék gy(ijtésével és
kezelésével kapcsolatos feladatokat a kbzszolgaltaté biztositja.

(2) A telepllés belterlletein (kdzponti belterllet, valamint az Ifjusagi lakotelep) a haztartasi hulladék
és a szelektiven gy(jtétt hulladék 6sszegyljtése hazhoz mené gydjtéssel valésul meg.

(3) A kllterlleti lakossag a haztartasi hulladékot e célra rendszeresitett konténerekben, a szelektiv
hulladékot kulén zsakban a Kdzséghaza udvaran (6031 Szentkiraly, Kossuth Lajos u. 13.)
helyezheti el.



A hulladékgazdalkodasi kézszolgaltatas ellatasanak rendje és maédja, a kézszolgaltaté és az
ingatlantulajdonos ezzel 6sszefliggd jogai és kotelességei, valamint a hulladékgazdalkodasi
kézszolgaltatasi szerzédés egyes tartalmi elemei

4. § (1) A Kozszolgaltatd a kdzszolgaltatast jelen rendelet, a kdzszolgaltatasi szerzédés, valamint
a Ht. és annak végrehaijtasi rendeleteiben foglaltak szerint kételes ellatni.

(2) Az yjrahasznositasra alkalmatlan haztartasi vegyes hulladék 6sszegyidijtése, elszallitasa
kéthetenkénti, az Ujrahasznositasra alkalmas hulladék begyljtése havi gyakorisaggal térténik, a
kdzszolgaltato altal elére meghatarozott idépontokban, a szallitasi naptar szerint.

(3) Az esetlegesen elmaradt gydjtést 24 o6ran belll vagy az akadaly elharulasat kovetéen a
kdzszolgaltatdo haladéktalanul koteles elvégezni. A 24 orat meghalado Urités esetén koteles
legalabb egy nappal el6bb irasban (szérélapon) értesiteni az érintetteket a gydjtés tényleges
idépontjarol.

5. § (1) A hulladék szallitasa az e célra szolgaldé az egyes hulladékfajtak atvételére alkalmas
felépitménnyel rendelkez6 célgéppel végezhetd. Ennek soran olyan gondossaggal kell eljarni,
hogy a hulladék a szallitéjarmibe torténd Uritésekor, illetéleg a szallitas folyaman ne szérédjon
€s mas koérnyezetszennyez&dést ne okozzon.

(2) Az Uritéesb6l vagy szallitasbol eredd szennyez6dés esetén a kozszolgaltaté a hulladék
eltakaritasarodl, a terlletszennyez6dés mentesitésérél, valamint az eredeti kdrnyezeti allapot
helyreallitasarél gondoskodni koteles.

6. § (1) Ha az ingatlanhasznalé sajat tulajdonu gyljtéedényzettel nem rendelkezik, a
kbdzszolgaltatd a tarolhatdosag és az Uritési gyakorisag figyelembevételével a gyljtéedényzetet
részére hasznalatba adja.

(2) A hasznalatba adott gyiijtéedényzet tulajdonosa a kdzszolgaltatd.

(3) A kozszolgaltaté altal hasznalatba adott gyijtéedényzet hasznalataért az ingatlan tulajdonosa
koltségalapon meghatarozott bérleti dijat fizet.

(4) Amennyiben a gyijtéedényzet meghibasodasa bizonyitottan a gondatlan Urités soran tortént,
javitasanak, kicserélésének koltségei a kdzszolgaltatot terhelik, fuggetlenil a gyujtéedényzet
tulajdonosatél.

7. § (1) Az ingatlanon keletkez§ és ott 6sszegyuljtott hulladékot a tulajdonosnak az elszallitas
napjan kell az ingatlan elétti utszakasz melletti kdzterUletre kihelyezni oly médon, hogy az a
kozlekedés biztonsagat ne veszélyeztesse, a kdzterlletet ne szennyezze, abban kart ne tegyen.

(2) Az (1) bekezdéshen foglaltakon kivili idépontban a hulladék kdzterlleten torténd tarolasa, illetve
elhelyezése tilos, kivéve a hazhoz mené lomtalanitas alkalmaval.

(3) Az elszallitasra varé hulladékot csak a kozszolgaltatdo szallitbeszkozéhez rendszeresitett
gyljtéedényzetben, az azt meghaladdé mennyiséget pedig csak a kdzszolgaltatd altal biztositott
mianyagzsakban lehet kihelyezni, legfeljebb 20 kg sulyig.

(4) A hulladék nem tartalmazhat olyan targyat, amely a szallit6 munkasok épségét veszélyezteti,
vagy a szallité jarmi miszaki berendezéseit megrongalja.

(5) A (4) bekezdésben foglaltaknak nem megfeleléen kihelyezett hulladék elszallitasat a
kbézszolgaltaté megtagadhatja.

(6) A gyujtéedényzet tisztantartasarol, fertStlenitésérél az ingatlanhasznald szikség szerint, de
legalabb negyedévente gondoskodnikoteles.



(7) A gyujt6edényeket a szallitas napjat kivéve kozteruleten tarolni tilos.

(8) A kozterlleten szervezett rendezvény soran keletkezett hulladék tarolasarol, szallitasardl,
artalommentes elhelyezésér6l — a kozszolgaltatéval kotott kulon szerz6édés alapjan — a
rendezvény szervezdije koteles gondoskodni.

8. § A kozterlletre Urités céljabdl kinelyezett gyljtéedényben valogatni (guberalni) tilos.

9. § (1) Az ingatlanhasznald a haztartasaban 6sszegyl6, a kdzszolgaltatas keretébe nem tartozo,
nem rendszeresen begyljtott, a kozszolgaltatas keretében rendszeresitett gyUjt6edényzet
méreteit meghalad6 hulladékot a hazhoz mend lomtalanitas keretében szallittathatja el. A
lomtalanitas lebonyolitasarol (a lom gy(ijtésérdl, elszallitasarol, elhelyezésérdl) a kdzszolgaltatd
a kozszolgaltatas keretein belll gondoskodik. Nagydarabos hulladékot a koztertletre kihelyezni
csak az elszallitas napjan lehet.

(2) A kdzszolgaltatdé meghatarozott idépontokban tavasszal: aprilis-majus, vagy 6ésszel: szeptember-
oktéber 2-2 hoénapban az elére bejelentett igénybevevdk részére rendes szallitasi napokon
biztositja a lom elszallitasat haztartasonként évente egy alkalommal 2 m®-ig téritésmentesen.

Dijfizetési kotelezettség
10. § (1) A Kozszolgaltatdé altal nyujtott kdzszolgaltatas igénybevétele Szentkiraly kozigazgatasi
tertletén lévé haztartasok tekintetében ingyenes.

(2) A telepulésen mikod6 gazdalkodo szervezet a kdzszolgaltatast a Ht-ben szabalyozott modon
koteles igénybe venni, a kdzszolgaltatas dijara egyedi szerz6dést kotni a Kozszolgaltatéval.

Kozszolgaltatassal 0sszefliggd személyes adatok kezelésére vonatkozé szabalyok

11. § Tekintettel arra, hogy a kdzszolgaltatas a haztartasok szamara ingyenes, személyes adatok
kezelése a Kdzszolgaltatd részérél nem térténik.

Kozteruletek tisztantartasa
12. § A kézterlletek rendszeres tisztantartasardl, a zéldfellletek, parkok fenntartasarél az
onkormanyzat egyrészt parkgondozo alkalmazasaval, masrészt az érintett ingatlantulajdonosok
kotelezésével gondoskodik.

(1) Az ingatlantulajdonos koteles az ingatlana elétti jardat tisztantartani, a havat eltakaritani,
sikossag-mentesitést végezni, az uttestig terjedé terlleten 1évé fakat, névényeket gondozni, a
vizelvezetésrdl gondoskodni, ideértve a vizelvezetd arok és az utpadka karbantartasat, szemét- és
gyommentesitését is.

(2) Az onkormanyzat koteles a belterllet kdzhasznalatu tereit, a parkokat és a kdztemet6t
tisztantartani, azokat szemétgydjtével felszerelni.

(3) Szérakozodhelyek és uUzletek, valamint mas elarusitdhelyek elétti jardaszakaszt az Uzlet
hasznaldja koteles tisztantartani (tekintet nélkdl arra, hogy a szemét az Uzleti tevékenységbdl
szarmazik-e), tovabba a sikossag-mentesitést, és héeltakaritast megoldani.

(4) Utcai arusok kotelesek gondoskodni a részukre kijeldlt hely és kdrnyékének tisztantartasarol,
arusitas utani rendbetételérdl.

13. § Tilos:
- Az uttestet, jardat, egyéb kozterlletet a kozterulet felszerelési, berendezési targyait szennyvizzel,
vizelettel, emberi vagy allati Urllékkel beszennyezni, megrongalni.

- Kdzterlleten, zéldterileten 1évd ndvényeket megrongalni, csonkitani, leszakitani.



- Kozterlleten a kozlekedési eszkdzoket, vagy mas gépeket, berendezéseket tisztitani, mosni, és
mas ezekkel 6sszefliggd szennyezb tevékenységet végezni.

- JarmUveket, berendezéseket huzamos idén at vagy rendszeresen kozteruleten tartani.
- Parkba és jatszétérre jarmivet bevinni, ott azzal kdzlekedni.

- Kutyakat jatszotérre vagy parkba beengedni. Az altaluk koézterllleten okozott szennyezddés
eltavolitasarol a kutya gazdaja koteles gondoskodni.

- Kutyakat élelmiszer- és vendéglatdé Uzletekbe, szdérakozohelyekre, kdzmiveldédési és oktatasi,
valamint egészségugyi intézményekbe bevinni (még pérazon sem).

- Kozterlleten kutyat poraz nélkul szabadon tartani (harapos kutyat még szajkosarral is el kell latni).

14. § Mindennemda épitési, bontasi valamint tatarozasi és kézmiépitéssel jar6 burkolat vagy
talajmunkat ugy kell elvégezni, hogy annak befejezése utan a vizelvezetés biztositva legyen.
Kiépitett vizelvezetd arok esetében az eredeti allapot helyreallitasat a kivitelezének el kell végeznie.

15. § Az istallotragya és tragyalé tarolasat ugy kell megoldani, hogy a fertézés veszélye minimalis
legyen. Ennek érdekében gondoskodni kell arrdl, hogy tragyalé az ivo- vagy folydvizet ne
szennyezhesse.

Zaré rendelkezések
16. § (1) Jelen rendelet 2014. januar 1-jén Iép hatalyba.

(2) Jelen rendelet hatalyba |épésével egyidejlileg a kdztisztasagroél és a telepuilési szilard hulladék-
kezelési kbzszolgaltatasrol sz6l6 3/2004. (I11.5.) szamu 6kt rendelet hatalyat veszti.

Szentkiraly, 2013. december 11.

Szabd Gellért Gombosné dr. Lipka Klaudia
polgarmester jegyzb megbizasabdl és nevében:

dr. Lajos Krisztina
aljegyz6

Indokolas
A hulladékgazdalkodasi kdzszolgaltatas 2013-t6l tobb valtozason esik at. A hulladékrél szolo
torvény 81. § (1) bekezdése szerint hulladékgazdalkodasi kbézszolgaltatasi engedély csak olyan
gazdalkodd szervezetnek adhatd, amelyben az &allam vagy az Onkormanyzat a szavazatok
tobbségével ugy rendelkezik, hogy azzal a tisztségvisel6k és a felligyeld bizottsag tagjainak
tobbségét megvalaszthatja, vagy visszahivhatja.
A toérvény bevezette a hulladékgazdalkodasi engedély megszerzésének Uj maddjat, a szolgaltatok
szamara Uj kotelezettségeket ir eld, és a kdzszolgaltatok mindsitési rendszerét is felallitotta, amit az
Orszagos Hulladék Ugynokségen (OHU) keresztiil mikddtet.
Telepulésinkdn a hulladékkezelést a szervezett szemétszallitds bevezetésétdl, 2003-t6l a
Saubermacher Magyarorszag Kft. végezte. A cég a kulféldi tulajdonrész miatt nem is inditotta el,
hogy a tovabbi hulladékgydijtés végett kbzszolgaltatasi engedélyt és OHU minésitést szerezzen, a
jovBben csak hulladékleraké |étesitmény Gzemeltetését végzi. Velik tehat nem folytatédhat az
eddigi egyuttmikodésink a haztartasi vegyes hulladék gyijtésére és kezelésére.
Bar egészen masként indult a Ceglédi Nagytérségi Hulladékgazdalkodasi Konzorcium torténete, a
48 teleplilés részvételével létesllt vagyon mikodtetését eddig végzd Alfdld Konzorcium
kdzbeszerzési eljarason elnyert mikddtetési szerz6désének a hulladékkezelési kdzszolgaltatasra
vonatkozd részeit a gesztor Cegléd varos Onkormanyzata az énkormanyzati tulajdonkdzdsség
képviseletében anélklil mondta fel ez év végével, hogy errél elézetesen a tdbbi teleplléssel
egyeztetett volna. (A szerz6dés vagyonkezelésre vonatkozé része tovabbra is érvényes!)
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Tekintettel arra, hogy a szelektiven gydjtott hulladék kezelését ennek a konzorciumnak keretében
létrejott Hirds Hulladékgazdalkodasi Kft. végezte, igy ez az ellatas is megszlinik ez év végével.

Kényszerbdl kerestunk tehat megoldast a 2014-t61 kezdd6dd id6szak hulladékgazdalkodasi
kbzszolgaltatasanak végzésére, amelynek eredményeként az Izsak-Kom Kft-vel javaslom a
kbzszolgaltatasi szerz8dés megkotését. A Szolgaltatd rendelkezik a Ht. és a vonatkozo
jogszabalyok altal el6irt hulladékgazdalkodasi kdzszolgaltatasi engedéllyel és OHU mindsitéssel.

A telepllésiinkdn bevalt eddigi rendszer valtozatlanul hagyasa mellett javaslom tehat a
hulladékgazdalkodasi rendelet elfogadasat, melybe beépitettiik a kdztisztasagra vonatkozé elézb
rendeletlinkben is meglévé szabalyokat.

HATASVIZSGALATI LAP

1. Tarsadalmi hatasok: a rendelet elfogadasaval az onkormanyzat az 0j hulladéktérvénybdl eredd
kotelezettségének eleget tesz.

2. Gazdasagi, koltségvetési hatasok: az onkormanyzat hulladékgazdalkodasanak és a koztisztasagi
szabalyozasa.

3. Kornyezeti és egészségiigyi kovetkezmények: a rendeletnek kornyezeti hatasa koztisztasaggal
¢s kozteriilet megfelleld hasznositasaval kapcsolatosan van.

4. Varhato egészségiigyi kovetkezmények: a rendeletnek egészséiigy hatdsa annyiban van, hogy a
kornyezetiinket és a kozteriiletet védjiik, megfelel6en hasznaljuk.

5. Adminisztrativ terheket befolyasolo hatasok: a rendelet-tervezetnek befolyasold hatasa nincs.
6. A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége: 2012. évi CLXXXYV. torvény a hulladékrol.
7. A jogalkotas elmaradasanak varhato kovetkezményei: torvényességi feliigyeleti intézkedés.

8. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek: a jelenlegi feltételeken feliil tobbletet nem igényel.

HULLADEKGAZDALKODASI KOZSZOLGALTATASI SZERZODES (Tervezet)
Hulladék gydjtésérél, szallitasarol, a hulladék artalmatlanitasarol és a hulladékkezelési dij
beszedésérd|

Amely létrejott egyrészrél az IZSAK-KOM Térségi Kommunalis Szolgaltaté Korlatolt
Felelésségli Tarsasag (6070 Izsak, Vadas dilé 0394/6., adoszam: 12857823-2-03, statisztikai
jelz6szam: 12857823-9000-113-03, Cg. 03-09-109888, kepviseletében eljaro: Rudics Akos
ugyvezetd) - a tovabbiakban: Kézszolgaltaté —

masrészrl Szentkiraly kézség Onkormanyzata (6031 Szentkiraly, Kossuth Lajos u. 13.,
addszam:15724708-2-03 képviseli: Szabd Gellért polgarmester) mint Megbizé — a tovabbiakban:
Onkormanyzat — Onkormanyzat és Kdzszolgaltaté a tovabbiakban egyiittesen: Felek - kézétt a
mai napon az alabbi feltételek szerint:

Felek jelen megallapodas keretében rogzitik azokat a kotelezettségeket, melyeket a
telepulési dnkormanyzatokkal szemben a hulladékokrdl sz6lé 2012. évi CLXXXV. térvény
(tovabbiakban: Ht) 33-37.§-ai, a kdzszolgaltato kivalasztasardl és a hulladékgazdalkodasi
kdzszolgaltatasi szerzédésrél sz6l6 317/2013.(VI11.28.) Korm rendelet, valamint a Ht.
felhatalmazasa alapjan megalkotott helyi 5nkormanyzati rendelet eléirnak, és amelyeket az
onkormanyzatnak a kdzszolgaltatéval egyittmikodve kdzszolgaltatasi szerz6dés keretében
teljesitenie kell.

l.



) El6zmények
1) Tudomasul szolgal, hogy az IZSAK-KOM Kft. rendelkezik a tevékenység végzéséhez sziikséges

Kdzszolgaltatasi engedéllyel, 14/6379-9/2013.

IPPC engedéllyel 51932-4-36/2012.

Hulladék begylijt. szallitasi engedéllyel 92.113-1-6/2013.

OHU minésitési osztaly (okirat szama) C/l. (A-026/2013.)

KUJ szam: 100 436 976

KTJ szam: 100 641 032

2) Tovabba, hogy Szentkiraly Onkormanyzata esetében, a hulladékkezelési kdzszolgaltatas

ellatasi kotelezettségének teljesitése nem esik a kdzbeszerzésekrél sz6lé 2011. évi CVIII. térvény
/tovabbiakban: Kbt./ hatalya ala, mivel az énkormanyzat résztulajdonosa — a tébbi résztulajdonos
telepulési 6nkormanyzat mellett — a kdzszolgaltatonak /Kbt. 9. § (1) bekezdés kb) pontja alapjan/.

3) tovabba az Onkormanyzat tagja a Duna-Tisza-kézi nagytérség regiondlis telepiilési
szilardhulladék kezelésének megoldasara, az ehhez szukséges gazdasagi, jogi, pénzigyi és jogi
eléfeltételek megteremtésére és az eurdpai unidés kovetelményrendszer megvaldsitasanak
elésegitése céljabol az Eurdpai Bizottsag és a Magyar Kdztarsasag kozoétti 2001/HU/16/P/PE/008
ISPA tamogatasi szamu pénzigyi megallapodas alapjan létrejott Duna-Tisza-kézi Nagytérségi
Hulladékgazdalkodasi Konzorciumnak. A konzorcium tagjainak nevében a projekt végrehajtasa
soran a gesztor, azaz Cegléd Varos Onkormanyzata jogosult eljarni és nyilatkozatot tenni. A
konzorciumi szerz8dés szerint a konzorcium tagjai kotelesek a projektben megvalosuld
létesitményeket, ebben az esetben a Kecskeméti hulladékvalogatot igénybe venni olyan dij
ellenében, amelyet a konzorciumi szerzé6désben a felek meghataroztak.

A felek abbdl a célbdl, hogy a Kdézszolgaltatd a teleplilésrdl szarmazo, és az engedéllyel rendelkezd
Izsaki és/vagy a Kecskeméti Regionalis Hulladéklerakéba szallitandé hulladékot minél kedvezébb
feltételek keretében és szinvonalon artalmatlanitsa, tovabba a hulladékkezelési rendszer
Uzemelése, azaz a hulladékgazdalkodasi kbdzszolgaltatas ellatasa minél magasabb szinvonalon
valésulhasson meg, az alabbi megallapodast kétik:

1.
Ertelmezd rendelkezések

1) A koézszolgaltaté altal végzett hulladékgazdalkodasi tevékenység a hulladékgazdalkodasi
kdzszolgaltatas korébe tartozé hulladékra terjed ki a telepllés kdzigazgatasi hatarain belul.
2) A hulladékgazdalkodasi k6zszolgaltatas korébe a kdvetkezd hulladék tartozik:
- az ingatlantulajdonos altal az ingatlanon vegyesen és elkllonitetten gyUjtott telepulési
hulladék — a Ht. 39. §-4ban meghatéarozott eltéréssel;
- a hulladékgytijté szigetre telepitett gyljtéedényben elhelyezett telepllési hulladék;
- alomtalanitas soran a kézszolgaltato részére atadott lomhulladék
- az atvételi helyen, illetve specidlis gy(ijtéhelyen atadott, illetve gyljtéedényben gylijtétt
hulladék, ha annak elszallitdsat és kezelését a kdzszolgaltatd végzi, valamint
- aHt 61. § (4) bekezdésében meghatarozott esetben az elhagyott, illetve ellendrizetlen
koralmények kozott elhelyezett hulladék.

[l
A kozszolgaltaté tevékenységére vonatkozé altalanos szabalyok

1) A Kozszolgaltaté kotelezettséget vallal arra, hogy

a. a jelen megallapodasban nevesitett kdzszolgaltatast folyamatosan és teljes korlen latja el,
és az ezen koOzszolgaltatas teljesitéséhez szikséges mennyiségl, minéségl jarmuivet,
gépet, eszkdzt, valamint berendezést biztositia, és a kdzszolgaltatas teljesitéséhez
szukseéges létszamu és képzettségl szakembert alkalmazza,

b. az OHU altal meghatarozott minésitési osztaly szerinti kovetelményeket biztositja, valamint
azt, hogy a minésitdé okirat a jelen hulladékgazdalkodasi kdzszolgaltatasi szerz6dés iddbeli
hatalya alatt folyamatosan a rendelkezésére all,

c. a kozszolgaltatas folyamatos ellatasahoz, és biztonsagosan bdvithetd teljesitéséhez
szlkséges fejlesztéseket, beruhazasokat és karbantartasokat elvégzi,



d. a tevekenységérdl és az alkalmazas tapasztalatairél évente beszamolot készit az
Onkormanyzat részére, és azt a képviselS-testiiletnek november 15. napjaig irasban
benyuijtja,

e. a jelen szerzbdésben nevesitett kdzszolgaltatas teljesitésével 0Osszefiggd és kuldn
jogszabalyban meghatarozott adatszolgaltatast rendszeresen teljesiti, s ezen adatokat a
sajat nyilvantartasaban kezeli,

f. az Onkormanyzat hulladékbirtokosai szamara ugyfélszolgalatot és tajékoztatasi rendszert
épit ki és mikddtet,

g. a hulladékbirtokost a kézszolgaltatas médjaban bealld valtozasrol elézetesen értesiti,

h. a fogyasztoi panaszok és észrevételek elintézési rendjét kilon szabalyzatban allapitja meg,
és ezen szabalyzatot az 6nkormanyzat szamara megkuldi,

i. a hatdlyos jogszabalyok szerint a kdzszolgaltatas ellatasahoz  szlikséges
hulladékgazdalkodasi tevékenységre vonatkozé hulladékgazdalkodasi  engedéllyel
rendelkezik,

j- akllén kormanyrendeletben meghatarozott 6sszegben felelésségbiztositasi szerzédést kot.

2) A hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas korébe tartozd hulladék kezelésével kapcsolatos
hulladékgazdalkodasi miiveleteket kdzvetlendl iranyitd vezetének kdzépfoku kdrnyezetvédelmi
szakiranyu, a hulladékgazdalkodasi létesitmény vezetdjének fels6foku miszaki vagy felséfoku
kornyezetvédelmi végzettséggel kell rendelkeznie.

3) A Kbzszolgaltatd hulladékkal kapcsolatos kozvetit6i, kereskedelmi tevékenységet nem végezhet.

4) A kozszolgaltaté a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatason kivil egyéb hulladékgazdalkodasi
engedélyhez, illetve nyilvantartasba vételhez kotott hulladékgazdalkodasi tevékenységet — a
kbézszolgaltatd hulladékgazdalkodasi tevékenységeérdl és a hulladékgazdalkodasi k6zszolgaltatas
végzésének feltételeirdl sz6ld6 kormanyrendeletben meghatarozott hulladék kezelésének
kivételével nem végezhet.

V.
A hulladékgyiijtés és szallitas részletes feltételei

1) A kozszolgaltaté kotelességei:
a) a kozszolgaltatasi tevékenységgel kapcsolatban:

- hulladékszallitasi kdzszolgaltatas folyamatos és teljes korl ellatasa, mely kételezettsége
teljesitése soran koteles a hulladékbirtokosok részére biztositani a szerz6dés hatalya
ala tartozé terileten a hulladék begydjtéseét,

- azingatlantulajdonos altal szabvanyos vagy a vegyesen torténé hulladékgydijtés céljara
gyartott specialis gydjtéedényben gy(jtétt hulladékot zarhaté konténerben vagy a
kiporzast és kiszorodast megakadalyozé ideiglenes takarasu konténerben, illetve az e
feltételeket biztositdé célgéppel, szallitdjarmivel a kdérnyezet veszélyeztetését,
szennyezését, illetve karositasat kizaré6 modon elszallitani,

- az elkllonitetten gydijtott telepulési hulladékot a vegyes hulladéktol elkilonitve, kulon
gyUjtéedénybe vagy konténerbe helyezve elszallitani,

- amennyiben az Ujrahasznosithatd hulladékot hulladékgyijté zsakban gydijtik, akkor a
zsakot olyan szinnel, jelzéssel vagy felirattal ellatni, amelybél egyértelmien kiderdl,
hogy a zsak milyen hulladékot tartalmaz,

- ha a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas korébe tartozé elkllonitetten gydijtott
hulladék hasznosithaté 6sszetevdket tartalmaz, a hulladék hasznositasat megel6z8en
gondoskodni a hulladék valogatomibe torténd elszallitdsarol és a hasznosithato
hulladék-0sszetevok elkulonitett gydjtését kovetd valogatasarol,

- hulladékbegyiijtést a szallitasi naptarban meghatarozott napokon 6 6ra és 22 éra kozott
elvégezni,

- a hulladékot Urités és elszallitas céljabol az ingatlan bejaratanak kozelében, az uttest
szélére kitéve, kozterlleten atvenni. Ha az ingatlan bejarata mellett uttest vagy
megkozelitési lehetéség nincsen, ugy az ingatlan bejaratahoz legkbzelebb esé uttest
mellett veszi at a hulladékot,

- a hulladék atvételekor, illetve elszallitasakor a kiszorodott hulladékot felszedni és
elszallitani, valamint a terlletet megtisztitani,
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a hulladék begyijtéesének megtagadasa, ha a hulladék nem az &nkormanyzati
rendeletben meghatarozott szabvanyos gydjtéedényben kerilt atadasra (kivétel az eseti
tobblethulladék, vagy a szelektiv hulladék gyljtésére szolgalo, a kdzszolgaltatd altal
biztositott zsak), tovabba ha szemrevételezéssel megallapithato, hogy a gyijtéedény
vagy hulladékgyijt6 zsak a hulladékkal egyitt nem gydjthet, szallithatd,
artalmatlanithaté (pl. allati vagy mas veszélyes hulladék), vagy Ujrahasznositasra
alkalmatlan anyagot tartalmaz,

- a hulladék begyijtésének megtagadasa, ha a hulladéktartaly betdmoritett, befagyott,
vagy nem lakossagi eredetli, kommunalis jellegi hulladékot tartalmaz. Az (rités
megtagadasat csak értesités hatrahagyasaval teheti meg,

- biztositani, hogy az ingatlantulajdonos a vegyes hulladék gyljtéséhez legalabb 2
kilénb6z6 Grmértékl gyljtéedény kozul valaszthasson, a valasztasi lehetéséget az
ingatlantulajdonos szdmara a kdzszolgaltatd ugy ajanlja fel, hogy a valaszthato
gyljtéedény Grmértéke aranyos legyen az ingatlanon képz8dd hulladék mennyiségével,

- gondoskodni arrél, hogy a kdzszolgaltatd gydjtéjarmivén munkat végzé alkalmazottak
koézul legalabb egy jelenlévdé a hulladék atvételére vonatkozd alapfoku szakiranyu
képesitéssel rendelkezzen,

- az 6nkormanyzattal egylttmiikédve az Orszagos Hulladékgazdalkodasi Ugyndkséggel
(tovabbiakban OHU) a jogszabalyokban eléirt szerzédést megkdtni,

- évente egy alkalommal biztositani a lakossag részére a lom hulladék kijeldlt idészakon
bellli elszallitasat,

- térités ellenében hulladékgylijté konténert biztositani a lakossag részére az épitési

bontasi hulladék elszallitasara,

b) alakossag tajékoztatasaval kapcsolatban:

- a kozszolgaltatassal érintett terlleten lévé hulladékgyljté pontok és hulladékgyijté
udvarok helyszinérél, nyitva tartasarél, megkdzelithetéségérdl,

- a vegyes, az épitési- bontasi toérmelék, az elkilonitetten gydjtétt és a lomhulladék
elszallitasanak rendjérdl, id6pontjarél, maédjardl, feltételeirdl, kilonds tekintettel az
Unnep és szabadnapok miatti valtozasokra,

- az elkllonitett hulladékgydjtés és a hulladék hasznositasanak céljardl,

- az altala nyujtott egyéb szolgaltatasok rendjerdl,

- a kobzszolgaltatd honlapjan vagy a helyben szokasos moédon az ingatlantulajdonost
tajékoztatni,

- biztositani, hogy a tajékoztatot az ingatlantulajdonos a koézszolgaltatd székhelyén,
telephelyén téritésmentesen személyesen atvehesse, vagy kérelemre elektronikus uton
a lakossagot az elkllonitett hulladékgydijtéssel kapcsolatban tajékoztatni,

- az ingatlantulajdonos kérésére az elkulonitett hulladékgydjtés céljat, tovabba a
hasznositas folyamatat bemutaté ismeretterjeszt6 tajékoztatét késziteni és ingyenesen
vagy térités ellenében postai uton az ingatlantulajdonos részére megkuldeni.

c) az altala vezetett nyilvantartasokban biztositani:
- atelepllésen képz6d6 vegyes hulladék fajlagos mennyiségét,
- azingatlant hasznaldék szamat,
- az Uritési, illetve elszallitasi gyakorisagot,
- az elkulonitetten gyUjtott hulladék mennyiségét, amennyiben az ingatlanon a telepulési
hulladékot elkuldnitetten gydjtik.

2) A hulladékgylijtés gyakorisaga: haztartasi hulladék esetében kéthetente, szelektiven gyUjtott
hulladék esetében négyhetente.

V.
Az ingatlantulajdonosok kotelezettsége:

Az ingatlantulajdonos koteles:
- akotelezé hulladékkezelési kdzszolgaltatast igénybe venni,
- a vegyes, tovabba az elkllénitve gyljthetd papir-, fém-, fa-, Gveg, mlanyag vagy
lehet6ség szerint egyéb fajtaju telepllési hulladékot zarhatd, szabvanyos gyljtéedényben
9



vagy a hulladékgyijtés céljara gyartott hulladékgyljté zsakban gyljteni a tovabbi
hulladékgazdalkodasi tevékenységek elvégzése céljabdl,

- a telepulési hulladék gyiijtésére szolgald gyljtéedényt az ingatlanon beldl tartani, azt
kozteruleten tartésan csak kozterllet-hasznalati engedély birtokaban elhelyezni. Nem
tekinthetd tartés kdzterilet hasznalatnak a gy(lijtéedény uritési célbdl torténé kozterlletre
helyezése.

- gondoskodni arrdl, hogy a telepulési hulladék kdzszolgaltatonak térténd atadasa, illetve
atvételi helyre, hulladékgyijté szigetre, tovabba hulladékgyljté udvarba toérténd
elszallitasa biztonsagosan, a kornyezet veszélyeztetését, szennyezését, illetve
karositasat, valamint a hulladék kiszorédasat kizaré modon torténjen.

VL.
Az Onkormanyzat kételezettségei

Az Onkormanyzat kételezettséget vallal arra, hogy

1)

2)

3)

4)

5)

a jelen megallapodasban nevesitett kdzszolgaltatas hatékony és folyamatos ellatasahoz
a kbézszolgaltatdé szamara szikséges informacidkat haladéktalanul megadia,

a jelen szerz6dés megkotését kovetben a szerz6dés id6tartama alatt mas
hulladékszallitéval szerz6dést nem kot,

A Ht. 35. §-a szerinti tartalommal megalkotott ©&nkormanyzati rendeletben a
Kdzszolgaltatét, mint a hulladékkezelést kizarélagosan végzd Kdézszolgaltatét a jelen
kozszolgaltatasi szerz6dés alapjan kilén nevesiti legkésébb 2013. december 31-ig.

a Ht. 35. § g) pontjaban foglaltak figyelembe vételével a kbzszolgaltatas hatékony és
folyamatos ellatasahoz a kdzszolgaltatd szamara szikséges informaciokat biztositja a
hulladékkezelési kdzszolgaltatasrdl szold onkormanyzati rendeletében szabalyozottak
szerint. A kozszolgaltatassal 0Osszefiiggd személyes adatok kezelésére vonatkozo
rendelkezéseket az Onkormanyzat rendeletében hatarozza meg.

a kozszolgaltatdés korébe nem tartozé hulladékgazdalkodasi tevékenységek
kozszolgaltatassal torténd dsszehangolasat elésegiti;

a koézszolgaltatasnak a telepllésen végzett mas kdzszolgaltatasokkal vald
0sszehangolasat eléseqiti.

a kbzszolgaltatas dijat a Kozszolgaltatd altal kiallitott szamla alapjan havonta atutalassal
kiegyenliti.

VII.

A kozszolgaltatas finanszirozasanak elvei és moédszerei
A hulladékbegydijtés, szallitas és artalmatlanitads dijat jelen szerz6dés 1. szamu melléklete
tartalmazza.
A hulladékgazdalkodasi kdzszolgaltatds dija magaban foglalja a szallitasi naptarban
meghatarozott napokon térténd maradék hulladék gydjtését és elszallitdsat, a hazhoz mené
szelektiv hulladékgyjtést és a begyljtott Ujrahasznosithaté hulladékok el6kezel6hdz vagy
hasznositohoz szallitasanak, el6kezelésének a hazhoz mend lomtalanitasnak és a hulladék
artalmatlanitasanak koltségét.
Tudomasul szolgal, hogy a kdételezéen ellatandd kdzszolgaltatas kereteibe nem tartozé mas
hulladékgazdalkodasi szolgaltatas koltségei elszamolasat, és dijat szigoruan el Kkell
kuléniteni és a koltségeket a jelen szerz8désben szabalyozott kdzszolgaltatas dijabol nem
lehet finanszirozni.
A felek tudomasul veszik, hogy indokolt kdltségnek és raforditdsnak minésul kildndsen a
hulladékbegydijtés, a szallitas, és az artalmatlanitas gyakorlasahoz szukséges létesitmények
Uzemeltetési és karbantartasi koltsége és raforditasa, a kornyezetvédelmi kiadasok és
raforditdsok, valamint a  kozszolgaltatdas koérében  mikodtetett létesitmények
utdbgondozasanak és monitorozasanak az épittetési idészakra vetitett koltsége.
A hulladékszallitasi dijfizetési id6szak megegyezik a naptari évvel.

VIII.
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whh e

1)

2)

3)

4)

5)

A szerz6dés hatalya és megsziinése, a szerzédésszegés szankcioi

A jelen szerz6dés 2014. januar 1-jén lép hatalyba.
A jelen szerzddést a Felek 2014. december 31. napjaig terjedd hatarozott idére kotik.
Az Onkormanyzat a jelen szerzédést a Polgari Térvénykdényvben meghatarozottakon
tulmenéen akkor mondhatja fel, ha a kdzszolgaltatd
a) a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas ellatasa soran a kornyezet védelmére
vonatkozé jogszabalyok vagy a rea vonatkozé hatésagi hatarozat elGirasait sulyosan
megsertette, és a jogsértés tényét birdsdg vagy mas hatésag jogerbsen
megallapitotta,
b) vagy a szerz6désben megallapitott kdtelezettségét neki felréhaté médon sulyosan
megsertette.
A Kobzszolgéaltatd a teljesités megkezdését kovetéen a Polgari Torvénykonyvben
meghatarozottakon tulmenéen a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasi szerzédést akkor
mondhatja fel, ha
a) az Onkormanyzat a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasi szerzédésben
meghatarozott kotelezettségét — a kozszolgaltatd felszolitasa ellenére — sulyosan
megsérti és ezzel a kozszolgaltatonak kart okoz, vagy akadalyozza a
hulladékgazdalkodasi kbzszolgaltatas teljesitését, vagy
b.) a hulladékgazdalkodasi kdzszolgalati szerz6dés megkotését kdvetdéen hatalyba lépett
jogszabaly a hulladékgazdalkodasi kbzszolgaltatasi szerzédés tartalmi elemeit ugy
valtoztatja meg, hogy az a kézszolgaltaténak a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas
szerz8désszer(i teljesitése korébe tartozd lényeges és jogos érdekeit jelentds
mértékben sérti.
A jelen szerz8dés felmondasi ideje 6 honap és a fent meghatarozott eseteken kivil a
szerz8dés a hatarozott id6 lejarta el6tt nem mondhaté fel.
Amennyiben a jelen megallapodas valamely rendelkezése érvénytelen, vagy jogszabalyba
Utkozik, és ezt birésag jogerds hatarozata megallapitja, ugy a felek ezt a rendelkezést a
vonatkozé rendelkezéssel elérni kivant szerzédéses cél megvaldsitasara leginkabb
alkalmas, érvényes és jogszabalyba nem Utk6z6 irasbeli rendelkezéssel kotelesek potolni a
hatarozat jogerére emelkedését kovetd 30 napon belll. Ez a kotelezettség nem terheli a
feleket, ha a birdsag altal érvénytelennek nyilvanitott szerz6déses rendelkezés nélkul
valamelyik fél a szerz6dést nem kototte volna meg. A szerzédés esetleges modositasaig a
felek a még modositasra nem kerult szabalyozast tekintik iranyadonak.

IX.
Zaro rendelkezések

A felek a jelen szerzbdés teljesitése érdekében egymassal kotelesek egyuttmiikodni és a
szerz8dés rendelkezéseinek teljeslilése érdekében minden szikséges jognyilatkozatot
hozzajarulast stb. a masik fél kérésére haladéktalanul megadni. A szerzédéssel kapcsolatos
jognyilatkozatok érvényességéhez a jognyilatkozat irasba foglalasa szikséges.

A jelen szerz6dés rendelkezéseit érvényesen, csak mindkét fél cégszerl alairasaval ellatott
megallapodassal lehet modositani.

A jelen szerz8désben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykdnyv vonatkozo
rendelkezései az iranyaddak. A felek a Ht. végrehajtasa targyaban megjelent jogszabalyok
rendelkezéseit kdtelesek betartani.

A Felek a jelen szerz6désbdl szarmazo jogvitaikat els6sorban békés uton kisérlik meg
rendezni. Amennyiben a jogvita rendezése békés uton nem érhetd el, ugy a felek jelen
megallapodasbdl szarmazoé barmilyen vitajuk elintézésére hataskortdl fliggéen a Kecskeméti
Jarasbirdsag, illetve a Kecskeméti Torvényszeék kizardlagos illetékességét kotik ki.

A jelen szerz6désbél a felek 4 példanyt készitettek, melybél a feleket 2-2 példany illeti meg.
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6) A jelen szerzédést alairok kijelentik, hogy az Onkormanyzat Képvisel6-testilete .../2013.
(.....) sz. hatarozataval a jelen megallapodasban foglaltak végrehajtasahoz sziikséges
hozzajarulasat megadta.

1ZSAK, 2013 . e Szentkiraly, 2013. ...l
IZSAK-KOM Kit. Szentkiraly kdzségi Snkormanyzat
Rudics Akos Szabd Gellért
ugyvezetd polgarmester

1. szamu melléklet

A 2014. évi hulladekgazdalkodasi dij szamitasahoz a belterlleti ingatlanok szama: 576 db
Egységnyi dij: 10.750.- Ft + Afa/év

A dij tartalmazza a maradék hulladékgydiijtés, szelektiv hulladékgydijtés és a hazhoz mené
lomtalanitas koltségét, valamint a temetbben elhelyezett két db konténer Uritését.

A killteriileti lakdingatlanokon keletkezé hulladék gydijtésére szolgalé 4,5 m*-es konténerek Uritési
dija: 11.722.- Ft + afa/Urités.

Indokolas

A kdzszolgaltatasi szerzédeés tartalmazza mindazokat a kotelez6 tartalmi elemeket, amelyeket a Ht.
és a végrehajtasara kiadott 317/2013 (VIIl. 28.) Kormanyrendelet elbir.

A hulladékgazdalkodasi dij tekintetében a 2013. julius 1. utani dij mértékét és vetitési alapjat
hatédrozza meg. A dijfizetés és a gyakorisag tekintetében a 2013-ban is alkalmazott gyakorlatot
folytatja.

Tekintettel arra, hogy a 2014. év még valtozasokat hozhat a hulladékgazdalkodas tekintetében, a
szerz6dés id6tartama minddssze egy év.

Fentiek alapjan javaslom a tervezet megvitatasat.
Szabo Gellért
polgarmester

3. napirendi pont:
Szentkiraly Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének.../2013. (XI1.11.)
onkormanyzati rendelete
a természetben nyujtott szocialis célu tizifa tAmogatas jogosultsagi feltételeirdl.

Szentkirdly Koézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete az Alaptérvény 32. cikk (2)
bekezdésében és a helyi 6nkormanyzatok szocialis célu tizifavasarlashoz kapcsoldédo kiegészitd
tamogatasardél szolé 57/2013. (X. 4.) BM rendelet 3. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontja szerinti feladatkdrében eljarva a
kovetkezbket rendeli el:

1. §
A rendelet alkalmazasaban
a) jovedelem: a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6l6 1993. évi lll. térvény (a
tovabbiakban: Szt.) 4. § (1) bekezdés a) pontjaban,
b) csalad: Szt. 4. § (1) bekezdés c) pontjaban,
c) kozeli hozzatartozé: Szt. 4. § (1) bekezdés d) pontjaban,
d) egyedulléld: Szt. 4. § (1) bekezdés e) pontjaban meghatarozattak.
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2.§
(1) A Polgarmester atruhazott hataskérben kérelemre természetben nyujtott szocialis célu tizifa
tamogatast (a tovabbiakban: tlizifa tdmogatas) allapithat meg.

(2) A tlizifa tAmogatas iranti kérelmet 2014. januar 31. napjaig lehet benyujtani az Onkormanyzati
Hivatalba.

(3) A kérelemhez mellékelni kell a kérelmezd és a csaladja a kérelem benyujtasat megel6z6 havi
jovedelemérdl széld jovedelemigazolast, nyugdijas esetén a targyévet megel6z6 évrdl szdélo
nyugdijosszesitét és az utols6é havi nyugdijszelvényt vagy az utolsé havi szamlakivonatot, egyéb
jovedelmekrdl a jovedelem igazolasara alkalmas dokumentumot.

(4) Ha a kérelmezének vagy csaladtagjanak nincs munkaltatéja, és nem nyugdijas, valamint egyéb
jovedelme sincs, akkor a kérelemben nyilatkozni kell errdl.

(5) Egy személy egy kérelmet adhat be.
3.8

(1) TGzifa tamogatast lehet megallapitani annak a tlizifaval f(it6 személynek, akinek csaladjaban az

egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a mindenkori 6regségi nyugdij legkisebb dsszegének
150 %-at, egyedul él6 vagy gyermekét egyedil neveld szild esetén a mindenkori éregségi nyugdij
legkisebb 6sszegének 200 % -at.

2) Tlzifa tAmogatas egy személy részére legalabb egy, legfeliebb 6t m? tiizelére adhatd, de az
dsszesen megallapitott tlizifa tAmogatas nem haladhatja meg a 82 m? t{izifat.

(3) A tlizifa tamogatas elbiralasanal elényben kell részesiteni azt a személyt, aki az Szt. alapjan
aktiv koruak ellatasara, id6éskoruak jaradékara, addssagkezelési tamogatashoz kapcsolddd
adossagcsokkentési tamogatasra, lakasfenntartasi tdmogatasra jogosult valamint a gyermekek
védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvényben szabalyozott halmozottan
hatranyos helyzet(i gyermeket nevel6 csalad.

(4) A tlzifa tamogatas egy csaladban egy személynek allapithaté meg.
4.8
Ez a rendelet 2013. december 12. napjan lép hatalyba és hatalyat veszti 2014. december 31.
napjan.
Szentkiraly, 2013. december 11.

Szabé Gellért Gombosné dr. Lipka Klaudia
polgarmester jegyz6 megbizasabdl és nevében:

dr. Lajos Krisztina
aljegyz6

RESZLETES INDOKOLAS

1. §-hoz
Ezen szakasz tartalmazza az értelmezd rendelkezéseket.

2. §-hoz

E szakasz allapitja meg, hogy a hataskort a Képviseld-testiilet atruhazza a Polgarmesterre, valamint
tartalmazza a kérelem benyujtdsdnak modjat, idejét.
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3. §-hoz

Itt kertl rogzitésre a jogosultsdg megallapitdsdnak feltételei figyelembe véve a helyi
onkormanyzatok szocidlis céli tlzifavasarlashoz kapcsolodd kiegészité tamogatasardl szolod
57/2013. (X. 4) BM rendelet 3. § (1) bekezdésében foglaltakat.

4. §-hoz
E szakasz rendelkezik a rendelet id6beli hatalyarol.

HATASVIZSGALATI LAP

a természetben nyujtott szocialis célu tlizifa timogatés jogosultsagi
feltételeirdl szol6 onkormanyzati rendelet-tervezethez

1. Tarsadalmi hatasok
A rendelet alapjan a raszorul6 személyek tlizifa timogatasban részesiilhetnek, ami nagy segitséget
jelent a téli idészakban.

2. Gazdasagi, koltségvetési hatasok

Az allam altal adott tamogatashoz az dnkormanyzatnak onerdt kell biztositani, mely 1000 Ft./erdei
m® +AFA Osszegben, illetve a szallitdsbol adodd koltségeket, beleértve a raszoruldkhoz vald
eljuttatas koltségeit is.

3. Kornyezeti hatasok
A rendeletben foglaltak végrehajtasanak kdrnyezetre gyakorolt hatdsa nincs.

4. Egészségi kovetelmények
A rendeletben foglaltak végrehajtasanak egészségi kovetkezményei nincsenek.

5. Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasok
Az dnkormanyzatnak a szocialis céll tlizifara vald jogosultsagrol hatarozattal kell dontenie, ami a
szocialis ligyintézd terheit noveli, illetve az onkormanyzatnak kell megszerveznie a fa szallitasat is.

6. A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhato
kovetkezményei
A rendelet megalkotasa a timogatés feltétele.

7. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek
A jogszabaly alkalmazéasahoz sziikséges személyi, targyi, szervezeti, pénziigyi feltételek
rendelkezésre allnak.

4. napirendi pont: A helyi szocidlis ellatasokrol szél6 6/2011. (VIII1.30.) dnkormanyzati rendelet
modositasa.

2014. januar els6 napjatdl az Onkormanyzati segély kialakitdsaval 06sszefluggd
torvénymaodositasokrél szolo 2013. évi LXXV. térvény (a tovabbiakban: Tv.) valtozasokat vezet be a
szocialis igazgatasrél és szocialis ellatasokrol széld 1993. évi lll. térvény, valamint a gyermekek
védelmérél és a gyamugyi igazgatasroél szélo 1997. évi XXXI. térvényt érintéen.

A Tv. 2014. januar 1. napjatdl az atmeneti segély, temetési segély, tovabba a rendkivili
gyermekvédelmi tamogatas ellatdsokat egységesen, egyetlen ellatasi tipusként énkormanyzati
segélyként nevesiti.

A helyi szocidlis ellatdsok jelenleg a 6/2011. (VIII.30) 6nkormanyzati rendeletben vannak
szabalyozva. A Tv. 2. § (5) bekezdése értelmében az O&nkormanyzati segély ellatas
megallapitdsanal figyelembe vehetd, egy fére szamitott havi csaladdi jovedelemhatart az
onkormanyzat rendeletében ugy kell szabalyozni, hogy az nem lehet alacsonyabb az dregseégi
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nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 130 %-anal (amely jelenleg 37.050 Ft), fuggetlenll az
egy haztartasban él6k szamatal.

A Tv. 2. §-a értelmében az dnkormanyzati segély kérelemre, vagy a hivatal — kilénésen nevelési-
oktatasi intézmény, gyamhatosag, tovabba mas csaladvédelemmel foglalkozd intézmény, illetve
természetes személy vagy a gyermekek érdekeinek védelmét ellatd tarsadalmi szervezet —
kezdeményezésére is folydsithatd. Meginditasat kdvetéen 15 napon belll kell donteni, vagyis
ebben a targykdrben az udgyintézési hataridé 30 naprdl 15 napra révidiul. Ezt az indokolja, hogy a
valsaghelyzetben lévé személynek minél elébb sziiksége van a segitségre, tamogatasra, hogy az
elére nem latott valsaghelyzetet kezelni tudja. Az dnkormanyzati segély pénzbeli és természetben
ellatas formajaban egyarant nyujthaté.

Az Onkormanyzati segély kialakitasa mellett 2014. januar 1-jével a Tv. a méltanyossagi
kozgydgyellatasra valo jogosultsag megallapitasat vagy elutasitasat, a kérelem érdemi vizsgalat
nélkdli elutasitasat, a haziorvosi igazolas egészségbiztositasi szervhez térténd tovabbitasat, a
jogosultsag kezdd idépontjardl és a gyodgyszerkeretrél torténd dontéshozatalt a jegyzd hataskorébél
a Képviselb-testiulet hataskérébe ruhazza. A méltanyossagi koézgyogyellatassal kapcsolatos
dontések meghozatalara a Tv. 8 napos ugyintézési hataridét fogalmaz meg.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiletet, vitassa meg az elbterjesztést és fogadja el a helyi szocialis
ellatasokrél szélo, az 6nkormanyzati segély folydsitasanak feltételeit is magaba foglald modositott
Onkormanyzati rendeletét.

Szentkiraly, 2013. december 5. Szabo Gellért
) polgarmester
INDOKOLAS

Altaldnos indokléds
Torvényi szinten legfontosabb valtozasok kdzé sorolhaté az Uj Jogalkotasi torvény hatalyba Iépése
és a Szocidlis torvény dnkormanyzati segélyre vonatkozé modositasanak 2014. januar 1-jén vald
hatalyba lépése.
Az dnkormanyzati segély feltételeinek helyi szint(i meghatarozasa.

Részletes indoklas
1. §-hoz
A rendeletben az atmeneti segély sz6 helyett az 6nkormanyzati segély szé lép.

2. §-hoz
Az Ujonnan bevezetésre kerlld dnkormanyzati segély folydsitasanak szabalyait ismerteti.

3. §-hoz
A rendeletbdl a temetési segeély kikerul, az 6nkormanyzati segély tartalmazza.

4. §-hoz
Hatalyba 1éptet6 rendelkezéseket tartalmaz.

HATASVIZSGALATI LAP
a ..../12013.(XIl. 11.) dnkormanyzati rendelethez

1. Tarsadalmi hatasok
A rendelet hatalya kiterjed a szentkiralyi lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkez6, az
Szt. 3. § (1)-(3) bekezdésében valamint az Szt. 7. §-aban meghatarozott személyekre.

2. Gazdasagi, koltségvetési hatasok
Szlkséges a koltségvetési egyensuly fenntartasa.

3. Kornyezeti hatasok
Nincs.

4. Egészségi kovetkezmények
A rendeletnek kbdzvetlen egészségi kdvetkezményei nincsenek.
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5. Adminisztrativ terheket befolyasol6 hatasok
A rendelet médositasaval az adminisztrativ terhek nem valtoznak.

6. A jogszabaly megalkotasanak szukségessége, a jogalkotdas elmaradasanak varhato
kovetkezményei
Az onkormanyzati segély kialakitasaval 6sszefliggd torvénymaodositasokrol szold 2013. évi
LXXV. térvény 6.§-a elbirja, hogy a telepulési 6nkormanyzatnak legkésébb 2013. december
31-éig kell megalkotnia az o6nkormanyzati segély megallapitasanak, kifizetésének,
folyositasanak, valamint felhasznalasa ellendrzésének rendjét.

7. A jogszabaly alkalmazashoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek:
Szervezeti, targyi és penzugyi feltételek a meglévékdn tulmenden nem sziikségesek.

Szentkiraly Kézségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének .../2013. (XIl. 11.) dnkormanyzati
rendelete a helyi szocialis ellatasokrol sz6lé 6/2011. (VIII.30) 6nkormanyzati rendelet (R.)
modositasarol (Tervezet)

1.§
AR. 9. §-aban, 10. §-aban, 11. §-aban, 12. § (1) és (3) bekezdésében az ,atmeneti segély”
szovegrész helyébe ,6nkormanyzati segély” széveg Iép.

2. §

A R. 9. §-a helyébe az alabbi rendelkezés kerl:

Onkormanyzati segély
9.§

(1) A Szocidlis Bizottsag atruhazott hataskorben hozott dontésével dnkormanyzati segély annak a
létfenntartast veszélyezteté rendkivili élethelyzetbe kerilt, valamint id6szakosan, vagy tartés
létfenntartasi gondokkal kiizdé nagykoru személynek nyujthatd, akinél az egy fére jutd havi
netté jovedelem nem haladja meg csaladban él6 esetén az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb 6sszegének 150 %-at, egyedul él6 esetén 200 %-at.

(2) Az Szt. szerint aktiv koru, allastalan, igazolhaté havi rendszeres jovedelemmel nem
rendelkezd kérelmezd az (1) bekezdésre tekintettel benyujtott 6nkormanyzati segélykérelem
esetében, a kérelmet elbiralé hatésag felhivasara koételes az allami foglalkoztatasi szervnél
allaskereséként nyilvantartasba vetetni magat, és az allami foglalkoztatasi szervvel
folyamatosan egyuttm(ikédni.

(3) Az (2) bekezdés szerinti felhivast kdvetéen dnkormanyzati segélyt megallapitani kizardlag az
(2) bekezdés szerinti kotelezettség teljesitése esetén lehet.

(4) A gyermeket gondoz6 csalad létfenntartasi problémainak megoldasahoz a gyermeket nevel6
szulét (térvényes képvisel6t) dnkormanyzati segélyben lehet részesiteni, ha a gyermeket
gondozo6 csalad idészakosan létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy létfenntartast veszélyeztetdé
rendkivili élethelyzetbe kertlt.

(5) Els6sorban azt a szil6t (térvényes képvisel6t) kell dnkormanyzati segélyben részesiteni,

a) ahol a gyermek eltartasardl csaladja mas moédon nem tud gondoskodni, vagy
b) alkalmanként jelentkezd tobbletkiadasuk keletkezik.

(6) A polgarmester az elhunyt eltemettetésének koltségeihez dnkormanyzati segélyt nyujthat
annak az eltemettetének, akinek csaladjaban az egy f6re jutd jévedelem nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 300 %-at, és az eltemettetés koltségeinek
viselése létfenntartasukat veszélyezteti.

(7) Ha a temettetdé megfelel az (1) bekezdésbeli feltételeknek, akkor az dnkormanyzati segély
folyositasa kotelezé.

Az 6nkormanyzati segély 0sszege a szamlaval igazolt temetési koltségbdl
- 20.000.- Ft, a 9. § (1) bekezdése esetében
- 30.000.- Ft, a 9. § (6) bekezdése esetében.

(8) Nem allapithaté meg dnkormanyzati segély
a.) ha az eltemettet6 szocialis temetést igényelt,

b.) ha a temetés szamlaval igazolt kéltsége a 300.000 Ft-ot meghaladja, vagy
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c.) ha a kérelem a szamla kiallitasat kovet6 30 nap elteltével kerul elbterjesztésre.

(9) Az elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez vald hozzajarulasra igényelt dnkormanyzati
segely megallapitasa iranti kérelemhez csatolni kell a temetés koltségeirdl az eltemettetd
nevere kiallitott szamla eredeti példanyat és a halotti anyakényvi kivonatot, amennyiben a
halaleset nem helyben tortént.

(10) Indokolt esetben a segély — a segélyt kérd vagy vele azonos lakcimen él6 kdzeli hozzatartozoja
nevére a temetés koltségeirdl kiallitott szamla kiegyenlitésével — természetbeni ellatas
formajaban is nyujthaté.

3.8
A R. 10. §-aban a ,120 %” szbvegrész helyébe ,150 %” szdvegrész, a ,170 %" szbvegrész helyébe
»200 %” szbvegrész kerdl.

4.8
A R. 16. §-a hatalyat veszti.

5.§
Ez a rendelet 2014. januar 1. napjan lép hatalyba, és 2014. januar 2-an hatélyat veszti.
Rendelkezéseit a folyamatban lévé igyekre is alkalmazni kell.

Szabo Gellért dr. Lajos Krisztina
polgarmester aljegyz6

Kihirdetési zaradék:
Jelen dnkormanyzati rendelet a mai napon kihirdetésre kerult:

Szentkiraly, 2013. december 11.
dr. Lajos Krisztina
aljegyz6

5. napirendi pont:

Szentkiraly Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének .../2013. (XIl.11.) dnkormanyzati
rendelete a gyermekvédelmi pénzbeli, és személyes gondoskodast nyujté ellatasokrél sz616
1/2007. (11.9.) 6kt. re nd e | e t médositasarol

1. §
A R. 3. § (1) bek. hatalyat veszti.

2. §
AR. 4. § és 5. §-a hatélyat veszti.

3. §

A R. 8. §-aban az alabbi széveg rész hatalyat veszti:

»A feladat Tiszakécske Varos és Koérnyéke Gyermekjéléti Szolgaltatas, Csaladsegités, Tamogatdi
Szolgaltatés Feladatellaté Tarsulas keretében torténik napi 2 6raban a Szentkiralyi Napkozi
Otthonos Ovodaban napi 6 éraban alkalmazott 6voné kézremikédésével.”

4. §

Ez a rendelet 2014. januar 1. napjan Iép hatalyba, és 2014. januar 2-an hatalyat veszti.
Szentkiraly, 2013. december 11.

Szabo Gellért Gombosné dr. Lipka Klaudia
polgarmester jegyz6 nevében és megbizasabdl:

dr. Lajos Krisztina
aljegyz6
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INDOKOLAS

Altaldnos indoklds
A 2013. évi LXXV. térvény az 6nkormanyzati segeély kialakitasaval 6sszefliggd
torvénymaodositasokrol tartalmazza a a gyermekek védelmérél és a gyamugyi igazgatasroél szélo
1997. évi XXXI. térvénymaodositasat.
Az dnkormanyzati segély tartalmazza a rendkivuli gyermekvédelmi tdmogatast.

Részletes indoklas
1§-hoz
A rendeletbdl a rendkivili gyermekvédelmi tamogatas szo kikerdl.

2. §-hoz
Az ujonnan bevezetésre kerul6 onkormanyzati segély tartalmazza a rendkivili gyermekvédelmi
tamogatast, igy ezen rendelkezések a rendeletbdl kikerllnek.

3. §-hoz
A Gyermekijoléti Szolgalat mikoédésével kapcsolatos rendelkezésbél egy mondatrész kikertl.

4. §-hoz
Hatalyba 1éptetd rendelkezéseket tartalmaz.

HATASVIZSGALATI LAP
a ....[2013.(XIl. 11.) onkormanyzati rendelethez

1.Tarsadalmi hatasok
A rendelet hatalya kiterjed a szentkiralyi lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd, az
Szt. 3. § (1)-(3) bekezdésében valamint az Szt. 7. §-d4ban meghatarozott személyekre.

2.Gazdasagi, koltségvetési hatasok
Szikséges a koltségvetési egyensuly fenntartasa.

3.Kornyezeti hatasok
Nincs.

4 Egészségi kovetkezmények
A rendeletnek kdzvetlen egészségi kdvetkezményei nincsenek.

5.Adminisztrativ terheket befolyasol6 hatasok
A rendelet médositasaval az adminisztrativ terhek nem valtoznak.

6.A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhaté
kovetkezményei
Az 6nkormanyzati segély kialakitasaval 6sszefliggd térvénymaodositasokrol széld 2013. évi
LXXV. térvény 6.§-a elbirja, hogy a telepulési dnkormanyzatnak legkésébb 2013. december
31-éig kell megalkotnia az O©nkormanyzati segély megallapitasanak, kifizetésének,
folydsitasanak, valamint felhasznalasa ellen6rzésének rendjét.

7.A jogszabdaly alkalmazashoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi

feltételek:
Szervezeti, targyi és pénzlgyi feltételek a meglévékdn tulmenden nem sziikségesek.
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6. napirendi pont:
Szentkiraly Kézségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
.... 12013. (X11.11.) 6nkormanyzati rendelete
az onkormanyzat vagyonarol és a vagyongazdalkodas szabalyairol

Szentkirdly Kozség Onkormanyzatanak képviselS-testillete az Alaptdrvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskorében, a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol szélé 2011. évi CLXXXIX. térvény 107.§-aban meghatarozott feladatkdrében
eljarva,

a 3.§ (3) bekezdés tekintetében a nemzeti vagyonrdl szolo 2011. évi CXCVI. torvény 5.§ (2)
bekezdés b) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 8.§ -13. §tekintetében a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. térvény
41.§ (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan,

a 7.§ (3) bekezdés tekintetében a nemzeti vagyonrol szélo 2011. évi CXCVI. térvény 13.§ (1)
bekezdésében és Magyarorszag 2013. évi kdzponti koltségvetésérdl szold 2012. évi CCIV. térvény
77.§ (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan,

a 12.§ (1)-(2) bekezdés tekintetében a nemzeti vagyonrdl sz6lé 2011. évi CXCVI. térvény 11.§ (16)
bekezdésében és Magyarorszag 2013. évi kdzponti kdltségvetésérdl szold 2012. évi CCIV. tdérvény
77.§ (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan,

az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjadban meghatarozott feladatkérében eljarva, a
kovetkezbket rendeli el:

A rendelet hatalya
1. §
A rendelet hatalya a Szentkirdly Kdzségi Onkormanyzat tulajdonaban lévé ingatlanokra, ingo
dolgokra, vagyoni értékl jogokra, gazdasagi tarsasagban lévé uzletrészekre, értékpapirokra,
pénzeszkozokre terjed Ki.

Az onkormanyzat vagyona

2.§

Az dnkormanyzat vagyona térzsvagyonbdl és Uzleti vagyonbdl all.

A torzsvagyon
3.8

(1) Az dnkormanyzat térzsvagyona a kotelezd dnkormanyzati feladatok ellatasat szolgalja, azt a
tobbi vagyontdl elkulonitve kell nyilvantartani, és az éves zarszamadashoz csatolt leltarban kell
kimutatni.
(2) A térzsvagyon korébe tartozé vagyon forgalomképtelen vagy korlatozottan forgalomképes.
(3) Az dnkormanyzat forgalomképtelennek minésulé vagyonaban nincs olyan vagyonelem, amely a
Nvtv. 5. § (4) bekezdés szerinti nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentdségli nemzeti
vagyonnak minésul.
(4) A forgalomképtelen vagyontargyak elidegenitésére kotott szerz6dés semmis, azok
hitelfedezetéul nem hasznalhatdk fel és semmilyen mas moédon nem terhelheték meg.

4.8

(1) A forgalomképtelen vagyon tulajdonjogat nem érintd hasznositas a képvisel6-testilet
kizarolagos hataskorébe tartozik.

(2) A kozteruletek hasznositéasa a kozterulet hasznalatardl szolé 6dnkormanyzati rendelet szerint
torténhet.

(3) A forgalomképtelen vagyontargyak korét az 1. sz. melléklet tartalmazza.

(4) A korlatozottan forgalomképes vagyontargyak korét a rendelet 2. sz. melléklete tartalmazza.

Az uzleti vagyon
5.8
(1) Az 6nkormanyzat Uzleti vagyona a telkek, iparteruleti foldrészletek, az dnkormanyzati bérlakasok
és nem lakascélu ingatlanok, ingésagok és mindazon vagyontargyak, melyek nem tartoznak a
térzsvagyon korébe.
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(2) Az 6nkormanyzat uzleti vagyona forgalomkeépes.
(3) Az Uzleti vagyonba tartozé forgalomképes ingatlanok koérét a rendelet 3. sz. melléklete
tartalmazza.

A tulajdonosi jogok gyakorlasa, gazdalkodasi szabalyok
6.§
(1) Szentkiraly kozség onkormanyzatat megilletik mindazok a jogok és terhelik mindazok a
kotelezettségek, amelyek a tulajdonost megilletik, illetve terhelik.
(2) A tulajdonost megilletd jogokat (részjogosultsagokat) az Motv. 106-110. §-aban foglaltak
értelmében a képvisel6-testilet gyakorolja, ezt a jogat szerveire, intézményeire, és hivatalara
atruhazhatja.

(3) Vagyonkezeldi jog alapithato:

a) Uzleti vagyon korében

b) sportlétesitményen,

C) onkormanyzat kizarolagos tulajdonaban |évé gazdalkodd szervezet altal végzett kozfeladat
ellatasahoz sziikséges ingon és ingatlanon,

(4) Vagyonkezel6i jog ingyenesen nem alapithatd olyan vagyonkezel§ részére, mely a
vagyonkezeléssel 6sszefuggésben atvallalt kdzfeladatot vallalkozasi tevékenység keretében latja el,
kivéve az Onkormanyzat kizardlagos tulajdonaban all6 gazdalkodé szervezetet, mely a
vagyonkezelés eredményével az dnkormanyzattal szemben elszamol.

(5) A vagyonkezel§ jogosult a rabizott vagyon

a) birtoklasara,
b) hasznalatara,
C) hasznositasara.

(6) A vagyonkezel6 torvényben foglaltakon tul koteles a rabizott vagyon

a) biztositasara,

b) kozterheinek viselésére,

C) j6 gazda mddjara torténé megérzésére,

d) a gazdalkodas szabalyai szerinti hasznalatara és gyarapitasara,

e) fenntartasaval, lizemeltetésével, karbantartasaval kapcsolatos feladatok ellatasara.

(7) Vagyonkezelési szerz8dés jovahagyasardl a képvisel6-testilet dont. A vagyonkezelési
szerz6désnek az Adltalanos szerzddési kellékeken, valamint a térvényben foglaltakon tul
tartalmaznia kell

a) a vagyonkezeléssel érintett vagyonnak a pontos megjelolését, nyilvantartasi adatait,

b) a vagyonkezelés terjedelmét,

c) a vagyon tulajdonos altal tortén6é megterhelésével kapcsolatos szabalyokat,

d) a vagyonkezel6nek a tulajdonossal szemben fennallé elszamolasi kotelezettségének tartalmat,

e) a vagyonkezelGi jog jogosultjanak nyilatkozatat, hogy a vagyonkezelésre vonatkozd
jogszabalyi rendelkezéseket magara nézve koételezének ismeri el.

(8) A vagyonkezel6 a vagyonkezelésében 1évd vagyon eszkdzeirél olyan elkllonitett nyilvantartast
koteles vezetni, amely tételesen tartalmazza ezek konyv szerinti bruttd és nettd értékét, az
elszamolt értékcsokkenés 6sszegét, az azokban bekdvetkezett valtozasokat.

(9) A vagyonkezel§ koteles a tevékenységérdl és a vagyonkezelésében Iévé vagyon
hasznositasarél minden év februar 15-ig beszamolot késziteni és azt a térvény alapjan vezetett
nyilvantartasokkal egyutt a képvisel6-testiletnek bemutatni.

(10) A (9) bekezdésben foglaltakon tul a képvisel6-testilet a vagyonkezel6t beszamold
készitésére és a nyilvantartasok bemutatasara barmikor kételezheti

7.8
(1) Az 6nkormanyzat tulajdonaba tartozé vagyonelemekrdl, annak valtozasairél és értékérdl
nyilvantartast kell vezetni (vagyonkataszter).
(2) A vagyonkataszteri nyilvantartas vezetésérdl a jegyz6 gondoskodik.
(3) Az Nvtv. 13. §-ara figyelemmel az 6nkormanyzat tulajdonaban 1évé brutté 10 millié forint forgalmi
érték feletti vagyont elidegeniteni, a hasznalat, illetve hasznositas, illetve tulajdonjogat atengedni,
atruhazni csak versenyeztetés utjan, az dsszességében legelénydsebb ajanlatot tevd részére, a
szolgaltatas és ellenszolgaltatas ertékaranyossagaval lehet.
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8.§

(1) Onkormanyzati vagyon visszterhes elidegenitését, hasznositdst vagy megterhelését
megel6zen annak forgalmi értékét, szolgaltatds értékaranyos ellenértékét meg kell allapitani, a
képvisel6-testulet forgalmi értékbecslést rendel meg, és ennek figyelembe vételével dont.

a) Nem kell forgalmi értékbecslés ingd és ingatlan esetén, ha a forgalmi érték (konyv

szerinti éték) az 1.000.000, -ot nem haladja meg

(2) A vagyonleltarba tartozé vagyont ingyenesen atruhazni, tovabba énkormanyzati koévetelésrol
lemondani csak kdzcélra, térvényben meghatarozott esetben lehet.

A korlatozottan forgalomképes vagyon feletti tulajdonjog gyakorlasa

9.§
(1) A keépvisel6-testulet rendelkezik a 4. § 6. §-ba tartozé6 dnkormanyzati vagyonszerzésrol,
elidegenitésrdl, megterhelésrdl és gazdasagi tarsasagba vald bevitelrdl.
(2) A korlatozottan forgalomképes vagyontargyak — a Pénzlgyi Bizottsag véleményezését kdveten
— akkor idegenithet6k el, ha kihasznaltsaguk alacsony szintje, vagy magas fenntartasi koltségeik
miatt aranytalanul nagy terhet jelentenek az dnkormanyzat szamara. Ha a vagyon hasznaldja az
onkormanyzat intézménye, a dontés elékészitésébe az intézmény vezetbjét is be kell vonni.
(3) Az onkormanyzat vagyonanak hasznaléi az dnkormanyzat intézményei. Az intézmények az
alapité okiratukba foglalt vagyontargyak folétt hasznalati jogositvannyal rendelkeznek.
(4) A vagyontargy hasznaldi jogosultak a vagyontargyak birtoklasara, hasznainak szedésére.
(5) A bérbeadas dutjan to6rténd hasznositas az intézmény alapfeladatainak ellatasat nem
korlatozhatja, az csakis a feladatellatas szinvonalanak megtartasa vagy javitasa mellett torténhet. A
bérbeadas szandékat és feltételeit az intézményvezetd koteles elbzetesen legalabb 15 nappal
elébb irasban bejelenteni.
(6) Az intézmény altal megszerzett vagyontargy az Onkormanyzat tulajdonaba kerll, és a
megszerz6 intézmény hasznalatadban marad.

10. §
(1) A tulajdonjog-valtozassal nem jaro, egy évet meghaladd vagyonhasznositasrol a képvisel6-
testulet, ennél révidebb idétartam esetén a polgarmester rendelkezik.
(2) Az intézmények alapfeladat-ellatasi kérébe nem tartozé dnkormanyzati ingd vagyontargyak
tulajdonjog-valtozassal nem jard, egyéb modon torténé hasznositasarol a polgarmester dont.

Az uzleti vagyon hasznositasa

11. §
(1) A képvisel6-testulet rendelkezik a nem torzsvagyon korébe tartozé ingatlan vagyonrdl, valamint
a legaldbb bruttdé 1.000 000 Ft egyedi forgalmi értékli dnkormanyzati ingd vagyon szerzésérdl,
elidegenitéseérdl, megterheléseérdl, bérbeadasardl, hasznalatba adasardl és gazdasagi tarsasagba
torténd bevitelérdl, illetve barmilyen mas tulajdonjog-valtozasrol.
A dbntés el6készitése a Pénzligyi Bizottsag feladata.
(2) A polgarmester rendelkezik a nem tdrzsvagyon kdorébe tartozé forgalomképes, brutté 1.000.000
Ft egyedi forgalmi értékhatar alatti dnkormanyzati ingd vagyon szerzésérdl, megterhelésérdl,
bérbeadasardl, hasznalatba adasardl, melyrdl az azt kdvetd els6é képviselb-testleti tGlésen be kell
szamolnia.
(3) Az dnkormanyzat tulajdonaban lévé bérlakasok és helyiségek bérbeadasa és elidegenitése a
vonatkoz6 helyi Gnkormanyzati rendeletekben meghatarozottak szerint torténik.
(4) Az épitési telkek, donkormanyzati foldterlletek értékesitésének feltételeit a képvisel6-testilet
kilén hatarozatban allapitja meg.

12. §
(1) Az dnkormanyzat pénz- és értékpapirvagyonaval az éves koltségvetési rendelet és a szervezeti
és mikddési szabalyzatdban meghatarozottak szerint gazdalkodik.
(2) Az 6nkormanyzat a képvisel6-testulet dontése alapjan vehet részt vallalkozasban.

A vagyontargyak mindsitése
13. §
(1) Az Mo6tv. és a Nvtv. el6irasai alapjan a képviselS-testilet dont:
a) vagyontargy térzsvagyonna nyilvanitasarol
b) vagyontargyak forgalomképtelenné, korlatozottan forgalomképessé; vagy forgalomképessé
nyilvanitasarol
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c) torzsvagyoni korbe tartozé (forgalomképtelen vagy korlatozottan forgalomképes) vagyontargy
Uzleti vagyoni koérbe atsorolasardl, ha a vagyontargy mindsitése az Onkormanyzat érdekei
szempontjabol mar nem szukséges és azt torvény nem sorolja a torzsvagyoni korbe.

(2) Ha az 6nkormanyzat tulajdonaba olyan vagyontargy kerll, amely egyértelmiien nem sorolhat6
be valamelyik kategoriaba, a képvisel6-testilet a tulajdonba-vétellel egyidejileg doént a
mindsitésérél és e rendelet mellékleteinek mddositasarol.

(3) Toérzsvagyonnak az az énkormanyzati tulajdon nyilvanithatd, amely az énkormanyzati feladatok
és célok ellatasat szolgalja.

Zaré és értelmezé rendelkezések
14. §
(1) Ez a rendelet kihirdetése napjan 18,00 érakor lép hatalyba. )
(3) E rendelet hatalyba Iépésével hatalyat veszti Szentkiraly Kozség Onkormanyzata Képvisel6-
testuletének az dnkormanyzat vagyonarol és a vagyongazdalkodasrol szolo 21/2012. (XI1.13.) okt.
rendelete.

Szentkiraly, 2013. december 11.

Szabd Gellért Gombosné dr. Lipka Klaudia
polgarmester jegyzd tavollétében és megbizasabdl:

dr. Lajos Krisztina
aljegyz6
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Forgalomképtelen vagyon

belteriilet
5/

27/
34/2
44/
46/
47/
58/
76/
77/ 6
94/
135/
172/
176/ 2
201/
231/
243/ 1
243/ 2
243/ 3
270/
271/
291/1
293/ 5

kiilteriilet
03/ 24
03/ 35
04/
05/ 16
07/
08/ 17
010/2
011/11
011/13
011/ 18
014/
016/
020/
022/ 1
022/ 2
024/
026/
035/
036/ 63
036/ 96
036/ 98
036/ 99
036/101
037/ 1
038/
039/ 10
040/
041/ 10
042/ 21
043/
044/ 22
045/
046/ 34
047/
049/
051/
053/
055/
057/
059/
061/
064/
066/
067/ 7
067/ 26

Belteruleti utca (k6z Habrannénal)
Beltertileti utca (Iparcikk boltnal)
Kodzpark (Farkas Gabornénal)
Kozterllet (Ady Endre u. széle)
Kozterlilet (Ady Endre u. széle)
Kozterilet (Ady Endre u. széle)
Belterdileti utca (Németh Jné el6tt)
Belterdileti utca (Pet6fi u. Nyul L.)
Belterileti utca (Petéfi u. nyugat)
Beltertleti utca (Rakoczi u.)
Belteruleti utca (Sallai u. kelet)

Belterdileti utca (Alkotmany u. észak)

Kdzpark (K6zséghaza el6tt)
Belterileti utca (Petdfi u. kelet)
Belterileti utca (Alkotmany u. dél)
Belteruleti utca (Kossuth u. észak)
Belteruleti utca (Kossuth u. dél)
Belterileti utca (Kossuth u. mellett
Belterileti utca (Sallai u. kdzép)
Belteriileti utca (Ovodai kéz)
Kozterilet (Millenniumi park)
Kozpark (Iskola mdgott)

Kultertleti kozut
Kulterleti kozut
Kulterleti kozut
Kultertleti kdzut
Kultertleti kdzut
Kultertleti kozut
Kilteruleti kozut
Kilteruleti kozut
Kilteruleti foldut
Kultertleti kozut
Kulterileti kozut
Kilteruleti kozut
Kultertleti kozut
Kdulterlleti kozut
Kilteruleti foldut
Kultertleti kozut
Kultertleti kozut
Kulterileti kozut
Kilteruleti kozut
Kultertleti kozut
Kultertleti kozut
Kultertleti kozut
Kulterleti kozut
Kulterleti kozut
Kultertleti kdzut
Kultertleti kdzut
Kultertleti kozut
Kilteruleti kozut
Kultertleti kozut
Kdulterlleti kozaut
Kultertleti kdzut
Kultertleti kozut
Kilteruleti kozut
Kultertleti kozut
Kdulterlleti kozaut
Kultertleti kdzut
Kultertleti kozut
Kultertleti kozut
Kilteruleti kozut
Kulteruleti foldut
Kultertleti kdzut
Kilteruleti foldut
Kulterileti kozut
Kilteruleti kozut
Kultertleti kozut

294/
311/
329/
330/
331/
332/
334/
337/1
338/
358/ 9
358/ 19
358/ 30
358/ 41
361/
400/
413/ 1
421/
429/
441/
443/
451/
1344/
415/5

0160/23
0161/
0162/
0163/48
0163/72
0165/11
0167
0168/88
0171/
0172/61
0173/14
0174/
0175/14
0175/20
0175/49
0175/56
0175/70
0175/72
0176/
0177/
0178/43
0180/2
0181/ 5
0181/6
0183/ 21
0184/
0185/
0186/ 25
0186/ 37
0186/ 55
0186/ 59
0187/
0189/ 38
0189/ 58
0190/
0191/ 20
0191/ 34
0192/
0193/ 21
0194/
0196/
0197/ 7
0198/
0200/
0201/

1. szamu melléklet

Belterileti utca (k6z Kozmanénal)
Belterileti utca (Katona J. u.)

Belterileti utca (Dézsa Gy. u. nyugat)

Belteruleti utca (Ddézsa Gy. u. kelet)
Belteruleti utca (Szent I. tér)
Kbézpark (tsz iroda el6tt)

Koézpark (Szt.Istvan tér széle)
Beépitetlen terllet (Szt. |. szobor)
Temet6 és ravatalozo

Beltertleti utca (Templom u. észak)
Belteruleti utca (Templom u. kézép)
Belterlleti utca (Templom u. dél)
Belterileti utca (k6z Faragé S-nal)
Belterileti utca (Béke u.)

Beltertleti utca (Zrinyi u.)
Belteruleti utca (Arany J. u.)
Kozterilet (Ady E. u.Szabo J. el6tt)
Belterileti utca (k6z Farkas J.-nal)
Belteriileti utca (Arpad f. u.)
Kozterllet (Ady E.u.Barna J. elétt)
Belteruleti utca (k6z Szabé E-nél)
Belterileti utca (Ifjusag u.)

ut (ipari teriileten)

Kdilteruleti kozut
Klilterileti kozut
Kdilterileti kozut
Kdlteruleti kozut
Kdlteruleti kozut
Kdilteruleti kozut
Kulteruleti kozat
Kdilterileti kozut
Kdlteruleti kozut
Kdlteruleti kozut
Kdlteruleti kozut
Kilteruleti kozat
Klilterileti kozut
Kilterileti kozut
Kdlteruleti kozut
Kdlteruleti kozut
Kdlteruleti kozut
Klilterileti kozut
Klilterileti kozut
Kdlteruleti kozut
Kdlteruleti kozut
Kdilteruleti kozut
Vari-tanyai csatorna
Kdilterileti kozut
Kdlteruleti kozut
Kdlteruleti kozut
Kdlteruleti kozut
Kulteruleti kozat
Klilterileti kozut
Kilterileti kozut
Kdlteruleti kozut
Kdlteruleti kozut
Kilteruleti kozat
Klilterileti kozut
Kilterileti kozut
Kdlteruleti kozut
Kdlteruleti kozut
Peitsik 1-4 csatorna
Kulteruleti kozat
Klilterileti kozut
Peitsik 1-4 csatorna
Kdlteruleti kozut
Peitsik 1-4 csatorna
Kulteruleti kozat
Klilterileti kozut
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074/ 71 Kultertleti kozut 0211/ Kdlteruleti kozut

074/ 89 Kdulterlleti kozut 0212/ Peitsik 1-3 csatorna
075/ Kultertleti kozut 0214/ Kdilteruleti kozut
077/ Kultertleti kozut 0216/ Peitsik 1-3 csatorna
079/ Kultertleti kozut 0219/ Kiilterileti kozut
085/ 36 Kulterileti kozut 0220/ 17 Kalterileti foldat
086/ Kultertleti kozut 0222/ Kdlteruleti kozut
087/ 16 Kdulterlleti kozut 0223/ Belvizcsatorna
087/ 18 Kulterileti kozut 0224/ 22 Kiilterileti kozut
087/ 22 Kultertleti kozut 0224/ 25 Kiilteruleti kozut
087/ 44 Kiltertleti kozut 0224/ 27 Kiilterileti kozut
087/ 56 Kultertleti kozut 0224/ 28 Kiilterileti kozut
087/ 57 Kultertleti kdzut 0225/ Kdlteruleti kozut
088/ 25 Kulteruleti foldut 0226/ 20 Kiilterileti kozut
089/ Kulterileti foldat 0226/ 24 Kiilterileti kozut
090/ Kulteruleti foldat 0226/ 33 Kiilteruleti kozut
091/ 9 Kulteruleti foldut 0228/ 13 Kiilterleti kozut
091/ 13 Kultertleti kozut 0228/16  arok

091/ 14 Kultertleti kdzut 0228/ 18 Kiilteruleti kozut
091/ 15 Kultertleti kozut 0231 Klilterileti kozut
092/ Peitsik 1-4 csatorna 0232/8 Kdilteruleti kozut
094/ Kultertleti kozut 0232/15  Kiilteruleti kdzut
095/ 4 Kilteruleti kozut 0232/16  Kiilterileti kozut
095/ 5 Kilterleti kozut 0233/29 Kiilterileti kozut
096/ Kultertleti kozut 0233/ 32 Kiilteruleti kozut
097/ 8 Kilteruleti kozut 0234/ Peitsik 1-3 csatorna
097/ 10 Kulterileti kozut 0238/ Kdilterileti kozut
097/ 11 Kultertleti kozut 0239/ Kdlteruleti kozut
098/ Klteruleti kozut 0241/ 18 Kiilterileti kozut
0100/ 1 Kultertleti kozut 0242/ Kiilteruleti kozut
0100/ 2 Kulterileti kozut 0243/ 26 Kiilteruleti kozut
0102/ Kilteruleti kozut 0243/ 29 Kiilterileti kozut
0103/ 13 Kulterileti kozut 0244/ 16 Kiilteruleti kozut
0103/ 20 Kulterileti kozut 0245/ Kdlteruleti kozut
0103/ 22 Kilteruleti kozut 0246/ Peitsik 1-4-1 csatorna
0103/ 28 arok 0248/ Peitsik 1-4 csatorna
0104/ Kultertleti kdzut 0250/ Kdlteruleti kozut
0106/ Kdulterlleti kozat 0251/ 18 Kilterileti kdzut
0107/ Kulterileti kozut 0252/ Peitsik 1-4 csatorna
0109/ 1 Kultertleti kozut 0254/ Kdlteruleti kozut
0109/ 2 Kdulterlleti kozat 0255/ Kilterileti kdzut
0111/ Kulterileti kozut 0256/ 17 Kiilterileti kozut
0112/ 24 Kultertleti kozut 0256/ 36 Kiilteruleti kozut
0112/ 25 Kdulterlleti kozat 0257/ 25 Kilterileti kdzut
0114/ Kulterileti kozut 0259/ 3  Kiilterileti kozut
0115/ 17 Kultertleti kozut 0259/ 7  Kiilteruleti kozut
0116/ 1 Kdulterlleti kozat 0259/ 18 Kilterileti kdzut
0116/ 2 Kulterileti kozut 0259/ 44  Kiilteruleti kozut
0119/ 18 Kultertleti kozut 0260/ Kdlteruleti kozut
0120/ 5 Kulterlleti kozat 0263/ 23 Kilterileti kdzut
0120/ 9 Kultertleti kozut 0264/ Klilterileti kozut
0121/ Kulterileti kozut 0266/ Kdlteruleti kozut
0123/ Peitsik 1-4-1 csatorna 0267/ 41 Klteruleti kdzut
0126/ Peitsik 1-4-1 csatorna 0268/ Kilterileti kozut
0127/ 8 Kulterileti kozut 0273/ Kdlteruleti kozut
0127/ 10 Kdulterlleti kozat 0274/ 30 Kilterileti kdzut
0127/ 25 Kultertleti kozut 0274/ 36 Kiilterileti kozut
0127/ 34 Kulterileti kozut 0274/ 43  Kiilteruleti kozut
0128/ Peitsik 1-4 csatorna 0275/ Kilterileti kozut
0129/ 10 Kultertleti kdzut 0276/12  Kiilterileti k6zut Pusztai-bejard
0129/ 30 Kultertleti kozut 0282/ Kdlteruleti kozut
0130/ Kdulterlleti kozat 0284/ Kilterileti kozut
0131/ 30 Kultertleti kozut 0286/ Klilterileti kozut
0132/ Peitsik 1-4-1 csatorna 0287/ Kdlteruleti kozut
0134/ 2 Kultertleti kozut 0288/ 26 Kiilteruleti kozut
0137/ 4 Kiltertleti kozut 0289/ 1 Kiilterileti kozut
0137/ 7 Kulterileti kozut 0289/ 2 Kiilterileti kozut
0140/ Kultertleti kozut 0290/ 3  Kiilteruleti kozut
0141/ 24 Kiltertleti foldat 0290/ 45 Kiilterileti kozut
0141/ 30 Kulterileti kozut 0291/22 Kiilterileti kozut
0142/ Kultertleti kozut 0293/ Kdlteruleti kozut
0145/ Kiltertleti kozut 0294/ 27 Kiilterileti kozut
0146/ Kulterileti kozut 0294/ 40 Kiilterileti kozut
0147/ Kultertleti kozut 0294/ 41 Kiilteruleti kozut

0149/ Peitsik 1-4 csatorna 0294/ 78 Kulteruleti kdzut



Korlatozottan forgalomképes vagyon

belteriilet

115/ Id6sek Otthonhaza Kossuth L. u.
175/ Id6sek Napkozi Otthona

177/ Kbézséghaza

178/ Gyodgyszertar és lakas

286/ Mivel6dési Haz

287/ Faluhaz

288/1 Egészséghaz

290/ Altalanos iskola és Tornacsarnok
292/ Napkozi Otthonos Ovoda

Uzleti (forgalomképes) vagyon

belteriileti ingatlanok

20/ Belteruleti utca (k6z L.Kovacsnénal)
28/ 1 Szolgalati lakas és kmb iroda
174 Szolgalati lakas Alkotmany u. 4.
188 Szolgalati lakas Kossuth u. 15.
291/2 Gazcseretelep

293/ 1 Beépitetlen terilet

293/ 2 Beépitetlen terilet

293/ 3 Beépitetlen teriilet

293/ 4 Lakéhaz, udvar (Fecskehaz)
337/3 szanto, gyep, nadas és kerékparut
358/ 3 épitési telek

358/ 4 épitési telek

358/12 épitési telek

358/ 15 épitési telek

358/ 21 épitési telek

358/23 épitési telek

358/40 épitési telek

358/ 42 Beépitetlen terilet

401 BelterUleti kert

402 Belterlleti kert

404/20 Beépitetlen terilet

404/25 Szant6

415/10 kivett Sporttelep

kulteriilet
0259/17

2. szamu melléklet

Szennyviztisztité telep

3. szamu melléklet

kiilterileti ingatlanok

08/15
08/ 18
046/ 33
0152/39
0168/86
0173/ 18
0191/ 35
0228/ 5
0259/16
0290/ 6
0290/ 7
0290/ 43
0294/19
0294/ 24

Kulteruleti foldrészlet (szeméttel.)
Kulteruleti foldrészlet (szeméttel.)
Kllterileti foldrészlet

szanto

szanto

Kllterileti foldrészlet

Kllterileti foldrészlet

Tanyas ingatlan

Gyep

Kilterdleti foldrészlet

Kilterdleti foldrészlet

Kulterilleti foldrészlet

szanto és ut

Kilteruleti foldrészlet
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INDOKOLAS

Magyarorszag Alaptorvénye 38. cikk (1) bekezdése 1irja eld a nemzeti vagyon megdrzésének,
védelmének, és az azzal valo felelds gazdalkodasnak kdvetelményeit.

Az alaptorvény szerint a nemzeti vagyon atruhazasara vagy hasznositasara vonatkoz6 szerzédés csak
olyan szervezettel kothetd, amelynek tulajdonosi szerkezete, felépitése, valamint az atruhazott vagy
hasznositasra atengedett nemzeti vagyon kezelésére vonatkozé tevékenysége atlathato.

A vagyongazdalkodas soran a versenyeztetés tovabbra is kotelezd, ha az érintett vagyontargy
forgalmi értéke a torvényben meghatarozott értéket meghaladja (ez a 2013. évi koltségvetési torvény
szerint 25 millio forint), de kisebb értékhatart sajat rendeletében is meghatarozhat az 6nkormanyzat.
Az allamhdaztartasrél szolo 2011. évi CXCV. torvény 97.§ (2) bekezdése kimondja, hogy
onkormanyzatot megilleté kovetelésr6l lemondani csak torvényben, illetve Onkormanyzati
rendeletben meghatarozott esetben ¢€s feltételben lehet.

A Képviselo-testiilet 2012. december 13-1 iilésén mar elfogadta 21/2012. (XII.13.) dnkormanyzati
vagyonrendeletét, a Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Torvényességi Fdosztalya azonban az
elfogadott rendeletet atdolgozasra javasolta. Az datdolgozds sordn a Torvényességi Fdosztaly
megfeleld szakmai segitséget nyujtott. Az altaluk javasolt valtoztatasokat a rendelet-tervezet
tartalmazza.

Az Onkormanyzat vagyonardl a jogszabalyi eldirdsoknak megfelelden naprakész nyilvantartas
késziil, mely nyilvantartas az eléterjesztés mellékletét képezi.

HATASVIZSGALATI LAP

1. Tarsadalmi hatasok: a rendelet-tervezet elfogadasaval az onkormanyzat vagyongazdalkodasa
atlathatobba valik.

2. Gazdasagi, koltségvetési hatasok: az onkormanyzati vagyon teljes korli hasznositasa.

3. Kornyezeti és egészségiigyi kovetkezmények: a rendelet-tervezetnek nincs kdrnyezeti hatésa.

4. Varhato egészségiigyi kovetkezmények: a rendelet-tervezetnek nincs egészségiigyi hatasa.

5. Adminisztrativ terheket befolyasolo hatasok: a rendelet-tervezetnek befolyasold hatasa nincs.

6. A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége: a nemzeti vagyonrdl sz6lo 2011. évi CXCVI
torvény ujraszabalyozta a vagyonkategoridkat, melynek megfelelden sziikséges a vagyonrendelet
feliilvizsgalata.

7. A jogalkotas elmaradasanak varhato kovetkezményei: torvényességi feliigyeleti intézkedés.

8. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek: a jelenlegi feltételeken feliil tobbletet nem igényel.

7. napirendi pont: A kdzségi temetdrdl és a temetkezés rendjérdl sz6l6 9/2000. (1X.27.) okt
rendelet modositasarol.

Tisztelt Képvisel6-testilet!

A temet6krdl és temetkezésrdl szold 1999. évi XLIII. torvény (Ttv.) modositdsarol szolé 2013. évi
CXXXVIII. toérvény és az ennek végrehajtasarol sz6lé6 médositott 145/1999. (X.1.) Korm. rendelet
(Vhr.) szikségessé teszi a cimben jelzett helyi rendeletiink felllvizsgalatat és médositasat.

A 2014. januar 1. napjan hatalyba 1ép6 rendelkezés szerint a szocialis temetés lehetéségérél a
temet6 fenntartéjanak/lizemeltetdjének szocidlis sirhely kijelolésével, tovabba a temetési
szolgaltatashoz szikséges eszkdzOk és szakmai felugyelet biztositdsaval gondoskodnia kell.
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(Fontos, hogy az eddig alkalmazott un. kéztemetés nem valtozik, arra valtozatlan feltételek mellett
tovabbra is lehetfség van.) A Ttv szerint ugyanis a szocialis temetés ,az eltemettets vagy az altala
felkért személy személyes kbzremiikbdésével, az allam altal biztositott kellékekkel ingyenes
temetési helyre térténé koporsdés vagy hamvasztasos temetés, amely az eltemettet6 szamara
ingyenes.”

A Ttv. mdédositasa az alabbi lényeges elemeket tartalmazza még:

Az Uzemeltetd szocidlis temetés esetén biztositja a sirhely kidsasahoz, a koporsé leengedéséhez és a
betemetéshez szilkséges eszkdzoket.

16/A. § (1) A kbztemetd Uzemeltetdje gondoskodik arrdl, hogy a szocialis temetés lebonyolitdsaban részt
vevBk megismerhessék a temetéssel 6sszefliggd munkavédelmi, kozegészséglgyi, jarvanylgyi szabalyokat.

(2) Szocialis temetés esetén a koztemetd lUzemeltetbje a személyes kdézremiikddést végzék temetében
végzett tevékenységét ellenérzi. A jogszabalyban foglaltak be nem tartdsa esetén a kdztemetd Uzemeltetéje
felhivia a személyes kdézremiikddést végz6t a munkavédelmi, kdzegészségugyi, jarvanyugyi elbirasok
betartasara. Ezek nem teljesitése esetén a kdztemetd Uzemeltetbje megteszi a sziikséges intézkedéseket a
feladat elvégzése érdekében, melynek koéltségei a személyes kdzremiikddést vallalot terhelik.”

7. § (5) A hamvakat tartalmazé urna temetén, temetkezési emlékhelyen kivili elhelyezése esetén az
eltemetésre koteles személy nyilatkozataban vallalja, hogy az urnat kegyeleti igényeknek megfeleld
korilmények kozott tarolja és az elhunyt kézeli hozzatartozoi részére a kegyeleti jog gyakorlasanak
lehetéségét biztositja, valamint az elhunyt kézeli hozzatartozéit az urna elhelyezésére szolgalé hely cimének
valtozasarol tajékoztatja

24/A § (2) Szocidlis temetést az eltemettetésre kotelezett igényelhet az elhunyt utolsé lakohelye szerinti
onkormanyzattél.

(3) Szocialis temetés keretében az elhunyt hitésérdl, szallitasarodl, tovabba az eltemettetd valasztasa szerint
a hamvasztasroél az allam gondoskodik. A szocialis temetéshez az allam sirhelyet, koporsét, urnat és sirjelet
biztosit.

(4) A koztemet6 fenntartdja jogszabalyban meghatarozott esetben a kdztemetében a koporsés temetések
szamara szocialis parcellat, urnas temetések szamara szocialis temetkezési helyet jeldl ki. Vallasi k6zdsség
tulajdonaban 1évé kdztemetdben a helyi 6nkormanyzat szocialis parcellat, szocialis temetkezési helyet jeldl ki
minden esetben, ha a helyi 6nkormanyzat tulajdonaban a telepiilésen nincs kdztemet6. A szocidlis parcella,
szocidlis temetkezési hely elhelyezkedésérél az dnkormanyzat a vallasi kdzdsség tulajdonaban levé temetd
fenntartéjanak véleménye kikérését kovetden dont. Szocialis parcellaban, szocialis temetkezési helyen
kizarélag szocialis temetés végezhetd.

(5) Szocialis temetés valasztasa esetén az eltemettet6t temetési koltségek nem terhelik, és azok hagyatéki
teherként sem érvényesitheték. Ha az eltemettetd a szocialis temetésre vonatkoz6 jogszabalyi elGirasoktdl
eltér, koteles a temetéshez kapcsolodd elbkészités, Oltdztetés, szallitds, hiités, esetleges hamvasztas
koltségét, a sirhely megvaltasi dijat, a felhasznalt koporsé vagy urna és sirjel arat a kodltségvisel6 szervezet
részére megtériteni.

(6) Szocialis temetésre nem kerilhet sor, ha a temetést szerz8désben vallaltak.

(7) Az eltemettetd vagy az altala felkért személy a szocialis temetés igénylése soran nyilatkozatban vallalja,
hogy maga latja el a kdvetkezd temetkezési szolgaltatasokat:

a) az elhunyt temetésre valo el6készitése (mosdatasa, feldltdztetése), kivéve a 24/B. § (1) és (2)
bekezdésében meghatarozott esetet,

b) sir vagy urnasir kiasdsa és visszahantolasa,

¢) koporso, urna gépjarmi nélkili szallitasa a temet6n beldl, és

d) a sirba helyezés vagy urnaelhelyezés
(a tovabbiakban egyiitt: személyes kdzrem(ikbdés).

(8) Az eltemettetd és a szocialis temetésben kdzrem(ikddék nyilatkoznak tovabba arrdl, hogy

a) a (7) bekezdésben meghatarozott tevékenységek elvégzése kapcsan az eltemettetd nem ajanl fel, a
személyes kdzrem(ikddbk pedig nem fogadnak el semmilyen ellenszolgaltatast,

b) a szocidlis parcellaval rendelkez6 temetd Gzemeltetbje a munkavégzés szabdlyairdl Sket tajékoztatta, a
munkavégzés soran esetlegesen eléforduld baleset miatt kartéritési koveteléssel sem a temet6 tulajdonosa,
sem a temetd Uzemeltetdje, sem pedig az eltemettetd felé nem élhetnek.

(9) A (7) és (8) bekezdésben meghatarozott nyilatkozatokat legkésébb a munkavégzés megkezdése elétt a
szocialis parcellaval rendelkez6 temet6 Gzemeltetdje részére az eltemettets koteles atadni, ennek hianyaban
a munkavégzés megkezdését a temetd Uzemeltetéjének meg kell akadalyoznia.

(10) Ha a szocialis temetés iranti igény bejelentését kdvetéen olyan igazolhatd kdrtlmény merdl fel, ami a
személyes kdzremiikddést vallalét megakadalyozza a személyes kdzrem(ikddés ellatasaban, az eltemettetd
mas személyt kérhet fel és errél tajékoztatja az dnkormanyzatot.

(11) Amennyiben az eltemettetd szocialis temetést igényelt, azonban nem tud gondoskodni a személyes
kézremlkddés biztositasardl, errdl tajékoztatia az 6nkormanyzatot, amely kozkdltségen torténd temetés
keretében gondoskodik az elhunyt eltemettetésérdl. A koltségek hagyatéki teherként érvényesitheték.
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24/B. § (1) Egészségugyi intézményben elhunytndl és boncolas esetén nincs lehet6ség a személyes
Oltdztetésre. Egészségugyi €s boncolast végz6 intézmény a boncolast kdvetben a szocialis temetés
igénylésének igazolasa alapjan a holttestet a kegyeleti szempontok figyelembevételével helyreallitva és
feloltoztetve adja at.

(2) A halottvizsgalati bizonyitvanyt kiallité orvos a holttesttel valé kbdzvetlen érintkezést a szocialis
temetésben személyes kdzremikodést ellatok szamara kézegészségugyi, jarvanylgyi vagy kegyeleti okokbol
megtilthatja.

(38) Szocialis temetés esetén kizardlag a 24/A. § (3) bekezdésében meghatarozott kellékeket lehet
felhasznalni.

(4) Szocialis temetés esetén az elhunyt ravatalozasa, bucsuztatéasa a sirnal is torténhet.

(5) Szocialis temetési helyre az els6 betemetéstél szamitott 25 éven bellll kizarélag szocialis temetés
keretében urna elhelyezése torténhet.

(6) A szocialis temetés ezen alcimben meghatarozott elbirasai vallasi k6zdsség szertartasai szerint végzett
temetés esetén a vallasi k6zdsség hitéleti tevékenységét, vallasi szokasait nem érintik.

24/C. § (1) Amennyiben szocidlis temetés keretében hamvasztasos temetésre kerlil sor, a holttest
hamvasztasanak koltségét az elhunyt utolsé lakdhelye szerinti Snkormanyzat viseli.

(2) Szocialis temetés igénybevételekor a holttest koztemetdben torténd tarolasanak és hitésének koltségét
a kéztemetd fenntartoja viseli.

(3) A szocialis temetés keretében a sirhely és a kellékek ingyenes biztositasa nem minésil ajandékozasnak,
illetékfizetési kotelezettséget nem keletkeztet.”

A torvény végrehajtasara kiadott 145/1999. (X.1.) Kormanyrendeletbdl:

17/A. § (1) A kdztemetdbben — a (2) és a (3) bekezdésben meghatarozott kivétellel — a kbztemetd fenntartdja
a_szocialis temetés céliara koporsds temetések esetére kiilén parcellat, urnas temetések esetére kiilbn
temetkezési helyet jelél ki.

(2) Ha a telepllési 6nkormanyzat fenntartasaban tobb kdztemetd is van, a telepllési dnkormanyzat
hatarozza meg, hogy mely kéztemetében kerliljén sor szocialis parcella, temetkezési hely kijeldlésére.

(3) Hési temetdben nem kertl sor szocialis parcella, temetkezési hely kijeldlésére.

(4) A szocialis temetési helyek mentesuinek az elsé sirhelymegvaltasi dij alol.

(5) Foldbetemetés esetén szocialis temetési helyekre vonatkozdan a szabalyzat egységes hantméretet vagy
hant nélkdli parcellat hataroz meg. A szocialis parcellakban a sir megjeldlésére csak az allam altal biztositott
sirjel hasznalhaté.

(6) A szocidlis temetéshez sziikséges koporsd, urna, sirjel elallitdsarol és a temetés helyszinére térténd
szallitasarol az allam a bintetés-végrehajtasi szervezet utjan gondoskodik.

17/B. § (1) A Tv. 24/A. § (2) bekezdésében meghatarozott igénylést az eltemettetésre kotelezett irasbeli
kérelem formajaban nyujthatja be.

(2) Az elhunyt lakéhelye szerint illetékes telepulési dnkormanyzat a haléleset tényérél és az elhunyt ismert
adatairdl tortént értesitést kdvetéen egy munkanapon belll tajékoztatia az eltemettetésre kotelezettet a
szocialis temetés lehet8ségérdl. Az eltemettetésre kotelezett az dGnkormanyzat tajékoztatasat kdvetd 3 napon
belll nyilatkozik arrél, hogy igényli-e a szocialis temetést.

(3) A szocialis temetést az igény bejelentését kdvetd 7 napon belll le kell bonyolitani.

17/C. § (1) A szocialis temetés az eltemettetd valasztdsa szerint koporsés vagy hamvasztdsos temetés
lehet.

(2) Az elhunyt utolsé ismert lakdhelye szerinti illetékes telepulési dnkormanyzat a szocidlis temetés
igénylését koveté 1 munkanapon belll

a) felhivja a temetd Uzemeltetdjét, hogy a kdztemetdben jeldljon ki temetési helyet,

b) hamvasztasos temetés igénylése esetén a legkdzelebbi hamasztéizemnél megrendeli a hamvasztast,

¢) megrendeli a holttest, hamvak szallitasat,

d) tajékoztatast nyujt a bintetés-végrehajtasi szervezet részére a szocialis temetés helyérdl, valamint
megrendeli a szilkséges kellékek elballitdsat és helyszinre szallitasat.

(3) A szocialis temetéshez kapcsolddo, temetdn kivili szallitast végz6 szolgaltatok elérhetéségeit az
onkormanyzat kézzéteszi.

(4) A buntetés-végrehajtasi szervezet a megrendelést kovetd 3 munkanapon belll gondoskodik a szocialis
temetéshez sziikséges kellékek szocialis temetés helyszinére torténd szallitasarol.

(5) A kéztemet6 fenntartdja gondoskodik a szocialis temetési kellékek atvételérél, tarolasardl.

17/D. § (1) A szocidlis temetéshez kapcsolddo, temetdn kivili halottszallitdsokat az Orszagos
Egészségbiztositasi Pénztar (a tovabbiakban: OEP) a szallitasi feladatot végzé szolgaltaté részére az elhunyt
laké- vagy tartdzkodasi helye szerint a kérboncolas elvégzésére egyébként terlleti ellatasi kotelezettséggel
rendelkezd fekvébeteg-szakellatasi szolgaltatd utjadn megtériti. A halottszallitasért felszdmithaté dijat, valamint
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az elszamolas részletes szabdlyait az egészségugyi szolgaltatdsok Egészségbiztositasi Alapbdl torténd
finanszirozasanak részletes szabalyairdl sz6l6 kormanyrendelet (a tovabbiakban: Rendelet) allapitja meg.

(2) Szocialis temetés esetén az (1) bekezdésben foglaltak alkalmazanddak abban az esetben is, ha az
elhunyt temetdbe, temetkezési emlékhelyre torténd elszallitasa a halaleset helyérél vagy a
hamvasztélizembdl torténik, illetve abban az esetben is, ha kérboncolasra nem kerdl sor.

(3) A szocialis temetés igénylését megel6zéen tortént szallitas esetén a szallitasi feladatot ellatoé szolgaltato
a kifizetett szallitasi dijat az eltemettetd vagy a szallitast fizeté részére visszafizeti, és a szallitasi dijrél — a
Rendeletben meghatarozott szallitasi dij mértékéig — az (1) bekezdés szerinti fekvébeteg-szakellatasi
szolgaltato részére a szamlat kiallitja.

(4) E rendelet alkalmazasaban a halottszallitasért felszamithaté szallitasi dij tartalmazza a szallitéjarmi
telephelyrél torténd kiallasanak és telephelyre torténd visszaallasanak, a holttest szallitéjarmibe toérténd
behelyezésének és szallitojarmibél torténd kivételének, valamint szallitas alatti hiitésének dijat is.

(5) A szocialis temetés igénybevételekor a halottvizsgalati bizonyitvany kiallitasat kdvetéen a holttest
egészségugyi intézményben torténé hitésének koltségét az OEP az egészséglgyi intézmény részére
megtériti.”

14. § A Vhr. 32. §-a a kovetkezd (5) és (6) bekezdéssel egésziil ki:

»(5) Szocialis temetéshez kapcsolédé hamvasztas esetén bruttd 10 000 forint hamvasztasi dij illeti meg a
hamvasztélzemet. A hamvasztasi dij tartalmazza a holttest hamvasztolzemben térténé hitésének,
hamvasztasanak, valamint a hamvasztdshoz szikséges hamvasztdékoporsd, urnabetét és mianyag zsak
dijat.

(6) Szocialis temetés esetén az Onkormanyzat megrendelése alapjan a hamvasztélizem a holttest
hamvasztasat nem utasithatja vissza.”

36. § (3) Az eltemetéstél szamitott tizenét éven tul a halal okat nem kell vizsgalni, a sirnyitas iranti
kérelemhez a halottvizsgalati bizonyitvanyt nem kell csatolni Az eltemetéstdl szamitott huszondt éven tal a
sirnyitdshoz nem kell a jarasi népegészségugyi intézet engedélyét beszerezni.”

A szociadlis temetéshez tehat a sirhelyet (az elsé megvaltasig), a koporsét vagy urnat, illetve a
sirjelet az allam téritésmentesen biztositja. A temetd fenntartéja viseli ellenben a kéztemetdben
torténd tarolas, hiités, illetve a hamvasztas koltségét.

A Ttv. 9.§ (1) bekezdés g.) pontjanak moddositasa értelmében a temetd tulajdonosanak a
tovabbiakban nem kotelezettsége a temetd parkositasa.

A rendeletmddositasban a szocialis temetéshez kapcsoléddan meghatarozasra kerul a sirhely és
urnahely mérete, az ujravaltasi dijanak 6sszege. A temetési szolgaltatas soran az Gzemeltetének
dijmentesen biztositania kell a sir és urnasir kidsasa, visszahantolasahoz, koporsé leengedéséhez
szukséges eszkOzOket. Szocialis sirhelyre csak az allam altal biztositott sirjel hasznalhaté. A
modositott 145/1999. (X.1.) Korm. rendelet médositotta a sirbolt (kripta) épitésének szabalyait, mely
a rendelet tervezetben is atvezetésre kerult.

A fent leirtakra figyelemmel kérem a rendeletmddositas tervezetének megtargyalasat.
Szabo Gellért

HATASVIZSGALATI LAP

A kdzségi temetdrol és a temetkezés rendjérdl szolé 9/2000. (1X.27.) 6kt rendelet modositasarol
sz0106 ..../2013. (XII.11.) 6nkorményzati rendelethez

1. Tarsadalmi hatasok

Az 10j szabalyok megalkotasa a Ttv. céljaiként megfogalmazott elveket figyelembe véve hozzéjarul
az elhunyt személyek emlékének méltd6 megdrzéséhez és apolasdhoz, garantalja a biztonsagos €s
megfeleld szinvonalll temetdi szolgaltatasokat. A Ttv. modositasaval bevezetett szocialis temetés
alanyi jogon mindenkinek ingyenes valasztasi lehetdséget biztosit az elhunyt eltemetésére.

2. Gazdasagi, koltségvetési hatasok
A szocialis temetés szabalyozasanak kialakitasa lehetdvé teszi, hogy a temetéshez kapcsolodo anyagi

terhek jelentdsen enyhithetok legyenek.

3. Kornyezeti kovetkezmények
Kornyezetre gyakorolt hatasa nincs.
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4. Egészségiigyi kovetkezmények
A rendelet szabalyainak érvényesitése hozzajarul a temetkezés kozegészségiigyi rendeltetésének
érvényesitéséhez.

5. Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasok
A rendeletben foglaltak végrehajtasa nem noveli az adminisztrativ terheket.

6. A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhaté
kovetkezményei

A rendelet megalkotasa a Ttv. felhatalmazasdnak maradéktalan teljesitése, tovabba a Jat. 3. §-dban
szabalyozott alapelvek érvényesitése érdekében sziikséges.

7. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek
A jogszabaly alkalmazasdhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek
rendelkezésre allnak.

Szentkiraly kozségi 6nkormanyzat Képvisel6-testiiletének
..12013. (XI. ...) 6nkormanyzati rendelete

A kozségi temetdrol és a temetkezés rendjérdl szolé 9/2000. (1X.27.) okt.
rendelet modositasarol (TERVEZET)

1. §
A kézségi temetérdl és a temetkezés rendjérdl szélo 9/2000.(1X.27.) 6kt. szamu rendelet
(tovabbiakban: Rendelet)
(1) A Rendelet 5. § (1) bekezdése az alabbi szévegrésszel egészul ki:

»A szocialis temetési sir 2,40 m hosszu és 1,20 m széles, 2.00 méter mély.”

(2) A Rendelet 5. § (2) bekezdése az alabbi szévegrésszel egészil ki:
»1emetési hely megjeldlésére sirjel hasznalhatd, illetleg létesithetd. Szocialis sirhely esetén csak
az allam altal biztositott sirjelet lehet hasznalni.”

2. §
A Rendelet 5. §-a az alabbi (4) bekezdéssel egészil ki:

(4) A szocidlis temetések céljara a koporsos és urnas temetések esetében a lll. sirtabla Sz 1-5.
parcella szolgal.

3.8
A Rendelet 6. §-a az alabbi (5) bekezdéssel egésziil ki:

(5) Azoknak az eszkdzdknek az igénybevételéért, amely az Uzemeltetd kuldn tulajdonat képezi, az
ellenértéket az uzemeltetd jogosult meghatarozni, ez aldl kivételt képez a szocialis temetés esetén
a sirhely kidsasahoz, a koporsé leengedéséhez és a betemetéshez sziikséges eszkdzok

hasznalata, mivel azokat az tzemeltetd téritésmentesen koteles az eltemettetd részére biztositani.

Zaro rendelkezés

4.8
(1) E rendelet 2013. december 15. napjan Iép hatalyba.
(2) E rendelet az Europai Unid joganyagaval ellentétes szabalyozast nem tartalmaz.

Szentkiraly, 2013. december 4.
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Szabo Gellért Gombosné Dr. Lipka Klaudia
polgarmester jegyzbé

8. napirendi pont: A kiadasok készpénzben torténd teljesitésének eseteirdl sz6l6 dnkormanyzati
rendelet

Tisztelt Képvisel6-testilet!

Az allamhaztartasrdl szolé 2011. évi CXCV. tdérvény (a tovabbiakban: Aht) 109. § (6)
bekezdésében foglaltak értelmében a telepllési Onkormanyzatok kotelesek meghatarozni a
kiadasok készpénzben torténd teljesitésének eseteit. Szentkiraly Kézség Onkormanyzata még nem
rendelkezik ilyen targyu rendelettel.

Az Ant. 85. §-a kimondja, hogy a ,bevételek beszedésekor, kiadasok teljesitésekor lehetéség
szerint készpénzkimeld fizetési moddokat kell alkalmazni. A kiadasok készpénzben torténd
teljesitésére csak jogszabalyban szabalyozott esetekben keriilhet sor.”

Az allamhaztartasrol szolo térvény végrehajtasardl szélo 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 148. §
(1)-(3) bekezdése részletezi a kdzponti koltségvetési szervek készpénzben torténd kifizetéseinek
korét. llyen esetek pl.: kiklldetés elszamolas, Kkis6sszegli beszerzések, szolgaltatasok
igénybevétele, ellatottak juttatasa. A kisbsszeg értékhatarat tekinthetjuk 100 000 Ft-nak, abbdl
kiindulva, hogy a mindenkori kdltségvetési torvény szabalyozza a kisésszegl kdvetelés értékhatarat
(2013-ban az el6z6 évihez hasonléan 100 000 Ft, 2014-ben 200.000 Ft lesz).

A szamviteli politika kotelez eleme a pénzkezelési szabalyzat, ahol részletezésre kerll a
kifizetések rendje, valamint a készpénzben torténd kifizetések esetei is. Hazi pénztarunkban
Osszesen (beleértve az intézményeket is) a napi zaré pénzkészlet nem haladhatja meg a 100.000,-
Ft-ot. Az elmult években is igyekeztliink a készpénzforgalom csotkkentésére takarékossagi okokbdl,
mivel eddig is dragabb volt a készpénzfelvétel keretében a kifizetés az atutalashoz viszonyitva,
valamint az adminisztracio is tobb id6t igényelt. A tranzakcios add bevezetésével igyekeztink
tovabb szoritani a kifizetések eseteit, amit a j6v8ben tovabb szikitink az ad6zas rendjérdl szoél6
2003. évi XCII. eléirasa miatt: a szamlanyitasra kotelezett ad6zo esetén a készpénz kifizetés nem
haladhatja meg a havi 1 500 000 Ft-ot. Ez 6nkormanyzatunknal ritkan is fordul el6, de a
tovabbiakban nyilvantartast kell vezetni a kifizetésekrdl partnerenként, hogy igazolni tudjuk az
értékhatar el nem érését. Mind a megrendel6t, mind a vevét 20 % mulasztasi birsag terheli az
értékhatar atlépése esetén.

A hazipénztarbdl vald kifizetések eseteinek lehetséges korét az eléforduld leggyakoribb esetek
figyelembe vételével allapitottuk meg.

A rendelet kizarélag a kifizetés jogcimeit targyalja, tekintettel arra, hogy az O6nkormanyzat
Pénzkezelési Szabalyzata minden koéltségvetési szervre kiterjed6. A koltségvetési szerv koteles a
Pénzkezelési Szabalyzatdba beépiteni ezen rendeletben foglalt szabalyokat.

Részletes indokolas:

ad. 1. § A rendelet személyi hatalyat hatarozza meg (6nkormanyzat és intézményei).
ad. 2. § Meghatarozza azon kifizetések korét, amelyek a hazipénztarbdl teljesithetdk.
ad. 3. § A hatalyba Iéptet6 rendelkezéseket tartalmazza.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiletet, hogy az el6terjesztésben foglaltakat megtargyalni és a
rendelet-tervezetet elfogadni sziveskedjen.

Szentkiraly, 2013. december 5.

Szabé Gellért
polgarmester
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HATASVIZSGALATI LAP
a ..../2013.(XIl. 11.) 6nkormanyzati rendelethez

1. Tarsadalmi hatasok: nincs tarsadasimi hatasa a rendeletnek.

2. Gazdasagi, koltségvetési hatasok: nincs, végrehajtasi szabalyokat tartalmaz a
rendelet.

3. Kodrnyezeti hatasok: Nincs.

4, Egészségi kdvetkezmények: A rendeletnek kdzvetlen egészségi kdvetkezményei
nincsenek.

5. Adminisztrativ terheket befolyasold hatasok: A rendelet modositasaval az
adminisztrativ terhek nem valtoznak.

6. A jogszabaly megalkotasanak szikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhato
kovetkezményei: torvényessegi észrevétel varhaté.

7. A jogszabaly alkalmazashoz sziukséges személyi, szervezeti, targyi €s pénzugyi
feltételek: Szervezeti, targyi és pénzlgyi feltételek a meglévékon tilmenéen nem
szUkségesek.

Rendelet-tervezet

Szentkiraly kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
...12013. (... ...) onkormanyzati rendelete
a kiadasok készpénzben torténd teljesitésének eseteirdl

Szentkirdly Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testilete az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés a)
pontjdban, az allamhaztartasrdl szélé 2011. évi CXCV. toérvény 109. § (6) bekezdésében
szabalyozott felhatalmazas alapjan - az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 85. §-aban
és az adozas rendjérél szélo 2003. évi XCII. térvény 172. § (20f) pontban foglaltak
figyelembevételével a kiadasok készpénzben torténd teljesitésének eseteire a kovetkezéket rendeli
el:

1. § A rendelet hatalya kiterjed Szentkiraly Kézség Onkormanyzatara és az altala alapitott és
fenntartott koltségvetési szervekre.

2. § A koltségvetési szerv hazipénztarabdl a kdvetkez6 kiadasok teljesithetdk készpénzben:
a) bérjellegl kifizetések (pl. megbizasi dij, tiszteletdij),
b) készpénzelbleg,
c¢) alkalmazottak belféldi kikildetése,
d) karbantartassal, miikddtetéssel kapcsolatos kiadasok,
e) anyag- és készletbeszerzéssel kapcsolatos, valamint szolgaltatasi kiadasok
f) reprezentacios kiadasok,
g) jogszabalyban meghatarozott szocialis vagy gyermekvédelmi pénzbeli ellatas,
h) Gzemanyag elszamolas,
i) személyi juttatas kérében
1. kbézfoglalkoztatottak személyi juttatasa
2. fizetési elbleg
3. alkalmazottak utazasi kéltségtéritése, bérlete,
j) természetes személy részére pénzbeli kartalanitas vagy kartérités,
k) ellatottak egyéb pénzbeli juttatasa,
) jogcimtdl fuggetlendl brutté 100.000 Ft 6sszegig torténd kifizetés.

3. § (1) Jelen rendelet a kihirdetését kdveté napon |ép hatalyba.
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(2) A rendelet kihirdetésérdl a jegyzd a helyben szokasos moédon gondoskodik.

Szabé Gellért dr. Lajos Krisztina
polgarmester aljegyzé

Kihirdetési zaradék:
Ezen rendelet 2013. december 11-én kihirdetésre kerult.

Szentkiraly, 2013. ..o .
dr. Lajos Krisztina
aliegyz6
9. napirendi pont:

Védondi szolgalat beszamoloja 2013

Hazankban az anya-gyermekvédelem hagyomanyai a XIX. szazad elejére nyulnak vissza. Az
I. vilaghaboru kitorésével, az amugy is magas csecsembhalalozasi aranyszam tovabb romilott,
csOkkent a sziletések szama, szamos jarvany lépett fel. A babona, a tudatlansag, az
egészségkultura hianya, az egyre rosszabbod6 egészseéglgyi viszonyok 6sztdéndzték a haladd
gondolkodasu politikusokat, orvosokat, hogy 1915-ben megalapitsak az Orszagos Stefania
Szbvetséget, a hivatasos védénbi szervezetet. A szervezet célja az anya-csecsemd és
gyermekvédelem volt. Madzsar Jézsef és dr. Tauffer Vilmos dolgozta ki a védéndi munka tartalmat.
A védén6 szo is dr. Tauffer Vilmostdl a kor hires szlilész professzoratél szarmazik. 1927-ben az
Orszagos Kozegészségugyi Intézet keretében jott l1étre a Zoldkeresztes Egészségvédelmi Haldzat,
mely a Stefania Szdvetséghez képest szélesebb korl tevékenységet folytatott. Az anya-
csecsemdvedelmen kivll az iskola-egészséguggyel, a nemi betegségek, a tuberkuldzis elleni
kizdelemmel, a szegények otthoni apolasaval és szocialis gondozassal is foglalkozott. Az
egészseégvédelmi munka végzése az egészséghazakban folyt. Az egészséghazban varo- és
vetk6z6 helyiséget, a kdzségekben zuhanyflrdét, védéndi lakast biztositottak. Az egészséghazak
nagysaga a munka méreteinek megfeleléen keriltek kialakitasra. 1940-ben a Zoldkeresztes
Egészségvédelmi Halézat és a Stefania Szdvetség egyesllt. Az 1960-as évek végén a
csaladpolitikai intézkedések, tovabba a tudomany fejlédése a védénd személyének és
tevékenységének a jelentéségét novelték és ez indokolta, hogy képzésik felséfokon torténjen
(1975). A képzés célja az volt, hogy a védéndk megfeleld ismeretekkel és készségekkel
rendelkezzenek a csaladkodzpontu, korszerli védondi gondozas elvének és gyakorlatanak
alkalmazasahoz.

Ma mar a védéné feladatat onallban végzi — a gondozott egyén érdekében — szorosan
egyuttmikdédve az illetékes haziorvossal, szulész-n6gyogyasz szakorvossal, a hazi
gyermekorvossal, az iskolaorvossal, a gyermekjoéléti szolgalattal, az oktatasi nevelési
intézményekkel és a civil szervezetekkel.
Védondi ellatas f6 teruletei

- tanacsaddban végzett gondozasi tevékenység

- csaladlatogatas

- oktatasi intézményben végzett védéndi feladatok
A védoénd feladata tovabbra is a megel&zés, prevencid, ezen belll az egészség megdrzése,
betegségek megelézése. Masodsorban a betegségek korai felismerése illetve a tartds betegségben
szenvedoOk életminéségének javitasa.
A gondozasi feladatokat énalléan végzem az ellatasi terlleten lakcimmel rendelkezé és valamilyen
jogcimen ott tartozkodo — a védéndi ellatast igenyl6 és bejelentd személynél. Hivatasunk
kozéppontjaban a varandos n6, a gyermekagyas anya, az ujszulott, a csecsemod és gyermek
egészségvédelme all.

Varandos gondozas:

* Anamnézis felvétele

*» Terhes gondozasi kdnyv kiallitasa

* Vizsgalati eredmények dsszegyilijtése és dokumentalasa a védéné altal vezetett varandos
térzslapon
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* Leletek, vizsgalati eredmeények, észlelések és sajat megallapitasok rogzitése a Varandos anya
gondozasi kdnyvében

 Tajékoztatas az elvégzendd vizsgalatok céljardl, modjarol, helyérél, idépontjardl

» Tanacsadas az egészséges életmddra, helyes taplalkozasra, személyi higiénére, mentalhigiénére
vonatkozdan

* Tajékoztatas a varandossag alatt kialakulo testi, lelki valtozasokrdl, teenddk, tanacsok a normativ
krizis feldolgozasara vonatkozdan

* A vetélést, koraszulést befolyasolo tényezék, hatasok ismertetése, megel6zési lehetéségek

* Felkészités a szllésre, szllévé valasra, a gyermek fogadasara, kiemelten a szoptatas
fontossagara

» A gyermeket varo szul6k tajékoztatasa a csaladok altal igénybe vehetd szocialis és egyéb karitativ
tamogatasokrol.

Vizsgalatok:

» Szomatometrias vizsgalatok: testsulymérés

* Fizioldgias vizsgalatok: vérnyomasmeérés, pulzusszamlalas

* Vizeletvizsgalat

A varandost otthonaban is felkeressuk és tajékozodunk, hogy megfeleléek-e a kérulmények az
Ujszllott fogadasara. Veszélyeztetett, agynyugalmat igénylé kismamak esetében a sziikséges
vizsgalatokat is elvégezzuk.

Gyermekagyas anya és Ujszullottiének gondozasa:

Cél: A hazaérkezést kovetd 24-48 oran belll torténik meg az elsé védondi latogatas. Ezt kovetéen 6
hétig hetente, illetve sziikség szerint latogatjuk a csaladot. Figyelemmel kisérjik az ujszilétt és az
anya szomatikus és pszichés allapotat.

A gondozas szintere: elsésorban a gyermekagyas anya otthona, szlkség és igény esetén a
védéndi tanacsado

Védénéi feladatok:

» Gyakorlati és elméleti segitséget nyujtunk az Ujsziulétt gondozasban, kiildnds tekintettel a bér,
szem és koldok apolasara, valamint a mindennapi tevékenységek soran felmerilé problémak
megoldasara.

» Szorgalmazzuk a szoptatast, hangsulyozzuk jétékony hatasait, segitlink a helyes szoptatasi
technikak kialakitasaban.

 Tajékoztatjuk a gyermekagyast a testi, lelki valtozasokrol, a helyes életmodrél, a négyogyaszati
kontroll fontossagarodl, a késébbi fogamzasgatlasi médszer megvalasztasarol és a csaladtervezésrél

CsecsemOk gondozasa

Cél: a csecsemd egészségenek megbrzése, a veszélyeztetettség és a szévéddmények megeldzése,
illetve a problémak megfelel6 idében torténé felismerése, a csaladi kdtdédés kialakitasanak segitése
és szocializaciés folyamat tamogatasa.

A gondozas szintere: gondozottak otthonaban és a védéndi tanacsaddban egyarant. A csalad-
latogatas és a tanacsadasokon valé megjelenés, egyéni gondozasi terv alapjan, illetve szlikség
szerint torténik.

Védondi feladatok:

» A csecsem@ szomatikus, pszichés és szocialis fejlédésének nyomon kdvetése

« Statuszvizsgalatok elvégzése: 1, 3, 6 és 12 hénapos korban

» Szoptatassal kapcsolatos tanacsadas

* Taplalasi tanacsok

» Csecsemdgondozas

- Erzékszervek vizsgélata: latas és hallasvizsgalat

*» Rachitis és caries profilaxis

* Higiénés tanacsadas, betegségek megel6zésére vonatkozé tanacsok

* Krénikus betegek gondozasa

*» Véddoltasok szervezése, lebonyolitasi feladatok és tajékoztatas a véddoltasokkal kapcsolatban
* Felvilagositas a szocialis juttatasokkal kapcsolatban
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 Szikség esetén kdrnyezettanulmany készités
* Els&segélynyujtas

Kisdedek és kisgyermekek gondozasa

Cél: a kisdedek és kisgyermekek egészségének megbrzése, testi, lelki fejlddésének nyomon
kovetése, a veszélyeztetettség és a szoév8dmények megelbzése, illetve a problémak megfelelé
idében tortend felismerése, szikseg esetén mas szakmatertletek bevonasa a problémak megfelelé
kezelésének érdekében.

A gondozas szintere: statuszvizsgalatok alkalmaval a védénéi tanacsado, illetve igény és sziikség
szerint a csaladok otthona.

Védoéndi feladatok:

* A kisdedek és kisgyermekek szomatikus, pszichés és szocialis fejlédésének nyomon kovetése

» Statuszvizsgalatok elvégzése: 1, 2, 3, 4, 5 és 6 éves korban

» Egészség megdlrzési, betegség megelézési tanacsok

* Taplalasi tanacsok

» Nevelési tanacsok, szokasok kialakitasa

» Véddoltasok szervezése, lebonyolitasi feladatok és tajékoztatas a védéoltasokkal kapcsolatban
 tajékoztatas a gyermekek napkozbeni ellatasaval kapcsolatban: a bdlcsédei, dvodai és iskolai
ellatas lehetéségei. Az intézményi korulményekkel kapcsolatos tajékoztatas. A csaladok
felkészitése az elvarasokra, valamint a gyermekek kiegyensulyozott érzelmi életének elésegitése.

Statusz vizsgalatokrol

A véddénék altal végzett szlrévizsgalatok 1-3-6 honapos és 1-2-3-4-5-6 éves korban torténnek, a
védondéi tanacsaddban. A vizsgalatrol a szulbket postai uton értesitjuk. A szuldk igényeihez
alkalmazkodva (munkaidejiuket és a gyermekek évodai napirendjét figyelembe véve). A vizsgalatok
célja nyomon kovetni a gyermekek testi-lelki-szocialis fejl6dését, kilonds tekintettel mozgasfejlédés,
beszédfejlédés, szocidlis fejlédés, latas és hallas vizsgalat, esetleges késébbi tanulasi zavarokat
jelz6 tényezbk felismerése (napirend, jobb-bal kezesség idejének kialakulasa, mozgasfejlédési
allomasok sorrendisége, mesehallgatasi készség), magatartdszavarok felderitése (Uritési
problémak, alvasi zavarok, agresszivitas). Eltérés esetén javasoljuk a hazi gyermekorvos
felkeresését, illetve fejleszt6 pedagdégus vagy logopédus bevonasat a gyermek tovabbi
gondozasaban.

Ovodai és iskolai munka

Ovodakban szlirévizsgalatokat nem végziink, az 6vodas kori gyermekek fejlédésének nyomon
kbvetésére a statuszvizsgalatok alkalmasak.

Altalanos iskolaban az un. index osztalyok (2, 4, 6 és 8. évfolyam) vizsgalata kotelezé minden
tanitasi évben.

Ekkor a kdvetkezdket vizsgaljuk:

* testsuly és testmagassag mérése

* |atasélesség és szinlatas vizsgalata

* hallasvizsgalat

* vérnyomas ellen6rzése

Kampanyoltasok: 6. és 7. évfolyamon.

Ovodakban és az iskolakban évente legalabb 3 alkalommal, ezen kiviil sziikség szerint tisztasagi
vizsgalatot végzunk.

A véddnéi tevékenység szakmai felugyeletét Kistérségi Népegészségugyi Intézet vezets védéndje
latja el.
Jelenlegi gondozotti [étszam:
- varandods anyak szama: 8 f6
- 0-6 éves gondozott: 84 6
o csecsemd 16 f6
o kisded 31 f8
o 3-6éves 376
Népmozgalmi adatok:
- szuletés 2012. évben 12 f6
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- koraszulott O f6
- csecsemoOhalott 0 f6

- Minden évben 6sszel megrendezésre kerll a n6gydgyaszati rakszlrés.

- A Tanacsado tisztasagi meszelése is megtértént a nyaron.

- 2012 decemberében megkaptam a Stefania védéndi programot.

Mikodésemhez az anyagi, targyi feltételek adottak.

Munkam segitéséért kdszénetet szeretnék mondani az dnkormanyzat, iskola, évoda vezetéinek,
dolgozdinak, a gyermekjoéléti szolgalat gondozéjanak. Munkamhoz kiemelt segitséget nyujtottak a
tanyagondnokok.

Szentkiraly, 2013.november 27.
Osbathné Rauscher Erika védéné
Tajékoztaté Miivelédési Haz 2013. januar 01-tdl tortént eseményeirél

Tisztelt Képviselbtestiilet!

A Mivel6dési Haz az elmult évekhez hasonldéan 2013-ban is sok-sok rendezvénynek,
értekezletnek, csaladi eseménynek, egyesiletek, civilszervezetek dsszejévetelének adott helyet,
melyek a kdvetkez6képpen alakultak.

Daranyi Attila vezetésével Showtanc csoport kezdte el a probakat januarban. Ok a hétféi napot
kaptak és 6sszesen tizendt alkalommal tancoltak.

Az idei év program szervezésében és klubok mikddésében nagy segitségemre volt Kutasiné Kullai
llona az ,AlImom a csalad” elnevezésii program keretében.

Mar januar 08-16l elindulhatott egy ingyenes német nyelvtanfolyam hetente egyszeri alkalommal, igy
0sszesen 21 kedden tanulhattak és gyakorolhattak az idegen nyelvtudasra vagyok.

E program keretében valdsult meg a Faluhazban a ,Parkapcsolati el6adas sorozat, mely négy
alkalombdl allt, az els6segély tanfolyam harom alkalom /a tébbi az iskolaban a helysziike miatt/.
Szintén a Faluhazban kerll megrendezésre Uhl Vera el6adas sorozata négy alkalommal.
Ujraéledt a foltvarré klub kézmiives kér néven eleinte ketté hetente majd havonta egyszeri
alkalommal és a f6z6 klub is havonta egy alkalommal.

A baba-mama kor kett hetente.

2013-ban is a hagyomanyokhoz hiven a marcius 15-ei Unnepséget a Gazdakor rendezte.

Majus elsején csaladi nap és f6z6verseny.

Kismama anyak napjat tartottunk majus 15-én ,Almom a csalad” vezényletével.

Immar 6tédik alkalommal rendeztliik meg az augusztus 20-ai Unnepséginket, melyet a szokashoz
hiven a Mivel6dési Haz kertjében a tizzsonglérok bemutatéjaval és beszélgetéssel fejeztiink be.
Augusztus 25-én tartottuk Szentkiraly Napjat /bucsut/ természetesen a Mivel6dési Haz
nagytermében kiallitast rendeztink be, illetve filmvetitést is itt lehetett megtekinteni.

Szureti felvonulas szeptember 21-én volt, melyet asztalfoglalasos bal koronazott /ugy hiszem
sikeresnek mondhaté volt, kiléndésen az elmult évekkel 6sszehasonlitva/.

Az idei évben csatlakoztunk a ,Magyarorszag Szeretlek” cimi programhoz, melyet szeptember 28-
an tartottunk. Ezen az innepen kdszontottik a szentkirdlyi Mihalyokat, jatékokkal, ugralovarral
vartuk a gyerekeket, a felnéttek pedig a szérakozas mellett megmutathattak, hogy milyen finom
ételeket tudnak f6zni és a legjobbakat csekély ajandékkal jutalmaztuk.

Ezt a napot egy jol sikerult rendezvényként nyugtazhatjuk, a visszajelzések alapjan.

Szeptember 29-én pedig a programban vallalt 21.30-as tlzgyujtasra kerdlt sor.

Mulatés rendezvényeink voltak - februar 02-an /nyugdijasklub szervezésében/
- oktéber 26-an /Gazdakor szervezésében/
- november 09-én /nyugdijasklub szervezésében/.
Az ez évre tervezett november 16-i Nosztalgia bal érdekl6dés hianyaban sajnos elmaradit.

Szervezetek, klubok melyek a Mivel6dési hazban tartjak dsszejovetelliket
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mint mar emlitettem : - Kézmives kor

- F6z6 klub /havonta egyszer/
- Nyugdijas klub /minden hénap elsé keddjén/
- Baba-mama /kettd hetente/
-SZIKE /folyamatosan/

- Tanccsoportok /folyamatosan/+ tancévzaré
Mozgaskorlatozottak egyesulete /évi 4 alkalommal/
Polgardr egyesilet /évi kettd alkalommal, ami altalaban vacsoras/
- Nosztalgia klub /minden hétfén du./

- Vadasztarsasag /6t alkalom

- Nétaklub /alkalomszeriien ez évben 5 alkalom/

- Gazdakdr/ harom alkalom értekezlet és ketté alkalommal

vacsoras rendezvényt rendezett/

Hegykdzségi kdzgyllés /négy alkalommal /

A Mivel6dési Hazban fogadja Ugyfeleit a Falugazdasz minden csitortékon.
Az Agrarkamarai tanacsadé is a Haz irodgjaban dolgozik tavaszi honapokban hetente kettd
alkalommal, majd késbébb heti egyszer.

Egyéb értekezletek 6sszejovetelek Méhészgylilés /egyszer/, Takarékszovetkezet /kétszer/
TESZ /kétszer/, Nemzeti egyiittmiikddés helyi foruma, Testilleti (ilések /havonta egyszer/.
Falugyllés /egyszer/, Purina takarmany bolt /egyszer/, ortopéd vizsgalat /kétszer/.

Vérado allomas is rendszeresen minden évben kett6 alakalommal szervez véradast.
Ertekezlet 6sszejovetelek melyek ebéddel fejezédtek be /hat esetben, Esperesi keriileti (ilés,
LEADER gyilés, Tanyagondnoki szolgalat stb./

Az iskola is a Miivel6dési Hazban tarja Gnnepségeit, nagyobb rendezvényeit, eléadasait igy az
iskola hét alkalommal vette igénybe a hazat a felkészlléseken kivl.

Ovodank is nagyobb rendezvényeit a Miiv. hazban tartja /farsang, ballagas és 2013-ban az 6voda
szuletésnapjat/ természetesen a felkészulések is itt zajlanak.

Egyre tobben tartanak csaladi-mulatés rendezvényeket is a hazban ez évben négy alkalommal
/sajnos tébb csaladot is el kellett utasitani, mert a terem mar foglalt volt/.

De a Mlivel6dési Hazra tartozik az eskivdk lebonyolitasa is /tulajdonképpen ez is csaladi
esemeény/. Faluhazban, Mivel6dési Hazban esetleg a parkokban. Ebben az évben hala Istennek
tizennégy eskuvé volt, ez hat lakodalmat vonzott magaval, melyeket a Miivel6dési Hazban tartottak.

Mindezeken felll arusok, termékbemutatdosok is bérlik a hazat egy-egy alkalomra.

2013.januar 01-t61 2013. november 29-ig nyolcvanhat /86/ alkalommal. Ez a szam ugyan évek 6ta
csOkken, de bizony egyéb rendezvények miatt vissza is kell mondani a helyet /ilyenkor nem &riinek,
€s nem nagyon értik/.

A terem bérbeadasan tul az eszkozeinket is lehet bérelni /asztal, szék/ ezt is egyre tébben veszik
igénybe, de allok rendelkezésre szinte barmikor.

Az elmult években a Miivel6dési Haz eszkbzbeszerzése folyamatos volt, kisebb nagyobb targyakkal
gyarapodtunk, ez évben sem volt ez masképp.

Tobb éves varakozas utan idén egy mosogatogéppel és konyhabutorral lettiink gazdagabbak, ami
nagyban segiti a munkat, és amit itt is szeretnék megkdszonni a Vezetéségnek és a Képvisels-
testlletnek, hogy lehetévé tették ezen targyak, berendezések beszerzését.

Végul, de nem utolsé sorban szeretném felhivni a Tisztelt Képviseld testulet figyelmét: kinéttuk a
Muivel6dési Hazat, vannak id6szakok mikor sajnos nagyon nehéz a programokat 6sszeegyeztetni,
és mint mar emlitettem egyeseket el kell utasitani.

Tisztelt KépviselS-testilet kérem tajékoztatom elfogadasat.

Szentkiraly 2013. november 30.
Gergely Attilané

Szentkiralyi Tanccsoport Beszamolo
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2013.
Csoportunk az elmult évben Gnnepelte megalakulasanak 20. évforduléjat. Ezen alkalombdl 2012
augusztusaban, a Falunapon egy kiallitast szerveztiink a Tanccsoport életérél, majd oktéberben
talalkozora hivtuk az egykori tancosokat. Nagyon j6 hangulatban telt ez a visszaemlékezd est,
melyre nagyon sokan eljottek.
Jelenleg 24 lelkes, fiatal tagja van az ifjusagi csoportnak. A gyermekcsoportokban ¢sszesen 85-en
tancolnak, 5 korcsoportban. A gyerekek hétk6znap délutanonként, a fiatalok hétvégeén este
prébalnak a Miivelédési Haz nagytermében. A programok Utkézését sajnos nem mindig tudjuk
elkertlni, igy néha a Sportcsarnokban és az iskolaban is tartunk edzéseket. Kbszonjik a
lehet6séget! Fellépd ruhainkat a Kulturhaz pincéjében taroljuk.
Ebben az évben az ,Epité kdzosségek Szentkirdlyon” c. palyazat keretében népi jatékokkal, a
magyar néptanc alaplépéseivel ismerkedhettek meg a gyerekek. Aprilisban a Kecskeméti
Tancegyittes Tancvilagnapi Tanchazat szervezett, melyen mi is részt vettink. Sok mindent
megtapasztalhattak itt a gyerekek: él6 zene, népi zenekar, népi hangszerek, Uj jatékok, tanclépések
mas tancpedagogustol. Ugyanennek a palyazatnak kdszénhetéen az ifjusagi csoport fil tagjainak
Hunyadi Miklés mez6ségi legényest tanitott.
A gyerekek elsésorban az iskola, ill. a kbzség rendezvényein szerepelnek, az ifjusagi csoport sok
meghivast kap a kérnyez6 és tavolabbi telepulések Unnepségeire is. Ebben az évben 6sszesen 29
alkalommal Iéphettlink k6zdnség elé.

Rendszeresen részt veszink fesztivalokon is:

FRINGE Fesztival

Hirds Hét Fesztival

Sajat szervezés(i nagy rendezvényeink:

Tanc-Evzaré (Junius)

»1ancosbal”’ (Februar)
Nagyon nagy élmény minden évben a Szent Kiraly Szévetség Talalkozoéjan vald részvétel. Ennek
kdszdnhetéen meghivtak mar a csoportot tobb tagtelepulés rendezvényére is. Tavaly
Porrogszentkiraly, idén pedig Szentistvan falunapjan szerepeltiink nagy sikerrel.

Kilonleges fellépési lehetéség volt szamunkra tancosaink, Kovacs Anikd és Agardi Gabor

lakodalman valé szereplés.

Az ifjusagi csoporttal 4 napos kirandulason voltunk Sopronban. Jo lenne, ha sikertlne kdzos
kirandulast vagy tabort szervezni a gyerekekkel és a fiatalokkal egyutt.

Emlitésre mélto, hogy tancosaink minden évben ajandékkal lepik meg parjukat sziletés- és
névnapjukon. Decemberben pedig nagy izgalommal varjuk a ,tdncos Mikulast”. Az ajandékozas
utan nagyon jot jatszunk, vetélkeduink!

A fellépésekre val6 utazast els6sorban személygépkocsikkal oldjuk meg, illetve segitséglinkre
vannak az Onkormanyzat kisbuszai is. K&sz6njik szépen!

Az elmult évben Nagy Péter elkészitette a Szentkirdlyi Tanccsoport honlapjat:
http://szentkiralyitanc.mlap.hu/ Szerkeszti: Csuka Daniel.

Kdszdnink minden segitséget és tamogatast!

A beszamolot készitette: Takacsné Kis Marta
Beszamolé a Konyvtar, Informacios és K6zosségi Hely munkajarél — 2013

A kézigazgatéasi rendszer atszervezése, és torvényi modositasok miatt az Onkormanyzat Uj
szerz8deést kotott a Katona Jozsef Konyvtarral a kdnyvtari szolgaltato rendszerrél. Jelentds valtozas
csak az elnevezésben lett, de tartalmilag ugyanazokat a szolgaltatasokat nyujtjak szamunkra az
egyuttmikddés keretén belll, és a konyvtari munka is ugyanugy folyik.
2013. januar 1-t6l a Kényvtar, Informacios és K6zdsségi Hely kikerult az iskolabdl, és onnantdl
kezdve kozvetlenll az Onkormanyzathoz tartozik. Ez is csak a kdnyvtaros alkalmazasaban, és
Oraszamaban jelentett valtozast.
Idén elkészilt a Katona Jézsef Konyvtarral kdzdsen a kdnyvtaros Uj munkakari leirdsa, mely az
Onkormanyzat részérdl béviilt a telepllés honlapjanak gondozasaval. llletve a Kényvtar hasznalati
Szabalyzata is Uj format 6ltétt. Sajnos az iskola konyvtarosi teendék elvégzésére még nem sziletett
hivatalos megallapodas, de ennek ellenére ezt a feladatot is elvégzem tovabbra is.
Nyitva tartas: A konyvtar januartdl oktdberig hetente 31 orat volt nyitva. Oktdbertdl hétfé délutan is
nyitva tartok, igy mar heti 36 éraban latogathaté. A nyari hdnapokat is beleszamitva atlagosan 19
napot tartok nyitva havonta.
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Allomany gyarapodasa: A kdnyvtari szolgaltaté rendszer keretében ebben az évben 3 alkalommal
kaptunk dokumentumokat. Ennek megfeleléen az alabbi szamu és értékii dokumentum érkezett:

Dokumentumok szama Kereskedelmi ar Beszerzési ar
92 db 259 422 Ft 168 250 Ft
55 db 150 379 Ft 91 458 Ft
54 db 130 602 Ft 77 364 Ft
Osszesen: 201 db 540 403 Ft 337 072 Ft

A dokumentumok beszerzése a megyei konyvtar altal kildott ajanléjegyzékbdl torténik, amit
negyedévente allitanak 6ssze. Ezen altalaban 250-300 cim szerepel, koérilbeldl 1 millié forintnyi
értékben. Ebbdl a listabol én valasztom ki a megrendelt konyveket az olvasoi igények figyelembe
vételével. Természetesen a listat egyeztetni kell a sajat katalogussal is, hogy mar meglévd
dokumentumot ne vasaroljak, illetve a réluk szolé recenzidkat, révid bemutatdkat is elolvasom, hogy
valamilyen szinten képbe keruljek a konyvvel. Igyekszem korosztalyonként és tartalom szerint
(szépirodalom és ismeretterjesztd) is az érdeklédésnek megfeleléen aranyosan rendelni. Jelenleg a
felndttek tobbet olvasnak, igy szamukra tdbb Gjdonsag keril be az allomanyba. A szakirodalom
fejlesztése a legnehezebb, hiszen ez a rész tartalmilag nagyon sokrétii, és ezek a konyvek a
legdragabbak is. igy az ezek iranti olvasoi igényeket inkabb kényvtarkdzi kdlcsénzéssel igyekszem
teljesiteni. Hasonlo a helyzet a konyvpiacra felkertlt bulvar konyvekkel is, mivel ezek tartalma 1-2
éven belll ugy is elévll, csak most szamitanak szenzaciénak.

Sajat koltségvetésbdl idén 13 401 Ft-ot kdltottem kdnyvvasarlasra. 25 féle folydirat jar a kdnyvtarba,
ebbdl kettét fizetlink mi eld, a Petdfi Népét, és a Latképet, ennek értéke 39 780 Ft.

Jelenleg 11 967 dokumentum képezi a kdnyvtar allomanyat, 11 356 féle cimben.

Beiratkozott olvas6k szama: Jelenleg 342 érvényes tagsaggal rendelkez6 aktiv hasznaléja van a
kényvtarnak. Tavaly ez a szam 339 volt. 7 f6 65 év feletti, 183-an 14-65 év kdzottiek, és 153 14 év
alatti olvaso van.

Konyvtarhasznalat a szamok tiikrében oktéber 31-ig

Személyes Kdlcsbnzések Kdlcsonzott Dokumentumok Internet
hasznalat szama dokumentumok helyben hasznalata | hasznalatok
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*2012. oktober 31-ig

**2012. december 31-ig

Jol lathatd, hogy a konyvtar latogatottsaga nétt az el6z6 év, hasonld idészakahoz képest. Mig az
aktiv hasznalatban mindenhol cs6kkenés tapasztalhaté. A ndvekedés elsésorban a gyerekek
szamara szervezett csoportos foglakozasok nagy szama, illetve a kdnyvtarba fénymasolni, vagy
csak beszélgetni betérd felnbtteknek kdszonhetd. Jelentésen csokkent a 14 éven aluliak olvasasi
(kdlcsonzési) kedve. Ennek javitasa érdekében most probalunk Uj dolgokat kitalalni a tanarokkal
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kézbésen. Mindenképpen ndvelni kell a kdlcsbnzések szamat, mert félé, hogy ennek aranyaban
csOkkenteni fogjak a tamogatast is.

A novemberi latogatottsagnak, és a tervezett programoknak koészdnhetben remélem minden
teruleten sikerul az el6z6 évinél jobb mutatokat teljesiteni.

Rendezvények

Oktober végéig 101 rendezvény volt a kdnyvtarban, ebbél 44 egyéb rendezvény volt, és 3 kiallitas.
Egyéb rendezvények kozé tartoznak azok, melyek nem kozvetlenul a konyvtar programjai, hanem
csak helyet adnak mas szervezeteknek. Idén elsésorban Az almom a csalad, és az Epitd
k6zbsségek egyes programjai voltak itt.

A rendezvényeken eddig 0sszesen 1797-en vettek részt (tavaly ez 1105 f6 volt, 42 programon). Ez
a szam még jelentésen néni is fog, mert novemberben és decemberben tdbb csoportos és egyéni
programot is szervezek majd.

Rendezvények a konyvtarban

Orszagos rendezvényhez csatlakozva, helyi programok:

e Internet Fiesta (marcius): Foglalkozasok: Online kamaszok — filmvetités az Internet
veszélyeir6l, Mesenet — 6vodasoknak; Osszunk, szorozzunk — jatékos szorzétabla tanulas;
Csepptdl az 6ceanig- feladatok a Viz vilagnapja alkalmabdl, Internetes totok; Felnétteknek
szervezett eldadasok minimalis latogatottsag mellett: Bevasarlas kosar nélkul; Facebook?!

o Konyvtarak osszefogasa a tarsadalomért.(oktober): Fogalakozasok cimei: Mesél a
Konyvtari Maci; Madarat tollardl- anyanyelvi jatékok; Kézmives délutan; Tarsasjaték
délutan; Mesemaraton; Felnétteknek: Szent Kiraly Szovetség multja, jelene, jovéje.

e Olvasé Dél-alfold

Kistérségi szolgaltatas keretében:
o Lepkellte rézsaag — mesés foglalkozas

e Dinnyés Jbézsef médszertani bemutatdja
e Sohonyai Edit — ir6-olvaso talalkozé

Helyi szervezési programok:
e Meéhkiralynd- papirszinhazi elbadas ovodasoknak, kisiskolasoknak.

e Tarsasjaték délel6ttok.

e EU-0ra: Egység a sokszinliségben

e Husvéti tojas gyUjt6 jaték

e Mondokazé baba-mama klub keretében

e Edes hazam — anyanyelvi jatékok a Magyar kultira napjan

e Lan-party

o Kézmiives foglalkozasok

e 150 éve sziletett Gardonyi Géza — irodalmi foglalkozas

o Konyvtari szakorak, konyvtarhasznalati 6rak

¢ Adventi feladatsorok a készllédés jegyében
Kiallitasok:

o Koltészet napi kiallitas

e En és a csaladom — rajzkiallitas

e 40 éve az 6vodank - fotokiallitas
Nagyobb fejlesztés idén nem volt. Idén is részt vettem a Magyar Koényvtarosok Egyesuletének
vandorgy(lésén, Egerben. A szakmai programokon val6 részvételt az Onkormanyzat, mig az
utazas, szallas, étkezés koltséget magam finansziroztam. Egy alkalommal voltam a MKE megyei
szervezetének szakmai napjan, melyen a bécsai és a janoshalmai kdnyvtart latogattuk meg. Jol
lathatd, hogy a Konyvtari Szolgaltaté Rendszernek készonhetden a kistelepulés konyvtarak mind
infrastrukturaban, mind allomanyban milyen nagy fejlédésen mentek at. Mig azok a telepllések,
elsésorban a kisvarosok, melyek sajat kéltségvetéshdl probaljak a kdnyvtari szolgaltatast megoldani
mennyire hatranyba kerultek.
Az idei évben is a kényvtarban szines, valtozatos munka folyt. Ev végéig még tébb megvaldsitasra
varé otletem, programom van. Az év els6 felében még tébb munkat adott a telepilési honlap
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Ujragondolasa, torvényi elGirasoknak valdo megfeleltetése. Nyar elejére ez is megtortént. Vannak
meég hianyos tartalmak, de az informacidkat igyekszink folyamatosan frissiteni.

Jovére a feln6tt lakossag programokra valoé becsabitasa, illetve az iskolasok olvasasra 6sztonzése
lesz a f6 célom. llletve szeretnék majd ujra egy kézmiives tabort tartani a konyvtarban.

Kdszd6ndm, hogy elolvastak beszamoldémat. A felmertilé kérdésekre szivesen valaszolok szdban.

Szutor Sandorné koényvtaros
10. napirendi pont:
a.)
Helyi Rendezési Terviink médositasara érkezett kérelem, melyben beltertleti ingatlanok védézold
Ovezeti besorolasanak gazdasagi 6vezeti besorolasat kezdeményezi a tulajdonos. Kérelme végén
megemliti, hogy ennek révén Szentkiralyon munkahelyteremté beruhazasok kivitelezésére
vonatkozé elképzeléseit szeretné megvaldsitani. Szilberhorn Erzsébet telepuléstervezd
tajékoztatasa szerint a képviseld-testilet kothet — a kérelmezé altal is felemlitett — az épitett
kérnyezet alakitasardl szold6 1997. évi LXXVII. toérvény (Etv.) 30/A §-a alapjan un.
telepulésrendezési szerzddést, amelyben a cél megvalésitdja (kérelmezé ingatlantulajdonos)
atvallalja a telepulésfejlesztési koncepcid, a telepulésrendezési eszkdzok kidolgozasa és egyéb
teendék (kiszolgalo és infrastruktura-fejlesztések) miatt felmerdlé, és egyébként az 6nkormanyzatot
terhel6 koltségeket, de elébb a cél megvaldsitdja altal elkészitett telepilési tanulmanytervrél kell
dontenie a képviselb-testlletnek. A telepllési tanulmanyterv részletes tartalmi kdvetelményeit kiilén
jogszabaly, a 314/2012. (XI. 8.) Kormanyrendelet 7. szamu melléklete tartalmazza.
Fentiek ismeretében javaslom az alabbi hatarozat-tervezet elfogadasat.

Hatarozat-tervezet

Belteruleti ingatlanok
Ovezeti besorolas moédositasa

A képvisel6-testllet megtargyalta Bencsik Jend kdzségi lakosnak a tulajdonaban Iévd
404/17 és 404/18 hrsz-u belterileti ingatlanok terilet-felhasznalds modositasara
vonatkozé kezdeményezését. Felkéri a kezdeményez6t, hogy a kérelemben foglalt
munkahelyteremtd beruhazasok mibenlétét is kifejtd, a 314/2012. (XI. 8.) Kormanyrendelet
7. szamu melléklete szerinti telepllési tanulmanyterv benyujtasaval segitse a képvisel6-
testlletet a teleplilés fejlesztési koncepcidjahoz illeszkedé déntés meghozatalahoz.
b.)
A haziorvosi vallalkoz6i megallapodasokat 2000 oktoberében kotottik, az ezek alapjaul szolgald
jogszabalyok viszont id6kdzben valtoztak.
Ezek kozll szellemiségét illetéen az a legfontosabb, hogy mig a jogszabaly korabban az
egészségugyi szolgaltatét (vallalkozé haziorvosok) a praxis minél kedvezébb OEP tdmogatasa
érdekében a szakmai minimumfeltételek kdzé tartozé gép-miszer és berendezések biztositasara
O0sztdndzte ugy a javitas, mint a potlas és beszerzés tekintetében (ezzel az OEP valamennyi allami
tamogatast részikre utalja), addig most ugyanaz a kételez6 egészségbiztositas ellatasairdl szolo
1997. évi LXXXIII. térvény kimondja, hogy ,,Az E. Alapbdl a finanszirozasi szerz6désben foglalt
feladatokra folydsitott 6sszeg nem mentesiti a szolgaltato fenntartojat (tulajdonos, kezelb) az eqyéb
jogszabalyokban eldirt fenntartasi és fejlesztési kbtelezettségek alol.” (35. § (2) bekezdés) A
Szolgaltaté fenntartdja alatt itt az 6nkormanyzat értendd, annal is inkabb, mivel az egészségugyrél
sz0l6 1997. évi CLIV. torvény 152. §-a a teleplilési dnkormanyzat feladatkérébe utalja a haziorvosi,
hazi gyermekorvosi, a fogorvosi alapellatasrél, az ehhez kapcsolddé tgyeleti ellatasrdl, tovabba a
védondi és az iskola-egészségugyi ellatasrol valdo gondoskodast.
Az 6nalld orvosi tevékenységrdl szold 2000. évi ll. térvény 2012. januar 1-t6l hatalyos modositasa
azt is kimondja, hogy a praxisjoggal rendelkezd haziorvos és az érintett onkormanyzat kdzotti
feladat-ellatasi szerz6désnek tartalmaznia kell a telepulésnek a praxis fenntartasahoz térténé
hozzajarulasanak szabalyait. (2/B. § (1) bekezdés)
Leegyszerisitve — némi tulzassal — ugy értelmezheték a fentiek, hogy az 6énkormanyzatra
torvénnyel testalt kotelezettség vallalkozéval megbizasi szerz6dés atjan torténd ellatasa esetében
az allam minden finanszirozast a vallalkozénak ad, aki viszont ezt a finanszirozast Iényegében a
szakértelme és munkaja ellentételezéseként tekintheti.
A képvisel6-testilethez az alabbi beadvany érkezett.
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»Tisztelt Polgarmester Ur!

Szentkiraly kozség fogaszati alapellatasat biztosit6 PAN-DENT Bt (6000 Kecskemét, Wesselényi u.
10., képv: dr. Lanyi Krisztina fogszakorvos) és a T. Polgarmester Ur, valamint a T. Jegyz6asszony
kozott 2013. december 2. napjan tortént beszélgetésnek megfeleléen kiildém a fogaszati rendeld és
annak finanszirozasaval kapcsolatban ismert kdltségeket.

Az Onkormanyzati tv. a telepllési dnkormanyzat feladatava teszi, hogy gondoskodjon a fogaszati
alapellatasrél, ezen fellil az 1997. évi LXXXIII. tv. arrdl rendelkezik, hogy:

Az E. Alapbdl a finanszirozasi szerz6désben foglalt feladatokra folydsitott 6sszeg nem mentesiti a
szolgaltaté fenntartojat (tulajdonos, kezeld) az egyéb jogszabalyokban elGirt fenntartasi és
fejlesztési kotelezettségek aldl.”

A rendeld fenntartasaval kapcsolatban felmerdlé kéltségek:

- rezsi: takaritas, mosatas, telefon, internet, riaszté (multialarm), viz, villany, gaz, szemételszallitas,
biztositas.

- ingatlan: bérlés, allapotmegdrzés (tisztasagi festés, javitasok, stb...).

- gép és eszkozpark bérlése: amortizacio, minimum feltételek biztositasa, eszkoz beszerzés (pl.:
rontgen, sterilizalé autoklav).

- eszko6zok javitasa, karbantartasa, potlasa: évente kotelez6 gépszerviz, informatikai rendszer
telepitése, frissitése (OEP program), ANTSZ rendszeres feliilvizsgalati dij (sterilizalo).

- évenkénti szerz6dés hosszabbitas dija.

- veszélyes hulladék elszallitasa.

Rendelési adatok:

1, Szentkiraly kbzséq lakosai részére:

TB finanszirozott: kedd 12:00-18:00, csutorték 09:00-15:00, péntek 09:00-14:00
(iskolafogaszat) = 17 6ra

betegforgalom: 2011- 905, 2012- 943, 2013- 850 (eddig)

2, magan rendelés:
kedd 09:00-12:00, csutortok 15:00-18:00 = 6 6ra
- bérezés az OEP-t6l (E. Alapbdl): fix dij- 114.000. Ft (eddig)
140.000. Ft (2013 juliusatol)

A tajékoztatas miatt par beavatkozas pont-, ill. ennek megfelels forintértéke:

- bérek, jarulékok, 0 pontos feladat ellatasi kotelezettség, azaz nem finanszirozott az E. Alapbdl.

- pontok az elvégzett munka alapjan: O pont- ideiglenes témés, gyokérkezelés (1-3 alkalom),
foghuzas, nyugdijas kdzgyodgy. -fogsorkészités

- rontgen=50 pont= 108 Ft

- injekcios érzéstelenités= 50pont = 108 Ft

- amalgam tomeés=850 pont =1844Ft

- esztétikus tomés= 950 pont = 2061 Ft

- gyokértdomés= 1200 pont= 2600 Ft (csatornaszamtdl figgetlendl )

- fogsor behelyezés =3000 pont =6500 Ft

A pontértékeket zart kasszabdl finanszirozzak, igy annak 6sszege minden honapban valtozik.

A fogaszati ellatas biztositasa egy telepilés szamara azt jelenti, hogy a fent sorolt 6sszegeket
rendszeresen ki kell fizetni és emellett a szakmai minimumfeltételek altal megkdvetelt szinten kell
tartani a rendel6t, illetve annak eszkoézallomanyat.

Bizom abban, hogy a fenti rovid Osszegzés segit annak megértésében, mennyibe is kerdl
fenntartani és mikddtetni egy fogaszati rendelét.

A fentiek alapjan kérem a T. Polgarmester Urat, hogy a megbeszéltek szerint magasabb 6sszegben
jaruljon hozza a telepllés a fogaszati ellatas havi finanszirozasahoz.

Amennyiben a leirtakkal kapcsolatban barmilyen kérdés felmerllne, szivesen allok a
rendelkezéslkre.

Kecskemét, 2013. december 6.
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Tisztelettel:
PAN-DENT Bt. képv: dr. Lanyi Krisztina
c.)
Tarqy: Szentkiralyi K6z6s Onkormanyzati Hivatal 2014. évi belsé ellenérzési terve

Tisztelt Képviselb-testiilet!

A koltségvetési szervek bels6 kontroll rendszerérdl és bels6 ellendrzésérél sz6lo 370/2011.(XI11.31.)
Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 29. §. /1/ bekezdése értelmében a belsé ellenérzési vezet6
kockazatelemzés alapjan éves ellenérzési tervet készit, amelyet a koltségvetési szerv vezetbje
hagy jova.

A 31. § /1/ bekezdése szerint a bels6 ellendrzési vezetd dsszedllitia a targyévet kdvetd évre
vonatkozé éves ellendrzési tervet.

A /2] bekezdés szerint az éves ellenérzési tervnek a kockazatelemzés alapjan felallitott
prioritasokon, valamint a belsé ellenérzés rendelkezésére allé eréforrasokon kell alapulnia.

A Bkr. 32. §. /3/ bekezdése értelmében a helyi 6nkormanyzati koltségvetési szerv esetén a belsd
ellendrzési vezeté a targyévre vonatkozd éves ellenérzési tervét megkildi a jegyzd részére a
targyévet megel6z6 év november 30-ig.

A Bkr. /4/ bekezdése értelmében a helyi dnkormanyzatok esetében az éves ellenbrzési tervet a
képviselb-testllet a targyévet megel6z6 év december 31-ig hagyja jova.

Az éves ellenbrzési terv készitése soran a Bkr. elGirasai mellett szikséges figyelembe venni a
belsd ellenbrzési kézikdnyv elbirasait, a bels6 ellendérzés nemzetkdzi és hazai, azaz a Bels6
Ellenérzés Szakmai Gyakorlatdnak Nemzetk6zi Normait és a magyarorszagi allamhaztartasi belsé
ellendrzési standardok 5000-es Tervezési Standardjait, valamint a maddszertani uGtmutato
szempontjait.

Az éves ellendrzési terv készitése soran figyelembe kell venni a dokumentalt kockazatelemzéseket,
a kulsé eréforrasok igénybevételének szempontjait. A tervkészités soran figyelemmel kell lenni az
ellen6rzések tudatos egymasra épulésére. Torekedni kell az ellenérzési lefedettségre, valamint a
rendszerellen6rzések és teljesitményellenérzések fokozasara. Az ellenérzéshez szukséges
kapacitas szambavétele soran az éves ellenérzési eréforras 10%-30 %-anak elkuldnitése ajanlott a
soron Kivdli ellenérzésekre.

A 370/2011.(X11.31.) Kormanyrendelet 32. §. /4/ bekezdésében foglaltakat figyelembe véve
el6terjesztésemhez mellékelem a 2014. 01. 01-t61 2014.12. 31-ig terjed6 id6szakra vonatkoz6 bels6
ellen6rzési tervet. A terv dsszedllitasanal figyelembe vettem a 2013. évben elvégzett ellenbrzéseket
abbdl a célbdl, hogy a tervidészakban sziikségessé vald utdellenbrzéseket is elvégezhessik.

Az Uj ellen6rzések tervbe vétele soran a gazdalkodasi és pénzlgyi kockazati elemek alapjan vettem
tervbe a felsorolt ellenérzéseket.

A terv végrehajtasahoz szikséges 10 revizori nap kapacitas szukségletbdl 2 revizori napot az elére
nem tervezett, illetve nem lathato6 ellendrzések végrehajtasara terveztem.

Kérem, hogy az elbterjesztésben foglaltakat megtargyalni, és a hatarozat-tervezetet hatarozatta
emelni sziveskedjenek.

Szentkiraly, 2013. december 9.
dr Lajos Krisztina
aljegyzé

Hatarozat-tervezet

Szentkiralyi K6zdos Onkormanyzati Hivatala 2014. évi belsé ellendrzési tervérél

Az el6terjesztésben foglaltakat a képvisel6-testiilet megtargyalast kdvetben valtoztatas nélkdl
elfogadja.

Felelbés: dr Lajos Krisztina aljegyzé
Hataridé: értelemszeriien
1. sz. melléklet

Létszam és eroforrasok
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A 370/2011.(XI11.31.) Kormanyrendelet 15. §. /7/ bekezdésére figyelemmel.
Az 6nkormanyzat neve: Szentkiraly Kézség Onkormanyzata

l. Belsé ellenér kdzszolgalati jogviszonyban 6
Sajat eréforras dsszesen: 6
II.  Kulsé szolgaltato: f6
Kilsé eréforras 6sszesen: f6
lll. Erdforras 6sszesen (I.+11.) 6
IV. Adminisztrativ személyzet f6
V. Polgarijogi szerz6dés keretében foglalkoztatott belsé ellenér 116
2. sz. melléklet
EVES ELLENORZESI TERV
Szentkiralyi K6z6s Onkormanyzati Hivatal
2014.01.01-t6l 2014.12.31-ig
Az Kockazat A tervezett A Ellenérze | Ellenér | Ellendrzés Az
ellenérze | elemezés ellenérzés | tervezett ndé zési tipusa és | ellenér
ndé targya ellenérzé | idészak | kapacit | modszerei zés
intézmén s célja as litemez
y neve szuks. ése
Polgarme | Napkoziotth. | A Az 2013. 8 nap | Szabalyszer | I.
steri Ovoda, tamogataso | esetleges Uségi negyed
Hivatal és | Etkeztetés, |k elszamol helyszini év
a Alt.  Iskola, | felhasznala | asi ellen6rzés
kozponti Hazi sny. | sanak hianyoss
tamogata | tanyag.szolg | nyilvantarta | agok
sban Kozponti sai és feltarasa
részesulé | tam.igénylés | bizonylatai
szervezet | szabalyszer
ek Usége
El6re 2 nap
nem
tervezett
ellenérzé
S
3. sz. melléklet
Tevékenységek
A 370/2011.(X11.31.) Kormanyrendelet 21. §. /3/ bekezdésére figyelemmel.
Az dnkorményzat neve: Szentkiraly K6zség Onkormanyzat
Ellenérzési tipusok | Ev: 2014. Ev: Sajat Sajat Kiilsé | Kiilsd
2014. ellendri ellendri ellendri | ellendri
Tervdb | Ténydb | Tervnap | Ténynap | Tervhnap | Tény nap
Szabalyszeriiségi 1 8

ellenérzés

Pénzugyi ellenbrzés

Rendszer ellen6rzés

Teljesitmeény
ellen6rzés

Informatikai
ellenérzés

Utbellenbrzés
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Szentkiraly, 2013. december 9. dr Lajos Krisztina
aljegyzé
d) Beszamol6 a telepiilésfejleszté munkajarél: 2013. 01. 01. - 2013. 12. 31.

2013-ban a kulénb6zé palyazati forrasok meglehetés bdésége allt rendelkezésiinkre. Az elmult
évhez hasonldan idén is igyekeztlink csak dnerd nélkdli, vagy csekély énerét igenyld fejlesztésekbe
belevagni. Ennek kdvetkeztében egyre nagyobb aranyban vessziik igénybe civil szervezeteinket
palyazati projektek gazdajaként. Az aranylag nagyszamu futo fejlesztési projekt az utéfinanszirozas
miatt azonban igy is jelentésen megterheli mar nem csak az 6énkormanyzat, de a Kdzalapitvany
koltségvetését is. Lassan elérjuk igy pénzigyi mozgasterink hatarat.

A Kecskemét és Térsége ToObbcélu Tarsulas megszintével kissé beszikult az
informacidszerzési lehetéségem. Sok palyazat esetében a telepulésfejleszté kollégak kollektiv
informaciés bazisa nagyobb biztonsagot jelentett a munkavégzés soran. Uj kapcsolatok épitése
indokolt tehat a teruletfejlesztés szereplbi felé, melynek jelenleg nincs megfelels térségi szervezeti
formaja. Ennek formalédasaban igyekszem aktiv térseégi szerepléként részt venni.

2014. vonatkozasaban valdszinilileg joval kevesebb elérheté fejlesztési forras lesz, de a mar
elinditott vagy varhatéan befutd palyazatok azonban igy is elegendé feladatot fognak biztositani.
Tovabbra is f6 fejlesztési célunk a munkahelyteremtés, a gazdasagi potencial és az dnfenntartas
erésitése, reményeink szerint jovére a helyi termék feldolgozasra beadott tanyaprogramos
palyazatunk sikeres lesz. Nagy atalakitdsok varhatok az onkormanyzati palyazatkezelés
vonatkozasaban, melynek tartalma most még csak kdrvonalazédni latszik. Az elképzelések szerint
egy kdzponti szerv irna és biralna is el az énkormanyzati palyazatokat, de hogy a szerepkdrok
hogyan kerllnek megosztasra és milyen szervezeti rendszerek végzik majd ezt, azt majd csak a
késbébbiekben fogjuk megtudni.

Onkormanyzati munka:

- Hirmondadba cikk: 5 alkalommal

- fejlesztési projektek: kdézbeszerzési eljaras lefolytatas (Kdzalapitvany), mez&6rseég létesitése,
onkormanyzati cég alapitasa, Fecskehaz eértékbecslés, ITS Kecskemét, faapriték tarold, HEP
elkészitése, Sportcsarnok parketta felujitas

- adatszolgaltatas: 6 alkalommal

- el6terjesztések készitése: 7 alkalommal

- Onkormanyzati intézmények és egyéb szervezetek munkajanak segitése: Mivel6dési Haz (4
alkalommal), Gazdakor (2 alkalommal), polgarérség (1 alkalommal), Kézalapitvany (1 alkalommal)

- palyazatiras: 2012-ben 6 nyertes projekt 27.951 e Ft értékben (+1 db kllsds altal megirt projekt
18.000 e Ft értékben), 2013-ban eddig 5 nyertes projekt 31.178 e Ft, +3 projekt biralat alatt 37.016
e Ft értékben. Részletesen lasd a csatolt mellékletben.

- palyazat megvalositas, utdbgondozas: Sportcsarnok felljitas, kazanprogram, Niva beszerzés,
erdételepités ligyintézése, épitd kozdsségek (TAMOP-3.2.3) megvaldsitas, faluhaz feldjitas,
jatszotér bovités, PFJ-k készitése (szennyviz, TIOP), MVH, CEDE, TEKI helyszini ellenérzések,
kulturalis kdzfoglalkoztatas, tanyagondnoki szolgalat fejlesztése, Mlvel6dési Haz felujitas

- egyeb: helyi nemzeti egylttmikddés (2 alkalommal), intézményvezetdi Glés (2 alkalommal)

Rendezvényeken, képzéseken részvétel:
konferencidk (4 alkalommal), tajékoztatok (2 alkalommal), férumok (7 alkalommal), képzés (2
alkalommal)

Egyéb:

- palyazati tanacsadas: UMVP lll. (3 alkalommal), tanyaprogram (8 alkalommal), egyéb palyazat (4
alkalommal)

- ugyfélszolgalat egyéb ligyekben: 42 alkalommal
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Szentkiraly Kozség Onkormanyzatanak palyazatai és tamogatas igénylései 2013. (e Ft)

S'.:_'r- Kiird szervezet Beruhazas megnevezése |Teljes Kiltség __Igen:.fre!; Onerd | Beadas ideje Palya;m Megjegyzés
SZam tamogatas eredménye
Kizmivelddési
1. Magvar Allamkincstar  [érdekeltségndveld 500 | marcius 25. 674
tamogatas
2 Bl (202013, (1129 BM r) [Ovoda fejlesztése 19316 19 316 0 majus 2. hirdlat alatt
Y (32013 0220 WM e [Vibracids lapzdmitdoén e Yagd Janos Gazdakdr altal
+ LEADER heszerzése 13 684 13 bad 0 Jnius 10. 13684 henyljtott pakyazat
YW (352013 (W22 WM k) [Fejlesztések a szentkiralyi . Yagd Janos Gazdakdr altal
5 LEADER kizassdoi életért 13784 Taves 0 ganius 0. 3T Gitott palyazat
A szentkiralyi
B. VM (3502013, (.22 ) Vi r.) sporttevékenysén 9086 7154 1932 jdnius10. nern riyert
LEADER . .
fejelsztése
Tanyagondnoki
7 WM TP-1-2013 szolgalatok 1156 1039 | 117 |augusztus 7.| 1038
eszkizparkjanak
fejlesztése
Tanyai termekek
8 WM TP-1-2013 HISIEpIEkI Teldolgozasa 65| o5 44g 16953 | 2217 | auguszius 7. | nem nyert
piacrajutasanak
elisegitése
Tersegek kizitt
e geszior Falugondnokok Duna:
g, | YMU12003 .50 W) egydiimukodes: 2000 2000 0 |novernber1s.| 2000  |Tisza Koz Egvesilete, csaka
LEADER tanyakonfarencia S .
. szentkiralyi adatok feltintetve
Szentkiralyon
10, |wht (10302013, gy v py |TETVAONANOKT auto § 350 5000 | 1350 |navember 25.| biralat alatt
heszerzese
11 | 1032013, pa gy v py |(OTBKEES] Szolgaltatas 12 700 12700 | 0 |november 25 | biralat alatt |2 ralert Kozalapitiany
fejlesziese altal benydjtott palyazat
Mindisszesen 100 245 94630 | 6115 31187

e) Erdélyi vendégmunkasok

Telepulésunkon kozel masfél évtizedes multra nyulik vissza az erdélyi vendégmunkasok jelenléte.
Ez id6 alatt az itt munkat keresé kilféldiek szama és Osszetétele jelentés valtozast mutat, mely —
meglatdsom szerint — egyre inkabb kodzelit egy olyan pont felé, mely el6bb-utébb robbanasszeri
krizishez, vagy jobb esetben fokozatos, de visszafordithatatlan tarsadalmi leromlashoz vezet.

Sok id6ét toltéttink mar ezen téma kielemzésével, szdlitottuk meg az érintetteket szép- vagy
kevésbé moderalt széval, azonban ezeknek még csak id6leges pozitiv hatasat sem tapasztalhattuk
igazan. A probléma pedig létezik, melynek nagysagat igazan csak az érintett renddri szervek
visszajelzéseibdl tudjuk felmérni, mely meglehetésen elrémiszté képes fest a felszinen nyugodt,
békést, torvénytiszteld telepulésunkrol.
Konkrétan nem a tisztességesen dolgozo, legdlisan foglalkoztatott kilfoldi munkavallalokkal és
csaladtagjaikkal, illetve az 6ket foglalkozaté személyekkel van probléma. Sajnos egyre nagyobb
azoknak a szama, akik nem munkavallalas céljabdl tartézkodnak Szentkiralyon. Szamuk
folyamatosan né, aminek révid és hosszu tavu kihatasaval is szamolni kell:

— a kdzbiztonsag érzet romlasa,

— nem jogkovetd magatartas megtlirése lazitja az irott és iratlan k6z6sségi normakat,

— ingatlanok forgalmi értékének csokkenése,

— helyi lakossag elvandorlasa, illetve a betelepllés csokkenése.

A legnagyobb felelésség azokat a ,szallasaddkat” terheli, akik 6nz6 anyagi érdekeik miatt semmibe
veszik a kozossegi érdekeket és értékeket, egyuttal kihasznaljak a naluk megtelepeddket is.

Egyszer(, konfliktusmentes és biztos megoldasa nincs ennek a problémakérnek. Az orszagban
tobb telepulés is hasonlé gondokkal kiuzd. Koziuluk Zakanyszéken az alabbi tartalmu hatarozatokat
hozta a képviseld testlilet:

A./ Hatdésaqgi eljarasok: Elemeinél jelentkezik az dnkormanyzat a vonatkoz6 térvényben foglalt
felterjesztési joga, illetve a lakossagtol kapott informaciokkal kapcsolatos eljarasok szabalyozasa. A
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Képviselbtestulet elvarja a jegyz6tdl a hatosagi hataskorok kovetkezetes és eredményes
gyakorlasat, a feltételek bekdvetkezte esetén feljelentési kdtelezettségének teljesitését.
- A kozfoglalkoztatéi kor béviljon ki az egyéni és tarsas vallalkozasokkal, illetve éstermelékkel.
A kiterjesztés remélt hatasa kdvetkezménye képen novekedhetne azon személyek szama,
akik uUjra beilleszkednek a munkaer8piac szerepldjeként a rendszerbe, cstkkentve ezaltal a
munkanélkiliek aranyat. Ennek érdekében a Képviselbtestilet megkeresi a
Bellgyminisztériumot a médositas el6készitése céljabdl.
- Késziljon elézetes hatastanulmany az idegenforgalmi add bevezetésére és a kodvetkezd
Ulésen targyalja meg a képviselb testilet.

Belfoldi jogsegély keretében kérjék meg a rendérségtdl azon személyek adatait, akik kulfoldi

idénymunkasok részére szallast/elhelyezést nyujtanak.

- A szallasaddék nyilatkozzanak, kivannak-e a jegyz6hdz kereskedelmi szallashely létesitése
iranti engedély-kérelmet benyujtani. Amennyiben nem, a jegyz6 a szallasadé személyes
adatait kuldje meg a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal illetékes szervének az Art. szerinti eljaras
lefolytatasa céljabdl.

- A jegyz6 az dnkormanyzati adohatdsagi eljarasok soran alkalmazza a becslésre, az allami
adohatosagtdl valé adatkérésre, az adotartozas dsszegének és az ad6zéd nevének, cimének
kbzzétételére, valamint az A&llami addhatésag végrehajtasban valé kdzremiikddésre
vonatkozé szabalyokat.

- A Bevandorlasi és Allampolgarsagi Hivatal Dél-alféldi Regionalis Igazgatésag és a Megyei
Kormanyhivatal Népegészségugyi Szakigazgatasi Szerv bevonasa az itt tartdzkoddk
ellenbrzésére, esetleges kiutasitasara.

- A gyermekvédelmi jelz6rendszer tagjainak felkérése, hogy forditsanak kiemelt figyelmet a
kalfoldi, illetve belfoldi vendégmunkasok altal gondozott kiskoruak statuszara, és minden
intézkedést igényld problémat haladéktalanul jelezzenek a jegyzének. Tovabba felkérik a
jegyz6t a megfeleld gyermekvédelmi intézkedések megtételére, sziikség esetén a csaladbdl
torténd azonnali kiemelésre is, a feltételek fennallta esetén rendérségi kdézremikodés
kérésével.

- Az Alkotmanyvédelmi Hivatal megkeresése, hogy a kialakult helyzettel kapcsolatban tegye
meg a szUkséges lépéseket, amennyiben a Hivatal megitélése szerint az gazdasagi,
egészseéglgyi érdekeket veszélyeztet.

B./ Kommunikacio: Térekedni kell a kozosség lehetd legszélesebb korl informaciés tamogatasara,
felvilagositasra. A helyzetet a kdzdsségnek kell megoldania — természetesen a megfelelé és
hatékony jogi eszk6zok igénybe vételével. El kell érni, hogy mindenki jogkdvetd magatartassal,
masok eérdekeinek sérelme nélkul, mindenképpen legdlisan keresse a megélhetés, az anyagi
gyarapodas lehetéségét. El kell oszlatni az emberekben a félelmet, tudatositani kell bennik, hogy
igenis vannak olyan hatékony eszk6zdk, melyekkel meg tudjak védeni sajat érdekeiket, jovdjlket.
Nyitva lehessen hagyni a kertkapukat ugy, mint régen.

- Felkérik a lakossagot a tudomasara jutott illegalis tevékenységek bejelentésére az eljarni
illetékes hatdsagok, illetve a jegyz6 részére. Ezzel 6sszefliggésben felkérik a jegyzdt, hogy
névtelen panasz vagy bejelentés esetén is vizsgalja meg azt, és tegye meg a szukséges
intézkedéseket.

- Felkérik a polgarmestert, hogy az érintettek részére szervezzen férumokat a jogkovetd,
torvénytiszteld, tisztességes magatartas népszeriisitésére, illetve melyeken megismerhetik a
vendégmunkasok okozta esetleges human- és dllategészségugyi kockazatokat, a
kéznevelési, szocialis biztonsagi, kézrendvédelmi, kbzbiztonsagi komponenseket. Ebbéli
tevékenységukbe bevonjak a helyi civil szervezeteket és a sajtét is.

- A Képviselbtestilet minden rendes testuleti ulésen tajékoztatast kér a megtett
intézkedésekrdl, illetve az elért eredményekrél, melyet a helyi sajtoban nyilvanossagra is
hoz a testuleti Glésekrdl sz6l6 beszamolod keretében.

C./ Civil szféra: Széles korl 6sszefogas nélkul a probléma megoldasa reménytelen, vagy legalabb
is nagyon nehéz, hosszu folyamat. Kulcsszerepet kell tehat vallalniuk a helyi 6nszervezddéseknek,
kiléndsen a polgaréroknek, de rajtuk kivll is valamennyi olyan egyesiletnek, kézdsségnek, akik
szivukon viselik a falu jovéjét.
- A Képviselbtestlilet kéri a lakossagot, a civil szféra képviselbit, a telepilésen miikodd
egyeslleteket, szervezeteket — kiléndsen a Polgarérséget —, hogy a kialakult helyzet
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megoldasaban képességei es lehetéségei maximalisan vegyen részt. Ennek érdekében
dontenek egy munkacsoport létrehozasardl, melyben valamennyi érintett képviselete
biztositott lesz, és amelynek célja a Képviselbtestilet részére torténd segitségnyuijtas, a
tarsadalmi kontroll és részvétel biztositasa.

A fentiekbél kitlinik, — és ez a megallapitas Szentkiralyra is igaz — hogy k6z6s a felelésség: eltérd
modon és mértékben, de kiterjed a képviseld testlletre, a polgarmesterre, a jegyzdre, valamennyi
helyi lakosra is. Javaslom, hogy a mas telepliléseken mar bevezetett intézkedések, tapasztalatok
alapjan dolgozzunk ki mi is egy atfogo cselekvési tervet, melyet kdvetkez6 testileti Glésen hatarozat
formajaban fogadunk el.

f) Tajékoztatas az Esélyegyenléségi Terv aktualizalasarol:

Onkormanyzatunk a Munka Térvénykonyveérél szolo 1992. évi XXII. Torvény 5. és 70/A. §-aban
megfogalmazottak, valamint az egyenl6 banasmaodrol és az esélyegyenléség elémozditasarol szolo
2003. évi CXXV. torvény figyelembe vételével Esélyegyenléségi Tervet (ET) készitett és valdsit
meg, melyet rendszeresen aktualizalunk, igy 2014-re is meg kell Gjitanunk.

Ez az ET hatokorében és tartalmaban is kulonbozik az el6zd testuleti Glésen targyalt Helyi
Esélyegyenléségi Programtél (HEP), mely a teljes telepulés minden hatranyos helyzetl csoportjat
feldleli.

Kérem a tisztelt képviseld-testlletet, hogy targyalja meg a 2014-ra vonatkozé Esélyegyenl8ségi
Tervet és hatarozzon elfogadasarol.

Szentkiraly, 2013. december 10.

Kutasi Ferenc sk.
telepilésfejlesztd
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Szentkirdly K6zség Onkormdanyzatanak

ESELYEGYENLOSEGI TERVE
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2014.3ANUAR 1. — 2014. DECEMBER 31. KOZOTTI IDOSZAKRA

Esélyeqyenldségi terv

TARTALOMJEGYZEK

1. Altalanos elvek, célok

1.1.
1.2.

1.3.
1.4.

Az esélyegyenl6ségi terv szellemisége: az emberi méltdésag tiszteletben tartasa
A megkulonbdztetés tilalma: az egyenlé banasmaod kdvetelménye

Partneri kapcsolat, egyuttmikodés

Az esélyegyenléség elémozditasanak kdvetelménye

2. Helyzetfelmérés

2.1.
2.2.

Létszamadatok
Munkakérilmények és munkafeltétele jellemzéi

3. Esélyegyenléségi stratégia és konkrét célkitiizések

4. Konkrét programok, intézkedések az egyenld banasméd biztositasara és az

4.1.
4.2.
4.3.
4.4,
4.5,

4.6.

5.

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.
5.5.
5.6.
5.7.

esélyegyenléség eldmozditasara

Egyenl6 banasmod a munkatarsak kivalasztasa soran

Egyenlé banasmadd az informacidokhoz vald hozzaférésben

Egyenlé banasmdd a munkafeltételek biztositdsaban

Egyenl6 banasmod a bérezésben

Munkakdrilmények javitasa, kulénds tekintettel a 40 év feletti és fogyatékos munkatarsak
helyzetének javitasara

Az emberi méltésag tiszteletben tartasa

Hatranyos helyzetli munkavallaléi csoportok helyzetének javitasaval kapcsolatos
intézkedések az esélyegyenléség elémozditasara

A nék helyzetének javitasaval kapcsolatos intézkedések

A negyven évnél id6sebb munkatarsak helyzetének javitdsaval kapcsolatos intézkedések
A roma munkatarsak helyzetének javitasaval kapcsolatos intézkedések

A fogyatékossaggal él6 munkatarsak helyzetének javitasaval kapcsolatos intézkedések
A csalados munkatarsakkal kapcsolatos intézkedések

Nyugdij elétt all6 munkatarsakkal kapcsolatos intézkedések

Nyugdijas, volt munkatarsakkal kapcsolatos intézkedések

6. Eljarasrend az egyenl6é banasmod kovetelményének megsértése esetére

7. Az egyenlé banasméd kovetelményének érvényesitéséhez biztositott személyi feltételek

8. Az esélyegyenléségi felelés feladatai

Az esélyegyenlBségi terv Szentkiraly Kozség Onkormanyzata (tovabbiakban: Onkormanyzat) mint
munkaltatd, masrészrél a Kézalkalmazotti Tanacs kdzott [étrejott megallapodas alapjan készilt.
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Az esélyegyenlbségi terv célja, hogy a hatranyos helyzetii munkavallaléi csoportok foglalkoztatasi helyzetét
elemezze, felmérje, és az adott szervezeti keretek sajatossagaira figyelemmel meghatarozza a
foglalkoztatottak esélyegyenléségének megteremtéséhez sziikséges célokat, valamint az azok eléréséhez
szlikséges eszk6zbket. Az esélyegyenlbség elbmozditasanak egyik kivalé eszkbze egy tudatos tervezési-
szervezési mechanizmus, amely eredményeként a leginkabb sériilékeny szegmensek esélyeit, fejlédését a
munkaltatoi jogkdr gyakorloi folyamatosan figyelemmel tudjak kisérni, el6segitve ezzel a gyorsabb és
hatékonyabb eredmények elérését.

Az ET-t az dnkormanyzati esélyegyenl6ségi felel6s késziti el6, az érintettek és a Kbézalkalmazotti Tanacs
Szakmai bevonaséval.

1. Altalanos elvek, célok

Az Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit az egyenlé banasmod alkalmazasara, a munkatarsak
torvényben megfogalmazott jellemzéi miatt bekdvetkezd kdzvetlen és kdzvetett megkilonboztetés,
zaklatas, jogellenes elkllonités, megtorlas megelézésére és megszlintetésére, az esélyegyenléség
elémozditasara.

Az esélyegyenl8ségi terv az egyenlé banasmddrol és az esélyegyenléség elémozditasardl szoélo
2003. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Etv.), valamint a Munka Toérvénykdnyvérdl sz6lo 1992.
évi XXIl. Térvény 5. és 70/A. §-aban megfogalmazott kdvetelményekre épll. Hatalya kiterjed az
Onkormanyzatra, mint munkaltatéra, az Onkormanyzattal kézalkalmazotti jogviszonyban, vagy
munkavégzésre iranyuld tovabbi jogviszonyban allé munkatarsakra.

A tdrvény két — jellegében és feltételeiben kiildnbdzd - kdvetelményt ré az Onkormanyzatra:
— az egyenld banasmaod kdvetelményét minden munkatars szamara
— az esélyegyenldség eldmozditasanak kdvetelményét a hatranyos helyzet(i munkavallaloi
csoportok szamara.

A 2003. évi CXXV. térvény preambuluma értelmében minden embernek joga van ahhoz, hogy egyenlé
méltésagu személyként élhessen. Az emberi méltésaghoz valé jog az Alkotmany 54. § (1) bekezdésére, 70/A.
§-ara vezetheté vissza. Figyelemmel az Alkotmany rendelkezéseire valamint nemzetkézi kételezettségeinkre,
az esélyegyenléség megteremtése elsGsorban allami kételezettség.

Az Mt. 2004-es modositasa nyoméan a térvény meghatarozta az esélyegyenléségi terv kételezS tartalmi
elemeit, igy deklaralta, hogy az esélyegyenibségi tervnek rendelkeznie kell a fogyatékos személyek
akadalymentes munkahelyi kbrnyezet megteremtését biztositd kiilon intézkedésekrdl valamint a munkaltato
szervezetén bellili, az egyenlé banasmod kbvetelményének érvényesitésével kapcsolatos eljarasi rendrél.

1.1. Az esélyegyenlbsegi terv szellemisége: az emberi méltdsag tiszteletben tartasa

Az Onkormanyzat tiszteletben tartia a munkatarsak emberi értékeit, méltdsagat, egyediségét. Az
Onkormanyzat érdekeit, valamint a munkatarsak érdekeit figyelembe véve, azokat 6sszeegyeztetve
olyan munkafeltételeket, korliiményeket alakit ki, amelyek ezeknek az alapvetd értékeknek a
megdrzésehez és megerdsitéséhez hozzajarulnak.

1.2. A megkiilonboztetés tilalma: az egyenlé banasmod kévetelménye

Az Onkormanyzat tilt minden kozvetlen és kozvetett hatranyos megkilonbdzetést, amely egy
személy vagy csoport valés, vagy vélt jellemzéi, igy:

neme, faji hovatartozasa, bérszine, nemzetisége, nemzeti vagy etnikai kisebbséghez vald
tartozasa, anyanyelve, fogyatékossaga, egészségi allapota, vallasi vagy vilagnézeti meggy6zédése,
politikai vagy mas véleménye, csaladi allapota, anyasaga (terhessége) vagy apasaga, szexualis
iranyultsaga, nemi identitasa, életkora, tarsadalmi szarmazasa, vagyoni helyzete,
foglalkoztatasanak jellege, érdekképviseleti szervhez valé tartozdsa, és egyéb helyzete,
tulajdonsaga vagy jellemzdje (a tovabbiakban: tulajdonsagai)

alapjan hatranyos helyzetbe hoz. Tiltja a zaklatds, jogellenes elkilonités és megtorlas
alkalmazasanak minden formajat.
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Az Onkormanyzat kételezettséget valla, hogy a foglalkoztatas soran — az Etv. 21-23. §-ban
foglaltaknak megfeleléen érvényre juttatja az egyenlé banasmaod kdvetelményét.

Nem sérti az egyenld banasmod kdvetelményét az e pontban felsorolt tulajdonsagon alapulé olyan
magatartas, intézkedés, feltétel, mulasztas, utasitas vagy gyakorlat, amelynek targyilagos
mérlegelés szerint az adott jogviszonnyal kézvetlenll 6sszefiiggd, ésszer( indoka van.

A kbzvetett hatranyos megkiilbnbéztetés lényege, hogy a megkiildnbéztetés latszdlag semleges feltételen
alapul, mégis, egyes védett tulajdonsagokkal rendelkez6 személyeket lényegesen nagyobb szamban érint. A
zaklatas, a jogellenes elkiilénités és az egyenlé banasmod kbvetelményének megsértése miatt kifogast
emel6, eljarast indité vagy az eljarasban k6zrem(ik6dé személlyel szembeni jogsérelem okozasa (megtorlas)
egyarant sérti az egyenlé banasmaod kbvetelményét.

A zaklatas definiciéja megfelel a 2000/43/EK iranyelv 2. Cikk (3) bekezdésében, valamint a 2000/78/EK
irdnyelv 2. Cikk (3) bekezdésében régzitett, mig a megtorlas definiciéja megfelel a 2000/43/EK iranyelv 9.
Cikkében, valamint a 2000/78/EK iranyelv 11. Cikkében rbgzitett meghatarozasnak.

Az elényben részesités az egyenlé banasmod kbvetelményének alkotmanyos korlatja lehet.

Az Eurdpai Birésag esetjoga szerint az elényben részesités akkor nem sérti az egyenlé banasmoéd
kévetelményét, ha az érintettek egyéni kvalitasat is figyelembe veszi, és nem biztosit feltétlen elényt.

1.3. Partneri kapcsolat, egytittmiikodés
Az Onkormanyzat munkavégzésre iranyuld keretei kozott is a partnerség elvének érvényesitésére
torekszik. Ennek érdekében:

— atlathaté jogviszonyokat alakit ki, szem elétt tartva a kdlcsénods elénydk egyidejl biztositasat

— az egyenld banasmodd és az esélyegyenléség elémozditasanak szellemében dolgozza ki
szabalyzatait

— a munkatarsakat érinté dontések el6késitésébe bevonja a Kézalkalmazotti Tanacsot

A megkuldnbodztetés tilalma, az egyenlé banasmaod elve nem alkalmas az 6sszes létezd

egyenl6tlenség megszintetésére, amely a munkatarsakat foglalkoztatasuk soran érheti. Az alairé

felek olyan pozitiv, méltanyos és rugalmas intézkedéseket dolgoznak ki, amelyek elésegitik a

1.4. Az esélyegyenloség eldmozditasanak kovetelménye

Az Onkormanyzat elkbtelezi magat minden munkatarsi rétegre vonatkozoan az esélyegyenléség
elémozditasara, kulonds tekintettel ugyanakkor a hatranyos helyzetli csoportok foglalkoztatasi és
ervényesulési lehetdségeire. Ennek érdekében él az elényben részesités torvényben biztositott
lehetbségeivel.

2. Helyzetfelmérés

2.1. Létszamadatok

A helyzetfelmérés az Onkormanyzat munka és -személyligyi nyilvantartasaban szereplé adatok
felhasznalasaval, azok statisztikai elemzésével készilt.

Az ET elkészitéséhez alapul szolgalo helyzetfelmérés adatai a 2013. év december havi allapotot
tikrozi. A felmérés eredményeként az alabbi adatok keriltek megallapitasra:

Osszdolgozoi létszam: 32 f6 (Ebbél né: 23 f6)

NOk létszamabdl a 40 év felettiek: 15 f6 (65 %)

Vezetdi beosztasban foglalkoztatottak szama: 3 f6 (ebbdl né: 3 f6)
Fels6 vezet6i beosztasban foglalkoztatottak szama: 2 (ebbdl né: 1 f6)
Gyerekesek szama (18 éves korig): 19 f6

Gyerekesek szamabdl a 14 éves kor alatti gyerekesek: 12 f§
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GYES-en illetve GYED-en lévék szama: 0 f6

Ezekbél 2013-ben munkéaba allok szama: 0 f6

40 év feletti képzésben résztvevd dolgozo: 2 6.

2.2. Munkakoriulmények és munkafeltételek jellemzoi

Az Onkormanyzat 1évé munkakériilmények és munkafeltétele jellemzéit az esélyegyenléségi felelés
tarja fel.

Hatarid6: 2014. junius 30.

3. Esélyegyenldségi stratégia és konkrét célkitiizések

Az esélyegyenl6ségi stratégia meghatarozasa soran klilénés figyelmet kell forditani az esélyegyenléségi
térvény altal példalézva nevesitett tényezbkre. Az emlitett rendelkezések kéziil talan a legfontosabb az
egyenlé banasmad kévetelménye sérelmének meghatarozasa.

Az egyenlé banasmaod kbvetelményének sérelmét jelenti kiilbnésen, ha a munkaltaté a munkavallaléval
szemben kbzvetlen vagy kbzvetett hatranyos megkliilbnbéztetést alkalmaz, kiilbnésen a kévetkezd
rendelkezések meghatarozasakor, valamint azok alkalmazasakor:

a) a munkahoz valé hozzajutasban, kiilbnésen nyilvanos allashirdetésben, a munkara valé felvételben, az
alkalmazasi feltételekben;

b) a foglalkoztatasi jogviszony vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony létesitését megel6z6, azt
el6seqité eljarassal 6sszefiiggd rendelkezésben;

C) a k6zalkalmazotti jogviszony vagy a munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszony létesitésében és
megsziintetésében;

d) a munkavégzést megel6zéen vagy annak folyaman végzett képzéssel kapcsolatosan;

e) a munkafeltételek megallapitasaban és biztositasaban;

f) a kézalkalmazotti jogviszony vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony alapjan jaro juttatasok, igy
kiilbnésen a Munka Térvénykbnyvérdl sz6lé 1992. évi XXII. térvény 142/A. § (3) bekezdésében
meghatarozott munkabér megallapitasaban és biztositasaban;

0) a tagsaggal vagy részvétellel kapcsolatban a munkavallalok szervezeteiben;

h) az el6meneteli rendszerben;

i) a kartéritési, valamint a fegyelmi felel6sség érvényesitése soran.

Nem jelenti az egyenlé banasmaéd kbvetelményének megsértését

a) a munka jellege vagy természete alapjan indokolt, az alkalmazasnal szamba veheté minden lényeges és
Jogszerti feltételre alapitott ardnyos megkdilénbéztetés,

b) a vallasi vagy mas vilagnézeti meggy6zédésen, illetve nemzeti vagy etnikai hovatartozason alapulé, a
szervezet jellegét alapvetéen meghatarozo szellemiségbél k6zvetleniil adodo, az adott foglalkozasi
tevékenyséq tartalma vagy természete miatt indokolt, aranyos és valés foglalkoztatasi kévetelményen alapuld
megklilénbdéztetés.

Toérvény, térvény felhatalmazasa alapjan kormanyrendelet, illetve kollektiv szerz6dés a munkavallalok
meghatarozott kbrére ugyanakkor - a foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre iranyul6 egyéb
Jogviszonnyal 6sszefliggésben - el6nyben részesitési kbtelezettséget irhat el6.

53



A térvény 23. §-a biztositia annak a lehet6ségét, hogy térvény, kormanyrendelet, illetve kollektiv szerzédés a
munkavallalok meghatarozott kérére - a kbzalkalmazotti jogviszonnyal vagy a munkavégzésre iranyul6 egyéb
jogviszonnyal 6sszefliggésben - eltérjen az egyenlé banasmod kévetelményétdl, amennyiben ennek célja
valamely hatranyosabb helyzet(i csoporttal kapcsolatban elényben részesitési szabalyok meghatarozéasa,
pozitiv diszkriminacié alkalmazasa.

A Eurépai Unié tagallamainak gyakorlata és az Eurdpai Birésag esetjoga alapjan az el6nyben részesité
intézkedés nem lehet feltétlen és automatikus, tehat nem zarhatja ki az egyéni szempontok mérlegelését,
amely mégis a nem hatranyosabb helyzetii munkavallal6 javara sz6l6 déntést eredményezheti. Az uniés
tagallamok, kiléndsen a skandinav orszagok tapasztalata azt mutatja, hogy az esélyegyenléség
elémozditasat kotelezettségként elird jogszabalyhelyek lehetbvé teszik, hogy szakszervezetek,
nészervezetek és esetleg érdekelt mas civil szervezetek javaslataikkal megkereshessék a munkaltatokat.

Az esélyegyenl6ségi stratégia érvényesitését az esélyegyenl6ségi terv, és az abban szerepld
célkitizések megvaldsitasat szolgalé személyi és infrastrukturalis feltételek megteremtése
biztositja.

Konkrét célkitiizések:

Az egyenld banasmdd és az esélyegyenldség elésegitése érdekében

— esélyegyenldsegi felelés kinevezese,

— az emberi méltdsag tiszteletben tartasa jelenlegi dnkormanyzati gyakorlatanak felmérése, és a
vezetbkkel szemben tamasztott kovetelmények megfogalmazasa

— abelépéstdl a kilépésig tartd munkaligyi folyamatok szabalyozasa

— aképzési programokhoz valé egyenlé hozzaférés elésegitése

— a munkakdrilmények felmérése és javitasara iranyuld intézkedések megfogalmazasa, kiulénods
tekintettel a 40 év feletti és fogyatékossaggal él6 munkatarsak helyzetének javitasara

— acsalados munkatarsak szamara biztositott kedvezmények kiterjesztése

— a nyugdijas korba valé atmenet megkdnnyitése és a nyugdijas dolgozdkkal valdé humanus
torédés.

4. Konkrét programok, intézkedések az egyenl6é banasmédd biztositasara és az esélyegyenléség
elémozditasara

Az egyenl6 banasmod biztositasat, az esélyegyenléség elémozditasat az alabbi konkrét
intézkedések segitik.

4.1. Egyenl6 banasméd a munkatarsak kivalasztasa soran
Az Onkormanyzat munkaer6-szukségletének kielégitése soran szem elétt tartia a hatranyos
megkuldnboztetés tilalmat. Ennek érdekében

— az allashirdetések megfogalmazasakor és a munkatarsak kivalasztasa soran nem tesz
kulonbséget kor, nem, nemzetiség, csaladi- és egészségugyi allapot szempontjabdl.

— a jeléltek kivalasztasanal a hangsulyt az adott munkdhoz szikséges készségekre,
képességekre, jartassagokra és tapasztalatokra helyezi.

— a munkaer6-szikséglet kielégitése soran elsésorban az dnkormanyzati belsé forrasokra épit.

— ahosszu szakmai, gyakorlati munkatapasztalatokat és az ezen alapul6 megbizhatosagot a tobbi
készség és képesség elemhez hasonlo sullyal veszi figyelembe.

— elbzetes képzéshez, betanulashoz kotott munkakorok betdltésnél a negyven év felettiek
palyazatat nem utasitja el csak arra hivatkozva, hogy a képzés és a betanitas korukbdl
kdvetkez6en mar nem kifizet6dd befektetés.

Felel6s: munkaltatdi jogkor gyakorldja
Hatéaridd: folyamatos

A munkéltatoi jogkdr gyakorloja szamara csupén eligazitast nyujt a fenti felsorolas, tekintettel arra,
hogy a kivalasztas soran mindig az adott eset egyedi kérilményeire figyelemmel kell eljarni, tgy,
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hogy az elbzetes kivalasztasi eljaras soran minden olyan kérilmény feltarasra kertljén, amely révén
az eselyegyenléseg sérelme elkertilheto.

4. 2. Egyenld banasmad az informacidékhoz valé hozzaférésben

Az Onkormanyzat gondoskodik arrél, hogy minden munkatarsa korlatozas nélkiil hozzajusson
— a munkakori kotelezettsége ellatasahoz

— aszlkebb és tagabb dnkormanyzati munkak6zdsségben vald egyenrangu részveételhez

— az egyéni fejlédéséhez

— az élethosszig tartd képzés kévetelményének teljesitéséhez és

— az érdekeinek érvényesitéséhez és megvédéshez

szikséges informaciokhoz.

Felels: munkaltatéi jogkér gyakorloja
Hatarid6: folyamatos

Az informaciéaramlas és a tajékoztatas kérdéskorét tekintve kiilbnésen fontos feladat harul a munkaltatéi
jogkér gyakorldira. Ez els6sorban arra vezethetd vissza, hogy tébbnyire a munkaltatéi jogkér gyakorldja
rendelkezik a legtébb relevans informaciéval, vagy 6 van olyan helyzetben, hogy az informaciokat az
informaciégazdaktol 6sszegylijtse, majd a megfelelé6 médon kézblje.

4.3. Egyenlé banasméd a munkafeltételek biztositasaban
Az Onkormanyzat gondoskodik arrél, hogy minden munkatarsa

— hozzajusson a szervezeti egység rendelkezésére alld, a munkakori kotelezettség ellatdsahoz
sziukséges munkafeltételekhez

— hozzaférjen a szervezeti egység rendelkezésére allé forrasokhoz

— részesedjen a szervezeti egységre harulé feladatokbdl az adott feladatokhoz sziikséges
készségek, képessegek, jartassagok és tapasztalatok alapjan.

Felel6s: munkaltatoi jogkor gyakorldja
Hataridé: folyamatos

A munkéltatéi jogkér gyakorloja szamara csupéan eligazitast nydjt a fenti felsorolas, tekintettel arra, hogy a
munkafeltételek biztositasa az 6nkormanyzat egyes szervezeti egységeiben meglehetésen heterogén. Ennek
megfelelben a munkafeltételek kialakitdsa soran a munkaltatoi jogkér gyakorldjanak abbdl az alapelvbdl kell
kiindulnia, hogy az anyagi illetve infrastrukturéalis lehetéségekre figyelemmel mindenki szamara a lehetd
legoptimalisabbak legyenek a munkavégzés feltételei. A kérdéssel kapcsolatban Id. a 4.5. pontot.

4.4. Egyenl6 banasmad a bérezésben
Az Onkormanyzat gondoskodik arrél, hogy az illetménytablazat kdtelez6 minimuma feletti 6sszeget
az azonos ertékl munkaért azonos illetmény elve alapjan allapitsa meg.

Felelés: munkaltatéi jogkdr gyakorldja, polgarmester
Hatarid6: folyamatos.

A bérezés soran az Mt. illetve a Kjt. rendelkezéseire figyelemmel kételesek eljarni a feladat megvalésitasaért
felelés személyek. A bérezés az egyik legproblematikusabb kérdés a foglalkoztataspolitikaban, tekintettel
arra, hogy a financialis forrasok korlatozottsaga miatt a munkavallalokat érinté pozitiv és nagyobb léptékii
valtozas révid id6 alatt nehezen érheté el. Ennek megfelelben a bérpolitika kialakitasa csak részben
tekintheté esélyegyenléségi kérdésnek, mégis kiilbnds figyelmet kell forditani arra, hogy a rendelkezésre allé
eszk6zOk felhasznalasaval valamint az esélyegyenléségi szempontok figyelembe vételével térténjen
mindennemdi bérpolitikai kérdés meghatarozéasa.

4.5. Elhelyezés és munkakorulmények javitasa, kulonos tekintettel a 40 év feletti
munkatarsak helyzetének javitasara
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Az Onkormanyzat igyekszik a munkakorilményeket agy alakitani, hogy folyamatosan elésegitse az
idésebb koruak, fogyatékkal élék fizikai és szellemi képességeinek kihasznalasat. Ennek érdekében
felmérést végez a munkatarsak kortlményekrél. Ennek keretében:

— javaslatot tesz a kiilénb6zd munkakérdokben dolgozé munkatarsak munkakortilményeinek és
munkafeltételeinek javitasara, kilonos tekintettel az egészségre artalmas munkakorokben.

— intézkedik a munkatarsak jO0 egészségi dllapotanak, biztonsaganak, és jo kozérzetének
megtartasahoz szikséges valtozasokrol.

— aktiv eszkdzokkel 6sztdnzi a munkatarsakat az egészséges életmadd kialakitasara, folytatasara.

Felelds: munkaltatoi jogkdr gyakorldja
Hatarid6: 2014. janius 30.

A munkaltatoi jogkér gyakorléja szamara csupan eligazitast nyudjt a fenti felsorolas, tekintettel arra, hogy a
munkafeltételek biztositasa az énkormanyzat egyes szervezeti egységeiben meglehet6sen heterogén. A
kérdéssel kapcsolatban Id. a 4.3. pontot.

4.6. Az emberi méltésag tiszteletben tartasa

Az Onkormanyzat tiszteletben tartja a munkatarsak emberi méltésagat. Ennek érdekében

— olyan feltételeket, kdrilményeket alakit ki és olyan szabalyzatokat mikddtet, amelyek az emberi
meltdsag tiszteletben tartasat a gyakorlatban érvényesiti.

— az emberi méltésag tiszteletben tartdsanak kovetelményét érvényesiti a munkatarsak
vonatkozasaban a vezetd kivalasztasban.

Mindezek érdekében
— felméri az emberi méltésag tiszteletben tartdsanak jelenlegi dnkormanyzati gyakorlatat.

Felelbs: esélyegyenl6éségi felelés
Hatarid: 2014. junius 30.

— kidolgozza a vezet6kkel szemben tdmasztott kdvetelményeket az emberi méltésag
tiszteletben tartasa tekintetében.

Felelds: polgarmester, esélyegyenldségi felelés
Hatarid6: 2014. janius 30.

Az emberi méltosaghoz vald jog azt jelenti, hogy van az egyén autonémiajanak, énrendelkezésének egy
olyan mindenki mas rendelkezése aldl kivont magja, amelynél fogva - a klasszikus megfogalmazas szerint -
az ember alany marad, s nem vaélhat eszk6zzé vagy targgya. A méltésaghoz valé jognak ez a felfogasa
kiilbnbézteti meg az embert a jogi személyektdl, amelyek teljes szabéalyozas aléd vonhatok, nincs érinthetetlen
lényeglik. [64/1991. (XII. 17.) AB hatarozat, ABH 1991, 64.].

5. Hatranyos helyzetii munkavallaléi csoportok helyzetének javitasaval
kapcsolatos intézkedések az esélyegyenléség elémozditasara

A torvényi szabalyozasnak megfeleléen az Onkormanyzat megkilonboztetett figyelmet fordit a
hatranyos helyzetli munkatarsak esélyegyenléségének elésegitésére, kildnésen a nék, a negyven
évnél idésebb munkavallalék, a romak, a fogyatékossaggal él6k és a csalados munkatarsak
helyzetének javitasara.

5.1. A n6éi munkatarsak helyzetének javitasaval kapcsolatos intézkedések

A noékkel kapcsolatos intézkedések sulypontjai az eldmenetel elGsegitése és a nbk csaladi
feladatainak megkonnyitése. Ennek érdekében:
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— az Onkormanyzat figyelemmel kiséri a tehetséges, vezet6 pozicidhoz sziikséges
kompetenciakkal rendelkezd és a vezetd poziciora vallalkozé ndk életpalyajat.

Felelds: polgarmester és esélyegyenl8ségi felelbs
Hatarid6: folyamatos

A nbék munkahelyi esélyegyenlbtlenségének lehetséges okai kéziil alapvetéen a munkahelyi és a csaladi
kételezettségek d&sszeegyeztetésének nehézségei emelendb6k ki. Ennek megfeleléen — a kollektiv
szerzbdésben foglaltakra figyelemmel - a probléma kezelésére kbtelezettek is e két problémakér okan
felmeriil6 kérdések megoldasara hivatottak.

5.2. A negyven évnél idésebb munkatarsak helyzetének javitasaval kapcsolatos
intézkedések

A negyven évnél id6sebb munkatarsakkal kapcsolatos intézkedések sulypontjai

— az elémenetel elésegitése

— aképzésben valo részvétel 0sztonzése és tamogatasa

— anyugdij elétt all6 munkatarsak életpalyajanak segitése

— anyugdijas munkatarsakkal valé6 humanus torédés.

Felelbs: esélyegyenléségi felelés és munkaltatéi jogkor gyakorloja
Hatarid6: folyamatos

A 40 év feletti alkalmazottak munkahelyi esélyegyenlétlensége els6sorban a romlé egészségi allapotbdl és a
képzettségbeli hianyossagokbdl eredd problémakra vezethetd vissza. A munkaltatéi jogkér gyakorldja
szamara csupan eligazitast nyujt a fenti felsorolas, tekintettel arra, hogy a negyven évnél id6sebb
munkatarsak helyzetének vizsgalata soran mindig az adott eset egyedi kérilményeire figyelemmel kell eljarni,
ugy, hogy az eljaras soran minden olyan kériilmény feltarasra kertljén, amely révén az esélyegyenléség
sérelme elkeriilhetd.

5.3. Aroma munkatarsak helyzetének javitasaval kapcsolatos intézkedések
A roma munkatarsakkal kapcsolatos intézkedések sulypontjai

— az eldmenetel segitése

— aképzésben valo részvétel 0sztonzése és tamogatasa

— tébb gyermek esetén a csaladi feladatok megkdnnyitése

Felelds: esélyegyenlbségi felelds és munkaltatéi jogkdr gyakorloja
Hatarid6: folyamatos

A kérdéskor tekintetében elengedhetetleniil fontos az adatvédelmi térvény rendelkezéseinek betartasa. Ennek
megfelelben a roma kisebbséghez val6 tartozdsrél nyilvantartds csak az érintettek Onkéntes
adatszolgaltatasan alapulhat és a nyilvantartas adatainak kezelése is csupan az adatvédelmi térvény szigoru
Szabalyainak betartasaval lehetséges.

5.4. A fogyatékossaggal él6 munkatarsak helyzetének javitasaval kapcsolatos
intézkedések

Az Onkormanyzat felméri a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségének biztositasarol
szol6 1998. évi XXVI. térvényben megfogalmazott kdvetelmények teljesitésének dnkormanyzati
helyzetét, és ennek megfeleléen hozza meg intézkedéseit a fogyatékossaggal él6 munkatarsak
helyzetének javitasara.

Felelés: munkaltatoi jogkdr gyakorldja, esélyegyenléségi felelés
Hatarid: 2014. junius 30.

5.5. Csalados munkatarsakkal kapcsolatos intézkedések

A csaladi kotelezettségekkel rendelkezd munkaltatok nyilvantartasa céljabol az Onkormanyzat a
,Nyilatkozat az eltartott gyermekek szamardl” nyomtatvanyt alkalmazza.
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A csaladi feladatok és a munkahelyi kételezettségek 6sszehangolasa érdekében az Onkormanyzat
elébmozditja

a gyed-rél, gyes-rél visszatéré dolgozok beilleszkedésének segitését.

Felel6s: munkaltatéi jogkor gyakorloja
Hataridé: folyamatos

a részmunkaidében valdé munkavallalast a tartds apolasra szoruld koézeli hozzatartozo
gondozasa miatt.

Felelds: munkaltatoi jogkor gyakorloja
Hatarid6: folyamatos

a rugalmas munkaidé beosztast, azokban a munkakorokben, ahol ez nem akadalyozza az
Onkormanyzat tevékenységének ellatasat.

Felelés: munkaltatoi jogkdr gyakorldja
Hatarid6: folyamatos

a gyermekes munkavallalé munkaidd beosztasanal a gyermekgondozo és oktatasi intézmények
nyitva tartdsanak figyelembe vételét, amennyiben ezen az idészakon tuli munkavégzést rendel
el, a munkavallal6t legalabb 24 éraval el6bb tajékoztatja.

Felels: munkaltatoi jogkdr gyakorldja
Hatarid6: folyamatos

a rendkivlli csaladi események (gyermek sziletése, gyermek ballagasa stb.) esetére
szabadsag biztositasat a rendes szabadsagkeret terhére.

Felelds: munkaltatoi jogkor gyakorléja
Hataridé: folyamatos

a szabadsag igénybevételénél az 6vodai és iskolai sziinetek figyelembe vételét.

Felelds: munkaltatoi jogkdr gyakorldja
Hatarid6: folyamatos

5.6. Nyugdij elé6tt allé munkatarsakkal kapcsolatos intézkedések

Az Onkormanyzat lehetévé teszi, hogy az érintett munkatarsak nyugdijpa vonulasat megelézd
években felkeészlljenek a nyugdijazasra, a nyugdijas életformara, az aktiv nyugdijas évekre. Ennek
érdekében az Onkormanyzat

a 10 évnél hosszabb idét eltdltott munkatarsat nyugdijba vonulasa alkalmabol az Onkormanyzat
anyagi lehetéségétél figgben, jutalomban részesiti.

Kedvezményezettek kore (varhato létszama):
Felelés: munkaltatéi jogkor gyakorldja
Hataridé: folyamatos

a korengedményes nyugdijazas egyénre és munkaltatéra gyakorolt hatasat annak alkalmazasa
el6tt megvizsgalja.

Kedvezményezettek kore (varhato létszama):
Felel6s: munkaltatéi jogkor gyakorloja
Hataridé: folyamatos.
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5.7. Nyugdijas, volt munkatarsakkal kapcsolatos intézkedések

— a nyugdijazott munkatars kérésére tovabbi foglalkoztatasi lehetéségét az Onkormanyzat
megvizsgalja.

Felelds: polgarmester
Hataridé: folyamatos

6. Eljarasrend az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése

esetére

Az Onkormanyzat az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése esetére szabalyozza a
panasztételi eljarast, e kdrben a bizonyitasi szabalyokat, és a jogsértés kdvetkezményeit, tovabba
az egyenl6 banasmadd érvényesitéséhez biztositott személyi feltételeket.

Az Onkormanyzat annak érdekében, hogy munkatarsai esetleges jogsérelme az Onkormanyzat
belll nyerjen jogorvoslatot, panasztételi eljarast intézmeényesit.

Az egyenlé banasmdd megsértése, a zaklatas, jogellenes elkilonités, megtorlas valds, vagy vélt
el6fordulasa esetén a munkatars az Esélyegyenléségi Bizottsaghoz fordulhat.

A panasztételi eljaras részletszabalyait az Esélyegyenlségi Bizottsag Ugyrendje szabélyozza (1.
sz. melléklet).

Az esélyegyenldségi térvény rendelkezései alapjan az egyenlé banasmod kévetelményének megsértése
miatti igények kiilbnbbzd jogszabalyokban meghatarozott eljarasok soran - igy kiilénésen személyiségi jogi
perben, munkaligyi perben, illetve fogyasztévédelmi, munkaligyi vagy szabalysértési hatésagok eljarasa
soran - érvényesithetéek.

Az Onkormanyzat a konfliktusok feloldasa érdekében belsé, un. panasztételi eljarast intézményesit. Emellett

természetesen a sérelmet szenvedett fél gyakorolhatja az egyes jogszabalyokban nevesitett jogait (pl.
személyiségi per, munkaligyi per, k6zigazgatasi eljaras).

Az Egyenlé Banasmod Hatbsag kérelem alapjan, illetve az a térvényben meghatarozott esetekben hivatalbol
vizsgalatot folytat annak megallapitasara, hogy megsértették-e az egyenlé banasmod kbvetelményét,
valamint kérelem alapjan, hogy az arra kételezett munkaltatok elfogadtak-e esélyegyenléségi terve. A
vizsgalat alapjan hatarozatot hoz, sét arra is lehetésége van, hogy a kézérdek(i igényérvényesités joga
alapjan pert inditson a jogaikban sértett személyek és csoportok jogainak védelmében.

Ha a hatésag megallapitotta a térvényben foglalt, az egyenlé banasmdod kdvetelményét biztositd
rendelkezések megsértését, elrendelheti a jogsérté allapot megsziintetését, megtilthatja a jogsérté
magatartas jévobeni tanusitasat, tovabba elrendelheti a jogsértést megallapitoé jogerds hatarozatanak
nyilvanos kézzétételét, birsagot szabhat ki, illetve kiilon térvényben meghatarozott jogkbvetkezmeényt
alkalmazhat.

A hatéséag hatarozata és végzése ellen a kbzigazgatasi déntésekre vonatkozé altalanos szabélyok szerint
birésagqi fellilvizsgalatnak van helye. Az eljaras a Févarosi Birbsag hataskérébe és kizardlagos
illetékességébe tartozik.

7. Az egyenldé banasmaéd kovetelményének érvényesitéséhez biztositott

személyi feltételek

Az Onkormanyzat az egyenld banasmaod biztositasa és az esélyegyenléség elémozditasa, tovabba
az esélyegyenl6ségi terv megvaldsitasa érdekében Esélyegyenléségi felel6st és Esélyegyenl&ségi
Bizottsagot nevez ki.

A polgarmester az Onkormanyzat kdzalkalmazotti jogviszonyban allé munkatarsai koziil javaslatot
tesz az Esélyegyenl6ségi Bizottsagot tagjaira, melyet a képvisel6-testulet valaszt meg. Az
Esélyegyenl8ségi Bizottsag tagjai alapesetben: jegyz6, esélyegyenléséqi felelds, Kdzalkalmazotti
Tanacs keépviselbje.
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8. Az Esélyegyenldségi felelos, az Esélyegyenldségi Bizottsag feladatai

Az esélyegyenlbségi felel6s feladatai:

— az esélyegyenlbségi terv teljeslilésének vizsgalata, beszamold készitése minden év december
31. napjaig.

— az esélyegyenlbségi terv elkészitése a kovetkez6 id6szakra, egyeztetése a munkaltatéval és a
munkavallaléi érdekképviseletekkel. Az egyeztetett tervezet benyujtasa.

— az éves esélyegyenl6ségi Utemterv kidolgozasa.

— a vezet6k tajékoztatasanak megszervezése az esélyegyenldségi toérvény kdvetelményeirdl és
eljarasrendjérél kiulsé szakerté bevonasaval

— felmérés készitése a munkakorilményekrdl és a munkafeltételekrél, javaslat készitése azok
javitasara, kiilénoés tekintettel a hatranyos helyzeti rétegekre.

— felmérés készitése az emberi méltdsag tiszteletben tartasanak jelenlegi 6nkormanyzati
gyakorlatardl.

— a vezet6kkel szemben tamasztott kovetelmények kidolgozasa az emberi méltosag tiszteletben
tartasa tekintetében.

— felmérés készitése a fogyatékossaggal él6 munkatarsak tamogatasi igényérol, és a sziikséges
intézkedések megfogalmazasa.

— az Esélyegyenl6ségi Bizottsag titkari teenddinek ellatasa.

Az Esélyegyenlbségi Bizottsag feladatai:

— lIranyitja az esélyegyenléségi felelés munkajat, véleményezi eléterjesztéseit.
— Lefolytatja a panasztételi eljarasokat.

— Munkajardl évenként egy alkalommal beszamol a Képvisel6-testlletnek.

Hataridé: folyamatos

A megallapodast az alairé felek a 2014. januar 1-t61 2014. december 31-ig tartd idészakra fogadjak
el.

A kovetkez6 id6szakra sz6lo Esélyegyenléségi Terv elfogadasi hatarideje 2014. december 31.
Jelen megallapodast a munkahelyi esélyegyenléség érdekében a kdvetkezb szervezetek képviseldi

alairasukkal elfogadjak.

Szentkiraly, 2013. december 20.

Munkaltato részérol: Munkavallalok részérol:
Szabd Gellért Adamné Péli Andrea
polgarmester Kozalkalmazotti Tanacs
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1. sz. melléklet
Az Esélyegyenléségi Bizottsag
Ugyrendje

Az Esélyegyenlbségi Bizottsag (a tovabbiakban: Bizottsag) lUgyrendjét az alabbiakban allapitja meg.

1. § A Bizottsag célja
A Bizottsag célja az egyenl6é banasmaédrol és az esélyegyenléség elémozditasardl szolé 2003. évi
CXXV. térvény celkitlizéseinek érvényre juttatasa.

2. § A Bizottsag feladatai

A Bizottsag feladatai az éves Esélyegyenl6éségi Terv (a tovabbiakban: ET) elkészitése és az ezzel
kapcsolatos intézkedések koordinalasa, valamint az Onkormanyzaton beliili esélyegyenléséggel
kapcsolatos panaszok kivizsgalasa.

3. § Az esélyegyenldséggel kapcsolatos panaszok kivizsgalasanak menete

(2) Az egyenld banasmod megsértése, a zaklatas, jogellenes elkulonités, megtorlas valos, vagy
vélt eléfordulasa esetén az Onkormanyzat munkatarsai az Esélyegyenléségi Bizottsaghoz
fordulhatnak.

(2) A panaszt a Bizottsaghoz kell benyuijtani. A panasz benyujthaté széban vagy irasban. A szébeli
panasz benyuijtasardl jegyzékonyvet kell felvenni.

(3) A Bizottsag el6tti eljarasban a jogsérelmet szenvedett munkatarsnak kell bizonyitania, hogy

a) hatrany érte és

b) a jogsértéskor — ténylegesen vagy a jogsértd feltételezése szerint — rendelkezett a 2003. évi
CXXV. Torvény 8. §-ban meghatarozott a-t pontban felsorolt tulajdonsagokkal.

(4) A (3) bekezdésben foglaltak bizonyitasa esetén a sérelmezett intézkedést hozoénak illetve
magatartast tanusitonak kell bizonyitania, hogy

a) megtartotta, vagy

b) az adott jogviszony tekintetében nem volt kdteles megtartani

az egyenl6 banasmadd kdvetelményét.

(5) Az esélyegyenl6ségi Bizottsag a tényallas feltarasa érdekében az érintetteket és a tanukat
meghallgathatja, iratokba tekinthet be, helyszini szemlét tarthat, szakértét, s mas bizonyitasi
eszkdzoket vehet igénybe.

(6) A jogsérelmet szenvedett kérésére a Bizottsag az eljarast indokolt esetben — ha ez annak
sikerét nem veszélyezteti — a panasztevé személyének titokban tartasaval folytathatja le. Ebben az
esetben a panaszt tévé adatait a Bizottsag zart boritékban helyezi el az tgy iratai k6zott. Abba csak
az esélyegyenl6ségi Bizottsag tagjai, a Rektor, az esélyegyenldségi felelds, valamint az arra
feljogositott allamigazgatasi szervek, birdsagok, tigyészségek tagjai tekinthetnek be.

(7) A Bizottsag az eljarasat 15 napon belul folytatja le, mely hataridé indokolt esetben egy izben, a
panasztevl egyideji értesitése mellett, 15 nappal meghosszabbithato.

(8) Az Esélyegyenl6ségi Bizottsag amennyiben a panaszt alaptalannak itéli, err6l — irasbeli
indokolassal — tajékoztatjia munkavallalok esetében a panasztevét és a munkaltatoi jogkor
gyakorlojat, a sérelmezett intézkedést hoz6é (magatartast tanusitd) vezet6t, illetve a polgarmestert.
Egyuttal a panasztevét tajékoztatja a térvényben foglalt jogorvoslati lehetéségekrél is.

(9) Amennyiben a Bizottsag megallapitia az egyenld banasmod kdvetelményének megsértését,
javasolja a polgarmesternek:
l.intézkedjék a jogsert6 allapot megszuntetése érdekében,
ii.tiltsa meg a jogsérté magatartas tovabbi folytatasat,
iii.indokolt esetben hozza nyilvanossagra a szikséges kérben a megallapitott
jogsértést az Onkormanyzat belsé kommunikacios csatornain.
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4. § A Bizottsag tagjai
(1) A Bizottsag tagjai: jegyzd, esélyegyenléségi felel6s, Kbzalkalmazotti Tanacs képviseldje. A
Bizottsag tagjait a képviseld-testllet valasztja. A Bizottsag titkara az Esélyegyenléségi felel6s.

(2) A Bizottsagot az elndk vezeti. A Bizottsag elndkét a tagok, egyhangu szavazattal valasztjak. Az
elndk jogkdrében eljarva dsszehivja és vezeti a Bizottsag lléseit, valamint képviseli a Bizottsagot.
Az elndkot akadalyoztatasa esetén az altala kijelolt személy helyettesiti.

5. § Participacioé a Bizottsag munkaja soran
(1) A Bizottsdg — munkajanak segitése érdekében — minél szélesebb kdrben konzultal az
esélyegyenldség terlletén hatranyos helyzetl csoportokkal.

(2) A Bizottsag elnbke a napirendi pontoktol fliggben a Bizottsag barmely tagja altal javasolt
személyt is meghivhatja a Bizottsag Ulésére tanacskozasi joggal. Ezen tulmenéen a Bizottsag
elnbke a napirendi pontoktdl fliggéen barmely mas, a tevékenysége alapjan érintett szervezet
képviseldjét meghivhatja a Bizottsag Ulésére tanacskozasi joggal.

(4) A Bizottsdg elndke és dontésre jogosult tagjai akadalyoztatasuk esetére kotelesek
allasfoglalasra jogosult, allandé helyettesitét kijeldlni. Az allandé helyettesité szavazati joggal
rendelkezik.

(5) A Bizottsag — munkajanak segitése érdekében — a tagok egyhangu hozzajarulasaval szakmai
munkacsoportok, €s mihelyek létrehozasara jogosult.

6. § A Bizottsag lilései

(1) A Bizottsag az esélyegyenldségi terv Utemezéséhez igazodva ulésezik. Az Ulés akkor is
Osszehivhatd, ha azt barmelyik szavazati joggal rendelkezd Bizottsagi tag azt a napirendi pont
javaslatanak megjeldlésével inditvanyozza.

(2) A Bizottsag uléseit elektronikus, vagy hagyomanyos meghivé megkuldésével a Bizottsag elndke
hivja 6ssze.

(3) A meghivoban kozli az ulés id6pontjat, helyszinét és a javasolt napirendi pontokat. A
meghivoban nem szereplé napirendi pontot is targyalhat a Bizottsag, ha a szavazati joggal
rendelkez® Bizottsagi tagok tébbsége jelen van és a napirendi pont megtargyalasaval a jelen levé
szavazati joggal rendelkez6 Bizottsagi tagok tébbsége egyetért.

(4) Az egyes napirendi pontokhoz tartozd hattéranyagokat a Bizottsag tagjai legalabb harom
munkanappal az ulés el6tt megkapjak. Az Glések elbkészitését az esélyegyenlségi felelds vegzi.

(5) A Bizottsag az elndke altal eléterjesztett napirend alapjan Ulésezik. A Bizottsag hatarozatképes,
ha az Ulésen a szavazati joggal rendelkezd Bizottsagi tagok tébb, mint a fele jelen van.
Hatarozatképtelenség esetén az elndk az Ulést — a jelenlévék létszamatol fuggetlendl — 8 nappal,
rendkivul surgbs esetben egy oraval késdbbi idépontban hivja 6ssze, ugyanazon napirenddel.

(6) A Bizottsag dontései soran konszenzusra térekszik. Amennyiben nem érheté el konszenzus, a
jelen lévo tagok tObbségével dontenek. Minden szavazati jogu tag egy szavazattal bir. A
dontéshozatal nyilt szavazassal torténik. A tagok kisebbségi véleményét rogziteni kell az Glésrol
készult emlékeztetdben.

7. § A Bizottsagi Ulés emlékeztetdje
A Bizottsagi Ulésekrdl emlékeztetd késziil, amelyet az esélyegyenlséi felelbs készit el és kild szét
a Bizottsag tagjainak postai uton és elektronikusan, az tlést kdvetd egy héten beldl.

Az emlékeztetdbnek tartalmaznia kell:
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a) az ulés idépontjat és helyét;

b) a jelenlévdk nevét;

c) az ulésen lezajlott fontosabb eseményeket, a megtargyalt témakat;

d) a Bizottsag dontéseit, javaslatait, a Bizottsagi tagok vallalt feladatait és az esetleges kisebbségi
véleményeket;

e) amennyiben szavazasa kerlilt sor, akkor annak eredményét;

8. § Adminisztrativ teenddk ellatasa
A Bizottsag munkajahoz kapcsolodd adminisztrativ teendéket az esélyegyenldségi felel6s latja el.
Feladatkorében eljarva
a) ellatja mindazokat a feladatokat, melyek a Bizottsag operativ mikddtetéséhez, a Bizottsag
Uléseivel kapcsolatos feladatok ellatasahoz sziikségesek;
b) elbkésziti az Uléseket, gondoskodik a meghivék kikuldéseérdl, elkésziti a napirendi javaslatot;
c) fogadja, kezeli és tarolja a Bizottsdg munkaja soran keletkezett iratokat;
d) gondoskodik az iratok érintetteknek valé megkuldéseérdél;
e) elkésziti a Bizottsag lléseinek emlékeztetdit;
f) szervezi és koordinalja a Bizottsag tevékenységével 6sszefiggdé kommunikacios feladatokat.

Jelen Ugyrend a Bizottsag altali elfogadasa napjan Iép hatalyba.

Szentkiraly, 2013. december 20.

Q—Ww

polgarmester
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